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Resumen
La tesis intitulada: “Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de
auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022”;
donde se plante6 como objetivo general: “Describir como la evaluacion de riesgos incide en
la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022”; en razon a ello se plante6 como hipdtesis general: “La
evaluacion de riesgos incide significativamente en la elaboracion eficaz del informe de

auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022”.

Para el desarrollo del trabajo de investigacion se realizo en la metodologia por medio
de un tipo basico, enfoque cuantitativo, alcance descriptivo correlacional, disefio no
experimental-transversal, la poblacion son trabajadores de la municipalidad provincial de
Paucartambo, la muestra fueron 24 trabajadores del area administrativo de la entidad, el
muestreo es no probabilistico, la técnica utilizada fue la encuesta por medio de un
instrumento que fue el cuestionario, finalmente los resultados obtenidos se procesaron en el

sistema estadistico Spss v27.

En conclusion, la evaluacion de riesgo va de regular a malo por lo que para ello es
esencial que la municipalidad tenga un control adecuado de los recursos municipales, asi
como el manejo al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control de forma eficaz,
con el objetivo de que se realice de forma eficaz el informe de auditoria financiera tomando
en consideracion la planificacidn, ejecucion y culminacion de la auditoria de forma paulatina
y en tiempos exactos.

Palabras clave

Evaluacion de riesgo, elaboracion del informe de auditoria, planificacion, ejecucion,

recursos municipales, acceso a la informacion.
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Abstract
The thesis entitled: “Risk assessment for the effective preparation of the financial
audit report of the provincial municipality of Paucartambo, period 2022”; where the
general objective was proposed: “Describe how the risk assessment affects the effective
preparation of the financial audit report of the provincial municipality of Paucartambo,
period 2022”; For this reason, the general hypothesis was proposed: “The risk assessment
significantly affects the effective preparation of the financial audit report of the provincial

municipality of Paucartambo, period 2022.”

For the development of the research work, the methodology was carried out through a
basic type, quantitative approach, correlational descriptive scope, non-experimental-cross-
sectional design, the population is workers from the provincial municipality of Paucartambo,
the sample was 24 workers from the area. administrative of the entity, the sampling is non-
probabilistic, the technique used was the survey through an instrument that was the

questionnaire, finally the results obtained were processed in the Spss v27 statistical system.

In conclusion, the risk assessment goes from fair to bad, so it is essential that the
municipality has adequate control of municipal resources, as well as managing access to
information and carrying out control actions effectively. with the objective that the financial
audit report is carried out effectively, taking into consideration the planning, execution and
completion of the audit gradually and in exact times.

Keywords

Risk assessment, preparation of the audit report, planning, execution, municipal

resources, access to information
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Introduccion

El desarrollo del trabajo de investigacion tuvo como finalidad describir como la
evaluacion de riesgos incide en la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de
la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022, para lo cual es importante contar
con informacion confiable y viable para lo cual es importante considerar diversos autores
entre los principales relacionado con la evaluacion de riesgo esta la Resolucion de
Contraloria N° 445-2014-CG (2014) y la ISO 31000 - Directrices de gestion de riesgos
(2018) y para la elaboracion del informe de auditoria esta el COFAE — Instituto de Altos
Estudios de Control Fiscal y Auditoria de Estado (2014) y Alvarez (2007); en ese entender
se puede precisar que el estudio se divide en 5 capitulos los cuales se presentan a

continuacion:

En el capitulo I se plasma el problema de investigacion y en funcion a ellos se plantearon

los problemas y objetivos del estudio, seguidamente se plasma la justificacion del trabajo.

En el capitulo II se plasma los antecedentes internacionales y nacionales, asi también
las bases tedricas donde se enmarcan definiciones de las variables, dimensiones e
informacion adicional del tema y finalmente el marco conceptual donde se conceptualiza los
indicares o términos relacionados con el estudio, adicionalmente se enmarcan las hipdtesis

tanto general como especificas vinculando la operacionalizacion de variables.

En el capitulo III se plasma el marco metodologico donde se precisa el enfoque, nivel o
alcance, disefio, poblacidon, muestra, muestreo, asi como la técnica e instrumento de

investigacion.

En el capitulo IV se plasma los resultados donde se muestra la fiabilidad de los datos
por cada variable, asi como la prueba de normalidad mediante el cual se consider6 la prueba

para corroborar las hipétesis y finalmente se muestra el analisis descriptivo por cada
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objetivo, asi como la distribucién de frecuencias que estd relacionado con las preguntas
formuladas en el cuestionario, para que con los resultados objetivos se realiza la discusion

de los mismo.

En el capitulo V se plasma las conclusiones y recomendaciones a las que se llegaron en

la investigacion.

Finalmente, para dar sustento a lo plasmado en el trabajo se considera las referencias

bibliograficas y los anexos.
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CAPITULO 1.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Situacion problematica

El Estado tiene la responsabilidad de fomentar el progreso social, politico y econémico
del pais con el propodsito de mejorar la calidad de vida de la poblacion. En este sentido, la
administracion publica desempefia un papel fundamental y esencial. Las relaciones efectivas
entre el sector privado y el Estado dependen en gran medida de la capacidad para gestionar
de manera eficaz los recursos publicos y cumplir con las normativas e instrucciones que
permiten mantener un control adecuado y prevenir actividades corruptas. En este contexto,
las auditorias desempefian un papel crucial al verificar y supervisar el funcionamiento
correcto de los procesos. Por lo tanto, es importante destacar que la realizacion de auditorias
requiere la realizacion de evaluaciones de riesgo para garantizar el desarrollo adecuado y
reducir la probabilidad de cometer errores. O.P.S (2022) “la evaluacion de riesgo es el
proceso por el cual se analiza la probabilidad de ocurrencia y posibles consecuencias del

dafio o del evento que surge como resultado de la exposicion a determinados riesgos”.

Se puede decir que la evaluacién de riesgos es un proceso muy importante en la
planificacion de la auditoria financiera, tanto en el sector publico como en el privado, por lo
que cada cuenta o proyecto individual debe ser evaluado, cabe sefialar que para determinar
o identificar cuentas, informacion y reclamaciones relevantes, el auditor debe evaluar los
factores de riesgo cualitativos y cuantitativos asociados con las partidas contables, es por
ello que la auditoria financiera es un componente esencial de la fiscalizacion y el control en
el sector publico y su objetivo principal es asegurar que la informacion presupuestaria y
financiera presentada por las entidades publicas sea precisa, confiable y cumpla con las

normativas aplicables, la auditoria financiera contribuye a la transparencia ya la generacion



de confianza en la gestion de los recursos publicos, cuando los ciudadanos y las partes
interesadas confian en que los fondos publicos se utilizan de manera responsable, se

fortalece la relacion entre el gobierno y la sociedad.

La Municipalidad Provincial de Paucartambo en los afios 2021 y 2022 presenta en su
informe financiero “abstencidon de opinidon” lo que se justifica que no se pudo obtener
evidencia de auditoria que proporcione una base suficiente y adecuada para expresar una
opinion de auditoria. Es por ello que consideramos que es importante que la entidad conozca
que los recursos municipales, el acceso a la informacion y las acciones de control interno
son necesarias para que la comision auditora pueda evaluar de manera eficaz la informacion
y sustentar la opinién a emitir en el informe de auditoria. Consideramos que el presente
trabajo de investigacion servird como fuente bibliografica para el conocimiento de los
estudiantes, profesionales y funcionarios de la entidad.
1.2 Formulacion del Problema
a. Problema general
( Como la evaluacién de riesgos incide en la elaboracion eficaz del informe de auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 20227?

b. Problemas especificos

— (Como la evaluacion de riesgos incide en la planificacion de la auditoria financiera de

la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022?

— (Como la evaluacion de riesgos incide en la ejecucion de la auditoria financiera de la

municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022?

— ¢Como la evaluacion de riesgos incide en la culminacion de la auditoria financiera de

la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022?



1.3 Justificacion
a. Justificacion tedrica
El presente trabajo de investigacién contd con justificacion teodrica porque el estudio
tuvo como objetivo el incrementar y profundizar los conocimientos de la ciencia y teoria
acerca de la evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria

financiera.

b. Justificacion practica
Este estudio tiene una justificacion practica importante, ya que se convertira en una
herramienta valiosa para las entidades de auditoria, asi como también para la municipalidad
provincial de Paucartambo, y otras instituciones publicas. Esto debido a que es esencial que
estas entidades comprendan la importancia de llevar a cabo una evaluacion de riesgos para

poder elaborar exitosamente informes de auditoria financiera.

c. Justificacion metodolégica
El estudio contd con justificacion metodologica en razon se considerd las técnicas y
procedimientos establecidos por el reglamento de la universidad, asi también Ia
investigacion se realizo por medio de un marco metodologico donde se considero diversos
autores donde se plasman el tipo, método, enfoque, disefio, técnica, instrumentos y

procedimientos estadisticos; etc.

d. Justificacion social
La justificacion social de este estudio radica en que la informacion generada por la
investigacion resultara beneficiosa tanto para los auditores como para los empleados de la
municipalidad provincial de Paucartambo, en lo que concierne a la evaluacion de riesgos

para la preparacion eficaz de los informes de auditoria. financiero.



1.4 Objetivos de la investigacion
a. Objetivo general
Describir como la evaluacion de riesgos incide en la elaboracion eficaz del informe de
auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.
b. Objetivos especificos

— Describir como la evaluacion de riesgos incide en la planificacion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

— Describir como la evaluacion de riesgos incide en la ejecucion de la auditoria financiera

de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

— Describir como la evaluacion de riesgos incide en la culminaciéon de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.



CAPITULO II.

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

2.1 Bases teoricas

A. Evaluacion de riesgos

Resolucion de Contraloria N° 445-2014-CG (2014), menciona que el riesgo de
auditoria se refiere a la posibilidad de que los presupuestos y los estados financieros puedan
sufrir distorsiones materiales y que los auditores expresen una opinién inapropiada. Tiene

tres (03) elementos: riesgo inherente, riesgo de control y riesgo de no deteccion.

Los auditores deben evaluar los riesgos de errores materiales a nivel de presupuesto y
estados financieros y a nivel de afirmaciones sobre transacciones, partidas, saldos contables
y tipos de revelaciones. Su objetivo es crear una base util para el disefio y la implementacioén
de procedimientos de auditoria. En funcion de los riesgos evaluados se disenan
procedimientos de auditoria, incluyendo procedimientos sustantivos y de verificacion

mediante pruebas de control.

Cardoso (2016), define la evaluacién de riesgo como: “es un proceso dindmico e
interactivo orientado a identificarlos y gestionarlos para garantizar la consecucion de los
objetivos”. El mismo autor acota que la evaluacion de riesgos se define como un proceso
dindmico e interactivo dirigido especificamente a identificar y gestionar los riesgos, guiado
por asegurar el logro de las metas definidas y acordadas para la empresa por el consejo de

administracion.

Es decir, el proceso de identificacion de riesgos identifica los limites de tolerancia al
riesgo relacionados con el logro de objetivos individuales en todos los niveles de la
organizacion, con el objetivo de crear esquemas de toma de decisiones eficientes y

prospectivos que permitan respuestas rapidas y proactivas al problema.



El Informe COSO en su version 2013 define la evaluacion de riesgos como: “implica
un proceso dinamico e interactivo para identificar y analizar los riesgos que afectan el logro
de los objetivos organizacionales y proporciona la base para determinar como gestionar los
riesgos. La direccion considera posibles cambios en las circunstancias o en el propio modelo

de negocio que podrian impedir el logro de los objetivos.”

Contraloria General de la Republica (2022), define que la “evaluacion del riesgo
consiste en identificar los peligros de las areas, sectores o procesos, identificar su origen,

donde impacta y finalmente documentar los hallazgos de deficiencias de auditoria”.

ISO 31000 - Directrices de Gestion de Riesgos (2018), define la evaluacion del riesgo
como “un proceso dindmico, sistematico e iterativo destinado a identificar, cuantificar y
evaluar las amenazas que enfrenta una organizacion con el fin de tomar las acciones

necesarias para eliminar, reducir, difundir o tratar los riesgos.”.

De acuerdo con lo que establece la NIA 200 “Objetivos y Principios que Gobiernan la
Auditoria de Estados Financieros”, cuando un auditor independiente emite su opinion aaade
la razonabilidad de los estados financieros de una entidad, éste siempre se tendréd la
posibilidad de que su opinidn sea inapropiada. A esta posibilidad de error se conoce como
“riesgo de auditoria”. En esencia, este riesgo consiste en la probabilidad de que un auditor
establezca que las cifras de los estados financieros presentan la informacion de forma
razonable, la posicidn financiera, los resultados de operacion y los flujos de efectivo de una
entidad por un periodo determinado, cuando la realidad de dichos estados financierosy
presupuestales no estan preparados ni presentados de forma razonable; o, por el contrario,
que el auditor indique que las cifras de los estados financieros y presupuestarios de una
entidad no presentan razonablemente su situacion financiera, sus resultados de operacion y
sus flujos de efectivo, cuando en realidad dichos estados financieros si estan correctamente

preparados y presentados. Mesén (2009)



Al  Dimensiones sobre evaluacion de riesgos

Recursos municipales
MEF (2022), “los recursos municipales que comprende la administracion centralizada
de los recursos financieros por toda fuente de financiamiento generados por el Estado y
considerados en el presupuesto del Sector Publico, por parte del nivel central y de las
oficinas de tesorerias institucionales, de manera racional, 6ptima, minimizando costos y

sobre la base de una adecuada programacion”.

Toscano y Salazar (2020), “comprende las acciones que realizan las dependencias
estatales y organismos municipales, encaminadas al logro de objetivos y cumplimiento de
metas establecidas, mediante las interrelaciones e integracion de recursos financieros,

econdémicos y humanos”.

Arbia (2014), “los recursos municipales son los medios que permiten al Sector Publico
desarrollar sus actividades programadas y atender a las transferencias que demanden otras
areas ya sean publicas o privadas; como asi también atender las obligaciones que se generan
como consecuencia de la Deuda Publica; es decir, son los medios de que dispone el Estado
para cumplir sus fines y asi cubrir sus funciones y servicios publicos, ademas de regular los
procesos econémicos y sociales”.

Acceso a la informacion

ITEI (2020), el acceso a la informacion publica es un derecho fundamental que faculta

a toda persona al conocimiento sobre la informacion generada por la propiedad, uso y gestion

de los recursos publicos, salvo que exista una base u norma para su proteccion legal.



Secretaria de la Funcién Publica (2019), el acceso a la informacion se refiere a la
obtencion y consulta de los documentos de la entidad, en el formato que el solicitante sefiale,
cuando las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre asi lo

permitan y, no para obtener opiniones o pronunciamientos por parte de €sta.

Access Info Europe (2010), El derecho de acceso a la informacion es un derecho
fundamental reconocido internacionalmente debido al caracter representativo de los
gobiernos democraticos. Promover la transparencia en las instituciones publicas y fomentar
la participacion publica en la toma de decisiones son derechos esenciales. Ademas, dado que
la administracién publica estd financiada por los contribuyentes y su mision principal es
servir al pueblo, toda la informacion generada y de propiedad del publico pertenece al

pueblo.

Acciones de control
Contraloria (2020) establece que las acciones de control son aquellas politicas y
procedimientos establecidos por la entidad para reducir los riesgos que puedan afectar el
logro de los objetivos de la entidad, las acciones de control interno se muestran por medio

del nivel de gerencia, operacional y organizativo.

Gonzales (2019), enfatiza que las adiciones a las acciones de control se definen como
aquellas acciones que aseguran las politicas y procedimientos establecidos por las mismas,
que brindan orientacion a la gestion para reducir los riesgos con un posible impacto en los

objetivos.

Chacon (2019) sefiala que las actividades de control se ejecutan en todos los niveles de
la entidad, en las diferentes etapas de los procesos de negocio y en el entorno tecnolégico, y

sirven como mecanismos para asegurar el cumplimiento de los objetivos.



A.2. Riesgo
Cartaya (2014), el riesgo es la probabilidad de que una o varias amenazas se convierta
en un desastre, la vulnerabilidad o las amenazas, por separado, pueden no representar un
peligro, pero si se juntan, se convierten en un riesgo, o sea, en la probabilidad de que ocurra

un desastre.

Perez y Gardey (2010), menciona que el riesgo es un término proveniente del italiano,
idioma que, a su vez, lo adopt6 de una palabra del arabe clasico que podria traducirse como
“lo que depara la providencia”, el término hace referencia a la proximidad o contingencia de
un posible dafio.

A.2.1. Tipos de riesgo

Figura 1 Riesgos laborales

Figura 2 Riesgos financieros



Figura 3 Riesgos empresariales

Figura 4 Riesgos naturales

A.2.2. NIA 400 Evaluacion de Riesgo y Control Interno

A.2.2.1. Riesgo inherente

Al desarrollar el plan general de auditoria, los auditores deben evaluar los riesgos
inherentes a nivel de los estados financieros. Al desarrollar un programa de auditoria, los
auditores deben relacionar esta evaluacion con el nivel de afirmacién de los saldos de
cuentas y las categorias de transacciones importantes o asumir el riesgo inherente Para
evaluar el riesgo inherente cuando las reclamaciones son elevadas, los auditores utilizan el

juicio profesional para evaluar una serie de factores., cuyos ejemplos son:
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Figura 5 Riesgo inherente — Factores a evaluar

Sistemas de contabilidad y de control interno
Los controles internos relacionados con el sistema de contabilidad estan dirigidos a
lograr objetivos como:

Figura 6 Objetivos en el sistema de contabilidad y de control interno
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Limitaciones inherentes de los controles internos
Los sistemas de contabilidad y de control interno no pueden dar a la administracion
evidencia conclusiva de que se han alcanzado los objetivos a causa de limitaciones
inherentes. Dichas limitaciones incluyen:

Figura 7 Limitaciones inherentes de los controles internos

A.2.2.2. Riesgo de control

Evaluacion preliminar del riesgo de control

La evaluacion de riesgos de control es el proceso de evaluar la eficacia de los sistemas de
contabilidad y control interno de una entidad para prevenir o detectar y corregir errores
materiales. Debido a las limitaciones inherentes de los sistemas de contabilidad y control
interno, siempre existe algin grado de riesgo de control inherente a las actividades que se

realizan dentro de cada oficina.
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Una vez que el auditor comprende los sistemas de contabilidad y control interno, debe
realizar una evaluacion preliminar del riesgo de control a nivel de estado para cada saldo de

cuenta o clase de transacciones importante.

Si los sistemas de contabilidad y control interno de una empresa no son efectivos, los
auditores generalmente evaluan y aplican mayores pruebas para verificar la efectividad de
los sistemas de contabilidad y control interno de la empresa evaluando el riesgo de control

a un alto nivel para algunas o todas las declaraciones.

La evaluacion preliminar del riesgo de control para los estados financieros debe ser alta
a menos que el auditor sea capaz de identificar controles internos asociados con los estados
financieros que probablemente prevengan o detecten y corrijan errores materiales, luego se

planea realizar pruebas de control efectivas para respaldar nuestra evaluacion.

Documentacion de la comprension y de la evaluacion del riesgo de control

El auditor debe documentar en papeles de trabajo de auditoria el conocimiento adquirido
sobre los sistemas de contabilidad y control interno de la entidad; y evaluar el riesgo de
control, cuando el riesgo de control se evaliia a un nivel inferior al alto, el auditor también
debe documentar la base de su conclusion.

Se pueden emplear diversas metodologias para registrar informacion relacionada con
los sistemas de contabilidad y control interno. La eleccion de una técnica especifica depende
de la evaluacion del auditor. Entre las técnicas habituales se encuentran las descripciones
narrativas, los cuestionarios, las listas de verificacion y los diagramas de flujo, que pueden
utilizarse individualmente o en combinacion. La cantidad y profundidad de esta
documentacion se ve afectada por el tamafio y la complejidad de la entidad, asi como por la
naturaleza de sus sistemas de contabilidad y control interno. En general, a medida que los
sistemas de la entidad y los procedimientos del auditor se tornan mas complejos, se requiere

una documentacion mas extensa por parte del auditor.
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Pruebas de control

Las pruebas de control tienen como objetivo obtener pruebas de auditoria que evaluen
si los sistemas de contabilidad y control interno estan correctamente disefiados para prevenir

o detectar errores significativos y si funcionan adecuadamente a lo largo del periodo.

Algunos procedimientos utilizados para comprender estos sistemas pueden no haber
sido planificados especificamente como pruebas de control, pero aun pueden proporcionar
evidencia de auditoria sobre la eficacia del disefio y funcionamiento de los controles internos
relevantes para ciertas afirmaciones. En consecuencia, estos procedimientos pueden
considerarse como pruebas de control. Por ejemplo, al investigar y observar los sistemas de
contabilidad y control interno relacionados con el efectivo, el auditor puede obtener

evidencia de auditoria sobre la eficacia del proceso de conciliacion bancaria.

Cuando el auditor determina que los procedimientos realizados para comprender los
sistemas de contabilidad y control interno también ofrecen evidencia de auditoria suficiente
sobre la adecuacion del disefio y la efectividad de la operacion de las politicas y
procedimientos relacionados con una afirmacion especifica en los estados financieros, el
auditor puede utilizar esta evidencia de auditoria para respaldar una evaluacion de riesgo de

control a un nivel menor que alto.
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Las pruebas de control pueden incluir:

Figura 8 Pruebas de control

El auditor debe obtener pruebas de auditoria a través de las pruebas de control para
respaldar cualquier evaluacion de riesgo de control que sea inferior a alta. Cuanto mas bajo
sea el nivel de evaluacion del riesgo de control, mayor respaldo debe obtener el auditor de
que los sistemas de contabilidad y control interno estan disefiados de manera adecuada y
funcionan eficazmente.

Al obtener evidencia de auditoria sobre la efectividad operativa de los controles
internos, el auditor analiza como se aplicaron, la consistencia de su aplicacion durante el
periodo y quién los aplicéd. El concepto de operacion efectiva reconoce que pueden haber
ocurrido algunas desviaciones. Estas desviaciones de los controles establecidos pueden
deberse a factores como cambios en el personal clave, fluctuaciones estacionales
significativas en el volumen de transacciones y errores humanos. Cuando se detectan
desviaciones, el auditor realiza investigaciones especificas sobre estos asuntos,
especialmente en lo que respecta a la programacién de cambios de personal en funciones

clave de control interno. Luego, el auditor se asegura de que las pruebas de control cubran
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adecuadamente dicho periodo de cambio o fluctuacion.

En un entorno de sistemas de informacién por computadora, los objetivos de las pruebas
de control no difieren de los de un entorno manual; sin embargo, pueden variar algunos
procedimientos de auditoria. El auditor puede encontrar necesario o preferir utilizar técnicas
de auditoria asistidas por computadora. El uso de estas técnicas, como herramientas de
interrogatorio de archivos o datos de pruebas de auditoria, puede ser apropiado cuando los
sistemas de contabilidad y control interno no proporcionan evidencia visible que documente
el desempefio de los controles internos programados en un sistema de contabilidad
computarizado.

Basandose en los resultados de las pruebas de control, el auditor debe evaluar si los
controles internos estan disefiados y funcionando de acuerdo con la evaluacioén preliminar
del riesgo de control. La identificacion de desviaciones puede llevar al auditor a concluir
que el nivel evaluado de riesgo de control necesita ser revisado. En tales casos, el auditor
ajustaria la naturaleza, el momento y la extension de los procedimientos sustantivos

planificados.

Calidad y oportunidad de la evidencia de auditoria

Ciertos tipos de evidencia de auditoria obtenida por el auditor son mas fiables que otros.
En general, la observacion directa del auditor proporciona evidencia de auditoria mas sélida
que simplemente realizar investigaciones. Por ejemplo, el auditor puede obtener evidencia
de auditoria sobre la adecuada segregacion de funciones al observar a la persona que ejecuta
un control especifico o al realizar consultas con el personal adecuado. Sin embargo, es
importante tener en cuenta que la evidencia de auditoria obtenida a través de pruebas de
control, como la observacion, se aplica unicamente al momento en que se llevé a cabo el
procedimiento. Por lo tanto, el auditor puede optar por complementar estos procedimientos

con otras pruebas de control que proporcionen evidencia de auditoria sobre diferentes
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periodos de tiempo.

Al determinar la evidencia de auditoria adecuada para respaldar una conclusioén sobre
el riesgo de control, el auditor puede tener en cuenta la evidencia de auditoria obtenida en
auditorias anteriores. En un trabajo continuo, el auditor ya tiene conocimiento de los
sistemas de contabilidad y control interno a través del trabajo previamente realizado, pero
debe actualizar esa informacion y considerar si es necesario obtener evidencia de auditoria
adicional en caso de que haya habido cambios en el control. Antes de basarse en
procedimientos realizados en auditorias previas, el auditor debe obtener evidencia de
auditoria que respalde la confiabilidad de dichos procedimientos. Ademas, el auditor debe
obtener evidencia sobre la naturaleza, el momento y el alcance de cualquier cambio en los
sistemas de contabilidad y control interno de la entidad desde que se llevaron a cabo esos
procedimientos, y evaluar como esos cambios afectan la confiabilidad de la evidencia de
auditoria. Cuanto mas tiempo haya pasado desde la realizacién de esos procedimientos
anteriores, menor puede ser la confiabilidad de la evidencia.

El auditor también debe considerar si los controles internos estuvieron en uso durante
todo el periodo. Si se utilizaron controles sustancialmente diferentes en momentos distintos
durante el periodo, el auditor debe abordar cada uno por separado. Cualquier falla en los
controles internos durante un periodo especifico requiere una consideracion separada de la
naturaleza, el momento y el alcance de los procedimientos de auditoria que se aplicaran a
las transacciones y eventos de ese periodo.

El auditor puede decidir realizar algunas pruebas de control durante una visita
intermedia antes del final del periodo, pero no puede confiar en los resultados de estas
pruebas sin considerar la necesidad de obtener evidencia de auditoria adicional relacionada
con el resto del periodo. Esto dependerd de varios factores que el auditor debe tener en

cuenta:

17



Figura 9 Factores a considerar en la evidencia de auditoria

Evaluacion final del riesgo de control
Antes de finalizar la auditoria, el auditor debe evaluar si la evaluacion del riesgo de control
se confirma a partir de los resultados de los procedimientos sustantivos y otras pruebas de

auditoria que ha llevado a cabo.

Relacion entre las evaluaciones de riesgos inherente y de control
Con frecuencia, la administracion responde a situaciones de riesgo inherente disefiando
sistemas de contabilidad y control interno para prevenir, detectar y corregir errores
significativos. En consecuencia, en muchos casos, el riesgo inherente y el riesgo de control
estan estrechamente relacionados. En tales situaciones, si el auditor decide evaluar estos

riesgos de manera independiente, existe la posibilidad de una evaluacion inadecuada del

18



riesgo. Por lo tanto, en estas circunstancias, puede ser mas apropiado que el auditor realice

una evaluacion combinada para determinar el riesgo de auditoria de manera mas precisa.

A.2.2.3. Riesgo de deteccion

El nivel de riesgo de deteccion esta directamente relacionado con los procedimientos
sustantivos que realiza el auditor. La evaluacion que hace el auditor del riesgo de control, en
conjunto con la evaluacion del riesgo inherente, influye en la naturaleza, el momento y la
extension de los procedimientos sustantivos que deben llevarse a cabo para disminuir el
riesgo de deteccion y, en consecuencia, el riesgo de auditoria, a un nivel que se considere
aceptablemente bajo. Es importante destacar que incluso si el auditor examinara el 100% de
un saldo en una cuenta o una clase de transacciones, todavia existiria cierto grado de riesgo
de deteccion, ya que gran parte de la evidencia de auditoria es persuasiva pero no
concluyente.

Cuando el auditor decide qué procedimientos sustantivos se requieren para reducir el
riesgo de auditoria a un nivel aceptable, debe tener en cuenta los niveles evaluados de riesgo
inherente y de control. En este sentido, el auditor consideraria:

Figura 10 Riesgo de deteccion

La oporiunidad de procedimientos

sustantivos, por ejemplo,

desempefiandolos al fin del periodo y no
La naturaleza de los procedimientos en una fecha anterior; v el alcance de los
sustantivos, por ejemplo, usar pruebas procedimientos sustantivos, por ejemplo,
dingidas hacia partes independientes usar un tamario mayor de muestra.

fuera de la entidad y no pruebas dirigidas
hacia partes o documentacion denfro de
la entidad, o usar pruebas de detfalles
para un objetivo particular de auditoria
ademas de procedimientos analiticos;

19



Existe una relacion inversa entre el riesgo de deteccion y el nivel combinado de riesgos
inherentes y de control. Por ejemplo, cuando los riesgos inherentes y de control son altos, es
necesario mantener un bajo riesgo de deteccion aceptable para reducir el riesgo de auditoria
a un nivel considerado aceptablemente bajo. Por otro lado, cuando los riesgos inherentes y
de control son bajos, el auditor puede aceptar un riesgo de deteccion mas alto y aun asi
reducir el riesgo de auditoria a un nivel aceptablemente bajo. Puedes consultar el Apéndice
para ver una representacion grafica de la interrelacion entre los componentes del riesgo de

auditoria.

Aunque las pruebas de control y los procedimientos sustantivos tienen propdsitos
distintos, los resultados de cualquiera de estos procedimientos pueden influir en el propdsito
del otro. Las representaciones erroneas descubiertas durante la realizacion de
procedimientos sustantivos pueden llevar al auditor a ajustar su evaluacion previa del riesgo
de control. Puedes consultar el Apéndice para ver una representacion grafica de la

interrelacion entre los componentes del riesgo de auditoria.

Es importante destacar que, independientemente de los niveles evaluados de riesgo
inherente y de control, el auditor debe llevar a cabo algunos procedimientos sustantivos para
las cuentas y transacciones de importancia relativa. Los niveles evaluados de riesgo
inherente y de control no pueden ser tan bajos como para eliminar la necesidad de

procedimientos sustantivos.

La evaluacion que el auditor hace de los componentes del riesgo de auditoria puede
cambiar durante el transcurso de la auditoria. Por ejemplo, pueden surgir nueva informacion
o hallazgos significativos al llevar a cabo procedimientos sustantivos, lo que puede diferir
sustancialmente de la informacion originalmente utilizada para evaluar los riesgos
inherentes y de control. En tales casos, el auditor ajustaria los procedimientos sustantivos

planeados en funcion de la revision de los niveles evaluados de riesgos inherentes y de
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control.

Cuando tanto el riesgo inherente como el de control se consideran altos, el auditor debe
evaluar si los procedimientos sustantivos pueden proporcionar suficiente evidencia de
auditoria para reducir el riesgo de deteccion y, por lo tanto, el riesgo de auditoria, a un nivel
aceptablemente bajo. Si el auditor determina que el riesgo de deteccion relacionado con una
afirmacion en los estados financieros para el saldo de una cuenta o una clase de transacciones
de importancia relativa no se puede reducir a un nivel aceptablemente bajo, entonces el

auditor debe emitir una opinion calificada o abstenerse de emitir una opinion.

A.2.3. Proceso de identificacion de riesgos

La administracion de la entidad debe evaluar los riesgos en todos los niveles de la
organizacion y tomar medidas necesarias para abordarlos. En este proceso se tienen en
cuenta diversos factores, como la gravedad, rapidez y duracion del riesgo, la probabilidad
de pérdida de activos y su impacto en las operaciones, informes y cumplimiento. Ademas,
la organizacion debe comprender su tolerancia al riesgo y su capacidad para funcionar dentro
de los niveles de riesgo establecidos.

El proceso de identificacion de riesgos debe ser exhaustivo y considerar todas las
interacciones importantes relacionadas con bienes, servicios e informacion, tanto dentro de
la organizacién como con sus principales socios y proveedores de servicios externos.

Los riesgos pueden surgir en todos los niveles de la entidad y debido a factores tanto
internos como externos. Una vez que se identifican estos factores, se debe evaluar su
relevancia y significado, y si es posible, vincularlos con riesgos y actividades especificas.

Es fundamental que la descripcion de los riesgos sea lo suficientemente detallada para
comprender su naturaleza, alcance, impacto en los estados financieros, relevancia y también

para indicar la fuente o el procedimiento de auditoria que permitié identificar el riesgo.
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De acuerdo a lo enmarcado por la editorial de Auditool (2014), segtn el autor existen

dos factores de para el proceso de identificacion de riesgos:

a. Riesgos externos
Desarrollos tecnologicos que en caso de no adoptarse provocarian obsolescencia
organizacional, cambios en las necesidades y expectativas de la demanda, condiciones
macroecondmicas tanto a nivel internacional como nacional, condiciones microecondémicas,
competencia elevada con otras organizaciones, dificultad para obtener crédito o costos
elevados del mismo, complejidad y elevado dinamismo del entorno de la organizacion, y
reglamentos y legislacion que afecten negativamente a la organizacion.

Figura 11 Riesgos externos
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b. Riesgos internos
Riesgos referentes a la informacion financiera, a sistemas de informacion defectuosos,
a pocos o cuestionables valores éticos del personal, a problemas con las aptitudes, actitudes
y comportamiento del personal.

Figura 12 Riesgos internos

Cuando se detectan riesgos a nivel tanto de la entidad como de las transacciones, se
realiza un analisis de riesgos. Este procedimiento debe abarcar la evaluacion de la
probabilidad de que un riesgo se materialice, el alcance de su impacto y su relevancia. Es
fundamental estimar la probabilidad de ocurrencia de los riesgos identificados para calcular
las posibles pérdidas. Esta estimacion involucra tres variables: probabilidad, impacto y
velocidad. Al tomar en consideracion estos factores, es posible elaborar una matriz de

riesgos que permita identificar y priorizar los riesgos mas importantes.
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A.2.4. Factores especiales de riesgo
Contraloria General de la Republica (2022), se considera factores que tienen un efecto
dominante a través de los estados presupuestarios y financieros tales como:

Figura 13 Factores especiales de riesgo

Evaluacion y documentacion del riesgo
La evaluacion de riesgo consiste en identificar los peligros por areas, sectores o
procesos, identificar su origen, donde impacta y finalmente documentar los hallazgos de

deficiencias de auditoria.

El registro de riesgos potenciales o no potenciales, es un documento que sirve para llevar
el control de los posibles riesgos que puedan afectar a la entidad y la forma de como

gestionarlos, es decir, la manera para mitigarlos.
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En estos registros, se incluird los planes de contingencia en caso de los riesgos
potenciales sucedan y los costos que supondra la eliminacion de cada riesgo identificado.
Este documento, es util de cara a las auditorias, ya que permite demostrar que se ha realizado

una gestion del riesgo. Contraloria General de la Republica (2022),

Efecto del riesgo en nuestro enfoque de auditoria
El enfoque de la auditoria esta relacionado con la evaluacion del riesgo que ejecuta la
comision auditora, que busca la composicion adecuada entre las pruebas de cumplimiento y
pruebas de validacion o sustantivas, a fin de obtener evidencias de auditoria con el menos

esfuerzo posible.

Debido a los distintos diferentes riesgos que existen, estos podrian ocasionar efectos o
errores potenciales en los estados presupuestarios y financieros; estos errores podrian
impactar en las transacciones y trasladarse a los saldos, si no son detectados o identificados

directamente en los saldos de las cuentas de los estados presupuestarios y financieros.

Estos errores potenciales se originan como producto del registro de las transacciones,
(que no se registren todas las transacciones, que no sean validas, o sean falsas, que sus
montos o importes sean inexactos, que los registros de las operaciones o transacciones no

correspondan al periodo o ejercicio).

Estos errores si no se detectan oportunamente, pueden dar por resultado que los saldos
de las cuentas sean incompletos (no se registren activos u obligaciones, que los activos no

existan o que no sean de propiedad de la entidad).

Errores potenciales que afectan saldos finales de las cuentas, que los activos y pasivos
no sean valuados adecuadamente, o que los estados presupuestarios y financieros, no se

encuentren presentados de acuerdo a las normas contables y de auditoria vigente.
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B. Informe de auditoria financiera

Alvarez (2007), El examen objetivo, sistematico, profesional, independiente y selectivo
de evidencias de las operaciones financieras y/o administrativas efectuado con posterioridad
a la gestion y al manejo de los recursos publicos con el objeto de determinar la razonabilidad
financiera y presupuestal, asi como evaluar el grado de cumplimiento de objetivos y metas;
analizar y verificar la adquisicion, internamiento, proteccion y empleo de los recursos fisicos
y financieros, en conclusion, la auditoria es el examen integral que verifica con posterioridad
operaciones financieras, administrativas y evalua en términos de razonabilidad la situacion
financiera y los logros obtenidos durante la gestion en base a criterios de legalidad,

efectividad, eficiencia y economia.

COFAE - Instituto de Altos Estudios de Control Fiscal y Auditoria de Estado (2014),
el informe de auditoria debe presentarse oportunamente, con el objeto de que la informacion
en ¢l contenida sea actual, Util y valiosa, asi como para que las autoridades a quienes
corresponda, adopten de forma inmediata las medidas correctivas a que hubiere lugar a fin
de subsanar las deficiencias sefialadas, en el informe de auditoria se describiran los hechos
o situaciones detectadas, de tal forma que se expongan las observaciones y/o hallazgos, de
acuerdo con los objetivos planteados en la auditoria, el informe de auditoria es el medio mas
usado para comunicar las observaciones y recomendaciones a la alta direccion de la
organizacion, sobre los resultados obtenidos por el trabajo efectuado, cada informe es una
comunicacion y cada auditor tiene que aprender la forma de comunicarse, debe tener cuidado

y ser preciso en su preparacion, tal como lo es cuando planifica y desarrolla una auditoria.
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B.1. Dimensiones sobre informe de auditoria financiera

Planificacion de la auditoria
Hidalgo (2015), menciona que la planificacion de la auditoria es un proceso mediante
el cual el auditor establece los objetivos y metas que debe lograr en su examen de los Estados
Financieros de la entidad auditada, en este sentido es un plan de ejecucion detallado y

cuantificado o valorizado.

La Resolucion de Contraloria N© 445-2014-CG (2014), “indica que la planificacion de
la auditoria implica el establecimiento de una estrategia general de auditoria y el desarrollo
de un pian de auditoria”, lo cual ayuda al auditor a:

Figura 14 Planificacion de auditoria

“Ademas, en esta fase se determina la naturaleza, el momento y el alcance de las
actividades de planificacion. Estas actividades variardn segun el tamafio y la complejidad de
la entidad, la experiencia previa de los miembros del equipo de auditoria y los cambios que
puedan surgir durante el proceso de auditoria. Como resultado de esta etapa, el equipo de
auditoria crea un memorando de planificacion que resume los factores, las consideraciones

y las decisiones importantes relacionadas con la estrategia de la auditoria y su alcance.”.
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Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) la planificacion se divide en estratégica y
detallada segtn se detalla a continuacion:

Figura 15 Planificacion estratégica

Figura 16 Planificacion detallada

Ejecucion de la auditoria
En esta etapa de la auditoria, todas las acciones del auditor estdn enmarcadas en la
aplicacion de procedimientos de auditoria para reunir evidencia suficiente y apropiada que
permita opinar sobre los estados presupuestarios y financieros de la entidad. Esto se logra
validando las aseveraciones, evaluando la afectividad de los controles interno, y el

cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentos.

Esta etapa involucra la recopilaciéon de documentos y evaluacion de evidencias; asi
como la ejecucion de pruebas de controles (en los casos que resulten aplicables) y
procedimientos sustantivos, de acuerdo a los resultados de la planificacion de la auditoria

(Barbaran, 2015)
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Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) Durante la etapa de ejecucion el auditor
debe llevar las siguientes acciones:

Figura 17 Acciones realizadas en la etapa de ejecucion

Ejecutar procedimientos de auditoria v obtener evidencias

Son operaciones especificas que se aplican en el desarrollo de la auditoria financiera
gubernamental incluye la aplicacidon de una o varias técnicas, el procedimiento de auditoria
puede agruparse en:

Figura 18 Agrupacion de los procedimientos de auditoria

Determinar las deficiencias significativas

Los hallazgos de la auditoria son denominadas deficiencias significativas, estas son
consideradas los errores identificados por el auditor que es igual o mayor al error tolerable,
estas deficiencias significativas deben ser sustentadas mediante la documentacion de

auditoria y en el reporte denominado Resumen de diferencias de auditoria
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Revisar documentos de auditoria

La documentacion de auditoria es conocida también como papeles de trabajo, puede
estar sustentada en archivos electrénicos u otros medios, su objetivo es obtener certeza

razonable de que la auditoria estd completa y que se ha documentado completamente

Culminacion de la auditoria
Esta etapa de la auditoria va referida a la finalizacion o conclusion del trabajo de
auditoria y a la evaluacion de las conclusiones extraidas de la evidencia de la auditoria
obtenida. El informe de auditoria contiene el dictamen del auditor, de los estado
presupuestarios y financieros y sus respectivas notas, a continuacion, se detalla tipos de
opiniones:

Figura 19 Tipos de opiniones
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El plan de auditoria

El plan de auditoria es mas pormenorizado que la estrategia global de auditoria, ya que
incluye los detalles sobre la naturaleza, el momento y el alcance de los procedimientos de
auditoria que seran aplicados por los miembros del equipo de auditoria. La planificacion de
estos procedimientos se desarrolla a lo largo de la auditoria, a medida que se elabora el plan
de auditoria para el encargo. Por ejemplo, la planificacion de los procedimientos de
evaluacion de riesgos se realiza al comienzo de la auditoria. No obstante, la planificacion
especifica de la naturaleza, el momento y el alcance de los procedimientos de auditoria
posteriores depende de los resultados de los procedimientos de evaluacion de riesgos.
Ademas, el auditor puede iniciar la ejecucion de ciertos procedimientos de auditoria
posteriores relacionados con tipos particulares de transacciones, saldos contables e

informacion a revelar antes de planificar los deméas procedimientos de auditoria posteriores.

Documentacion

La documentacion de la estrategia global de auditoria implica mantener un registro de
las decisiones cruciales necesarias para una planificacion adecuada de la auditoria y para
comunicar los asuntos importantes al equipo del encargo. Un ejemplo seria resumir esta
estrategia en un memorando que incluya las decisiones clave relacionadas con el alcance

general, el cronograma y la ejecucion de la auditoria.

Por otro lado, la documentacion del plan de auditoria consiste en registrar la naturaleza,
el momento y la extension de los procedimientos de evaluacion de riesgos planificados, asi
como los procedimientos de auditoria subsiguientes destinados a abordar las afirmaciones
en respuesta a los riesgos evaluados. Esta documentacion también sirve como registro para
asegurar la correcta planificacion de los procedimientos de auditoria, que puede ser revisada

y aprobada antes de su ejecucion. El auditor puede utilizar programas de auditoria estandar
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o listas de verificacion adaptadas segiin sea necesario para reflejar las circunstancias

especificas del encargo.

Ademas, se mantiene un registro de los cambios significativos en la estrategia global de
auditoria y en el plan de auditoria, asi como los cambios resultantes en la naturaleza, el
momento y la extension de los procedimientos de auditoria planificados. Este registro
explica las razones detras de estos cambios significativos, asi como la estrategia global de
auditoria y el plan de auditoria finalmente adoptados para la auditoria. También refleja la
respuesta adecuada a los cambios significativos que puedan surgir durante la ejecucion de

la auditoria.

2.2. Marco conceptual (palabras clave)

Alcanzar los objetivos

Naciones Unidas (2019), Los objetivos son la descripcion de los logros futuros que se
deben lograr. Cada objetivo aporta al cumplimiento de la declaracion de intenciones.
Aunque la declaracion de intenciones debe ser breve, los objetivos pueden profundizar en
los resultados que se deben lograr y en la elaboracion de soluciones para los obstaculos
mencionados en la base de referencia. Es fundamental que todos los objetivos cumplan con
los criterios SMART, lo que significa que deben ser especificos, medibles, alcanzables,
relevantes y tener plazos definidos.

Contrastacion

del Rio (2020), el contraste se refiere a la accion y el resultado de comparar, destacando
las diferencias entre ideas, objetos o situaciones que son distintos o opuestos. Implica
confirmar la veracidad de algo, como una noticia, al considerar diferentes perspectivas
contradictorias. También involucra evaluar la calidad y autenticidad de algo o alguien a

través de pruebas.
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Corroboracion

Significados (2020), el término "corroborar" implica verificar o validar una opinioén o
suposicion que se ha formulado anteriormente. La palabra tiene su origen en el latin
"corroborare", que se deriva de "roborare", significando "reforzar". Por lo tanto, en el
pasado, se usaba en el sentido de revitalizar o dar fuerzas renovadas a alguien que se
encontraba debilitado.

Coordinar actividades

Contreras (2023), coordinar las labores implica proporcionar a los empleados los
recursos técnicos y administrativos necesarios para que puedan realizar sus tareas de manera
eficaz y sin riesgos. Planificar estas tareas no solo asegura la seguridad de los trabajadores,
sino que también garantiza la continuidad de las operaciones en el lugar de trabajo, lo que
se traducird en un aumento de la productividad.

Conocer a la institucion

La Resolucion de Contraloria N°© 445-2014-CG (2014), en relacion a esto, se sefiala que
comprender la entidad implica tener conocimiento de varios aspectos, que incluyen, entre
otros: como se establecio la entidad, su organizacion y estructura, los documentos utilizados
en su gestion, el presupuesto que ha sido aprobado y como se ha ejecutado, las operaciones
que realiza, sus mecanismos de control interno, asi como los riesgos relacionados con las
transacciones importantes y los sistemas de tecnologia de la informacion que respaldan la
generacion de la informacion presupuestaria y financiera.

Equipo auditor

EEE — Escuela Europea de Excelencia (2019), los equipos de trabajo se formaran de
acuerdo con las particularidades, metas y plazos de cada tarea, prestando especial atencion
a la experiencia y conocimientos de los candidatos. Esto no se limita Unicamente a

comprender los procesos internos de la empresa, sino que abarca también la comprension de
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los requisitos de la normativa evaluada. La cantidad de miembros del equipo debe ser
considerada cuidadosamente para garantizar la rotacion y brindar a toda la oportunidad de
familiarizarse con diferentes areas o unidades de la organizacion. Ademas, el nimero de
miembros que participe en la auditoria interna debe ser proporcional al volumen de trabajo
y al nimero de areas, departamentos o ubicaciones dentro de la organizacion.

Hallazgos significativos

Marulanda (2016), se considera como informacion relevante aquella que, desde el punto
de vista del auditor, permite la identificacion de eventos o situaciones significativas que
afectan la administracion de una entidad o programa sometido a revision y que deben ser
incluidas en el informe. Esta informacion surge de la comparacion entre un estandar
predefinido y la situacion actual observada durante la auditoria de una entidad, area o
proceso.

Informe de auditoria

Edenred (2016), “se detalla que un informe de auditoria presenta el estado financiero de
la empresa, su nivel de liquidez, la descripcion de activos y pasivos, ademas de todos los
componentes relevantes que determinan la solidez o insolvencia de la compatfiia. También
se utiliza para evaluar como se ha gestionado el dinero disponible en la empresa, es decir,
para determinar si la empresa estd funcionando de manera efectiva o si es necesario ajustar
la estrategia para equilibrar los ingresos y gastos, garantizando asi su continuidad.”.

Informacion documentaria

Contraloria General de la Republica (2015), “la guia sefiala que la evidencia documental
comprende informacion obtenida de la entidad, como la que se encuentra en resoluciones,
oficios, informes, recibos, facturas, correspondencia, acuerdos, cheques, registros contables
y documentos de la administracion relacionados con sus actividades de gestion. Ademas,

incluye la evidencia establecida por las normativas procesales aplicables en casos de
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determinacion de responsabilidades civiles y penales. Esta evidencia puede ser de origen
externo o interno, segun si proviene de fuentes fuera o dentro de la entidad,
respectivamente”.

Informacion verbal por encuestas

Contraloria General de la Republica (2015), “la guia establece que la evidencia
testimonial consiste en informacion obtenida de terceros a través de cartas o declaraciones
proporcionadas en respuesta a investigaciones o entrevistas. Cuando se trata de
declaraciones que tienen relevancia para la auditoria, es importante verificarlas, siempre que
sea factible, con evidencia adicional. Ademas, es esencial evaluar la evidencia testimonial
para asegurarse de que las personas que brindaron la informacion no estuvieran
influenciadas por prejuicios o tuvieran un conocimiento limitado del area auditada”.

Informacion verbal por cartas circulares

Contraloria General de la Republica (2015), “la guia indica que la evidencia analitica se
deriva del anélisis o la verificacion de la informacion recopilada durante la auditoria. Esta
evidencia proporciona un fundamento para emitir opiniones sobre el tema examinado e
involucra actividades como calculos, comparaciones, razonamientos y el desglose de
informacion en sus partes constituyentes. En caso necesario, es crucial respaldar
documentalmente las bases en las que se sustentan, especialmente cuando se trata de
determinar responsabilidades civiles o penales™.

Obtencion de evidencias

Contraloria (2020) Las técnicas de auditoria son los enfoques practicos de investigacion
y verificacion empleados por el auditor para adquirir la evidencia requerida que respalde su
opinion profesional. Su aplicacion se determina mediante el criterio o juicio profesional,
dependiendo de las circunstancias y del tipo de evidencia que se busca. Estas técnicas de

auditoria se dividen en categorias que incluyen la obtencion de evidencia fisica, documental,
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testimonial o analitica.

Recursos econémicos

Pisconte (2022) “Los recursos econémicos se refieren a los medios, ya sean tangibles o
intangibles, que posibilitan la ejecucion de actividades dentro del proceso de una entidad”.

Recursos humanos

Instituto de Ciencias HEGEL (2021) sefiala que: “Los recursos humanos en el ambito
publico representan las capacidades, labores o aptitudes fisicas que una entidad
gubernamental tiene a su disposicion para llevar a cabo sus tareas habituales y alcanzar sus
objetivos institucionales. Es relevante destacar que, aunque a veces se asocie el término
"Recurso Humano" con funcionarios publicos o servidores del Estado, esta definicion abarca
un espectro mas amplio de habilidades y trabajo en el contexto gubernamental”.

Recursos financieros

MEF (2020) define que: “los recursos financieros, es un instrumento de gestion del
Estado para el logro de resultados a favor de la poblacion, a través de la prestacion de
servicios y logro de metas de cobertura con equidad, eficacia y eficiencia por las Entidades
Publicas, establece los ingresos que los financian, acorde con la disponibilidad de los Fondos
Publicos, a fin de mantener el equilibrio fiscal”.

Resultados de la auditoria

Bermudez (2020), El informe final de auditoria representa la condicion financiera de la
empresa y la evaluacion profesional de los auditores encargados de llevar a cabo el proceso.
Este informe es preparado por los auditores después de analizar y revisar los registros
contables y la documentacion relacionada con las operaciones de la empresa. El auditor debe
ser una entidad externa a la empresa que esta siendo auditada y su objetivo es proporcionar

informacion valiosa sobre los estados financieros de la empresa.
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Recomendaciones de control interno

Tributan Superios de Cuentas (2013), las recomendaciones son medidas correctivas o
preventivas que pueden surgir en informes de auditoria o informes especiales con un enfoque
preventivo. Estas recomendaciones se derivan de deficiencias o incumplimientos
identificados durante el proceso de fiscalizacion y se dirigen a las autoridades competentes
que tienen la responsabilidad de implementarlas.

Verificacion

Arévalo (2020) Se hace referencia a la verificacion como el procedimiento de analizar
las actividades y procesos llevados a cabo por una empresa con el proposito de determinar
si se estd utilizando eficazmente sus recursos y si se estdn alcanzando los objetivos

establecidos.

2.3. Antecedentes empiricos de la investigacion (estado del arte)
a. A nivel internacional

Morell y Diaz (2021), en su articulo sobre: “La planificacion anual de las auditorias
internas en el contexto cubano — procedimiento metodologico para su gestion, publicado en
la revista Cofin Habana de Cuba, donde concluyen que la planificacion anual de auditorias
internas es una practica esencial para evaluar la eficacia de los controles internos, identificar
areas de mejora y garantizar el cumplimiento de normativas y estandares, el procedimiento
debe establecer como se organizard y estructurard la planificacion anual de auditorias
internas esto puede incluir la asignacion de recursos, la definicion de objetivos y metas, y la

1dentificacion de las areas a auditar”.

Montes et al. (2020), en su articulo sobre: “Prospectiva de una auditoria interna basada
en riesgos, publicado en la revista Libre Empresa de Colombia, donde concluyen que la
auditoria es una practica que se remonta a tiempos antiguos y que ha evolucionado a lo largo

de los afos, su objetivo principal es verificar la exactitud y la integridad de los registros
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financieros y contables de una organizacion, donde los auditores revisan la informacion
financiera y otros aspectos de la empresa para asegurarse de que cumple con los principios
contables y las regulaciones aplicables, la auditoria se utiliza no solo para garantizar la
precision de los informes financieros, sino también para identificar areas de mejora en los

controles internos y procesos operativos de la organizacion”.

Casierra y Gil (2019), en su articulo sobre: “Importancia de la fase I (Etapa de
planificacion) en el proceso de auditoria a los estados financieros, publicado en PRO-
SCIENCES: Revista de produccion, ciencias e investigacion de Ecuador, concluyen que la
auditoria es, en efecto, una herramienta esencial para asegurar la integridad y la
transparencia en las operaciones financieras de las organizaciones, tanto publicas como
privadas, la planificacion de una auditoria es un proceso crucial que implica una cuidadosa
organizacion de los pasos y procedimientos a seguir durante la auditoria donde se determina
la forma, los métodos y las técnicas del grupo de trabajo de inspeccidon de la empresa, en
esta etapa se tomard en cuenta el nimero de personas involucradas y su calidad, ya que sus
participantes deben ser personas calificadas con las habilidades y actitud para trabajar de

acuerdo con el trabajo propuesto”.

Jarrin et al. (2019), en su articulo sobre: “Auditoria de gestion y la administracion de
riesgos en el desarrollo organizacional de las entidades del sector publico, publicado en la
revista Dilemas Contemporaneos: Educacion, politica y valores de México, concluyen que
las auditorias de gestion se utilizan para identificar y evaluar los principales riesgos que
pueden afectar la consecucion de los objetivos organizacionales, esto implica examinar de
cerca los procesos y operaciones de la empresa para identificar las areas de riesgo y
determinar su impacto potencial, por lo que contar con procesos basados en una mision
sistémica es esencial para el éxito y la sostenibilidad de una empresa u organizacion donde

se define el propdsito fundamental de una organizacidén y como esta contribuye a la sociedad
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en su conjunto, esta declaracion debe ser clara y oportuna que abarque todos los aspectos de

la organizacién, desde su propdsito hasta sus valores fundamentales y estratégicos”.

Medardo y Frias (2019), en su articulo sobre: “La auditoria interna basada en riesgos y
las decisiones financieras de las cooperativas de ahorro y crédito en Ambato, Ecuador,
publicado en la Revista ENIAC Pesquisa de Ecuador, concluyen que una de las tendencias
actuales en la auditoria interna estd centrada en la evaluacion y gestion de riesgos, esta
practica implica identificar y priorizar los riesgos clave para la organizacion y dirigir los
esfuerzos de auditoria hacia las areas de mayor riesgo, al no disponer de una matriz de
riesgos y no cuantificar los hallazgos en términos de impacto y probabilidad, la auditoria

interna puede no estar abordando los riesgos criticos de manera efectiva”.

b. A nivel nacional

Cuadros y Martinez (2022), en su trabajo sobre: “Auditoria de cumplimiento y
presupuesto por resultados en el Gobierno Regional de Ayacucho, Ayacucho — 2021,
presentado en la Universidad Cesar Vallejo de Lima, concluyen que la aprobacion oportuna
del plan de auditoria es esencial para establecer un marco claro de trabajo y asegurar que
todas las partes involucradas estén al tanto de las metas y objetivos de la auditoria, la falta
de aprobacion oportuna puede llevar a demoras y confusiones en el proceso de auditoria, lo
que puede obstaculizar el cumplimiento y la rendiciéon de cuentas, por lo que la ejecucion
deficiente de auditorias de cumplimiento en una entidad es una preocupacion seria, ya que
socava la efectividad de la auditoria y la capacidad de la entidad para asegurar el

cumplimiento de las regulaciones y requisitos pertinentes”.

Ramirez (2021), en su trabajo sobre: “Auditoria operativa y su impacto en la gestion
empresarial de la empresa Importadora Valeria SA, Cercado de Lima — 2020, presentado en
la Universidad Peruana de las Americas de Lima, concluye que la auditoria operativa es una

herramienta esencial para evaluar y mejorar el funcionamiento de una empresa, debido a que
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se enfoca en evaluar la eficiencia y eficacia de las operaciones empresariales, ademas de
recopilar una amplia gama de informacion relacionada con los procesos y procedimientos
de la empresa, debido a que es una herramienta valiosa para las empresas, ya que permite
identificar y abordar deficiencias, por otro lado el control interno es, sin duda, un
componente crucial de la gestion empresarial donde sus beneficios son fundamentales para

asegurar la eficiencia, la eficacia y la integridad de las operaciones de una empresa”.

Chambi (2020), en su trabajo sobre: “Auditoria interna y su influencia en la gestion en
las empresas constructoras de Puno 2018, presentado en la Universidad Peruana Union de
Puno, concluye que el desarrollo adecuado de la auditoria interna es esencial para mantener
el orden y la eficacia en la gestion empresarial, una evaluacion minuciosa de los procesos
empresariales permite identificar areas que necesitan mejoras. Esto es fundamental para la
planificacion, ya que brinda la oportunidad de abordar los problemas y optimizar los

procesos existentes”.

Moran y Sal (2020), en su trabajo sobre la auditoria interna optimiza la gestion
empresarial de la agencia de viaje y turismo LAT Per SAC. San Borja, Lima 2019,
presentado en la Universidad Peruana de las Americas de Lima, concluyen que la aplicacion
de auditoria interna desempeia un papel crucial en la optimizacion de la gestion empresarial,
debido a que por medio de ello se puede identificar las deficiencias y areas de mejora en los
procesos y operaciones esto permite la implementacion de acciones preventivas y
correctivas para abordar los problemas antes de que se conviertan en problemas graves, la
independencia garantiza que los auditores realicen su trabajo de manera imparcial y sin
prejuicios, esto significa que no estan influenciados por intereses personales o politicos, lo

que es fundamental para la objetividad en la evaluacion de procesos y controles”.
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Camargo (2019), en su trabajo sobre: “La auditoria financiera como objetivo principal
evaluar la informacidn financiera preparados por la administracion de la empresa El Rayo
SA, presentado en la Universidad Alas Peruanas de Lima, concluye que la auditoria
financiera juega un papel importante en la operacion y gestion de las empresas; recomendar
y generar posibles alternativas de gestion, tratar de incidir en la buena gestion administrativa
y ayudar a mejorar su estructura y planificacion organizacional, fortalecer y lograr una buena
gestion de todos los recursos de la empresa, identificar las falencias existentes y eliminarlas,
asi también el informe de auditoria es una herramienta fundamental que proporciona
retroalimentacion valiosa y contribuye significativamente a la gestion de las operaciones
financieras de una empresa u organizacion, aqui se destacan algunas formas en las que el
informe de auditoria es relevante y beneficioso, el informe de auditoria evalua la eficiencia
y la economia en la gestion de recursos financieros, esto permite identificar areas en las que

se pueden lograr ahorros de costos y optimizar el uso de los recursos disponibles”.
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CAPITULO III:

SISTEMA DE HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1 Hipaotesis
a. Hipotesis general
La evaluacion de riesgos incide significativamente en la elaboracion eficaz del informe
de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.
b. Hipdtesis especificas

— La evaluacion de riesgos incide significativamente en la planificacion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

— La evaluacion de riesgos incide significativamente en la ejecucion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

— La evaluacion de riesgos incide significativamente en la culminacion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

3.2 Identificacion de variables y dimensiones
Variable 01: Evaluacion de riesgos
Dimensiones:

— Recursos municipales

— Acceso a la informacién

— Acciones de control
Variable 02: Informe de auditoria financiera
Dimensiones

— Planificacion de auditoria

— Ejecucioén de auditoria

— Culminacidn de auditoria
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a. Operacionalizacion de variables

Tabla 1 Operacionalizacion de las variables

Variable 01: Evaluacion de riesgos

Dimensiones

Indicadores

Definicion conceptual

Definicion operacional

Resolucion de Contraloria N° 445-
2014-CG (2014), menciona que el
riesgo de auditoria se define como la
posibilidad que el auditor exprese una
opinién inapropiada por estar los
estados presupuestarios y financieros
afectados por una distorsiéon material.
Tiene tres (03) componentes: riesgo
inherente, riesgo de control y riesgo de
no deteccion.

ISO 31000 - Directrices de gestion
de riesgos (2018), define la
evaluacion del riesgo como “un
proceso dindmico, sistematico y
repetitivo que pretende identificar,
calificar y evaluar las amenazas a las
que esta expuesta una organizacion,
para ello es importante considerarlos
recursos municipales, acceso a la
informacion y acciones de control
interno.”.

Recursos municipales

Toscano y Salazar (2020), “comprende las acciones que
realizan las dependencias estatales y organismos municipales,
encaminadas al logro de objetivos y cumplimiento de metas”.

Acceso a la informacion
Secretaria de la Funcion Publica (2019), el acceso a la
informacion se refiere a la obtencion y consulta de los
documentos de la entidad.

Acciones de control interno

Gonzales (2019), enfatiza que las adiciones a las acciones de
control se definen como aquellas acciones que aseguran las
politicas y procedimientos establecidos por las mismas.

Recursos econémicos
Recursos financieros

Recursos humanos

Documentaria
Verbal por encuestas

Verbal por cartas circulares
Verificacion

Revision

Contrastacion
Corroboracion

Variable 02: Informe de auditoria financiera

Dimensiones

Indicadores

Definicion conceptual

Definicion operacional

COFAE - Instituto de Altos Estudios
de Control Fiscal y Auditoria de
Estado (2014), el informe de auditoria
debe presentarse oportunamente, con
el objeto de que la informacion en él
contenida sea actual, Util y valiosa, asi
como para que las autoridades a
quienes corresponda.

Alvarez (2007), El examen objetivo,

sistematico, profesional,
independiente y selectivo de
evidencias de las operaciones
financieras y/o  administrativas

efectuado con posterioridad a la
gestion y al manejo de los recursos
publicos con el objeto de determinar
la razonabilidad financiera 'y
presupuestal, para ello se considera
la  planificacion, ejecucion 'y
culminacioén de la auditoria.

Planificacion de auditoria

La Resolucion de Contraloria N° 445-2014-CG (2014),
“indica que la planificacion de la auditoria implica el
establecimiento de una estrategia general de auditoria y el
desarrollo de un pian de auditoria”,

Ejecucion de auditoria

Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) En esta etapa de la
auditoria, todas las acciones del auditor estan enmarcadas en
la aplicacion de procedimientos de auditoria.

Alcanzar los objetivos
Coordinar actividades

Trabajo en equipo

Equipo auditor
Conocer a la institucion

Culminacion de auditoria

Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) Esta etapa de la
auditoria va referida a la finalizacion o conclusion del trabajo
de auditoria y a la evaluacion de las conclusiones extraidas de
la evidencia de la auditoria obtenida.

Obtencion de evidencias

Resultados de la auditoria
Hallazgos significativos
Informe de auditoria
Recomendaciones de control
interno
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CAPITULO IV.
METODOLOGIA

4.1 Ambito de estudio: localizacién politica y geografica
Localizacion politica

— Pais: Pert

Region: Cusco

Departamento: Cusco

Provincia: Paucartambo

Localizacion geografica
La municipalidad provincial de Paucartambo, estd ubicado en la Plaza de Armas,
Carretera a Manu 124, de Paucartambo, departamento del Cusco

Figura 20Ubicacion de la municipalidad provincial de Paucartambo

r= = =/

L —
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4.2 Tipo y nivel de investigacion
Tipo de investigacion

Carrasco (2019) sefiala que el tipo de investigacion basica “solo busca ampliar y
profundizar al caudal de conocimientos cientificos existentes acerca de la realidad. Su
objetivo de estudio lo constituyen las teorias cientificas, las mismas que las analiza para
perfeccionar sus contenidos” (p.43). El presente trabajo de investigacion se desarrolld
tomando en consideracion el tipo de investigacion basica debido que tuvo como prioridad
buscar, analizar e incrementar los conocimientos sobre a la evaluacion de riesgos para la

elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera.

Enfoque cuantitativo
Hernandez et al (2014) sefialan que el enfoque cuantitativo es cuando “el investigador
utiliza sus disefios para analizar la certeza de las hipdtesis formuladas en un contexto en
particular o para aportar evidencias respecto de los lineamientos” (p.128). El presente trabajo
se realizd a través del enfoque cuantitativo debido a que se hizo uso de la estadistica tanto
descriptivo como inferencial donde se analiz6 la certeza de las hipotesis formuladas en un
aspecto particular y asi de esta manera corroborar lo planteado en la investigacion y asi llegar

a cumplir con los objetivos tanto general como especificos del estudio.

Alcance descriptivo
Hernandez et al. (2014) senalan que “indican que los estudios descriptivos tienen como
objetivo detallar las propiedades, atributos y perfiles de individuos, grupos, comunidades,
procesos, objetos u otros fendmenos sujetos a analisis.” (p.92). La investigacion se desarrolld
tomando en consideracion el alcance descriptivo porque buscod definir y describir con
claridad las variables que estuvieron siendo objeto de estudio describir como la evaluacion

de riesgos incide en la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera.
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Disefio no experimental
Hernandez et al. (2014) sefialan que el disefio no experimental “podria definirse como
la investigacion que se realiza sin manipular deliberadamente variables es decir trata de
estudios en los que hacemos variar en forma intencional las variables independientes para
ver su efecto sobre otras variables”. (p.154). La investigacion se desarrolld tomando en
consideracion el disefio no experimental debido a que no se hizo ningun tipo de cambio o
variacion de alguna de las variables de estudio, si no por el contrario se describid y analizo

la realidad tal como es.

Disefio transversal
Herndndez et al. (2014) sefialan que “los disefios de investigacion transaccional o
transversal recolectan datos en un solo momento, en un tiempo unico. (p.154). La
investigacion se desarroll6 tomando en consideracion el disefio transversal debido a que para
el desarrollo del estudio se recolectd informacion acerca de la evaluacion de riesgos para la
elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera en el periodo 2022.
4.3 Unidad de analisis
Para el desarrollo del trabajo de investigacion la unidad de anélisis que se tomo en
consideracion a los trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo.
4.4 Poblacion de estudio
Herndndez et al. (2014) sefialan que la poblacién “es un conjunto de todos los casos que
concuerdan con determinadas especificas, asi comenta al respecto una vez que se ha definido
la unidad de andlisis, se delimitara la poblacion a estudiar y se generalizaran los resultados”
(p.174). La poblacién que se considerd en la investigacion fueron los trabajadores de la

municipalidad provincial de Paucartambo.
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4.5 Tamafio de muestra
Hernandez et al. (2014) sefialan que “la muestra es un subgrupo de la poblacion de
interés sobre el cual se recolectaran datos, y que tiene que definirse o delimitarse de
antemano con precision, este deberd ser representativo de dicha poblacion” (p.174). La
muestra que se considerd para el desarrollo de la investigacion fueron 24 trabajadores del
area administrativa de la municipalidad provincial de Paucartambo.
4.6 Técnicas de seleccion de muestra
Hernandez et al. (2014) sefialan que “el muestreo cualitativo es propositivo. Las
primeras acciones para elegir la muestra ocurren desde el planteamiento mismo y cuando
seleccionamos el contexto, en el cual esperamos encontrar los casos que nos interesan”. Para
la estimaciéon de la muestra se consider6 el muestreo no probabilistico debido a que para
hallar la muestra no fue necesario considerar ninguna férmula estadistica.
4.7 Técnicas de recoleccion de informacion
Técnica
Hernandez et al. (2014) senala que “las técnicas son los recursos de que dispone el
investigador para su trabajo, las técnicas necesitan los instrumentos para su realizacion”.
Para este estudio la técnica mas apropiada a emplear fue la encuesta que estuvo orientada a
los 24 trabajadores del area administrativa de la municipalidad provincial de Paucartambo.
Instrumento
Hernandez et al. (2014) sefiala que el instrumento es cuando “en la investigacion
disponemos de multiples tipos de instrumentos para medir las variables de interés y en
algunos casos llegan a combinarse varias técnicas de recoleccion de los datos™. (p.217). En

el presente trabajo de investigacion se utilizo como instrumento el cuestionario el cual estuvo
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compuesto por 20 interrogantes divididas en partes iguales por cada variable de estudio el
cual estuvo en funcioén la escala Likert, el cual se les aplico a los 24 trabajadores del area

administrativa de la municipalidad provincial de Paucartambo.

Confiabilidad
Hernéndez et al. (2014), mencionan que los instrumentos presentados deben de ser
confiables y viables para ser aplicados, para ello se realizé la prueba de confiabilidad por

medio del Alfa de Cronbach, para lo cual se toma los siguientes valores.

Tabla 2 Valores del coeficiente de confiabilidad

Resultados Interpretacion
Valor menor a 0.5 Nivel muy bajo
Valor mayor a 0.6 Nivel bajo
Valor mayor a 0.7 Nivel regular
Valor mayor a 0.8 Nivel elevado
Valor mayor a 0.9 Nivel perfecto

Nota el cuadro representa la representa los valores de coeficiencia

Prueba de confiabilidad
Confiabilidad sobre evaluacion de riesgos

Tabla 3 Confiabilidad sobre evaluacion de riesgos

Alf: h
Alfa de Cronbach a de Cronbac ba.s ada en N de elementos
elementos estandarizados

0.922 0.932 10

Nota el cuadro representa la prueba de confiabilidad sobre evaluacion de riesgos

Analisis
Para determinar la confiabilidad se consider6 la prueba de Alfa de Cronbach respecto a
la evaluacion de riesgos; donde dio como resultado un valor de (0.922) es decir que los datos

obtenidos por el cuestionario que se aplico a los 24 trabajadores de la municipalidad
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provincial de Paucartambo, son confiables y viables.
Confiabilidad sobre informe de auditoria financiera

Tabla 4 Confiabilidad sobre informe de auditoria financiera

Alfa de Cronbach Alfa de Cronbach basada en N de elementos

elementos estandarizados
0.905 0.898 10

Nota el cuadro representa la prueba de confiabilidad sobre informe de informe de auditoria financiera

Analisis
Para determinar la confiabilidad se consider6 la prueba de Alfa de Cronbach respecto al
informe de auditoria financiera; donde dio como resultado un valor de (0.905) es decir que
los datos obtenidos por el cuestionario que se aplico a los 24 trabajadores de la municipalidad
provincial de Paucartambo, son confiables y viables.
4.8 Técnicas de analisis e interpretacion de la informacion
Una vez que se recolecte la informacion necesaria a través la técnica de las encuestas
por medio del instrumento que fue el cuestionario que consto de 20 interrogantes, 10 para la
primera unidad y 10 para la segunda unidad, la escala que se utilizé para las opciones de
respuesta fue la escala de Likert, donde se haran los calculos, haciendo uso de las frecuencias
de las respuestas y los porcentajes que representaran estas mismas para lo cual se hara uso
del programa estadistico SSPS27; donde los resultados que se presentaron fueron por medio
del andlisis descriptivo e inferencial.
4.9 Técnicas para demostrarla verdad o falsedad de las hipotesis planteadas
Para poder corroborar la certeza de las hipdtesis tanto general como especificas
planteadas se consider6 el cuestionario con preguntas y respuestas para la recopilacion de
informacion eficiente, el cual fue aplicado a los 24 trabajadores de la municipalidad

provincial de Paucartambo, por medio de la prueba de Tau b de Kendall donde se pudo
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considerar el valor de significancia y el coeficiente de correlacion, el cual se mostrd en el

analisis inferencial.

Para realizar el anélisis de datos cuantitativos se realizaron los siguientes pasos:

Tabla 5 Procedimientos de los datos

Ordenamiento y
clasificacion

Esta técnica se aplicara para tratar la informacion
cuantitativa en forma ordenada, de modo de interpretarla
y sacarle el maximo provecho.

Registro manual

Se aplicara esta técnica para digitar los datos obtenidos
del instrumento aplicado para luego procesarlos.

Proceso computarizadose
realizara con el programa
SPSS version 27

Para determinar diversos calculos matematicos y
estadisticos de utilidad para la investigacion.

Nota el cuadro muestra los procedimientos de los datos
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CAPITULO V
RESULTADOS Y DISCUSION

5.1. Procesamiento, analisis, interpretacion y discusion de resultados
Analisis descriptivo del objetivo general
OG: Describir como la evaluacion de riesgos incide en la elaboracion eficaz del informe
de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo.

Tabla 6 Andlisis descriptivo del objetivo general

Nota el cuadro representa el andlisis descriptivo del objetivo general

Figura 21 Andlisis descriptivo del objetivo general

Nota la figura representa el analisis descriptivo del objetivo general
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Analisis

Para comprobar el cumplimiento del objetivo general se realiz6 el andlisis descriptivo por
medio del cuadro de baremos donde se puede observar que: los datos obtenidos por el
cuestionario que se aplico a los 24 trabajadores de la municipalidad provincial de
Paucartambo; respecto a la evaluacion de riesgos respondieron: el 42% de los trabajadores
afirma que la evaluacion de riesgos es mala, el 33% remarca que es regular y el 25% sefiala
que es bueno y acerca del informe de auditoria financiera: el 29% de los trabajadores afirma
que el informe de auditoria financiera es malo, el 46% remarca que es regular y el 25% sefiala
que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la evaluacion de riesgo va de regular a
malo por lo que para ello es esencial que se tenga un control adecuado de los recursos
municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control
de forma eficaz, con el objetivo de que se realice de forma eficaz el informe de auditoria
financiera tomando en consideracion la planificacion, ejecucion y culminacion dela auditoria
de forma paulatina y en tiempos exactos.

Analisis descriptivo del objetivo especifico 01
OE1: Describir como la evaluacion de riesgos incide en la planificacion de la auditoria
financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo.

Tabla 7 Andlisis descriptivo del objetivo especifico 01

Nota el cuadro representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 01
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Figura 22 Andlisis descriptivo del objetivo especifico 01

58%

a2%  29%

33% .
o5,  13%

Malo Regular Bueno
Nota la figura representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 01
Analisis

Para verificar el cumplimiento del primer objetivo especifico, se llevo a cabo un analisis
descriptivo mediante la utilizacion de un cuadro de baremos. En dicho cuadro, se observa
que, en respuesta al cuestionario aplicado a los 24 trabajadores de la municipalidad
provincial de Paucartambo, en relacion a la evaluacion de riesgos, el 42% de los trabajadores
indico que es deficiente, el 33% lo calific6 como regular y el 25% lo parecia bueno. En
cuanto a la planificacién de auditoria, el 29% de los trabajadores la calificaron como
deficiente, el 58% como regular y el 13% como buena. Por lo tanto, se puede concluir que
la evaluacion de riesgos se encuentra en un rango que va de regular a deficiente. Esto se debe
a la falta de un control adecuado de los recursos municipales, un deficiente manejo del acceso
a la informacion y la ineficacia en la ejecucion de acciones de control. Estos factores afectan
negativamente la adecuada planificacion de la auditoria y, en ultima instancia, obstaculizan

el logro de los objetivos, la coordinacion de actividades y el trabajo en equipo.
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Analisis descriptivo del objetivo especifico 02

OE2: Describir como la evaluacion de riesgos incide en la ejecucion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo

Tabla 8 Andlisis descriptivo del objetivo especifico (2

Nota el cuadro representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 02

Figura 23 Andlisis descriptivo del objetivo especifico 02

46%
33%
42%
33%
25%

Malo Regular Bueno

Nota la figura representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 02

Analisis

21%

Para comprobar el cumplimiento del objetivo especifico 02 se realizd el andlisis

descriptivo por medio del cuadro de baremos donde se puede observar que: los datos

obtenidos por el cuestionario que se aplicod a los 24 trabajadores de la municipalidad

provincial de Paucartambo; respecto a la evaluacion de riesgos respondieron: el 42% de los
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trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33% remarca que es regular y el
25% senala que es bueno y acerca de la ejecucion de auditoria: el 33% de los trabajadores
afirma que la ejecucion de auditoria es malo, el 46% remarca que es regular y el 21% sefala
que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la evaluacion de riesgo va de regular a
malo por lo que para ello es esencial que se tenga un control adecuado de los recursos
municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control
de forma eficaz, con el objetivo de que la ejecucion de auditoria se efectué adecuadamente
considerando que se tiene que contar con un equipo auditor especializado y capacitado, asi
también se tiene que conocer a la institucion para que asi se pueda obtener evidencias.
Analisis descriptivo del objetivo especifico 03
OE3: Describir como la evaluacion de riesgos incide en la culminacion de la auditoria
financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo

Tabla 9 Andlisis descriptivo del objetivo especifico 03

Nota el cuadro representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 03
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Figura 24 Andlisis descriptivo del objetivo especifico 03
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Nota la figura representa el andlisis descriptivo del objetivo especifico 03
Analisis

Para comprobar el cumplimiento del objetivo especifico 03 se realizdé el andlisis
descriptivo por medio del cuadro de baremos donde se puede observar que: los datos
obtenidos por el cuestionario que se aplico a los 24 trabajadores de la municipalidad
provincial de Paucartambo; respecto a la evaluacion de riesgos respondieron: el 42% de los
trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33% remarca que es regular y el
25% sefiala que es bueno y acerca de la culminacion de auditoria: el 33% de los trabajadores
afirma que la culminacion de auditoria es malo, el 46% remarca que es regular y el 21%
sefala que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la evaluacion de riesgo va de
regular a malo por lo que para ello es esencial que se un control adecuado de los recursos
municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control
de forma eficaz, con el objetivo de que la culminacion de auditoria se efectué considerando
los resultados de la auditoria, mediante los hallazgos significativos que se estaran plasmados

en el informe de auditoria considerando las recomendaciones de control interno.
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Distribucion de frecuencias
Item 01: Los recursos econdmicos con los que la municipalidad de Paucartambo para
el desarrollo de sus actividades es:

Tabla 10 Recursos economicos con el que cuenta la entidad

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Regular 13 54.2 54.2 54.2
) Bueno 8 333 333 87.5
Valido
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los recursos economicos con el que cuenta la entidad

Figura 25 Recursos economicos con el que cuenta la entidad

W Regular ™ Bueno Muy bueno

54.2

33.3

12.5

Nota la figura representa los recursos economicos con el que cuenta la entidad
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 01 respondieron lo siguiente: el 54.2% senala que es regular, el

33.3% sefiala que es bueno y el 12.5% sefiala que es muy bueno.
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ftem 02: Los recursos financieros con los que cuenta la municipalidad de Paucartambo

para el desarrollo de sus actividades es:

Tabla 11 Recursos financieros con el que cuenta la entidad

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 1 4.2 4.2 4.2
Regular 13 54.2 54.2 58.3
Vialido Bueno 7 29.2 29.2 87.5
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los recursos financieros con el que cuenta la entidad

Figura 26 Recursos financieros con el que cuenta la entidad

E Malo ® Regular

54.2

29.2

Nota la figura representa los recursos financieros con el que cuenta la entidad

Analisis

Bueno ® Muy bueno

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los

24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 02 respondieron lo siguiente: el 4.2% sefiala que es malo, el 54.2%

menciona que es regular, el 29.2% especifica que es bueno y el 12.5% sefiala que es muy

bueno.
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ftem 03: Los recursos humanos con los que cuenta la municipalidad de Paucartambo
para el desarrollo de sus actividades es:

Tabla 12 Recursos humanos con el que cuenta la entidad

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 2 8.3 8.3 8.3
Regular 15 62.5 62.5 70.8
Vialido Bueno 3 12.5 12.5 83.3
Muy bueno 4 16.7 16.7 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los recursos humanos con el que cuenta la entidad

Figura 27 Recursos humanos con el que cuenta la entidad

E Malo H Regular Bueno B Muy bueno

62.5

16.7
12.5
8.3

Nota la figura representa los recursos humanos con el que cuenta la entidad
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 03 respondieron lo siguiente: el 8.3% sefiala que es malo, el 62.5%
menciona que es regular, el 12.5% especifica que es bueno y el 16.7% senala que es muy

bueno.
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ftem 04: El acceso a la informacion documentaria para el desarrollo de las actividades
es:

Tabla 13 Acceso a la informacion documentaria

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 10 41.7 41.7 41.7
Regular 6 25.0 25.0 66.7
Vialido Bueno 5 20.8 20.8 87.5
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa el acceso a la informacion documentaria

Figura 28 Acceso a la informacion documentaria

41.7 H Malo ™ Regular Bueno ® Muy bueno

25.0
20.8

12.5

Nota la figura representa el acceso a la informacion documentaria
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 04 respondieron lo siguiente: el 41.7% sefiala que es malo, el 25%
menciona que es regular, el 20.8% especifica que es bueno y el 12.5% sefala que es muy

bueno.
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ftem 05: El acceso a la informacién verbal por encuestas para el desarrollo de las
actividades es:

Tabla 14 Acceso a la informacion verbal por encuestas

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 4 16.7 16.7 16.7
Regular 3 12.5 12.5 29.2
Vialido Bueno 9 37.5 37.5 66.7
Muy bueno 8 333 333 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa el acceso a la informacion verbal por encuestas

Figura 29 Acceso a la informacion verbal por encuestas

¥ Malo ™ Regular Bueno M Muy bueno 37.5
33.3

16.7
12.5

Nota la figura representa el acceso a la informacion verbal por encuestas
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 05 respondieron lo siguiente: el 16.7% sefiala que es malo, el

12.5% menciona que es regular, el 37.5% especifica que es bueno y el 33.3% sefiala que es

muy bueno.
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Item 06: El acceso a la informacion verbal por cartas curriculares para el desarrollo de
sus actividades es:

Tabla 15 Informacion verbal por cartas curriculares

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 6 25.0 25.0 25.0
.. Regular 7 29.2 29.2 54.2
Vilido
Bueno 11 45.8 45.8 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa la informacion verbal por cartas curriculares

Figura 30 Informacion verbal por cartas curriculares

E Malo HRegular “ Bueno 45.8

29.2
25.0

Nota la figura representa la informacion verbal por cartas curriculares
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 06 respondieron lo siguiente: el 25% sefiala que es malo, el 29.2%

menciona que es regular y el 45.8% especifica que es bueno.
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tem 07 El procedimiento para el desarrollo de las verificaciones a las actividades es:

Tabla 16 Procedimiento para las verificaciones a las actividades en la entidad

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Regular 13 54.2 54.2 54.2
.. Bueno 8 333 333 87.5
Vilido
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa el procedimiento para las verificaciones a las actividades en la entidad

Figura 31 Procedimiento para las verificaciones a las actividades en la entidad

54.2 M Regular ¥ Bueno Muy bueno

33.3

12.5

Nota la figura representa el procedimiento para las verificaciones a las actividades en la entidad
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 07 respondieron lo siguiente: el 54.2% sefiala que es malo, el

33.3% especifica que es bueno y el 12.5% sefala que es muy bueno.
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Item 08: Las acciones desarrolladas para la revision de documentos y actividades son:

Tabla 17 Revision de documentos y actividades en la entidad

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 3 12.5 12.5 12.5
Regular 9 37.5 37.5 50.0
Valido Bueno 8 333 33.3 83.3
Muy bueno 4 16.7 16.7 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa la revision de documentos y actividades en la entidad

Figura 32 Revision de documentos y actividades en la entidad

Nota la figura representa la revision de documentos y actividades en la entidad
Analisis

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 08 respondieron lo siguiente: el 12.5% sefiala que es malo, el
37.5% menciona que es regular, el 33.3% especifica que es bueno y el 16.7% sefiala que es

muy bueno.
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Item 09: Las acciones realizadas para contrastar la informacion es:

Tabla 18 Acciones realizadas para contrastar la informacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 4 16.7 16.7 16.7
Regular 10 41.7 41.7 58.3
Vilido Bueno 9 37.5 37.5 95.8
Muy bueno 1 4.2 4.2 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa las acciones realizadas para contrastar la informacion

Figura 33 Acciones realizadas para contrastar la informacion
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Nota la figura representa las acciones realizadas para contrastar la informacion

Analisis

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los

24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 09 respondieron lo siguiente: el 16.7% sefiala que es malo, el

41.7% menciona que es regular, el 37.5% especifica que es bueno y el 4.2% sefiala que es

muy bueno.
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Item 10: Las actividades realizadas para corroborar la informacion es:

Tabla 19 Actividades realizadas para corroborar la informacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 2 8.3 8.3 8.3
Regular 12 50.0 50.0 583
Vilido Bueno 5 20.8 20.8 79.2
Muy bueno 5 20.8 20.8 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa las actividades realizadas para corroborar la informacion

Figura 34 Actividades realizadas para corroborar la informacion
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Nota la figura representa las actividades realizadas para corroborar la informacion

Analisis

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los

24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 10 respondieron lo siguiente: el 8.3% sefiala que es malo, el 50%

menciona que es regular, el 20.8% especifica que es bueno y el 20.8% sefala que es muy

bueno.
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ftem 11: Los procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos es:

Tabla 20 Procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Muy malo 2 8.3 8.3 8.3
Malo 7 29.2 29.2 37.5
Valido Bueno 7 29.2 29.2 66.7
Muy bueno 8 333 333 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos

Figura 35 Procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos

33.3
29.2 29.2

8.3
¥ Muy malo
= Malo
Bueno Muy
m bueno

Nota la figura representa los procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos

Analisis

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los

24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 11 respondieron lo siguiente: el 8.3% sefiala que es malo, el 29.2%

menciona que es regular, el 29.2% especifica que es bueno y el 33.3% sefiala que es muy

bueno.
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Item 12: Las acciones efectuadas para coordinar las actividades que se realizaran son:

Tabla 21 Acciones efectuadas para coordinar las actividades

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 8 333 33.3 333
Regular 6 25.0 25.0 58.3
Valido Bueno 6 25.0 25.0 83.3
Muy bueno 4 16.7 16.7 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa las acciones efectuadas para coordinar las actividades

Figura 36 Acciones efectuadas para coordinar las actividades
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Nota la figura representa las acciones efectuadas para coordinar las actividades
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 12 respondieron lo siguiente: el 33.3% sefiala que es malo, el 25%
menciona que es regular, el 25% especifica que es bueno y el 16.7% sefiala que es muy

bueno.
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ftem 13: El trabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartambo es

Tabla 22 Trabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartambo

Porcentaje =~ Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 15 62.5 62.5 62.5
Regular 2 8.3 8.3 70.8
Valido Bueno 3 12.5 12.5 83.3
Muy bueno 4 16.7 16.7 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa el trabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartambo

Figura 37 Trabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartambo
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Nota la figura representa el trabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartambo
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplicé a
los 24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 13 respondieron lo siguiente: el 62.5% sefala que es malo, el 8.3%
menciona que es regular, el 12.5% especifica que es bueno y el 16.7% sefiala que esmuy

bueno.
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tem 14: El desempefio de las actividades del equipo auditor es:

Tabla 23 Desempeiio de las actividades del equipo auditor

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 15 62.5 62.5 62.5
Regular 2 8.3 8.3 70.8
Valido Bueno 4 16.7 16.7 87.5
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa el desemperio de las actividades del equipo auditor

Figura 38 Desemperio de las actividades del equipo auditor

62.5 B Malo M Regular Bueno M Muy bueno

16.7
12.5
8.3

Nota la figura representa el desemperiio de las actividades del equipo auditor
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 14 respondieron lo siguiente: el 62.5% sefiala que es malo, el 8.3%
menciona que es regular, el 16.7% especifica que es bueno y el 12.5% sefiala que es muy

bueno.
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Item 15: Los procesos para dar a conocer la institucion es:

Tabla 24 Procesos para dar a conocer la institucion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 13 54.2 54.2 54.2
Regular 3 12.5 12.5 66.7
Valido Bueno 3 12.5 12.5 79.2
Muy bueno 5 20.8 20.8 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procesos para dar a conocer la institucion

Figura 39 Procesos para dar a conocer la institucion

54.2 E Malo H Regular Bueno M Muy bueno

20.8
12.5 12.5

Nota la figura representa los procesos para dar a conocer la institucion
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 15 respondieron lo siguiente: el 54.2% sefiala que es malo, el
12.5% menciona que es regular, el 12.5% especifica que es bueno y el 20.8% sefiala que es

muy bueno.
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Item 16: Los procedimientos realizados para la obtencion de evidencias es:

Tabla 25 Procedimientos realizados para la obtencion de evidencias

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 6 25.0 25.0 25.0
.. Regular 9 37.5 37.5 62.5
Valido
Bueno 9 37.5 37.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos realizados para la obtencion de evidencias

Figura 40 Procedimientos realizados para la obtencion de evidencias
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 Regular
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Nota la figura representa los procedimientos realizados para la obtencion de evidencias
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 16 respondieron lo siguiente: el 25% sefiala que es malo, el 37.5%

menciona que es regular y el 37.5% especifica que es bueno.
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tem 17: Los procedimientos para la obtencién de resultados de la auditoria es:

Tabla 26 Procedimientos para la obtencion de resultados de la auditoria

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 9 37.5 37.5 37.5
Regular 4 16.7 16.7 54.2
Valido Bueno 8 33.3 333 87.5
Muy bueno 3 12.5 12.5 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos para la obtencion de resultados de la auditoria

Figura 41 Procedimientos para la obtencion de resultados de la auditoria

37.5
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Nota la figura representa los procedimientos para la obtencion de resultados de la auditoria
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar querespecto
a la interrogante 17 respondieron lo siguiente: el 37.5% sefiala que es malo, el 16.7%
menciona que es regular, el 33.3% especifica que es bueno y el 12.5% senala que es muy

bueno.
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tem 18: Los procedimientos para obtener los hallazgos significativos es:

Tabla 27 Procedimientos para obtener los hallazgos significativos

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 5 20.8 20.8 20.8
Regular 8 333 333 54.2
Valido Bueno 6 25.0 25.0 79.2
Muy bueno 5 20.8 20.8 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos para obtener los hallazgos significativos

Figura 42 Procedimientos para obtener los hallazgos significativos

33.3

25.0
20.8 20.8

= Malo
m Regular
Bueno Muy

m bueno
Nota la figura representa los procedimientos para obtener los hallazgos significativos

Analisis

Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los

24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que

respecto a la interrogante 18 respondieron lo siguiente: el 20.8% sefiala que es malo, el

33.3% menciona que es regular, el 25% especifica que es bueno y el 20.8% sefiala que es

muy bueno.
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tem 19: Los procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria es:

Tabla 28 Procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Malo 7 29.2 29.2 29.2
.. Regular 11 45.8 45.8 75.0
Vilido
Bueno 6 25.0 25.0 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria

Figura 43 Procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria
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Nota la figura representa los procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 19 respondieron lo siguiente: el 29.2% sefiala que es malo, el

45.8% menciona que es regular y el 25% especifica que es bueno.
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Item 20: Los procedimientos para sugerir las recomendaciones de control interno es:

Tabla 29 Procedimientos para sugerir las recomendaciones de control interno

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Malo 6 25.0 25.0 25.0
Regular 9 37.5 37.5 62.5
Valido Bueno 5 20.8 20.8 83.3
Muy bueno 4 16.7 16.7 100.0
Total 24 100.0 100.0

Nota el cuadro representa los procedimientos para sugerir las recomendaciones de control interno

Figura 44 Procedimientos para sugerir las recomendaciones de control interno
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Nota la figura representa los procedimientos para sugerir las recomendaciones de control interno
Analisis
Una vez que se recolecto la informacion por medio del cuestionario que se aplico a los
24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo se puede observar que
respecto a la interrogante 20 respondieron lo siguiente: el 25% sefiala que es malo, el 37.5%
menciona que es regular, el 20.8% especifica que es bueno y el 16.7% sefiala que es muy

bueno.
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5.2. Prueba de hipétesis

Prueba de normalidad

H1: Datos con distribucion normal

HO: Datos sin distribucion normal

Tabla 30 Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Evaluacion de riesgos 0.789 24 0.000
Informe de auditoria financiera 0.814 24 0.001
Recursos municipales 0.684 24 0.000
Acceso a la informacion 0.778 24 0.000
Acciones de control 0.708 24 0.000
Planificacion de auditoria 0.795 24 0.000
Ejecucion de auditoria 0.772 24 0.000
Culminacion de auditoria 0.759 24 0.000

Nota el cuadro representa la prueba de normalidad

Analisis

Para verificar la distribucion de los datos obtenidos por el cuestionario que se aplico a

los 24 trabajadores de la municipalidad provincial de Paucartambo; se utilizé la prueba de

normalidad el cual se obtuvo en el sistema Spss 27, para ello de acuerdo al cuadro de

Shapiro-Wilk se puede observar que el valor de significancia tanto para la primera variable

(Evaluacion de riesgo: Recursos municipales, Acceso a la informacion, Acciones de

control); como para la segunda variable (Informe de auditoria financiera: Planificacion de

auditoria, Ejecucion de auditoria, Culminacion de auditoria) fue menor al p-valor es decir

menor a 0.05, por lo tanto los datos son no paramétricos o no poseen distribucién normal.
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Prueba de hipétesis
Hipotesis general
H1: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la elaboracion eficaz del

informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo,

periodo 2022.

HO: La evaluacion de riesgos no incide significativamente en la elaboracion eficaz del
informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo,
periodo 2022.

Tabla 31 Prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis general

Evaluacion Informe de
. auditoria financiera_
de riesgo

~ Coeficiente de correlacion 1.000 ,713%
Evaluacion )

Tau b de riesgo Sig. (bilateral) 0.000

de N 24 24

Kendall Informede  coeficiente de correlacion 7137 1.000
auditoria . )

financiera Sig- (bilateral) 0.000
N 24 24

Nota el cuadro representa la prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis general
Analisis

Por medio de la prueba no paramétrica de la Tau b de Kendall, se pudo corroborar la
hipotesis general, el cual se ve reflejado en el valor de significancia bilateral que fue menor
al p-valor es decir (< 0.05), en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, en razén a ello se
puede afirmar que la evaluacion de riesgos si incide significativamente en la elaboracion
eficaz del informe de auditoria financiera, por otro lado por medio del coeficiente de
correlacion dio como resultado un valor de (0.713) es decir que la relacion o incidencia es

positiva alta.
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Hipdtesis especifica 01

H1: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la planificacion de la

auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

HO: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la planificacion de la

auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

Tabla 32 Prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis especifica 01

Evaluacion de

Planificacion

riesgo de auditoria

] Coeficiente de correlacion 1.000 ,695™
Evaluacion de )

Tau b riesgo Sig. (bilateral) 0.000

de N 24 24

Kendall . ) Coeficiente de correlacion ,695™ 1.000
Planificacion )

de auditoria 1&g (bilateral) 0.000
N 24 24

Nota el cuadro representa la prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis especifica 01

Analisis

Por medio de la prueba no paramétrica de la Tau b de Kendall, se pudo corroborar la

hipotesis especifica 01, el cual se ve reflejado en el valor de significancia bilateral que fue

menor al p-valor es decir (< 0.05), en tal sentido se acepta la hipdtesis alterna, en razén a

ello se puede afirmar que la evaluacién de riesgos si incide significativamente en la

planificacion de la auditoria financiera, por otro lado por medio del coeficiente de

correlacion dio como resultado un valor de (0.695) es decir que la relacion o incidencia es

positiva moderada.
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Hipdtesis especifica 02

H1: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la ejecucion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

HO: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la ejecucion de la auditoria

financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

Prueba de la Tau_b de Kendall

Tabla 33 Prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis especifica 02

Evaluacion de

Ejecucion de

riesgo auditoria

] Coeficiente de correlacion 1.000 ,652™
Evaluacion )

Tau b de riesgo Sig. (bilateral) 0.000

de N 24 24

Kendall ) ) Coeficiente de correlacion ,652™ 1.000
Ejecucion ) )

de auditoria Sig- (bilateral) 0.000
N 24 24

Nota el cuadro representa la prueba de la Tau_b de Kendall de la hipétesis especifica 02

Analisis

Por medio de la prueba no paramétrica de la Tau b de Kendall, se pudo corroborar la

hipotesis especifica 02, el cual se ve reflejado en el valor de significancia bilateral que fue

menor al p-valor es decir (< 0.05), en tal sentido se acepta la hipdtesis alterna, en razén a

ello se puede afirmar que la evaluacion de riesgos si incide significativamente en la ejecucion

de la auditoria financiera, por otro lado por medio del coeficiente de correlacion dio como

resultado un valor de (0.652) es decir que la relacion o incidencia es positiva moderada.
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Hipdtesis especifica 03
H1: La evaluacién de riesgos si incide significativamente en la culminacion de la

auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

HO: La evaluacion de riesgos si incide significativamente en la culminacion de la

auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022.

Prueba de la Tau_b de Kendall

Tabla 34 Prueba de la Tau_b de Kendall de la hipotesis especifica 03

Evaluacion  Culminacion

de riesgo de auditoria

) Coeficiente de correlacion 1.000 ,656™
Evaluacion de . )

riesgo Sig. (bilateral) 0.000

Tau b de N 24 24

Kendall o Coeficiente de correlacion ,656°" 1.000
Culminacion ) )

de auditoria  Sig- (bilateral) 0.000
N 24 24

Nota el cuadro representa la prueba de la Tau_b de Kendall de la hipétesis especifica 03
Analisis

Por medio de la prueba no paramétrica de la Tau_b de Kendall, se pudo corroborar la
hipotesis especifica 03, el cual se ve reflejado en el valor de significancia bilateral que fue
menor al p-valor es decir (< 0.05), en tal sentido se acepta la hipdtesis alterna, en razén a
ello se puede afirmar que la evaluacion de riesgos si incide significativamente en la
elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera, por otro lado por medio del
coeficiente de correlacion dio como resultado un valor de (0.656) es decir que la relacion o

incidencia es positiva moderada.
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4.1. Discusion de resultados

En base a los resultados obtenidos en la investigacion se realiz6 la discusion de los
mismos para ello se tomo en cuenta tanto los objetivos como hipdtesis de investigacion y
para contrastar los datos se considero los autores tanto nacionales como internacionales que

se tomaron en cuenta el marco tedrico conceptual.

Respecto al objetivo general el cual es describir como la evaluacion de riesgos incide en
la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera, respecto a la evaluacion de riesgos
respondieron: el 42% de los trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33%
remarca que es regular y el 25% sefiala que es bueno y acerca del informe de auditoria
financiera: el 29% de los trabajadores afirma que el informe de auditoria financiera es malo,
el 46% remarca que es regular y el 25% sefiala que es bueno; en tal sentido se puede
especificar que la evaluacion de riesgo va de regular a malo por lo que para ello es esencial
que la municipalidad tenga un control adecuado de los recursos municipales, asi como el
manejo al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control de forma eficaz, con el
objetivo de que se realice de forma eficaz el informe de auditoria financiera tomando en
consideracion la planificacion, ejecucion y culminacion de la auditoria de forma paulatina y
en tiempos exactos, en base a ello se pudo corroborar la hip6tesis general, donde el valor de
significancia bilateral fue menor 0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, por otro
lado por medio del coeficiente de correlacion dio como resultado un valor de (0.713) es decir

que el nivel de incidencia es positiva alta.

Los datos obtenidos son corroborados por: Morell y Diaz (2021), “concluyen que la
planificacion anual de auditorias internas es una practica esencial para evaluar la eficacia de
los controles internos, identificar areas de mejora y garantizar el cumplimiento de normativas
y estandares, el procedimiento debe establecer como se organizard y estructurard la

planificacion anual de auditorias internas esto puede incluir la asignacion de recursos, la
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definicion de objetivos y metas, y la identificacion de las areas a auditar, Moran y Sal (2020),
concluyen que la aplicaciéon de auditoria interna desempefia un papel crucial en la
optimizacion de la gestion empresarial, debido a que por medio de ello se puede identificar
las deficiencias y areas de mejora en los procesos y operaciones esto permite la
implementacion de acciones preventivas y correctivas para abordar los problemas antes de
que se conviertan en problemas graves, la independencia garantiza que los auditores realicen
su trabajo de manera imparcial y sin prejuicios, esto significa que no estan influenciados por
intereses personales o politicos, lo que es fundamental para la objetividad en la evaluacion
de procesos y controles, Medardo y Frias (2019), concluyen que una de las tendencias
actuales en la auditoria interna estd centrada en la evaluacién y gestion de riesgos, esta
practica implica identificar y priorizar los riesgos clave para la organizacion y dirigir los
esfuerzos de auditoria hacia las areas de mayor riesgo, al no disponer de una matriz de
riesgos y no cuantificar los hallazgos en términos de impacto y probabilidad, la auditoria
interna puede no estar abordando los riesgos criticos de manera efectiva y Camargo (2019),
concluye que la auditoria financiera juega un papel importante en la operacion y gestion de
las empresas; recomendar y generar posibles alternativas de gestion, tratar de incidir en la
buena gestion administrativa y ayudar a mejorar su estructura y planificacion organizacional,
fortalecer y lograr una buena gestion de todos los recursos de la empresa, identificar las
falencias existentes y eliminarlas, asi tambien el informe de auditoria es una herramienta
fundamental que proporciona retroalimentacion valiosa y contribuye significativamente a la
gestion de las operaciones financieras de una empresa u organizacion, aqui se destacan
algunas formas en las que el informe de auditoria es relevante y beneficioso, el informe de
auditoria evaltia la eficiencia y la economia en la gestion de recursos financieros, esto
permite identificar areas en las que se pueden lograr ahorros de costos y optimizar el uso de

los recursos disponibles™.
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Respecto al objetivo especifico 01 el cual es describir como la evaluacion de riesgos
incide en la planificacion de la auditoria financiera, respecto a la evaluacion de riesgos
respondieron: el 42% de los trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33%
remarca que es regular y el 25% sefala que es bueno y acerca de la planificacion de auditoria:
el 29% de los trabajadores afirma que la planificacion de auditoria es malo, el 58% remarca
que es regular y el 13% sefiala que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la
evaluacion de riesgo va de regular a malo por lo que para ello es esencial que la
municipalidad tenga un control adecuado de los recursos municipales, asi como el manejo
al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control de forma eficaz, con el objetivo
de que la planificacion de auditoria se efectué¢ adecuadamente considerando el alcanzar los
objetivos, coordinando las actividades y el trabajo en equipo, en base a ello se pudo
corroborar la hipotesis especifica 01, donde el valor de significancia bilateral fue menor
0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, por otro lado por medio del coeficiente de
correlacion dio como resultado un valor de (0.695) es decir que el nivel de incidencia es

positiva moderada.

Los datos obtenidos son corroborados por: Cuadros y Martinez (2022), “concluyen que
la aprobacion oportuna del plan de auditoria es esencial para establecer un marco claro de
trabajo y asegurar que todas las partes involucradas estén al tanto de las metas y objetivos
de la auditoria, la falta de aprobacion oportuna puede llevar a demoras y confusiones en el
proceso de auditoria, lo que puede obstaculizar el cumplimiento y la rendicion de cuentas,
por lo que la ejecucion deficiente de auditorias de cumplimiento en una entidad es una
preocupacion seria, ya que socava la efectividad de la auditoria y la capacidad de la entidad
para asegurar el cumplimiento de las regulaciones y requisitos pertinentes y Montes et al.
(2020), concluyen que la auditoria es una practica que se remonta a tiempos antiguos y que

ha evolucionado a lo largo de los afios, su objetivo principal es verificar la exactitud y la
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integridad de los registros financieros y contables de una organizacion, donde los auditores
revisan la informacion financiera y otros aspectos de la empresa para asegurarse de que
cumple con los principios contables y las regulaciones aplicables, la auditoria se utiliza no
solo para garantizar la precision de los informes financieros, sino también para identificar

areas de mejora en los controles internos y procesos operativos de la organizacion”.

Respecto al objetivo especifico 02 el cual es describir como la evaluacion de riesgos
incide en la ejecucion de la auditoria financiera, respecto a la evaluacion de riesgos
respondieron: el 42% de los trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33%
remarca que es regular y el 25% sefiala que es bueno y acerca de la ejecucion de auditoria:
el 33% de los trabajadores afirma que la ejecucion de auditoria es malo, el 46% remarca que
es regular y el 21% sefala que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la evaluacion
de riesgo va de regular a malo por lo que para ello es esencial que la municipalidad tenga un
control adecuado de los recursos municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion
y efectuar las acciones de control de forma eficaz, con el objetivo de que la ejecucion de
auditoria se efectu¢ adecuadamente considerando que se tiene que contar con un equipo
auditor especializado y capacitado, asi también se tiene que conocer a la institucion para que
asi se pueda obtener evidencias, en base a ello se pudo corroborar la hipotesis especifica 02,
donde el valor de significancia bilateral fue menor 0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis
alterna, por otro lado por medio del coeficiente de correlacion dio como resultado un valor

de (0.652) es decir que el nivel de incidencia es positiva moderada.

Los datos obtenidos son corroborados por: Ramirez (2021), “concluye que la auditoria
operativa es una herramienta esencial para evaluar y mejorar el funcionamiento de una
empresa, debido a que se enfoca en evaluar la eficiencia y eficacia de las operaciones
empresariales, ademas de recopilar una amplia gama de informacion relacionada con los

procesos y procedimientos de la empresa, debido a que es una herramienta valiosa para las
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empresas, ya que permite identificar y abordar deficiencias, por otro lado el control interno
es, sin duda, un componente crucial de la gestion empresarial donde sus beneficios son
fundamentales para asegurar la eficiencia, la eficacia y la integridad de las operaciones de
una empresa, Casierra y Gil (2019), concluyen que la auditoria es, en efecto, una herramienta
esencial para asegurar la integridad y la transparencia en las operaciones financieras de las
organizaciones, tanto publicas como privadas, la planificacién de una auditoria es un proceso
crucial que implica una cuidadosa organizacién de los pasos y procedimientos a seguir
durante la auditoria donde se determina la forma, los métodos y las técnicas del grupo de
trabajo de inspeccion de la empresa, en esta etapa se tomara en cuenta el nimero de personas
involucradas y su calidad, ya que sus participantes deben ser personas calificadas con las

habilidades y actitud para trabajar de acuerdo con el trabajo propuesto”.

Respecto al objetivo especifico 03 el cual es describir como la evaluacion de riesgos
incide en la culminacion de la auditoria financiera, respecto a la evaluacion de riesgos
respondieron: el 42% de los trabajadores afirma que la evaluacion de riesgos es malo, el 33%
remarca que es regular y el 25% sefala que es bueno y acerca de la culminacion de auditoria:
el 33% de los trabajadores afirma que la culminacion de auditoria es malo, el 46% remarca
que es regular y el 21% sefiala que es bueno; en tal sentido se puede especificar que la
evaluacion de riesgo va de regular a malo por lo que para ello es esencial que la
municipalidad tenga un control adecuado de los recursos municipales, asi como el manejo
al acceso a la informacion y efectuar las acciones de control de forma eficaz, con el objetivo
de que la culminacion de auditoria se efectué considerando los resultados de la auditoria,
mediante los hallazgos significativos que se estaran plasmados en el informe de auditoria
considerando las recomendaciones de control interno, en base a ello se pudo corroborar la
hipotesis especifica 03, donde el valor de significancia bilateral fue menor 0.05, en tal

sentido se acepta la hipdtesis alterna, por otro lado por medio del coeficiente de correlacion
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dio como resultado un valor de (0.656) es decir que el nivel de incidencia es positiva

moderada.

Los datos obtenidos son corroborados por: Chambi (2020), “concluye que el desarrollo
adecuado de la auditoria interna es esencial para mantener el orden y la eficacia en la gestion
empresarial, una evaluacion minuciosa de los procesos empresariales permite identificar
areas que necesitan mejoras. Esto es fundamental para la planificacion, ya que brinda la
oportunidad de abordar los problemas y optimizar los procesos existentes y Jarrin et al.
(2019), concluyen que las auditorias de gestion se utilizan para identificar y evaluar los
principales riesgos que pueden afectar la consecucion de los objetivos organizacionales, esto
implica examinar de cerca los procesos y operaciones de la empresa para identificar las areas
de riesgo y determinar su impacto potencial, por lo que contar con procesos basados en una
mision sistémica es esencial para el éxito y la sostenibilidad de una empresa u organizacion
donde se define el proposito fundamental de una organizacién y cémo esta contribuye a la
sociedad en su conjunto, esta declaracion debe ser clara y oportuna que abarque todos los
aspectos de la organizacion, desde su propdsito hasta sus valores fundamentales y

estratégicos”.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones
a. Respecto al objetivo general se pudo evidenciar que la evaluacion de riesgos y la
elaboracion del informe de auditoria financiera en la entidad es regular, asi también se
pudo corroborar la hipotesis general, donde el valor de significancia bilateral fue menor
0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, por otro lado por medio del coeficiente
de correlacion dio como resultado un valor de (0.713) es decir que el nivel de incidencia
es positiva alta, por lo que se concluye que la evaluacion de riesgo va de regular a malo,
evaluado mediante el instrumento de la encuesta utilizando la Escala Likert, esto se debe
a que no cuenta un control adecuado de los recursos municipales, asi comotampoco hay
un manejo adecuado del acceso a la informacidn, ademds de que no se efectia las
acciones de control de forma eficaz, lo que afecta de forma negativa en la realizacion
eficaz del informe de auditoria financiera, es decir no se efectuara eficientemente la
planificacion, ejecucion y culminacion de la auditoria de formapaulatina y en

tiempos exactos.

b. Respecto al objetivo especifico 01 se pudo evidenciar que la evaluacion de riesgos y la
planificacion de la auditoria financiera en la entidad es regular, asi también se pudo
corroborar la hipotesis especifica 01, donde el valor de significancia bilateral fue menor
0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, por otro lado, por medio del coeficiente
de correlacion dio como resultado un valor de (0.695) es decir que el nivel de incidencia
es positiva moderada, por lo que se concluye que la evaluacion de riesgos se encuentra
en un rango que va de regular a malo. Esto se debe a la falta de un control adecuado de
los recursos municipales, un deficiente manejo del acceso a la informacion y la
ineficacia en la ejecucion de acciones de control. Estos factores afectan negativamente

la adecuada planificacion de la auditoria y, en Glltima instancia, obstaculizan el logro de
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C.

&

los objetivos, la coordinacion de actividades y el trabajo en equipo.

Respecto al objetivo especifico 02 se pudo evidenciar que la evaluacion de riesgos y la
ejecucion de la auditoria financiera en la entidad es regular, asi también se pudo
corroborar la hipotesis especifica 02, donde el valor de significancia bilateral fue menor
0.05, en tal sentido se acepta la hipotesis alterna, por otro lado por medio del coeficiente
de correlacion dio como resultado un valor de (0.652) es decir que el nivel de incidencia
es positiva moderada, por lo que se concluye que la evaluacion de riesgo va de regular
a malo por lo que para ello es esencial que la municipalidad tenga un control adecuado
de los recursos municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion y efectuar
las acciones de control de forma eficaz, con el objetivo de que la ejecucion de auditoria
se efectué adecuadamente considerando que se tiene que contar con un equipo auditor
especializado y capacitado, asi también se tiene que conocer a la institucion para que asi

se pueda obtener evidencias.

Respecto al objetivo especifico 03 se pudo evidenciar que la evaluacion de riesgos y la
culminacién de la auditoria financiera en la entidad es regular, asi también se pudo
corroborar la hipotesis especifica 03, donde el valor de significancia bilateral fue menor
0.05, en tal sentido se acepta la hipdtesis alterna, por otro lado por medio del coeficiente
de correlacion dio como resultado un valor de (0.656) es decir que el nivel de incidencia
es positiva moderada, por lo que se concluye que la evaluacion de riesgo va de regular
a malo por lo que para ello es esencial que la municipalidad tenga un control adecuado
de los recursos municipales, asi como el manejo al acceso a la informacion y efectuar
las acciones de control de forma eficaz, con el objetivo de que la culminacion de
auditoria se efectué¢ considerando los resultados de la auditoria, mediante los hallazgos
significativos que se estaran plasmados en el informe de auditoria considerando las

recomendaciones de control interno.
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Recomendaciones

a.

2

Se recomienda a la Municipalidad Provincial de Paucartambo mejorar los
procedimientos que les ayudan a identificar los riesgos claveque pueden afectar la
integridad financiera y la gestion de la municipalidad, esto puede incluir riesgos
financieros, operativos, legales y de cumplimiento, asi también esesencial que se
familiaricen con la municipalidad, su estructura organizativa, operaciones, y el entorno

en el que opera con el objetivo de que se efectué¢ adecuadamente la auditoria financiera.

Se recomienda a la Municipalidad Provincial de Paucartambo capacitar y brindar
informacion de la entidad al equipo de auditoria paraque tengan un conocimiento sobre,
su estructura organizativa, su entorno operativo, estopermitird una mejor identificacion
de los riesgos internos asegurandose de estar al tantode las leyes, regulaciones y
normativas gubernamentales que son relevantes para la municipalidad, esto te permitira

identificar riesgos de incumplimiento y priorizar dreasde enfoque.

Se sugiere a la Municipalidad Provincial de Paucartambo que brinde al equipo de
auditoria los recursos humanos y técnicos suficientes para llevar a cabo la auditoria de
manera efectiva. Esto permitira la obtencion de evidencia adecuada y la capacidad de

anticipar posibles riesgos.

Se aconseja a la Municipalidad Provincial de Paucartambo llevar a cabo la ltima etapa
de la auditoria de manera adecuada conjuntamente con el equipo de auditoria, lo que
implica establecer una comunicacion clara y oportuna con la entidad auditada y otras
partes involucradas. Esto incluye la presentacion de hallazgos y recomendaciones de

forma accesible y comprensible.
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ANEXO 1

Matriz de consistencia

Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022

Problema general Objetivo general Hipétesis general Variables y dimensiones Metodologia

(Coémo la evaluacion de Describir como la evaluacion La evaluacion de riesgos Variable 01 1. Enfoque
riesgos incide en la de riesgos incide en la incide significativamente en Cuantitativo
elaboracion  eficaz  del elaboracion  eficaz  del la elaboracion eficaz del Evaluacion de riesgo 2. Tipo
informe de auditoria informe de auditoria informe de auditoria Béasico
financiera de la financiera de la financiera de la Dimensiones 3. Nivel
municipalidad provincial de municipalidad provincial de municipalidad provincial de o
Paucartambo, periodo 2022? Paucartambo, periodo 2022. Paucartambo, periodo 2022. Descriptivo

Problemas especificos Objetivos especificos Hipdtesis especificas Recursos municipales Correlacional
(Como la evaluacion de Describir como la evaluacion La evaluacion de riesgos Acceso a la informacion 4.Disefio
riesgos incide en la de riesgos incide en la incide significativamente en ) ) No experimental -
planificacion de la auditoria planificacion de la auditoria la  planificacion de la /cciones de control interno transversal
financiera de la financierade Ia auditoria financiera de la Corte transversal

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 20227?
(Coémo la evaluacion de
riesgos incide en la ejecucion
de la auditoria financiera de
la municipalidad provincial
de Paucartambo, periodo
20227

(Como la evaluacion de
riesgos incide en la
culminacion de la auditoria
financiera de la

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022?

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.
Describir como la evaluacion

de riesgos incide en la
ejecucion de la auditoria
financiera de la

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.
Describir como la evaluacion
de riesgos incide en la
culminaciéon de la auditoria
financiera de la

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.

municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.
La evaluacion de riesgos
incide significativamente en
la ejecucion de la auditoria
financiera de la
municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.
La evaluacion de riesgos
incide significativamente en
la  culminaciéon de Ia
auditoria financiera de la
municipalidad provincial de
Paucartambo, periodo 2022.

Variable 02

Informe de auditoria financiera

Dimensiones

Planificacion de auditoria
Ejecucion de auditora

Culminacion de la auditoria

5. Poblacion

Municipalidad provincial de
Paucartambo
6. Muestra

24 trabajadores

7. Técnica e instrumento
Encuesta - Cuestionario
8. Analisis de datos

SPSS V27

Nota de Cuadro muestra la matriz de consistencia del trabajo de investigacion



ANEXO II

Matriz de operacionalizacion
Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo,

periodo 2022

Variable 01: Evaluacion de riesgos Dimensiones Indicadores

Definicion conceptual

Definicion operacional

Resolucion de Contraloria N° 445-
2014-CG (2014), menciona que el
riesgo de auditoria se define como la
posibilidad que el auditor exprese una
opiniéon inapropiada por estar los
estados presupuestarios y financieros
afectados por una distorsiéon material.
Tiene tres (03) componentes: riesgo
inherente, riesgo de control y riesgo de
no deteccion.

ISO 31000 - Directrices de gestion
de riesgos (2018), define Ia
evaluacion del riesgo como “un
proceso dinamico, sistematico y
repetitivo que pretende identificar,
calificar y evaluar las amenazas a las
que esta expuesta una organizacion,
para ello es importante considerarlos
recursos municipales, acceso a la
informacion y acciones de control
interno.”.

Recursos municipales

Toscano y Salazar (2020), “comprende las acciones que
realizan las dependencias estatales y organismos municipales,
encaminadas al logro de objetivos y cumplimiento de metas”.

Acceso a la informacion
Secretaria de la Funcion Publica (2019), el acceso a la
informacion se refiere a la obtencion y consulta de los
documentos de la entidad.

Acciones de control interno

Gonzales (2019), enfatiza que las adiciones a las acciones de
control se definen como aquellas acciones que aseguran las
politicas y procedimientos establecidos por las mismas.

Recursos econdmicos
Recursos financieros

Recursos humanos

Documentaria
Verbal por encuestas

Verbal por cartas circulares
Verificacion

Revision

Contrastacion
Corroboracion

Variable 02: Informe de auditoria financiera

Dimensiones

Indicadores

Definicion conceptual

Definicion operacional

COFAE - Instituto de Altos Estudios
de Control Fiscal y Auditoria de
Estado (2014), el informe de auditoria
debe presentarse oportunamente, con
el objeto de que la informacién en él
contenida sea actual, util y valiosa, asi
como para que las autoridades a
quienes corresponda.

Alvarez (2007), El examen objetivo,

sistematico, profesional,
independiente y selectivo de
evidencias de las operaciones
financieras y/o  administrativas

efectuado con posterioridad a la
gestion y al manejo de los recursos
publicos con el objeto de determinar
la razonabilidad financiera y
presupuestal, para ello se considera
la  planificaciéon, ejecucion y
culminacion de la auditoria.

Planificacion de auditoria

La Resolucion de Contraloria N° 445-2014-CG (2014),
“indica que la planificacion de la auditoria implica el
establecimiento de una estrategia general de auditoria y el
desarrollo de un pian de auditoria”,

Ejecucion de auditoria

Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) En esta etapa de la
auditoria, todas las acciones del auditor estan enmarcadas en
la aplicacion de procedimientos de auditoria.

Alcanzar los objetivos
Coordinar actividades

Trabajo en equipo

Equipo auditor
Conocer a la institucion

Culminacion de auditoria

Directiva N°004-2022-CG/VCSCG (2022) Esta etapa de la
auditoria va referida a la finalizacion o conclusion del trabajo
de auditoria y a la evaluacién de las conclusiones extraidas de
la evidencia de la auditoria obtenida.

Obtencidn de evidencias

Resultados de la auditoria
Hallazgos significativos
Informe de auditoria
Recomendaciones de control
interno




ANEXO III

Matriz del instrumento relacionado con la evaluacion de riesgos
Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de 1a municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022

Variable 01 Dimensiones Indicadores Items Escala de medicion
) (Los recursos econémicos con los que la municipalidad
Recursos economicos de Paucartambo para el desarrollo de sus actividades es?
(Los recursos financieros con los que cuenta la
Recursos Recursos financieros municipalidad de Paucartambo para el desarrollo de sus
municipales actividades es?
(Los recursos humanos con los que cuenta la
Recursos humanos municipalidad de Paucartambo para el desarrollo de sus
actividades es?
i (El acceso a la informacion documentaria para el Escala ordinal
Documentaria . _
desarrollo de las actividades es? 1 = Muy malo
Evaluacion  Accesoala Verbal ) (El acceso a la informacion verbal por encuestas para el g - 11\{43101
. . . erbal por encuestas .. = Regular
de riesgo informacion P desarrollo de las actividades es? g
. . . 4 = Bueno
) (El acceso a la informacion verbal por cartas curriculares
Verbal por cartas circulares 5 = Muy bueno

Acciones de
control interno

Verificacion

Revision

Contrastacion

Corroboracion

para el desarrollo de sus actividades es?

(El procedimiento para el desarrollo de las verificaciones
a las actividades es?

(Las acciones desarrolladas para la revision de
documentos y actividades son?

(Las acciones realizadas para contrastar la informacion
es?

(Las actividades realizadas para corroborar la
informacion es?




ANEXO 1V

Matriz del instrumento relacionado con el informe de auditoria
Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo,

periodo 2022
Variable 01 = Dimensiones Indicadores Items Escala de medicion
o (Los procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos
Alcanzar los objetivos  og9
Planificacion de . . (Las acciones efectuadas para coordinar las actividades que
o Coordinar actividades .
la auditoria se realizaran son?
. ) /El trabajo en equipo realizado en la municipalidad de
Trabajo en equipo 6 J qwip P
Paucartambo es?
Equipo auditor (El desempefio de las actividades del equipo auditor es? Escala ordinal
Inf d Ejecucion de la  Conocer a la institucion ;Los procesos para dar a conocer la institucion es? 1 = Muy malo
nforme de L .. . . 2 =Malo
o auditoria ,Los procedimientos realizados para la obtencion de
auditoria Obtencién de evidencias > *. o P 3 = Regular
financiera evidencias es? 4 = Bueno
Resultados de la (Los procedimientos para la obtencion de resultados de la
5 = Muy bueno

Culminacion de
la auditoria

auditoria

Hallazgos significativos

Informe de auditoria

Recomendaciones de
control interno

auditoria es?

(Los procedimientos para obtener los hallazgos
significativos es?

(Los procedimientos para el desarrollo del informe de
auditoria es?

(Los procedimientos para sugerir las recomendaciones de
control interno es?




ANEXO V

Instrumento de recoleccion de datos tipo encuesta

La presente encuesta tiene como finalidad obtener informacion referida a la Evaluacion
de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la
municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022; para lo cual solicitamos
responder con la mayor sinceridad del caso.

Escala valorativa

1 2 3 4 5
Muy malo Malo Regular Bueno Muy bueno
Ne° Items Escala
(Los recursos econdmicos con los que la municipalidad de Paucartambo
1 .. 1 2 3 45
para el desarrollo de sus actividades es?
) (Los recursos financieros con los que cuenta la municipalidad de 1 2 3 4 5
Paucartambo para el desarrollo de sus actividades es?
3 (Los recursos humanos con los que cuenta la municipalidad de 1 2 3 4 5
Paucartambo para el desarrollo de sus actividades es?
(El acceso a la informacién documentaria para el desarrollo de las
4 - 1 2 3 45
actividades es?
(El acceso a la informacién verbal por encuestas para el desarrollo de
5 o 1 2 3 45
las actividades es?
(El acceso a la informacion verbal por cartas curriculares para el
6 - 1 2 3 45
desarrollo de sus actividades es?
(El procedimiento para el desarrollo de las verificaciones a las
7 L 1 2 3 45
actividades es?
(Las acciones desarrolladas para la revision de documentos y
8 . 1 2 3 45
actividades son?
9  (Las acciones realizadas para contrastar la informacion es? 1 2 3 45
10 ;Las actividades realizadas para corroborar la informacion es? 1 2 3 435
11 ;Los procedimientos efectuados para alcanzar los objetivos es? 1 2 3 435
(Las acciones efectuadas para coordinar las actividades que se
12 . 1 2 3 45
realizaran son?
13 (Eltrabajo en equipo realizado en la municipalidad de Paucartamboes? | 1 2 3 4 5
14  (El desempefio de las actividades del equipo auditor es? 1 23 45
15 (Los procesos para dar a conocer la institucion es? 1 23 45
16 ;Los procedimientos realizados para la obtencion de evidencias es? 1 2 3 435
17 ;Los procedimientos para la obtencion de resultados de la auditoriaes? |1 2 3 4 5
18 (Los procedimientos para obtener los hallazgos significativos es? 1 2 3 45
19 (Los procedimientos para el desarrollo del informe de auditoria es? 1 23 45
20 (Los procedimientos para sugerir las recomendaciones de control 1 2 3 4 5
interno es?

Gracias



ANEXO VI

Base de datos
Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad provincial de Paucartambo, periodo 2022
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ANEXO VII

Reporte SPSS

Evaluacion de riesgos para la elaboracion eficaz del informe de auditoria financiera de la municipalidad prov

1 de Paucartambo,

incia

periodo 2022

¥ Sinsays Aukgaphuro, Sheyla Victoria (base de datos).sav [ConjuntoDatos0] - IBM SPSS Statistics Editor de datos
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ANEXO VIII

Evaluacion de riesgos para la Municipalidad Provincial de Paucartambo

Determinacion de Materialidad y Error Tolerable

Fuente: Memorando de planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo

Fuente: Memorando de planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo



ANEXO VIII

Evaluacion de riesgos para la Municipalidad Provincial de Paucartambo
Planilla de decisiones preliminares por componente -PDPC

-  PDPC Financiero

Fuente: Memorando de Planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo



Fuente: Memorando de Planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo




Fuente: Memorando de Planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo



Fuente: Memorando de Planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo



ANEXO IX

Evaluacion de riesgos para la Municipalidad Provincial de Paucartambo
Evaluacion de riesgo de Control Interno
Formato 11: Comprension del sistema de control interno a nivel entidad

Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora




Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Formato 12: Evaluacion de riesgos de fraude

Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora




Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Informacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



Fuente: Memorando de Planificacion de la Municipalidad Provincial de Paucartambo
Elaborado por: Comision Auditora



