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RESUMEN 
 

El presente trabajo de investigación tiene por objetivo determinar cómo la 

Auditoría Operativa incide en la gestión de las Universidades Privadas de 

Apurímac – Caso Universidad Tecnológica de los Andes Periodo 2010, 2011 y 

2012. 

 

Metodológicamente se ha efectuado una investigación de enfoque cualitativo, 

la población de estudio comprende 22 trabajadores profesionales de la 

Universidad Tecnológica de los Andes,  por lo que la técnica de recolección de 

datos ha sido a través de encuestas, revisión documental, las cuales se 

presentan mediante cuadros estadísticos de  porcentaje de frecuencia y la 

comprobación de la hipótesis mediante la prueba estadística de Chi – 

Cuadrado y Rho de Spearman”, 

 

De la prueba de Chi – Cuadrado al 95% de confianza se concluye que la 

auditoría operativa incide significativamente en la gestión , además  sirve como 

herramienta para la toma de decisiones de las Universidades Privadas de 

Apurímac -  Caso Universidad Tecnológica de los Andes periodo 2010, 2011 y 

2012. 

 

Del resultado obtenido se comprueba la hipótesis,  afirmando: La Auditoría 

Operativa incide significativamente en la gestión, además sirve como 

herramienta para la toma de decisiones de las universidades Privadas del 

Apurímac – Caso Universidad Tecnológica de los Andes periodo 2010, 2011 y 

2012. 
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