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Resumen 
 
 
 
 
 
El propósito central del presente trabajo de investigación ha sido analizar la relación 

entre la Auditoria De Desempeño en la Gestión Administrativa Y Académica del 

Instituto KHIPU   . 

 
El enfoque de investigación en cuanto a la metodología es de alcance Descriptivo- 

Explicativo; diseño que permite establecer el nivel de relación entre ambas variables 

objeto de estudio. 

 
La muestra estará representada por 20 trabajadores; el tamaño de muestra se elige 

por el muestreo por conveniencia. Para esta investigación las técnicas e instrumentos 

seleccionados son: La encuesta la cual se aplicará a través de un cuestionario de 

preguntas estructuradas. 

 
En conclusión con un nivel de confianza alta, existe relación entre la Auditoria de 

Desempeño en la Gestión Administrativa y Académica del INSTITUTO KHIPU   , 

mostraremos la asociación alta y directa entre dichas variables , del que se infiere que 

cuanto a la utilización de la AUDITORIA DE DESEMPEÑO será    la  forma  más 

eficaz en la Gestión Administrativa y Académica. 
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