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RESUMEN
El presente Trabajo de Investigacion se ha desarrollado teniendo en cuenta los
lineamientos de la metodologia de investigacion, que esta enmarcado dentro de los
avances cientificos y tecnolégicos que abarca el tema de investigacion.
La presente investigacion titulada, “PROCEDIMIENTOS DE LA AUDITORIA DE
DESEMPENO EN LOS PROGRAMAS SOCIALES PARA LOS POBLADORES
DEL DISTRITO DE MARAS - PROVINCIA DE URUBAMBA. PERIODO 2014 —
2016 tuvo por objetivo Proponer un plan de accion de mejora para el logro de objetivos
en los programas Sociales; Vaso de Leche, Pension 65 y Seguro Integral de Salud en el
Distrito de Maras periodo 2014 — 2016, conforme a los Procedimientos de Auditoria de
Desempefio.
Se trabajo con un método de investigacion no experimental, del nivel descriptivo —
explicativo y asi mismo la muestra estaba conformada por los siguientes grupos de
programas sociales:
Programa Social Vaso de Leche: Poblacion total 666 beneficiarios, Muestra 66
beneficiarios.
Programa Social Seguro Integral de Salud: Poblacion total 4151 beneficiarios,
Muestra 72 beneficiarios.
Programa de Asistencia Solidaria Pension 65: Poblacion total 390 beneficiarios,
Muestra 61 beneficiarios.
A su vez se tomd a los funcionarios, responsables, administradores y encargados de los
programas sociales que vienen ejecutandose en el distrito de Maras:
Programa Social VVaso de Leche: Poblacion total 10 personas.
Programa Seguro Integral de Salud: Poblacion total 22 personas.
Programa de Asistencia Solidaria Pension 65: Poblacion Total 8 personas.
La técnica de la recoleccién de data fue a través de algunas herramientas que emplea la
Auditoria de Desempefio como son: La encuesta, entrevista, revision de base de datos
existentes, revision de documentos de gestion, expedientes, normas y leyes, los cuales
permitieron obtener informacion para el presente trabajo de investigacion.
Finalmente se llega a la conclusion que los programas sociales Vaso de Leche, Seguro
Integral de Salud y Pensidn 65, en el Distrito de Maras periodo 2014 — 2016, carecen de
un plan de accién de mejora por lo que los objetivos no han sido logrados. Pues al no
existir dicho documento de gestion, el desarrollo o ejecucidn de los programas indicados

se realiza de manera arbitraria e inapropiada.



