
 
 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA 

 

TESIS 

ESTRÉS Y FACTORES  EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL 
INTERNADO CLINICO EN HOSPITALES DEL MINSA–PROVINCIA CUSCO 

2017 

PRESENTADO POR: 

Br. MORA ORELLANA EDWIN 

Br. SOTOMAYOR HUARACALLO YAMILET A. 

PARA OPTAR AL TÍTULO PROFESIONAL DE 

LICENCIADO EN ENFERMERIA 

ASESORA: 

Dra. HOLGADO CANALES MARÍA GUADALUPE  

 

CUSCO – PERÚ  

2018  



 
 

RESUMEN 

El presente trabajo de investigación titulado “ESTRÉS Y FACTORES  EN 
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL INTERNADO CLINICO EN 
HOSPITALES DEL MINSA–PROVINCIA CUSCO 2017” tiene como Objetivo: 
Determinar la relación que existe entre el nivel de estrés y factores en 

estudiantes de enfermería del internado clínico en Hospitales del MINSA – 

Provincia Cusco 2017. El estudio fue descriptivo, correlacional y transversal. 

Estuvo constituido por 30 internos en enfermería; se usó como método la 

entrevista para obtener el consentimiento informado y los instrumentos como la 

ficha de características generales, escala  de estrés percibido y escala de 

valoración de los estresores en la práctica clínica, evaluándose  el nivel de estrés 

y los factores estresantes. El 56.7% de la población tienen de 20 – 24 años de 

edad, 90% son de sexo femenino, solteros y no tienen hijos respectivamente; 

73.3% no trabaja; 50% son del Hospital Regional y el otro 50% del Hospital de 

Contingencia Antonio Lorena; 33.3% refirieron que el servicio más estresante es 

emergencia;  36.7% pertenecen a la Universidad Andina del Cusco y a la 

Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco respectivamente; 26.7% 

pertenecen a la Universidad Tecnológica de los Andes; 50% de los internos de 

enfermería se encuentran con estrés leve, 20% con estrés severo y un 16.7% 

con estrés moderado; en el factor social el 76.7% presenta competencias 

insuficientes, 70% con relación insatisfactoria con el docente coordinador del 

internado y el 63.3% tienen relación insatisfactoria con sus compañeros; en el 

factor psicológico el 90% presenta impotencia /incertidumbre, 86.7% con 

implicación emocional; en el factor laboral el 86.7% presentan sobrecarga 

académica y al 53.3% no le afecta la atención al paciente. Obteniéndose una 

fiabilidad de 0.971 según el Alfa de Cronbach. Conclusión: La relación de estrés 

y factores: sociales, psicológicos y laborales en los estudiantes de enfermería 

del internado clínico presentan relación significativa. 
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