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PRESENTACION

Sefior Decano de la Facultad de Educacion Doctor Hugo Asuncidén Altamirano Vega e

integrantes del Jurado.

De acuerdo a los apartados estipulados en el Reglamento de Grados y Titulos vigentes
de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
presentamos la investigacion denominada: Dramatizacion de Fabulas Corovi y Practica de
Valores Morales en la Institucion Educativa Particular Union De Nuevos Inteligentes Cusco —
2023. Para optar al titulo profesional de Licenciado en Educacion, especialidad de Educacion

Primaria.

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo general determinar de que
manera contribuye la dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica de valores morales en los
estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular Union de Nuevos

Inteligentes Cusco —2023.

La principal contribucion de la investigacion desarrollada es fundamentada en la
generacion e innovacion de una nueva técnica aplicativa en la préctica de valores morales, a

través de la Fabulas Corovi, creacion de las autoras.
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RESUMEN

La presente investigacion de titulo Dramatizacion de Fébulas Corovi y Practica de
Valores Morales en la Institucion Educativa Particular Unidén de Nuevos Inteligentes Cusco —
2023, tuvo por finalidad determinar la contribucion de la dramatizacion de Fabulas Corovi en
la practica de valores morales. La metodologia empleada es de tipo aplicada, de enfoque
cuantitativo, disefio pre experimental y nivel comprobacién de hipdtesis. La poblacion estuvo
integrada por 74 estudiantes del nivel primario de la Instituciéon Educativa Particular Union De
Nuevos Inteligentes Cusco, la muestra fue integrada por 17 estudiantes que pertenecen al cuarto
grado de primaria. Para la recoleccion de datos se utilizd un instrumento elaborado por las
autoras. Se desarrollo el andlisis estadistico por medio del paquete SPSS version 23. Los
resultados indicaron que la disparidad de la media a nivel porcentual fue de 20,1765% ante la
aplicacion de la dramatizacion de Fabulas Corovi, el estadigrafo T de student hall6 el valor de
T igual a -31,950 a 16 grados de libertad y a una probabilidad de ocurrencia de 95%.
Concluyéndose que la dramatizacion de las Fabulas Corovi contribuye positivamente en la
practica de los valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Palabras clave: Fabulas Corovi, Valores Morales, Estudiantes.
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ABSTRACT

The purpose of this research, entitled Dramatization of Corovi Fables and Practice of
Moral Values in the Private Educational Institution Union de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023,
was to determine the contribution of the dramatization of Corovi Fables in the practice of moral
values. The methodology used is applied, with a quantitative approach, pre- experimental
design and hypothesis testing level. The population was made up of 74 students from the Union
De Nuevos Inteligentes Cusco Private Educational Institution, the sample wasmade up of 17
students who belong to the fourth grade of primary school. An instrument developed by the
author was used to collect data. The statistical analysis was developed usingthe SPSS version
23 package. The results indicated that the disparity of the mean at a percentage level was
20.1765% when applying the dramatization of the Corovi Fables, the student's T statistician
found the value of T equal to -31.950 at 16 degrees of freedom and a probability of occurrence
of 95%. Concluding that the dramatization of the Corovi Fables contributes positively to the
practice of moral values in 4th grade primary school studentsin the Private Educational

Institution Union de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023.

Keywords: Corovi Fables, Moral Values, Students.
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INTRODUCCION

La aplicacion de herramientas y recursos pedagogicos innovadores es una fuente
importante en el desarrollo de la educacién. Durante los afios las personas somos testigos de
multiples avances en la forma en la que se ensefian los conocimientos basicos desde el historial
que proviene de la educacion recibida por parte de los padres, como también la impartida en
los establecimientos educativos, en la actualidad, la innovacion pedagogica es un concepto
clave para poder revolucionar la educacion en el pais, esta no solo debe limitarse a la aplicacion
de recursos tradicionales, entre sus ejemplos y textos, sino también en la creacion y adaptacion
de estos a los nuevos tiempos, siendo este aplicado a un contexto de enfoque personalizado e
inclusivo. Se infiere entonces que los docentes, en su practica cotidiana, puedan disefiar
elementos que faciliten y promuevan la experimentacion, ajuste y adaptacion de sus recursos

para satisfacer las necesidades de los estudiantes.

La investigacion abarca la técnica de la Dramatizacion de Fabulas Corovi y la practica
de valores morales debido a su ausencia, convirtiéndose asi en un problema que aqueja
actualmente al cambio constante de nuestra sociedad, sobre todo en los nifios que se encuentran
en una etapa de aprendizaje continuo, tienen que evidenciar su practica en todo momento para

lograr una convivencia armoniosa.

Esta investigacion intenta contribuir a la préactica de valores morales tales como respeto,
responsabilidad, solidaridad, justicia, honestidad, y sinceridad en los estudiantes del cuarto
grado del nivel primario de la Institucion Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes.

El trabajo de investigacion esté estructurado de la siguiente manera:

PRIMER CAPITULO: Se describe el 4rea geografica de la investigacion, la situacion

problematica, formulacion del problema de estudio, justificacion y objetivos de investigacion.



SEGUNDO CAPITULO: Esta referido al marco tedrico conceptual abordando del mismo
modo las bases teodricas, marco conceptual, antecedentes empiricos, la formulacion de

hipotesis, variable de estudio y operacionalizacion de las variables.

TERCER CAPITULO: Se ocupa de aspectos metodologicos, ambito de estudio, tipo, nivel y
disefio de investigacion, poblacion de estudio, técnicas de seleccion de muestra, técnica de

recoleccion de informacion.

CUARTO CAPITULO: Integra a los resultados tanto descriptivos como inferenciales.

Finalmente se encuentra el apartado de las conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO I

Planteamiento del problema

1.1. Area de la investigacion

Se halla abordado desde el area del conocimiento de las Ciencias humanas, econémicas
y sociales, esta orientada en la linea de investigacion ética, derechos humanos y cultura de paz
con codigo CEH-13 y en Educacion Primaria vinculada a la linea de investigacion Educacion
de la primera infancia, base de los futuros aprendizajes. Manejo de emociones y conducta en

aula con c6digo EDEP-174.

1.2.Area geografica de la investigacion

Este presente estudio se desarroll6 en la region del Cusco, situada a una altitud de 3300
msnm., correspondiente al distrito de Wanchaq Av. Tomasa Tito Condemayta N° 164 en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes.

La Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes tiene por limites
geograficos: por el este con Olivera & Asociados Abogados, por el oeste Banco de Comercio,

por el norte con los condominios de Bellavista y por el sur con viviendas aledafias.

Nota: Google maps



1.3. Situacion problematica

Actualmente hablar de educacion cuando se trata de valores, es un tema de caracter
controversial, en vista de que se evidencian fendomenos sociales (actitudes de corrupcion,
ruptura de reglas, conductas fuera de los pardmetros de moral) que involucran a la ética y moral
en la practica diaria de las personas; siendo este un aspecto de necesidad urgente que se desea
desarrollar y moldear, sin embargo, se necesitan estudios a profundidad a fin de establecer

estrategias mediante agentes educativos en diversos contextos.

Pérez (1995) indica que el valor tiene relacion con la vida de la persona debido a que
esta aqueja a su conducta, conforma las ideas que posee y del mismo modo, determina sus
sentimientos. Las actitudes que mostramos desde cada una de nuestras practicas socializadas

son evidente consecuencia del papel relevante que desempena cada hogar y centros educativos.

Por otro lado, se observa que la innovacion pedagogica ha ido adquiriendo un fuerte
protagonismo a nivel politico y de los sistemas educativos, Venegas (2018) sefiala que el
sistema didactico se encuentra “afrontando variaciones trascendentales en el mundo, los
enfoques del conocimiento y modelos de aprendizaje estan siendo reconsiderados, mientras
que, por otro lado, el rapido progreso de la inteligencia artificial, tecnologia y automatizacion
de diversos recursos crean importantes desafios para los establecimientos de caracter
pedagdgico” (pag. 38). Calero (2010) afirma que “la dramatizacion como expresion es utilizada
para referirse a una determinada clase de representacion actoral, en donde se lleva a cabo la
representacion de situaciones determinadas y especificas” (p. 42), en tal sentido, una modalidad
de expresion corporal es sefialada como la dramatizacidon, esta presenta caracteristicas
atractivas para los nifos y facilita el trabajo en el contexto educativo, mejorandohabilidades
creativas, potencializar la expresion escrita y oral, mejorar la expresion plastica y corporal. En

este sentido, es preciso mencionar que tras la pandemia originada por el SARV-



COV 19, se han reformulado distintos lineamientos pedagdgicos marcando una nueva
normalidad entre los procesos sociales y educativos, es asi que nace una nueva metafora

arraigada a la creacion de recursos pedagogicos, entre estos las dramatizaciones.

Por otra parte, a nivel comunitario y de acuerdo a lo propuesto por Villena (2023), se
menciona que la sociedad peruana se encuentra atravesando una fuerte crisis moral, visto desde
la descomposicion moral y social reflejada en las noticias que se evidencian de forma diaria,
es por este motivo que es preciso impartir educacion integral que se distinga por la priorizacion
de valores en todos los niveles de la educacion, fundamentalmente durante los afios iniciales

haciendo referencia a la educacion basica.

A través de la técnica de observacion participativa y directa en la Institucion Educativa
Particular Union de Nuevos Inteligentes, se identificaron aspectos criticos que afectan el
desarrollo de los nifios en su educacién. Durante las sesiones de clase y los recreos, se pudo
notar que muchos estudiantes no se respetan entre si; suelen utilizar apodos despectivos y, en
ocasiones, ignoran a quienes ingresan, incluidos maestros y compafieros. Ademas, muestran
impaciencia y poca tolerancia, y su comportamiento tiende a ser egocéntrico. Estos patrones
de conducta parecen estar vinculados a la falta de atencion de los padres en la ensefianza de
valores, asi como a la influencia negativa de ciertos medios de comunicacion, internet y
videojuegos que refuerzan estas actitudes. Por otro lado, los maestros se enfocan en transmitir
tedricamente la importancia de los valores, pero no fomentan situaciones practicas donde los

estudiantes puedan aplicarlos.

Si esta situacion permanece no existird una convivencia armoniosa entre los estudiantes
de la Institucion Educativa, seguirdn con conductas inadecuadas guiadas por los antivalores, se
formardn personas sin valores que en un futuro serd un problema social que no permitird el

desarrollo de una cultura de paz. Para poder mejorar y adquirir una formacion basada en valores



se aplico la técnica dramatizacion de Fabulas Corovi que servird como técnica o recurso para

trazar situaciones donde se refleje la trascendencia de la practica de valores en nifios y nifas.

1.4.Formulacion del problema

1.4.1.

Problema general

(De qué manera la dramatizacion de Féabulas Corovi contribuye en la practica de valores

morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Instituciéon Educativa Particular Union

de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023?

1.4.2.

Problemas especificos

(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa
Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023?

(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa
Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023?

(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa
Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco - 2023?

(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular
Unién de Nuevos Inteligentes Cusco - 20237

(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco - 20237



(De qué manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica del valor
sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco - 20237

1.5. Objetivos de la investigacion

1.5.1.

Objetivo general

Determinar de que manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica

de valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

1.5.2.

Objetivos especificos

Determinar de que manera la dramatizacién de Fabulas Corovi contribuye en la practica
del valor del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Unioén de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Determinar de que manera la dramatizacién de Fébulas Corovi contribuye en la practica
del valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucién
Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Determinar de que manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica
del valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Determinar de que manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica
del valor justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Instituciéon Educativa
Particular Uniéon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Determinar de que manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica
del valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.



- Determinar de que manera la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye en la practica
del valor sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

1.6. Justificacion de la investigacion

1.6.1. Justificacion tedrica

Se encauza a un 6ptimo entendimiento de la dramatizacion de fabulas y su incidencia
en la praxis de valores catalogados como morales, posibilitando que los hallazgos puedan ser
utilizados como recursos novedosos para complementar las técnicas del educador. Con esta
investigacion queremos determinar como contribuye la Dramatizacion de Fabulas Corovi en la

practica de valores morales.

La investigacion permitira que los nifos y nifias aprendan el significado y la practica
de los valores morales mediante la observacion de las diferentes fabulas Corovi dramatizadas
ya que se encuentran en una etapa mas receptiva al aprendizaje. A nivel tedrico es hacer posible
el andlisis e interpretacion de las variables planteadas en la poblacion educativa que se tomod

en cuenta para este estudio.

1.6.2. Justificacion practica

La importancia de este trabajo de investigacion se destaca por cambiar la forma
tradicional de ensefiar valores en las Instituciones Educativas. Es necesario mencionar que esta
reforma de educar en valores motiva y sensibiliza a los educandos a encaminar sus

comportamientos pensando en los demas.

La Dramatizacion de Fabulas Corovi permite fortalecer la practica de valores morales
tales como el respeto, responsabilidad, solidaridad, justicia, honestidad y sinceridad logrando
que sean capaces de identificar situaciones positivas y negativas, con buenos criterios morales

y asi formar mejores ciudadanos que adopten los valores como hébitos de vida.



La razon por la cual elegimos este tema de investigacion es innovar recursos novedosos
como es la creacion de contenido adaptado a una realidad en constante cambio a la hora de

educar en valores.

1.6.3. Justificacion metodolégica

Este estudio servira como precedente a otras investigaciones. La técnica o instrumento
de recopilacion de datos ha sido elaborada por las investigadoras, la cual podra ser util para
aplicar y recolectar datos de investigaciones futuras. La trascendencia metodoldgica se

encuentra en el aporte cientifico que brinda los instrumentos previamente disefiados.

1.6.4. Justificacion pedagégica

Contribuye en la parte educativa permitiendo conocer y comprender la funciéon que
cumple la dramatizacion de Fabulas Corovi al reforzamiento de la practica de valores morales
durante la ensefianza escolar, potencializando criterios éticos de conducta entre los estudiantes.
Contando que las fabulas son un gran recurso para impartir valores, mas aln si esta es creada
al contexto de los estudiantes como son las Fabulas Corovi. Es necesario que cada docente

utilice este recurso para optimizar el desarrollo social, cognitivo y emocional en los estudiantes.

1.6.5. Justificacion social

Se fundamenta que los beneficiados directos son los estudiantes del cuarto grado de
primaria quienes han experimentado la importancia de vivir en valores morales. Esta técnica
sera socializada en la comunidad educativa para brindar recomendaciones en su instruccion.
Del mismo modo, la presente investigacion sera publicada, incluyendo la elaboracion de las
Fabulas Corovi que podra estar al alcance de la comunidad escolar a nivel nacional, siendo de

apoyo para docentes y estudiantes de nivel inicial y primario.



1.7. Limitaciones de la investigacion

- Limitacién tematica: Esta investigacion se ocupa de la dramatizacion de las Fabulas
Corovi las cuales fueron creadas por las investigadoras y la practica de valores morales
tales como respeto, responsabilidad, solidaridad, justicia, honestidad y sinceridad.

- Limitacién temporal: Se realiz6 la aplicacion de dramatizacion de Fabulas Corovi a
través de sesiones de clase con una duracion de 40 minutos cada una, dos veces por
semana correspondientes al tercer bimestre de la programacion curricular de la

Institucion Educativa Union de Nuevos Inteligentes.

- Limitacion muestral: El presente trabajo se aplico en los estudiantes de cuarto grado

de educacion primaria que consta de 17 estudiantes de la Institucion Educativa Union

de Nuevos Inteligentes.

Por otro lado, las dificultades que tuvimos estan referidas al espacio destinado para la ejecucion
de la Dramatizacion de Fabulas Corovi debido a que este era muy reducido para actuar con

mayor tranquilidad.

La limitada bibliografia referida a los valores aplicables para esta edad del nifio.



CAPITULO 11

Marco tedrico

2.1. Antecedentes de la investigacion
2.1.1. Antecedentes internacionales

Daza & Morales (2020) desarrollaron un trabajo académico en la ciudad de Bogota,
Colombia, de titulo “Portal mundial de educacién de categoria primaria para fortalecer la
lectura para potencializar la comprension textual de fabulas y cuentos en los alumnos del 5°
afio del Centro Educativo Manuel Cepeda Vargas”, para lograr el titulo de Licenciatura en
pedagogia infantil en la Fundacién Universitaria Los Libertadores, establecié como objetivo
plantear un portal pedagogico en relacion con los educadores, con el fin de reforzar una 6ptima
comprension lectora; baso su estudio en metodologia de enfoque descriptivo y cualitativo, la
unidad de analisis se integrd por 12 educandos del 5° primaria y como técnicas de recopilacion
de datos, emplearon el diario de campo, encuestas y entrevistas. Los resultados indicaron que
sus estudiantes no contaban con plataformas que les permitiesen interactuar con dichas
herramientas y a su vez estos consideraban esta herramienta, como innovadora; segun las
encuestas aplicadas el portal didactico mundo primaria contribuye de manera positiva a la
interaccién y motivacion, esto a través de medios tecnoldgicos, lectura de fabulas y cuentos
que favorezcan el habito lector y la comprension lectora. El portal educativo formulado aportd
de forma positiva ante la interaccion con los medios, lectura de las fabulas y cuento lo cual a

su vez favorecio habitos en la practica de lectoescritura de los nifios y nifias.

Santos y otros (2020) ejecutaron un estudio en el pais de Colombia, de denominacioén
“Fortalecimiento de la expresion oral a través de la fabula en alumnos del transicion del
Establecimiento Educativo de la Asociacion Cultural Electrohuila en Neiva”, para optar el

titulo de Licenciatura en Educacion para la Primera Infancia en la Instituciéon Universitaria
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Politécnico Grancolombiano, cuyo propdsito fue potencializar la comunicacion verbal a través
de la fabula; emple6 como metodologia un enfoque cualitativo, la poblacion se integro de 17
alumnos del grado de transicion con edad promedio de 5 afios y 10 docentes; los instrumentos
utilizados fueron una diario de campo, entrevista y estrategia pedagogica. De los resultados se
concluye que de cada instrumento que se aplicd se logra un resultado de gran significancia en
la investigacion; se observd que los estudiantes al presentar falencias respecto a su
verbalizacién y tomando en consideracion las diferentes tacticas que los educadores aplican
cotidianamente; al aplicar las fabulas como instrumento, esta se configuro como técnica
relevante, eficaz y valida en el proceso de fortalecimiento que evidencio6 un discurso de superior
fluidez, mejor entonacion, pronunciacion y un léxico mas extenso, aspectos que permitieron
fortalecer en lineas generales la asertividad vinculada a la comunicacion y por lo tanto, las
interacciones interpersonales. Los resultados de la presente investigacion aseguran el
fortalecimiento de la oralidad mediante la estrategia usada de la fabula, evidenciandose en

indicadores como la fluidez del discurso, entonacion, 1éxico mas amplio y pronunciacion.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Marca (2020) desarrollo el estudio “Reduccion de conductas agresivas por medio de la
dramatizacion de fabulas en infantes de 5 afios de un establecimiento educativo de Ayacucho”,
para optar el titulo de segunda especialidad profesional en Psicologia Educativa y Tutoria en
la Universidad Nacional de Huancavelica, cuya finalidad fue conocer si la dramatizacion
influye respecto a la disminucion de conductas agresivas; su metodologia conto con un disefio
experimental, tipo aplicada y de nivel explicativo; la muestra de investigacion se integrd por
14 estudiantes de 5 afios y como instrumento se emple6 una ficha de observacion sobre
conductas agresivas. Los resultados reflejaron que las dramatizaciones de fabulas (modulo
experimental) redujeron las conductas de agresion del alumnado, esto se reflejo en el pre - test

que obtuvo un 34,79% y en el caso del post - test se obtuvo una puntuacion de 17,86%; en tal
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sentido, se concluyo que las dramatizaciones de fabulas disminuyen de modo significativo
conductas que son agresivas en la poblacion de estudio. En este sentido, la aplicacion de
dramatizacion de fabulas, no solo aporta en la mejora de indicadores para la oralidad o la
lectoescritura, sino también en aspectos conductuales, como es el comportamiento en el aula.

Coarita y otros (2019) realizaron la tesis “ Dramatizacion de cuentos para la practica de
valores morales en nifios de la Institucion Educativa Integrada Pampamarca, Chaglla - 20197,
para optar el titulo de segunda especialidad profesional en Educaciéon con mencion en
Educacion Inicial en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, cuya finalidad fue el
establecimiento del grado de influencia con respecto a la dramatizacion de cuentos en los
valores morales; la metodologia en la que se baso este estudio fue de disefio pre experimental,
tipo aplicativa; trabajo con una poblacion de 19 infantes de 5 afos, se aplico las técnicas de
lista de cotejo y observacion. Los resultados sobre la variable dramatizacion de cuentos
reflejaron una mejora en la practica de los valores morales (amabilidad y solidaridad), una de
las pocas investigaciones semejantes a la presente es la de Coarita y otros (2019), esta indica
que las dramatizaciones de cuentos mejoran la practica de valores morales, es importante
sefalar que esta solo parte de dos dimensiones como la amabilidad y solidaridad, siendo
cuentos rescatados de recursos pedagogicos distintos, lo cual, no haria su aplicacion
personalizada.

Allccahuaman (2018) ejecutd un trabajo de investigacion “Las dramatizaciones de
fabula en la disminucion de la timides en los nifios y nifias de la IEI 349 De Santiago De
Lucanamarca”, para optar el titulo de segunda especialidad profesional en Educacion Inicial en
la Universidad Nacional de Huancavelica, trabajo que tuvo por objetivo determinar la
repercusion de las dramatizaciones sobre fabulas en lo que respecta a la reduccion de conductas
timidas; su metodologia fue de disefio experimental, tipo aplicada y nivel explicativo; su

poblacion se conform6 por una muestra de 29 nifias (os) de 3, 4 y 5 afios; por ultimo, empled
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una ficha de observacion, la cual permitié que se conociera el grado de timidez en 2 momentos
(pre - prueba y post - prueba). Los resultados hallaron una significativa disimilitud en el grado
de timidez del alumnado, la pre - prueba presentd un (10,07) y la post - prueba presento un
(20,86), hecho que permiti6 concluir que las dramatizaciones de fabulas repercuten en
disminuir la timidez en esta poblacion. La conducta de la timidez, implica la falta de seguridad
en las relaciones sociales, por lo que la interaccion limitada también podria afectar a la practica
de valores morales, por este motivo, se infiere que la importancia del uso de recursos

innovadores en la practica educativa es de vital importancia.

2.1.3. Antecedentes Regionales

Choquehuanca (2019) desarroll6 una tesis de denominacion “Aplicacion de cuentos
infantiles en la educacion de valores morales en nifios I.LE.I. N° 506 Tungasuca—Canas—Cusco
20187, para optar el titulo de segunda especialidad con mencidon en Educacion Inicial en la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, cuya meta fue analizar el efecto de la
aplicacion de cuentos en la potencializacion de los valores morales; para efectos de la
metodologia se empleo el nivel cuasi - experimental; la poblacion de investigacion se integro
por 19 nifios; empled como técnica de evaluacion una pre - prueba y una post- prueba. Los
resultados evidenciaron que al narrar los cuentos de nifios se optimizo6 el aprendizaje de valores
morales en esta poblacion, hecho que se reflejo en la mejoria del 6% a un 47%, esto de acuerdo
a la escala de logro obtenido. El desarrollo de esta investigacion se torna en la aplicacion de
cuentos para el fortalecimiento de valores como el respeto, responsabilidad y solidaridad,

evidenciando un incremento significativo para cada una de las dimensiones.

Huamén & Loayza (2018) ejecutaron el estudio “Teatro de titeres y valores personales
en los alumnos de segundo grado de primaria de la Institucion Educativa Mixta de Aplicacion
Fortunato Luciano Herrera de Cusco -2017”, para optar al titulo profesional de Licenciado en

Educacién en la Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco, cuya finalidad es
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determinar la influencia que tiene el teatro que emplea titeres para optimizar valores
individuales; su metodologia se basé en un disefio pre - experimental, nivel descriptivo y tipo
aplicada; su poblacion se integro por 28 alumnos y 2 profesores; emplearon como instrumentos
una ficha observacion, especificamente una pre - prueba y una post — prueba. Los resultados
evidenciaron que al utilizar el teatro con titeres posibilita la mejoria notable de valores
personales, se obtuvo una disimilitud de 27,3% en beneficio de la puntuacion del post - test; de
igual manera, se alcanz6 un tamafio de efecto de 2,2 que sefial6 un efecto significativo de la
variable independiente respecto a la segunda variable. Otro recurso como el teatro de titeres
también es significativo en la mejora de los valores, pese a la diversidad de recursos y tipos de
cuentos o fabulas estas demostraron que su uso es importante para multiples objetos de estudio

de caracter escolar.

2.2. Bases teoricas

2.2.1. Dramatizacion

La dramatizacion viene a ser una técnica que posibilita la representacion de situaciones
de la realidad, esto de modo espontaneo frente a un publico determinado, su finalidad
comunicativa es poner en practica posibles soluciones, dado que se representan como casos
hipotéticos que pueden guardar relacion con situaciones que se atraviesen en el cotidiano vivir

(MINEDU, 2019).

Se recurre a la dramatizacion como un medio para reflexionar y comunicar respecto a
diferentes situaciones del cotidiano vivir, esta variable significa la puesta en escena, la
presentacion de un texto dramatico, un montaje, similar a como se recibe en obras teatrales; en
el cual se suele tomar como nucleo un conflicto (un acontecimiento que crea dificultades a una
persona o mas), representado por medio de la interlocucion de los personajes implicados

(MINEDU, 2020).
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Emunah (1994;citado por Levi & Toeman, 2020) precisa que la accion dramatica viene
a ser un estado interno intermedio, un intercesor entre la realidad y lo fantasioso, su modalidad
comunmente es ficticia, sin embargo las experiencias son muy reales, esta modalidad novelesca
permite realizar cosas que se estiman que estan fuera de alcance en el frecuente vivir, esto
puede observarse en caso de tratar de expresar emociones que son temidas, exhibir nuevas
caracteristicas o cambiar patrones de comportamiento al experimentarlos, aunque sea de
manera imaginaria o fantastica, estas recientes vivencias pueden integrar el repertorio de

respuestas en el diario vivir.

La dramatizacion en los centros educativos segun Delgado (2011) viene a ser una gran
técnica o herramienta para conocer a nifias (0s) en las sesiones de clase. Si se les permite
expresarse de manera libre, nos mostraran sus perspectivas de modo general, sus pensamientos
respecto a lo que los rodea y sus razonamientos. Cuando se logra que los estudiantes de
Educacion Inicial expresen su sentir de un modo que alcance o llegue a su entorno, se puede
manifestar que se ha conseguido una de las definiciones mas auténticas de la dramatizacion, a

saber, comunicar con el entorno social por medio de la exteriorizacion de los sentimientos.

Tejerina (2004) considera que la pedagogia de la exteriorizacion dramatica tiene como
base al juego y su significativo potencial de aprendizaje. Asimismo, este autor cita a Lucini,
quien sefiala que las actividades de expresion dramética constituyen una excepcional actividad

multidisciplinar, que debe estar enfocada en conseguir:

- Aperturar en lo posible la percepcion, desenvolver capacidades sensitivas y sensoriales

para conseguir un tipo de presencia critica, interesada y curiosa respecto a todo lo que

transcurre a su alrededor.

- Situarse en un ambiente creativo en el cual los individuos son amigos y protagonistas

en una aventura compartida.
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Incentivar actividades expresivas como manifestacion especifica de accion personal y

compromiso en la edificacion de un mundo con mayor humanidad y solidaridad.

2.2.1.1. Caracteristicas de la dramatizacion

MINEDU (2020) cita las siguientes caracteristicas:

Desarrollar la comunicacion grupal.

Presenta opciones de solucidon a una determinada situacion dramatica.

Consolida la espontaneidad, la imaginacion y creatividad de cada integrante.

Los integrantes exploran y transfieren elementos de la realidad relacionado a la
tematica elegida.

Posibilita el desenvolvimiento de destrezas y habilidades de cada uno de los

participantes del grupo.

2.2.1.2. Objetivos principales de la dramatizacion

Para Levi & Toeman (2020) estas representaciones emplean diferentes técnicas

dramaticas, dirigidas por ciertas reglas y principios, las cuales son destinadas de acuerdo a lo

que requiera el proceso, como también a uno o mas de los posteriores propdsitosprimordiales:

Desenvolver pensamientos propios, motivacion, sentimientos, comportamientos e

Interacciones.

Optimizar el entendimiento de situaciones, perspectivas de otros individuos y la
imagen.
Investigar y descubrir la probabilidad y capacidad de nuevas y amplias alternativas de

intervenir para la optimizacion de la conducta funcional (respuestas novedosas).

Practicar, aprender o prepararse para actuar en funcion del comportamiento o respuesta

con el que se sienta mas comodamente.
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2.2.1.3. Elementos que integran la dramatizacion
De acuerdo con Levi & Toeman (2020) los elementos que componen la dramatizacion
son los siguientes:

- El director. El director tiene una labor de guia, donde pone en practica técnicas y
principios adecuados para favorecer cumplimiento de metas, asi como, salvaguardar
e impedir dafios a otros miembros o integrantes del grupo y al protagonista.

- El escenario. La dramatizacion precisa de un espacio dramatico, donde se desarrolla
la accion, en el cual, el personaje protagénico con la colaboracion del director
reproduce un espacio imaginario de la escena a representar. Es muy relevante para el
desarrollo de un psicodrama eficaz, una delimitacion clara, la ubicacion del escenario,
buenas descripciones, objetivacion de elementos representativos, una cuidadosa
preparacion para lograr la recreacion y experiencia del espacio, sumandose también
los momentos a representar de modo completo.

— El Protagonista. Viene a ser es el individuo de quien se tomara en cuenta la
problemadtica que pudo haber experimentado, es decir el psicodrama se tratard de él,
dado que sin protagonista no existe el psicodrama.

— Auxiliares. Su labor es contribuir con el protagonista en el desarrollo de las escenas.
Esta tarea puede ser efectuada por otros miembros del equipo, los cuales son
seleccionados por el protagonista, siempre que acepten realizar tal actividad mientras
que al director no le resulte una molestia.

— El Publico. Es catalogada como la agrupacion de individuos que participan o
concurren a un determinado lugar. El publico es relevante en todas las
representaciones teatrales.

Fueguel & Montoliu (2000) menciona que los elementos son:

— Libreto. Es el contenido donde se encuentra las acciones que se personificara.
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— Gesticulacion. Movimientos que se producen corporalmente y ademas con las palabras

que ejecutan todos los personajes.

— Personajes. Son los sujetos encargados de dar vida al libreto por medio de la
representacion dramatica.

— Didlogo. Se da en el momento en que los personajes dialogan en la dramatizacion.

— Ambiente. Espacio donde se desenvuelve la dramatizacion.

— Entonacion. Es el nivel de tono de voz manejado en el transcurso de la dramatizacion.
En el planteamiento de Céardenas (2001) indica que los compendios de la dramatizacion

son las siguientes:

— Personajes. Sujetos mediante el cual representan el mensaje. Son los que se mantienen

precisados durante toda la dramatizacion.

— Tema. Es la cuestion que se orienta en la exposicion de la dramatizacion. Esta
relacionado con el mensaje que se quiere transmitir.

— Didlogo. Integra un lenguaje verbalizado, con el cual se comunican los personajes.

— Argumento. Son las acciones que ocurren y que componen la historia de la que los
personajes forman parte.
Lopez y otros (2009) indican que los elementos que integran la dramatizacion son los

posteriores (p.55), siendo estos los detallados a continuacion:

— Los personajes. Unidad que se encarga de presentar un mensaje pueden ser reales o

fantasiosos. Son precisados en toda la dramatizacion.

— Tema. Argumento que se orienta a la presentacion de la dramatizacion, esta orientado

al mensaje que se quiere trasmitir.

— Didlogo. Forma parte del lenguaje que hacen uso los personajes al comunicarse.
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— Argumento. Es el orden de acciones que se presentan una después de la otra siendo las
que forman parte de la historia.

Cada uno de los elementos que conforman la dramatizacion es de suma importancia

debido a que sin uno de ellos no podria existir la dramatizacion es por eso que se indica que

cada una de ellas estan articuladas para formar un todo.

Si bien todos los elementos fundamentales tienen importancia en la acciéon dramatica,
es determinante el conflicto en la estructura dramatica dado que es el punto en donde gira la

dramatizacion.

2.2.1.4. Momentos de la Dramatizacion
Para la autora Bullon (1975; citado en Chavesta, 2018) la estructura dramatica se

encuentra seccionada en las posteriores partes:

— La presentacion: Esta compuesta por los primeros acontecimientos en el que se

tienden a presentar progresivamente a los personajes y el contexto inicial.

— El conflicto: Se encuentra conformado por los sucesos que se demuestran como el

problema en el que los personajes estan rodeados.
— La crisis: Esta formada por los hechos que evidencian el conflicto mas importante.

— El climax: Es el momento en que la situaciéon empeora siendo la parte donde el

problema reluce mas.
— Desenlace: Esta constituido por los hechos donde el problema se resuelve.

— Conclusion: Es la parte final de la dramatizacion donde la obra llega a su fin.

2.2.1.5. Tipos o formas de dramatizacion

Para efectos de la presente investigacion fueron consideradas las siguientes:
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Pantomima: Dicho término les otorga trascendencia a las representaciones teatrales
ejecutadas Unicamente a través de movimientos o por leves expresiones corporales y
gestos, los cuales pueden ir acompanados por melodias de ciertos instrumentos, que
evidentemente se realizan sin emitir palabra alguna. Ademas, este término se emplea

con frecuencia como sinonimo de mimo (Cervera J. , 2010).

Titeres: Segiin Coarita y otros (2019, p. 59) hace referencia a la funcion teatral en la

cual se emplea a titeres como actores principales, en otras palabras, vienen a ser
mufiecos o marionetas controladas por humanos. Estos ejecutan distintos movimientos

basados en su concepcion y construccion.

Juego de roles (Role play): De acuerdo con Motos y Tejedo (2018) es una técnica
dramatica que consiste en solicitar a un individuo o a varios que imaginen que se
encuentran en una determinada situacion, esta técnica puede acordarse de manera verbal
o a través de un documento escrito, especificandose actitudes que el actor o actores
deben asumir o incluso pueden emplear respuestas que estos mismos darian enun
escenario similar, todo esto bajo la supervision del docente o facilitador. Esta técnica
requiere de un elevado grado de empatia, el cual se comienza a alcanzar
aproximadamente a los doce afios. Durante dicha representacion, el resto del publico
asume el rol de espectadores, los cuales visualizan reacciones y comportamientos.

Las mascaras: El teatro de Grecia empleaba la mascara como elemento que permitia
que el actor se cubriera el rostro y anulara su identidad individual, también cumplia la
funcién de resonador de voz. La relevancia de este elemento recae en el acceso libre
que le otorga al actor de expresarse (Rubio, 2016).

El clown: Este personaje de cierta manera se encuentra mas cercano al anonimato, viene
a ser un disfraz que emerge a partir de la reedificacion del yo a un personaje de codigos

que estan en oposicion a una logica utilitaria, donde se reconstruye la vision interior de
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las distintas problemadticas que se presentan y del cotidiano vivir. También puede
considerarse como un tipo de invitacion para observar la vida desde las dos orillas o
dos probables interpretaciones de una realidad, esta dialéctica o método de
razonamiento depara un conocimiento nuevo, que a su vez se reflejara en crecimiento

(Moreira, 2016).

2.2.1.6. Técnicas de la Dramatizacion

Alvarez (1993; citado en Onivera, 2011) indica que la técnica de la dramatizacion se
encuentra en beneficio de la actividad teatral consignada a los nifios. Es asi que la técnica tiene
como proposito concebir que la persona se halle mucho mas confortable con el mismo y con

los demas, se incluyen las siguientes segun el autor referente:

— Expresion corporal: Este método es esencial para darse en efecto la representacion
dramadtica. Su finalidad permite la toma de conciencia de la actividad motriz y lo
sensorial; busca el manejo del cuerpo para manifestar los sentimientos.

— Relajacion: Permite que se logre la respiracion para el 6ptimo movimiento del cuerpo,
teniendo como resultado la concentracion en su maximo esplendor para el momento
del acto dramatico.

— Expresion oral: Técnica que lleva al uso del lenguaje que permite expresar o contar lo
que se quiere trasmitir.

— Creatividad: La persona es creativa puesto que busca solucionar problemas

regularmente, desarrolla productos o conceptualiza nuevas cuestiones.

2.2.1.7. Aportes de la dramatizacion
La Onivera (2011) sefala que las dramatizaciones vienen a ser técnicas didacticas que
fomentan y mejoran las habilidades sociales, valores y distintas modalidades de expresion en

sus participantes, tanto oral como escrita. Sustentado en la experimentacion y en el juego, busca
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en esencia la libertad de expresion, desarrollo de habilidades en multiples idiomas y fomentar
la creatividad (Tejerina, 2004). A partir de un enfoque didactico, la dramatizacion estimula al
estudiantado a formar parte de un proceso de creatividad en el que responden de manera
espontanea a diversos problemas y situaciones, siendo el educador no inicamente un conductor
de informacidén, sino también un estimulo que interviene en la experiencia y que requerird
conocimientos basicos sobre técnicas teatrales (Motos & Tejedo, Practicas de Dramatizacion,

2007).

Tejerina (2004) precisa que es relevante destacar que las expresiones dramaticas
involucran a la persona en su totalidad y construyen interacciones interpersonales activas, las
cuales son favorables para la comunicacion y el encuentro. Esta es una oportunidad especial
para la cooperacion y la promocion de actitudes basicas morales, como son la participacion
responsable, el dialogo y respeto. El trabajo grupal, en especial, el trabajo en equipo, fomentan
la sociabilidad y toman conciencia de su posicion entre sus pares. Poseen la posibilidad de
construirlo o modificarlo, iniciando un cambio de conducta. Situarse en un rol diferente al
propio es una postura que posibilita considerar las demandas del resto frente a las personales y
brinda una oportunidad vivaz y enriquecedora para confrontar perspectivas. Esto contribuye en
un mejor conocimiento de uno mismo, ser mas accesibles y quizas, con mayor disposicion a

ser solidarios.

2.2.2. Fabulas

Rios (citado por Pérez, 2014) indica que las fabulas son historias tradicionales en las
que los animales poseen caracteristicas humanas y transmiten experiencias con respecto a la
vida cotidiana y ensefanzas morales, procedentes de la Antigua Grecia, de la que Esopo fue el
supremo exponente. Asimismo, Méndez afirma que las fabulas se desarrollaron hace dos mil
afios, en Mesopotamia, un ejemplo claro fue el hallazgo de unas tablillas de arcilla que cuenta

de modo breve la historia de perros desafortunados, elefantes orgullosos y presuntuoso, asi
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como, zorros con astucia. La fabula més famosa es la de Esopo, un esclavo, quien acompafiaba
a su amo, el filésofo Janto, las fabulas esopicas se tratan de relatos breves protagonizados por
animales, que tienen caracter alegorico y contienen una moraleja, que tuvieron una gran

influencia en la literatura medieval y renacentista.

Dido (2008) refiere que, a la mitad del siglo XX, la fabula era un texto lector habitual
en los centros educativos primarios, en la actualidad, casi han desaparecido. En tal sentido,
puede decirse de la fabula que nada humano le es ajeno, porque su centro tematico es el
comportamiento humano, de modo que la totalidad de personajes, en su infinita variedad, son
realmente uno solo: los humanos, su miseria y su grandeza. Las fabulas son una galeria
ilimitada de tipologias humanas que muestran los individuos, con simpatia o crueldad, con una
sonrisa o gesto de desaprobacion, limitadas directamente durante la interaccion entre los
humanos que componen la sociedad, estas caracteristicas hacen que las fabulas estén siempre
vigentes por los valores permanentes y universales que transmiten y se cifie de modo estricto a
dos elementos: la brevedad de la narracion y conclusiones en una frase. En conjunto con el uso

personalizado de animales, objetos y fendmenos, le da un tono alegoérico al cuento.

Pérez (2014) precisa que la fabula es una forma divertida y efectiva de transmitir un
poco de filosofia de la vida cotidiana, ya que se presenta de una manera practica y amigable
donde nadie se ofende, porque los personajes son objetos o animales y no individuos. Esto
significa que debido a que lo que se critica es la conducta y no la persona, las fabulas también
posee especial caracteristica, como es el caso de la moraleja, que es posible emplear como
recursos en las sesiones de clase para consolidar valores, a su vez, puede repercutir en el
reforzamiento de estrategias metodologicas como labores en equipo, donde los individuos se
relacionan entre si, contribuyen con ideas, actitudes, conocimientos y se apoyan mutuamente
para el logro de metas en comun. Este autor a su vez cita a lo que Leyva refiere respecto a la

fabula, dado que la considera como aquella herramienta que se transforma en instruccion,
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moraleja, orientacion y una representacion de lucha de esencias, donde el mas noble o el mas
astuto es el vencedor y muchos de los personajes resultan ser animales, lo que permite que el
publico se identifique con emociones y la ambicion mas primitiva; adicionalmente, Gambatti
también afirma que la fabula es un cuento protagonizado por objetos o animales que tienen
caracteristicas del ser humano como el movimiento, el habla, etc. Ademas, son escritos en
verso, prosa o poesia, cuya finalidad es pedagogica de cardcter universal y ético, ademas en

gran parte de estas, al final de un relato formulan una moraleja.

2.2.2.1. Caracteristicas de la Fabula

Segun Sanchez (1784; Caraballo, 2023) indica que las caracteristicas son las siguientes:

— Labrevedad narrativa se consigna tanto en prosa como también en versos dirigido a ser
corto para ser interpretada en el acto dramatico mediante el didlogo de manera directa

como indirecta.

— Mantiene un estilo directo porque representa el didlogo los personajes personificados

por animales y un estilo indirecto al presentarse una conversacion de dos personajes.

— Los personajes que interviene no son estrictamente animales puede existir un manejo

de la combinacion de plantas objetos y personas.

— Los personajes personifican peculiaridades especificas.

— En las fabulas los personajes pueden ser variados.

— FEl mensaje o moraleja tiene que llevar a la reflexion.

— La composicion del texto debe ser corto y conciso.

— Lleva al lector a la creatividad e imaginacion maxima.
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— Las fabulas se pueden escribir en prosa o verso.

— Son relatadas por un narrador.

2.2.2.2. Fabulas Corovi

Las Fabulas Corovi han sido creadas exclusivamente por las investigadoras tomando
en cuenta el momento de impacto mundial que genero6 el Covid-19 al que se le conoce como
Coronavirus, siendo una innovacion que se caracteriza principalmente porque el personaje
esencial que esté inspirado en ello, considerandose una enfermedad infecciosa que irrumpio6 en

la sociedad y afecto indiscriminadamente.

Al igual que el virus, Corovi tiene un comportamiento negativo donde no diferencia a

quien afectar a su paso siendo un personaje sin valores, considerandose el antivalor en persona.

Las fabulas Corovi tienen el objetivo de ensefar a través de su contenido y moralejas
los més ricos argumentos en valores, poniendo en evidencia conductas morales inadecuadas.
Estableciéndolas como una herramienta educativa que promuevan la reflexion en los nifios al
ver las dramatizaciones estimulando el pensamiento critico y llevandolos a la diferenciacion

de lo bueno y lo malo.

Cada una de las fabulas esta destinada a un viaje distinto fuera de su mundo y realidad
donde el protagonista aprenderd mediante situaciones la practica de valores, asi mismo el
personaje sera capaz de observar la realidad en que vivia al regresar a su mundo. Siendo su
mision principal que los habitantes de este lugar tomen conciencia del verdadero realce de los

valores en sus vidas.

2.2.2.3. Caracteristicas de las Fabulas Corovi
Las Fabulas Corovi son originales e innovadoras creadas en un momento de crisis

sanitaria que afecto a nivel mundial, caracterizadas por tener un fin didactico, son ficticias con
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un lenguaje claro, centrada en la practica de valores y protagonizado por un personaje principal

alusivo al virus SARS-CoV-2, més conocido como coronavirus nombrado como “Corovi”.

Cada fabula presentada en este estudio ostenta un esquema narrativo distribuido de la
siguiente manera: acontecimiento inicial, conflicto, solucion al conflicto y moraleja. Dichas
fabulas estan contadas por un narrador omnisciente que tiene conocimiento de la totalidad de
actividades que realizan cada uno de los personajes. De esta forma, los personajes principales
de las Féabulas Corovi son representados por una variedad de intérpretes (animales, objetos,

frutas, letras, robots y personas).

2.2.2.4. Personajes de las Fabulas Corovi.

- Corovi: Protagonista de las fabulas del presente estudio, todo su cuerpo posee una forma
ovalada, es de color morado, en todos sus viajes usa un chullito amarillo. Este personaje
representa el déficit de valores, este es reacio al cambio de sucomportamiento en cada
una de sus aventuras, lo que refleja actitudes poco honestas,
poco sinceras, injusticia, actitudes irrespetuosas, escasa solidaridad e irresponsabilidad
en su accionar. En el transcurrir de las fabulas, Corovi reflexionara sobre su accionar y

sera el guia que encamine a su pueblo y a Kupi a practicar valores.

- Kupi. Es un personaje representado como malvavisco, de color rosado y utiliza una

mochila celeste. Este personaje asume actitudes similares a las que presentaba Corovi

antes de sus viajes (deshonesto, mentiroso, injusto, irresponsable, egoista y descortés).

- Lavoz: Este es el mentor de Corovi, puesto que, se encarga de transportarlo a diversos

mundos, para que de esta manera Corovi pueda interiorizar cada ensefianza de las
travesias que afronta y que pueda aplicar lo aprendido al retornar a su pueblo.

Estos tres personajes, son los ejecutores.
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2.2.2.5. Compendio de las Fabulas Corovi
En este apartado se presenta las distintas Fabulas Corovi donde se daran a conocer los

diferentes viajes y aventuras del personaje principal “Corovi”.

La primera aventura de Corovi. El personaje principal muy asustado es transportado
a un mundo donde encuentra distintos animales y queda sorprendido por las acciones
que demuestran los personajes ante su comportamiento inadecuado. Corovi salio
corriendo por las palabras tan bonitas que escuchaba, ¢l pens6 que se volvia loco porque

a todo lugar que iba todos eran amables y le corregian gustosamente.

Coroviy el cuaderno sonriente. El protagonista llega a un mundo de colores y muchos
objetos, donde se encuentra con un cuaderno sonriente que le propone que sean amigos,
pero Corovi traiciona su confianza y le echa la culpa por su accionar.

Corovi y las uvas. Corovi es transportando nuevamente a un mundo de frutas ,ahi
conocerd a una uva (buena ,solidaria y de buen corazén ) y al conejo (malicioso y
gloton).Esta aventura empieza cuando Corovi se halla hambriento y va en busca de
comida, donde se encuentra con una uva deliciosa donde Corovi le ordena que le invite
comida, y asi se marcha sin decir gracias ,sigui6 su camino donde vio a un conejo
caminando de hambre, decidi6 escapar por escuchar rumores de que a ¢l le encantaban
las pasas y se parecia mucho. Se ocultd, pero no pudo escapar del conejo y asi traiciona
a su amiga la uva.

Coroviy la ciudad azul. Corovi lleg6 a una ciudad azul, un lugar que cada que ganaban
dulces compartian. Un dia Verde gand dulces y decidio repartirlos en partes iguales,
pero Corovi no estaba de acuerdo con lo que le toco y sali6 corriendo. Al dia siguiente
todos los habitantes se reunieron para recibir sus materiales de trabajo, pero sin darse

cuenta Corovi cogio6 los materiales de Amarillo perjudicando a todo el equipo.
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Coroviy el puente. Corovi cansado de sus viajes se encuentra con un grupo de hombres
que construian un puente muy apresurado, ¢l decide no ayudar y en consecuencia no le
permiten utilizar dicho puente, ddndose cuenta que habia hecho mal al no colaborar.
Corovi y los nabos. Corovi contento por regresar a casa llega a un mundo de robots
donde conoce a Tintin quien le propone almacenar los nabos, Corovi muy
irresponsables deja el almacenamiento de los nabos y los echa a perder por la lluvia.

A Corovi se le cae la venda de los ojos. Corovi regreso a su mundo a brindar sus
ensefianzas aprendidas en su viaje. Mientras caminaba se encontrd un grupo de nifias
revoltosas que estaban gritando a otra nifia de ladrona, en donde €1 decidio ser participe
de la situacion y poder brindar su ayuda.

Corovi y Kupi se conocen. Mientras Corovi se encontraba paseando por el campo
queda atrapado por una fuerte lluvia. Entonces decide refugiarse en una seta, para su
sorpresa llegaron muchos mds animales para refugiarse con €1, sin embargo, llegd Kupi
quien se apropio del refugio sin importarle los demas.

Corovi encara a Kupi. Corovi mientras descansaba en un arbol vio salir a Kupi de una
cueva muy sigiloso y detras de ¢l sali6 Amaru. Asi que sintio curiosidad por saber que
habia ahi. Pudo observar a Kupi mintiendo y acusando a otros, sin embargo, Corovi lo
desminti6 ante todos y Kupi confeso.

Kupi y el arco iris. Corovi y Kupi forman buena amistad, pero Corovi ain no confiaba
en ¢l por completo por eso le encomendd una tarea, pintar la portada del Palacio para
el matrimonio de la princesa Blanca Rosa. Sin embargo, Kupi decidié darse un descanso
antes de empezar y no culmino lo encomendado.

La altima mision de Corovi. Corovi emocionado por su nuevo amigo decide llevarle
auna excursion en donde se encuentra con un grupo de letras que discutian entre todas,

Corovi decide intervenir para ensefiarles todo lo que habia aprendido, Kupi convoca a
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una reunion en donde realizaran pequenas dindmicas que ayude a fortalecer el valor del
respeto.

Su practica te vuelve inmune Corovi. Corovi y Kupi decidieron tomar las riendas de
su nuevo pueblo llamado ASTEROIDES. Asi que Corovi decidié convocar a una
reunioén en donde todos fueron participes y decidieron disculparse unos a otros y vivir

en un mundo de valores.

2.2.3. Dramatizacion de Fabulas

Desarrollo de representacion de un contenido fijo donde se interpreta significativamente
la obra narrativa emitiendo al final una moraleja. Presenta de inicio hasta el final la
representacion de la expresion oral, corporal y recursos concretados creativamente y con

contenido de significado humano.

2.2.3.1. Importancia de la Dramatizacion de la Fabula

Para el autor Brenner (2001) manifiesta que las fabulas suministran a los estudiantes la
posibilidad de saber, conocer y al mismo tiempo entretenerse de su estética. Se encuentra
consignada a la ensefianza de la moral no solamente transferir algo del mismo modo de

alimentar la imaginacion de los nifios.

La dramatizaciéon de fabulas es una aplicacion trascendental para el desarrollo y
formacion de valores ya que accede la expresion de la conducta humana, desde siempre han

sido el medio para ser empleadas para educar de manera practica en situaciones planteadas.

La dramatizacion de las fdbulas es ventajosa porque pone en atencion escenarios que
pasan los personajes, manifiestan sabiduria y la imprudencia de diversas actitudes que

demuestra el ser humano.

La fabula se constituye de forma precisa teniendo en cuenta que son imprescindibles

dos componentes como son la brevedad de la narracion y el desenlace o conclusion identificada
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como ensefianza o moraleja. Se evidencia en conformacidn narrativa uso de animales y objetos

humanizados que son atraccion principal en el transcurrir de ella.

2.2.4. Valores

Los valores son apreciados como cualidades que se le confiere a alguien para
determinar si procedemos correcta o incorrectamente. Segin Castro (2004) el término valor, se
refiere a la propia existencia del individuo, influyendo en su comportamiento, configurandoy
modelando ideas y condicionando sentimientos. Estas son las diferentes actitudes que
fomentamos desde nuestras primeras experiencias; por tanto, la labor que juegan la escuela y

el hogar es evidente.

Cortina, (citado por Murillo y otros, 2018) sefiald que los valores son acciones,
propiedades reales de los individuos, de los sistemas y de las acciones, que gracias a estos
podemos diferenciarnos unos de otros, es cierto que a lo largo del tiempo se le ira dando cuerpo

con diferentes aplicaciones y contenidos.

Maggi (citado por Anama, 2019) define que los valores existen ni de forma abstracta
ni absoluta, estas se conectan con las culturas, la historia, a las distintas agrupaciones humanas,
a las personas y a circunstancias que afrontan. En esta misma linea, Sierra precisa que la praxis
de los valores debe ir acompafiado de un didlogo en el que se transmitan mental y
emocionalmente conceptos e ideas, donde sea factible sefialar fracasos, éxitos, aciertos, fallos,
errores, es de ese modo que se estimula y genera interés relacionado al sentido de vida, se
establecen propositos e ideas, en el que logran establecer responsabilidades y obligaciones, en
una suma emocional de valores es posible en el didlogo. Asimismo, Anama (2019) establece
que los valores vienen a ser la base de conductas que se desarrollan naturalmente cuando se
nutren a través de la pedagogia familiar y escolar, puesto que son los responsables de la

conformacion de la personalidad de la persona, ademas, los valores son la integracion a través
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de la reflexion, las interacciones con el entorno y la praxis social, asi como el desenvolvimiento
de habilidades cognitivas, de personalidad, sociales, técnicas y operativas que inciden en
comportamientos del diario vivir con el entorno. Por otro lado, hoy no hay duda de la crisis de
valores que enfrenta los infantes ante un mundo en el que las posibilidades de vivir en armonia
y paz son cada vez mas dificiles y surge la inestabilidad por la falta de orientacioén hacia el
valor, lo que repercute en el curso de acciéon que conduce a consecuencias negativas en la

convivencia social y personal.

2.2.4.1. Caracteristicas de los valores
Segun Abzun (2010; citado en Vasquez, 2020) indica que las caracteristicas de los

valores son:

— Durabilidad: Expresada en tiempo, algunos son consistentes, como trascender y otros

son momentaneos, como el placer.

— Integridad: Valor integro, no divisible.

— Flexibilidad: Valores que pueden cambiar segun requerimientos del individuo y el

contexto en que surgen.

— Polaridad: Posee su manifestacion negativa o positiva.

— Trascendencia: Otorgar significado y trascendencia en la vida.

— Dinamismo: Valores cambiantes con el paso del tiempo.

— Aplicabilidad: Se aplican a las diferentes situaciones de la vida cotidiana.

— Complejidad: Asi como también en la vida, ocasionalmente precisa de decisiones

complejas.
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— Jerarquia: Segun escalas personales, de lo simple a lo mas elevado.

2.2.4.2. Tipos de Valores
Segun Abzin (2010; citado en Vasquez, 2020) indica que las clasificaciones de los

valores son:

— Valores Corporales: Todos desde la infancia estiman el cuerpo, aceptandolo con
defectos, limitaciones y sintiéndose feliz con este. Los adultos no deben dar a conocer
con acciones prejuicios particulares que menosprecien el cuerpo.

— Valores Intelectuales: Las capacidades intelectuales que tiene el estudiante han de ser
fundamentales de nuestro auto concepto, son recursos particulares de mucha utilidad
y escondidos.

— Valores Estéticos: Incitan a estimular la sensibilidad, a motivar en el inicio de una
accion, muchas veces son los cimientos de la autoestima y encargo de esta sociedad
que enaltece al ser.

— Valores Afectivos: Estdn vinculadas a emociones, se hallan los posteriores
sentimientos positivos, alegria, deseo, amor, audacia, esperanza, serenidad; por otra
parte, como negativos, desesperacion, odio, frustracion, tristeza.

— Valores Morales: Enuncia de manera completa la trascendencia societal positiva, en
oposicion de la maldad de un fendmeno consumado, busca como principio valorar y
respetar las normas y principios siendo normada a nivel de nuestra conciencia. Orienta

la actitud de los individuos, progreso moral.

2.2.4.3. Clasificacion de los valores
Viasquez (2005) senala que son de diversas clases y complejos, la totalidad de valores
concuerdan en que poseen como ultimo objetivo el optimizar la calidad de la vida. A

continuacion, su clasificacion extendida:
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Valores morales. Su praxis nos aproxima la amistad, bondad, tolerancia, justicia,
responsabilidad, solidaridad, paz, honestidad, agradecimiento, lealtad y libertad, etc.

Valores biolégicos. Trac como resultado la salud y son cultivadas por medio de la
educacion higiénica y fisica.

Valores sensibles. Direccionan al esparcimiento, placer y alegria.

Valores econémicos. Brinda todo lo 1til, vienen a ser valores de cambio y uso.

Valores estéticos. Exterioriza la belleza en todas sus manifestaciones.

Valores intelectuales. Permite que se aprecie el conocimiento y la verdad.

Valores religiosos. Posibilita que se alcance la dimension

2.2.4.4.Valores fundamentales
Negrete (2014) refirio ciertas formas de conducta, consideradas como valores

principales:

- Amistad. Carifio o aprecio entre las personas lo que les posibilita construir vinculos
mas cercanos de coexistencia.

- Bondad. Cualidad de un individuo o cosa, que la voluntad contempla como finalidad
deseada que tiende a lo positivo.

- Amor. Es aquel principio que unifica, manifestacion de la humanidad direccionada al
bien y belleza total.

- Confianza. Actitud donde se expresa esperanza direccionada a una cosa o individuo,
sentir seguridad en si mismo, un acto de fe.

- Fraternidad. Vinculo y adecuada correlacion entre la humanidad.

- Honor. Profundo sentir de dignidad moral, inherente a los seres humanos.

- Honradez. Cualidad que posibilita un proceder con integridad y rectitud.

- Justicia. Brindar a cada individuo lo que merece, de acuerdo a su obra.
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- Libertad. Obrar o actuar con libre albedrio, efectuar lo que uno quiere sin perjudicar a
nadie.

- Respeto. Consideracion especial dirigida a los individuos, en respuesta de un
reconocimiento de cualidades, valores particulares, méritos y situacion.

- Paz. Es aquella agrupacion de acciones de concordia o unidon que permiten la arménica
o agradable cohabitacion entre integrantes de la familia o sociedad.

- Responsabilidad. Deber del asumir consecuencias o resultados de actos que cada uno
realiza sin presion alguna.

- Solidaridad. Responsabilidad mutua que se contrae por parte de varios individuos, que
impulsa a brindar colaboracién de modo circunstancial, en causa de otros.

- Tolerancia. Actitud de apertura frente a otras opiniones o posturas diferentes a que se
tiene.

- Valentia. Cualidad que posibilita enfrentar decisivamente y sin duda, la totalidad de
actos de la vida.

- Verdad. Acuerdo o conformidad de lo que se manifiesta, con lo que se siente, piensa o

gjecuta.

2.2.4.5. Importancia de la practica de los valores

Pinto-Archundia (2016) establece que en la actualidad la sociedad con la que se convive
es caracterizada principalmente por la falta de valores, e independientemente de los medios
y principios de ensefianza y de valores que hayan implementado las autoridades, hay altos
niveles de violencia e intolerancia, lo que refleja una falta de respeto. Incluso en las reformas
educativas destinadas a contribuir a la solucion de problemas no se han incluido contenidos
relevantes y aun no se han logrado los resultados esperados. Por lo tanto, no so6lo las escuelas

sino también los padres deben trabajar juntos para investigar la causa y encontrarsoluciones.
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En tal sentido, Salinas & Valdez (2017) indican que la formacion en valores parece ser
una exigencia para las instituciones educativas, siendo de este modo, se necesita urgentemente
repensar como se ensefian y practican los valores. Las asignaturas de “Educacion Ciudadana y
Etica" ensefia a los alumnos, por medio de variedades de actividades, que son capaces de tomar
decisiones responsables, autdbnomas que orienten sus planes de vida y su comportamiento en la
sociedad, ademas de incentivar la participacion e interaccion de los grupos con la finalidad de
estabilizar la conducta y comportamiento de los alumnos de acuerdo con las reglas, principios

y valores éticos.

2.2.4.6. Valores y moral

Viasquez & Goémez (2019) establecen que la moral se origina del latin mores,
costumbres y hace referencia a tipos de comportamientos y actitudes que nos hacen mejores
individuos, de mayor humanidad. La moralidad describe comportamientos que nos llevan a lo
que es bueno y deseado.

Murillo y otros (2018) senala que el sistema moral viene a ser una agrupacion de
principios morales que otorgan sentido al diario vivir de las personas en la tierra. Dichos
sistemas reflectan diversidad y libertad, ademas que ensefian o proponen opciones o posiciones
sobre tres cuestiones morales fundamentales:

- Libertad. La cuestion es si las acciones humanas en si mismas son acciones realmente

irresistibles o son decisiones propias.

- Deber. Hace que uno juzgue la obligacion de actuar o no actuar como resultado de la
inteligencia y voluntad del individuo.

- Responsabilidad. La responsabilidad del deber implica la capacidad de establecer una
conexion entre acciones y leyes, entre acciones y consecuencias. Asies como la

conciencia distingue entre el bien y el mal.
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Asimismo, Murillo et al. (2018) citan que los Redactores Filosofando Espafia de
acuerdo a sus fundamentos brinda la siguiente clasificacion de los principales sistemas morales:
- Moral del bien: Existe un valor superior, cada accién que realizamos se considera mala

o buena dependiendo de si es coherente con el bien.

- Moral del interés o placer: Hedonismo, oscila entre busqueda de placer material
inmediato y moderado célculo que clasifica de acuerdo a consecuencias inmediatas o
distantes, transformando de esta manera el placer en interés.

- Moral de la voluntad: La idea de que una obligacién o compulsion interna podria ser
aplicada a un determinado enfoque de las cosas. La moral imperante empezara a
considerar a las obligaciones desde la simple compulsion hasta el deber interno de la
voluntad.

- Moral de la tradicion: Dar forma al contenido obligatorio que debe inspirar las acciones

propias, en tal caso siendo fiel a la tradicion, se apelan a la moral patriotica.

- Moral del sentimiento: Desde el siglo XVIII aparece en el pensamiento inglés, idea de
que las acciones no solo pueden ser controladas por la razon, sino que tenemos una
especie de instinto para distinguir entre el bien y el mal que nos empuja hacia los demas.
Aqui podriamos hablar de compasion, altruismo, simpatia, en definitiva, sentimientos.

- Moral positiva o cientifica: Trata de basar las reglas de nuestras acciones en la

naturaleza bioldgica, psicoldgica o social del ser humano.

- Moral de la realizacion de si mismo: Aqui puede entenderse como autorrealizacion,
individualismo extremo o como reflexion respecto a la existencia y el absurdo de la
situacion humana.

Viasquez (2005) indica que, en el &mbito de la moral y ética , son denominados a los
valores como todas las cualidades que se pueden hallar de forma mundial, los valores morales

otorgan relevancia y mérito a las otras personas, por lo que, poco sirve ser muy inteligente,
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contar con una buena salud, ser demasiado religioso o vivir alrededor de comunidades y bellos
objetos, si la persona no es justa, honesta, buena o tolerante, si uno es malo como persona,
elemento nocivo, para el grupo social con el que se convive. La ausencia de valores en el ser
humano es un tema desafortunado y deprimente, especificamente debido a que lo vuelve menos

humano.

2.2.5. Valores morales

Vésquez (2005) considera a los valores morales como los que orientan a la conducta,
basado en ello se decide como comportarse ante diversas circunstancias que nos presenta el
diario vivir, primordialmente tienen que ver con el impacto que posee el accionar de cada
individuo en otros individuos, en nuestro entorno general o en la sociedad. Entonces, si se
quiere vivir feliz y en paz, se debe edificar todo un conjunto de valores que faciliten el
crecimiento particular, a fin de aportar lo mejor de cada individuo a una sociedad que tiene

también demasiado por ofrecer.

Las personas son orientadas por los valores morales a considerarlas como ejemplares o
dignas de la voluntad de la sociedad. Es por este motivo que son causa de problemas sociales
porque alguna de ellos es egoistas, arrogantes, vanidosos y completamente devaluados (Jara,
2013). Los valores morales entonces son, pues, mas abstractos porque surgen de la conciencia

y la experiencia de las personas y aparecen de forma espontanea.

Algunas definiciones sobre valores se detallan a continuacion:

Son formas de presentacion que tienden a poner en manifiesto las personas al
momento de comportase con sus pares, estas se expresan desde los origenes,
orientado desde el hogar en el que las primeras experiencias de vida,
direccionada por los padres hacia las experiencias y por las formas de

comportamiento que pronuncian los valores en su actuar de vida cotidiana,
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como son en los casos en los que se puede ser honesto en los dialogos, ademas
del respeto a las decisiones que pueden ser asumidas y las responsabilidades

ante el compromiso. (Porta & Flores, 2012, pag. 42)

Por otro lado, se hace presentes distintos comportamientos relacionados a los valores

morales y los cataloga como:

Formas de guias que obtienen las personas al dar a conocer sus acciones y
actitudes, también, son vistas con conveniencias viables que poseen los seres
humanos, que se muestran en distintas situaciones y contextos, mas, no todas
las personas manifiestan con los mismos comportamientos y actitudes a las

situaciones. (Day, 2006, pag. 88)

Para efectos de la presente investigacion se consignaron los siguientes valores de

clasificacion moral:

- Respeto. Se considera respetuosa a una persona que esta atenta a las situaciones y
acciones, en la escuela se entiende el respeto por quienes dirigen el aula y por los

compaiieros. En este sentido, Bain (2007) lo cataloga como :

Aquel valor manifestado ante las personas como una condicidn positiva, quiere
decir que el respeto es sefialado como una accidon que se debe de ganar la
persona, este sujeto a su reconocimiento para todas las acciones que desarrolla.
Ademas, el respeto como valor est4 sujeto a brotar dentro de un hogar cuando
los hijos manifiestan a sus progenitores el sentido respetuoso al realizar las

acciones entre otras personas o también al saludar. (p.170)
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Responsabilidad. Una persona responsable es aquella que asume sus propios

compromisos que por propia accion tiene el deber de cumplir, Bain (2007) asume este

valor como:
Es la forma consciente de aquello que debe asumir o dejar de serlo en relacion
a otros. Dicho de esta forma, una persona que es responsable es caracterizada
por asumir con integridad acciones con las cuales se compromete. Para
contextos relacionados al trabajo o al estudio una persona responsable tiene el
deber de cumplir con las entregas de sus tareas en los plazos antes determinados,
lograndose mejorar condiciones de lealtad y confianza en el quehacer de la vida.
(p. 121)

Solidaridad. Es entendida como disposicion moral de la persona en situacion de

vulnerabilidad, sin tomar en consideracion de donde provenga o de quien se trate Bain

(2007) cataloga este valor como:

Es aquel sentimiento mediante el cual los individuos reconocen y se sienten
unidos, compartiendo ideales, intereses y obligaciones semejantes, visto de este
modo, es considerado uno de los pilares fundamentales sobre los que se asienta

la ética moderna. (p.127)

Justicia. Una persona es justa cuando reconoce que es suya y la ofrece. La justicia en
las instituciones educativas significa el compromiso de realizar una evaluacion justa,
equitativa y otorgar a cada persona los derechos que merece en funcion de su esfuerzo
y dedicacion al aprendizaje. Bain (2007) la define como:
Es el valor que se transmite a cada persona lo que le corresponde, subyugada
por la igualdad o equidad, en la sociedad, la justicia es identificar y reconocer

lo que nos pertenece y aquello que no.(p. 118)
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- Honestidad. Es un valor catalogado como la conduccién a que la persona sea coherente
con su vocacion de ser creible, confiable y comunitario, Zarate (2003) defiene este valor
como:

Aquel valor propio de la naturaleza humana, concebido como sinénimo de
transparencia, sinceridad y verdad, es un concepto que va mas alld de no cometer
actos de hurto; se encuentra asociada a la conservacion de los recursosmateriales
o inmateriales. Se considera a una persona honesta como “una persona integra,

que en su vida no da cabida a la dualidad, la falsedad, o el engafio”. (p.191)

- Sinceridad. Es aquel valor que permite la manifestacion exterior respecto a la relacion
con los demads, siendo esta transparente y clara para con todo aquello que se hace y lo
que se piensa. En este sentido, Matamoros (2015), indica que este valor:

Se debe dar en dos contextos que son: hacia uno mismo, hacia los demas. Toda
persona tiene que ser sincero, no solo de palabra sino también de actitud, ya que
mediante las obras se demuestra que se cumple lo que se dice. Es lo que
comunmente se dice: Demuéstrame con hechos ya que las palabras se las puede

llevar el viento. (p. 46)

2.2.5.1. Caracteristicas de los valores morales

Luego de hallar distintas definiciones de valores morales, se encuentra que estos son
caracteristicas que tienden a reflejar las condiciones de vida de las personas. La conexion de
moralidad estara siempre conectada contusamente con la exploracion moral humana, esta
puede ser expresada de forma autonoma basdndose en las caracteristicas de la cultura y puede
influir en diversas formas de sociedad. Es asi que los seres humanos como unidad social se

encuentran siempre en una determinada relacion de convivencia, y la expresion de los valores
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se manifiesta como la culminacion de la vida humana, siendo que estos casos también aparecen

otros modelos personales, porque ser justo significa dar a cada uno lo que se merece.

2.2.5.2. Funciones de los valores morales

Para Kluckhohn (1968, citado en Morales, 2012, p. 93) se puede decir que los valores

se gestionan tanto a nivel individual como social y cumplen funciones diferentes respecto a

ambos niveles. Siendo asi estas se caracterizan por lo siguiente:

Facilitan a la sociedad como también a las personas a encontrarse entre si y
mediante la comprension del mundo basado en un conjunto de normas,
creencias y percepciones, como asimismo en la creacion de ideas y culturas.
Proporcionan directrices convenientes para una adecuada toma de
decisiones, por medio de preferencias que resultan en la discriminacion,
seleccion, u otros procesos de eleccion o juicio.

Los valores sirven como referencia para la toma de decisiones en
comunidad, enmarcado en decisiones sociales dirigidas por juicios,
Conciben que las personas se comprometan con sus conductas y
comportamiento. Como sistemas simbolicos internalizados, los valores,
crean un marco de orientacion comun, el cual permite la cohesion social y
una convivencia comunitaria adecuada. Las expectativas y aspiraciones, asi
como las objetivos y metas de caracter personal, son influenciadas por los
valores.

Son decisivos para instituir reglas que valoren tanto los anhelos y deseos
como las metas sociales.

Los valores logran establecer las acciones aceptadas y los patrones

esperados.
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2.2.5.3. Educacion vinculada con los valores y la moral

La pedagogia moral no puede ser limitada a crear conciencia respecto a la problematica,
amenazas y riesgos sociales y éticos que aquejan a este mundo. Debe basarse en el
descubrimiento de posibilidades humanas y capacidades, a partir del potencial de
transformacion que cada persona posee y tiene la capacidad de producir, por lo que la practica
teatral sera una maravillosa aliada. En este sentido, Lucini precisa que la formacion en valores
estd basada en buscar el horizonte del ser, a la hora de poseer y adquirir lo que socialmente
parece ser el fin primordial de la existencia y la felicidad; mientras que Aranguren afirma que
asi se enfrenta el desanimo y duda de varios docentes, es decir, con una actitud moral que
sustente su formacion de la esperanza y con el desarrollo de posibilidades concretas que los

inviten a experimentar y practicar (Tejerina, 2004).

2.2.5.4.Teorias de la moral y el valor
2.2.54.1. Teoria del desarrollo moral de Kohlberg

Para el autor Kohlberg (citado por Sanfeliciano, 2023) considera importante como se
alcanza esa idea del bien o del mal. Ademés, que por medio de una afluencia de estudios y
entrevistas determino que la edificacion de la moral incrementa en medida de que los nifios (as)

se desarrollan. Para este autor el desarrollo moral pasa por tres niveles:

Pre convencional. Aqui se encuentra que el individuo delega la totalidad de
responsabilidades morales a una autoridad, en medida que se desarrolla, la persona pensara que
todo lo que le brinde beneficio sera bueno y todo lo que le cause pérdida o malestar, sera malo.

Convencional. La persona comienza a tener interacciones de mayor complejidad, debe
dejar de lado el egoismo de la etapa previa, debe ser admitido por el grupo, de manera que la

moral rotard en torno a esto. Y en medida que progrese en el desarrollo, el criterio de lo
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adecuado e inadecuado se fundamentara en si el comportamiento dificulta o mantiene el orden
social.

Post convencional. Etapa a la que muy pocas personas llegan en el transcurso de su
vida, aqui se comienza a comprender la moral como variable y flexible. Para estas personas
existe el mal o el bien porque una sociedad celebro un acuerdo que fija criterios morales. En
este sentido, esta etapa es la mas compleja del desenvolvimiento moral, puesto que es aqui
donde la persona crea sus principios propios éticos, que son integrales, universalmente
aplicables y racionales.

Es relevante comprender que no todos transcurren por todos estos estadios. Cada nivel
previamente mencionado estd dividido en dos estadios. Seguidamente, se exponen cada nivel

y estadio:

Figura 1

Seglin la teoria del desarrollo moral de Kohlberg
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Nota: Sanfeliciano (2023)
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De acuerdo a la Figura 1, se evidencian los niveles de desarrollo moral establecidos por
Kohlberg (citado por Sanfeliciano, 2023), siendo estos el nivel pre convencional caracterizado

por que:

El individuo piensa en las consecuencias y resultados inmediatos de todas sus
acciones, limitando experiencias desagradables relacionadas a la punicion y

pretendiendo la satisfaccion de las” necesidades propias. (p. 75)

Por otro lado, el nivel convencional citado también por el mismo autor quien indica

que:

Tiene en cuenta la existencia tanto de una serie de intereses individuales como
de una serie de convenciones sociales acerca de lo que es bueno y lo que es

malo. (p. 75)

Finalmente, el nivel de desarrollo post convencional en la que se indica que:

Las personas que se hallan en esta faceta poseen como referencia principios
morales propios que, sin embargo, pese a tener sustento para coincidir con las
normas establecidas, involucran el apoyo en valores individuales y colectivos,

mas no en el propio interés. (p.76)

2.2.5.4.2. Teorias de valores de Rokeach

Para Rokeach (citado por Péaez, 2014, p. 43) la investigacion de los valores debia contar
con una perspectiva amplia y abarcar la totalidad de dimensiones que rodean al hombre. A
partir de este enfoque, implanto tres tipos de creencias: existenciales o descriptivas; evaluativo
y exhortatorio o prescriptivo. De acuerdo con este modelo, los valores estarian solamente en la
categoria de prescripciones o exhortaciones, definiéndolos como creencias determinantes y

ordenadas mas o menos duraderas que conducen a conductas individual y socialmente
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deseable. Cuando un valor posee mas conexiones con otros, mas trascendencia tendra, sera
central y en consecuencia serd mayor resistente al cambio; por el contrario, los valores que
cuentan con menos conexiones tendran menor relevancia y su renuencia al cambio serd inferior.

La relevancia y conexion de un valor es establecida de acuerdo a tres principios:

— Los valores més vinculados con la identidad propia, son los mas resistentes y
trascendentes.

— Existen demasiados valores en el sistema particular que representan areas de menor
relevancia y trivial del individuo.

— Ocurren una agrupacion de creencias, adquiridas por aprendizaje por medio de personas
socializadoras y no por contacto con el objeto de creencia.
Asimismo, Rokeach (citado por Paez, 2014, p. 22) dispone dos categorias primordiales

de valores, las cuales actian como sistema independiente, aun con funciones coordinadas:

- Valores instrumentales que comprenden creencias que dan prioridad a formas de
comportamiento deseadas para el individuo. Son valores que nos animan a responder

de una determinada manera y hacia un objetivo.

- Valores finales o terminales que incluyen creencias que hacen alusion al estado final de
existencia. Dichos valores poseen una funcion reforzante, porque el resultado de una
meta que se propone y se logra mediante la adhesion a valores instrumentales se

recompensa con la consecucion de valores finales.

2.2.5.4.3. Teoria vinculada con el desarrollo moral de Piaget

Piaget (citado por Wasilewska, 2016, p.18) efectud la investigacion mas relevante
respecto al desarrollo moral, en la que realiz6 entrevistas clinicas abiertas, donde se mostro a
nifios de diversas edades el accionar de distintos personajes y se les solicitaba su punto de vista.

Este autor no se centra en estimaciones morales que hacen los infantes, sino por el contrario
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en su razonar moral; en otras palabras, en discernimiento o criterios que utilizan para juzgar la
conducta y la forma en que razonan dicha conducta. En la entrevista, Piaget examina diversos
aspectos (nocion de responsabilidad, intencion de accion y la justicia o mentira) y midiendo la
edad en que aparecen y a qué edad desaparecen, dando paso a otras. Basandose en toda la
investigacion desarrollada y a partir de las respuestas que brindaron los nifios, finalmente

identifico 2 etapas de comprension moral:

- Realismo moral o moralidad heteronoma (5 y 10 afos): Se presenta alrededor a los 5
afios, cuando el infante comienza a evidenciar interés en reglas y normas, tanto en los
juegos como en sus acciones sociales, los infantes consideran que las reglas o normas
son impuestas por adultos (padres, docentes, etc.). De acuerdo con Piaget, los infantes
adoptan esta moralidad porque estan condicionados por la insistencia de adultos en la
obediencia y, adicionalmente, no poseen atin la madurez cognitiva adecuada porque se
encuentran subordinado por el egocentrismo.

- Moralidad de cooperacion o moralidad autébnoma (desde los 10 afos): En esta etapa de
moralidad los nifios o nifias empiezan a ser capaces de evaluar normas en funcion de
sus aspectos positivos o negativos, indistintamente segun quién las establezca. En la
medida en que los infantes crecen, existen diversos factores que logran que se supere la
etapa de moral heteronoma y se ingrese en la moral autonoma. Para Piaget, uno de los
elementos mas determinantes en esta transicion viene a ser las interacciones con sus
pares, donde los infantes entienden que hay individuos que poseen perspectivas

diferentes y frecuentemente vélidas.
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2.3. Marco conceptual

- Dramatizacion: Es catalogada como una actividad representacional que permite al
nifio identificar determinadas situaciones, técnica metodologica que implica la

presentacion de relaciones y conflictos humanos.

- Fabulas: Es una obra narrativa corta en las que los personajes son animales o animados
se caracterizan por tener al final una ensefianza o mensaje conocida como moraleja

tiene el propdsito de ensefiar.

- Dramatizacion de Fabulas: Proceso de representacion de un tema determinado donde

se expone significativamente la moraleja o mensaje de una situacion de conflicto.

- Valores: Son las guias que norman nuestra conducta a lo largo de nuestra vida

expresadas socialmente e individualmente delimitan el comportamiento.

- Responsabilidad: Es definida como la forma consciente de lo que se debe de asumir o

dejar de asumir con relacidén a uno mismo y otras personas.

- Respeto: Es el valor que se muestra en las personas, expresado como una condicion

positiva, el respeto se entiende como una conducta que debe ganarse reconociendo las
conductas que una persona ha cultivado.

- Solidaridad: Se define como el valor por el cual los sujetos se reconocen entre si y
comparten los mismos compromisos, ideales e intereses para crear un sentimiento de
unidad y conforma uno de los principales pilares sobre los que se asienta la ética

moderna.

- Justicia: Es aquel valor que entrega a cada persona lo que le corresponde, sujeta por la

equidad o igualdad.
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Sinceridad: Es aquel valor que permite la manifestacion exterior respecto a la relacion
con los demas, siendo esta transparente y clara para con todo aquello que se hace y lo
que se piensa.

Honestidad: Es un valor catalogado como la conduccién a que el sujeto sea coherente

con su vocacion de ser comunitario, confiable y creible.

2.4. Hipotesis de estudio

2.4.1.

Hipotesis general

La dramatizacion de Fébulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica de

valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

2.4.2.

Hipotesis especificas
La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del

valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del

valor justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
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- La dramatizacién de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

- La dramatizacién de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

2.5. Variable de estudio

Dramatizacion de Fabulas Corovi

- Expresion corporal
- Expresion oral
- Creatividad

Practica de valores morales

- Respeto

- Responsabilidad
- Solidaridad

- Justicia

- Honestidad

- Sinceridad



2.5.1. Operacionalizacion de las variables

Tablal

Operacionalizacion de variable independiente
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se presenta de una manera practica y
amigable donde nadie se ofende,
porque los personajes son objetos o
animales y no individuos.
(Pérez,2014).

Variable Definicion Conceptual Definicion Dimensiones | Indicadores Sesiones
Operacional
Dramatizacion La dramatizacion de | Expresion Gestos Sesion I La primera Aventura
La dramatizacion es un medio para | Fabulas Corovi es | corporal Movimientos | de Corovi-Respeto
reflexionar y comunicar respecto a | una técnica didactica Sesion 2 Corovi y el cuaderno
diferentes situaciones del cotidiano | que permite la sonrlrente— Hongs‘udad
. ) .. ., Sesion 3 Corovi y las uvas —
vivir, esta variable significa la puesta | representacion  de : .
i . . . Sinceridad
en escena, apresenta019n de.ur? texto s1tu.a?10nes ‘ ‘ Sesion 4 Corovi y la ciudad
dramatico, un montaje, similar a | cotidianas de forma | Expresion Entonacion azul — Justicia
como se recibe en obras teatrales; en | divertida con el | oral Pronunciacion | Sesién 5 Corovi y el puente —
el cual se suele tomar como nucleo | objetivo de brindar Volumen Solidaridad
un conflicto (un acontecimiento que | ensefianza a través Sesion 6 Corovi y los nabos —
gl: .. | crea dificultades a una persona o | del personaje Corovi. Resgonsablhdad — 1
ramat1z,acmn mas), representado por medio de la Sesion 7 A Corovi se e cae las
de Fabulas| . ., . vendas de los ojos -
Corovi interlocucion de los personajes Honestidad
implicados (MINEDU, 2020). Sesién 8 Corovi y Kupi se
Fabula conocen — Solidaridad
La fabula es una forma divertida y Creatividad | Fluidez Sesion 9 Corovi encara a Kupi
efectiva de transmitir un poco de Flexibilidad — Sinceridad
filosofia de la vida cotidiana, ya que Originalidad | sesion 10 Kupi y el Arco Iris —

Responsabilidad

Sesion 11 La ultima misioén de
Corovi — Respeto

Sesion 12 Su practica te vuelve
inmune Corovi -Justicia
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Tabla 2
Operacionalizacion de variable dependiente
Variable Deﬁnicti()nl Definicion Operacional Dimensiones Indicadores items de evaluacién Escala de
conceptua calificacion
Son  definidos| Son el conjunto de Escucha Activa 1,2 Nunca
como el | actitudes, Respet Nivel de tolerancia con los demas 3,4 Raras veces
“conjunto de | convicciones, espeto Nivel de cortesia con los demas. 5,6 Algunas veces
actitudes, creencias morales y . . Casi siempre
Respeto dirigido al ambiente 7,8
convicciones, conductas, medidas Siempre
Manifestacion de compromiso 9,10
creencias a través de una | Responsabilidad
morales y| ficha de valoracion Muestra de confianza 11,12
_ Toma de conciencia 13, 14
conductas  que| que involucra a las Empatia 15,16
Variable D: | abarcan a toda la| dimensiones  del Solidaridad
Practica de| diversidad respeto, Disposicion para ayudar 17,18 Baremos de
- Colaboracion escolar 19, 20 . L
valores huma'na, pero respon§ab1hdad, Criterio de igualdad y equidad 21,22 calificacion
morales también como las | solidaridad, Justicia Logrado: 126-
creencias  sobre| justicia, honestidad Distincion entre situaciones 23,24 170
. . . Respeto de normas 25,26
dicho obrar y las | y sinceridad. P . - Logro en
) Decoro ante circunstancias de 27,28
actitudes con que . -, proceso:  80-
Honestidad presion
se lo asume o D Lambient 3930 125
impugna” (Bain, ccoro en ¢ ambiente d Logro no
2007; citado en Sinceridad Veracidad al expresarse. 31,32 alcanzado:
Martos, 2020) Veracidad al comportarse 33,34 34-79




51

CAPITULO 111

Metodologia de investigacion

3.1. Tipo, nivel y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

El presente estudio fue concebido bajo un tipo de estudio aplicada, para Sanchez &
Reyes (2015), esta es catalogada como utilitaria que pretende aprovechar los conocimientos
hallados en el estudio teérico para el conocimiento y solucion de dificultades. Esta es aplicada
ya que se somete a la poblacion a sesiones de intervencion con la finalidad de comprobar la

contribucion de la dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica de valores morales.

El enfoque es cuantitativo, puesto que, la sistematizacion de los datos de investigacion
es asignados de forma medible y cuantificable confiando en la medida numérica, para que de
forma posterior se haga uso de técnicas estadisticas y probar las hipotesis planteadas (Sanchez

& Reyes, 2015).

3.1.2. Nivel de investigacion
De acuerdo a Sanchez & Reyes (2015) el nivel de investigacion correponde al de
estudio explicativo o de comprobacion de hipdtesis causales porque pretende determinar las

causas de fenomenos, sucesos o causas sociales o fisicas que se estudian.

3.1.3. Disefio de investigacion
El disefio de investigacion es pre-experimental porque permite disponer un tratamiento
o estimulo a un grupo poblacional o muestral tras la aplicacion mediable de una variable

(Sanchez & Reyes, 2015).
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Esta investigacion plantea el siguiente esquema:

Ge O X 0))

Doénde:
Ge= Es el grupo experimental.

O = Es el pre — test o prueba de inicio.

X = Es el experimento o la aplicacion llamado también estimulo (Dramatizacion de Fabulas

Corovi).

O3 = Es el post — test o prueba final o de salida que se toma a la muestra al finalizar la

aplicacion del experimento.

3.2. Poblacion y muestra de la investigacion

3.2.1. Poblacion

Integrada por los estudiantes de la I. E. Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco,
constituido por estudiantes de género femenino y masculino de Educacion Primaria, que en
total estd conformado por 74 estudiantes, distribuidos en secciones de lero a 6to grado. Cuya

organizacion se observa en la siguiente tabla.

Tabla 3

Distribucion de la poblacion

Nivel Niumero de estudiantes Porcentaje
Primer grado 11 estudiantes 14.9%
Segundo grado 11 estudiantes 14.9%
Tercer grado 13 estudiantes 17.6%
Cuarto grado 17 estudiantes 23%
Quinto grado 10 estudiantes 13.4%
Sexto grado 12 estudiantes 16.2%

TOTAL

74 estudiantes

100%
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3.2.2. Muestra

La muestra estd integrada por un total de 17 estudiantes del cuarto grado de primaria;
Para efectos de la presente investigacion la eleccion de la muestra fue de tipo intencional no

probabilistico, considerando criterios propios del investigador.

Tabla 4

Distribucion de la muestra

Sexo Numero de estudiantes Porcentaje
Femenino 10 58.8%
Masculino 7 41.2%
Total 17 100%

3.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.3.1. Técnicas

La técnica de investigacion corresponde a la observacion por ser uno de los
procedimientos mas pertinentes a la edad de los sujetos de la muestra, al respecto, esta técnica
es un medio de recopilar informacion; esta consiste en observar atentamente un fenomeno,

recopilando informacion y registrandola para su posterior analisis.

3.3.2. Instrumentos

Se empled una ficha de observacion, integrada por un grupo de items disefiados por las
investigadoras, respetando las dimensiones establecidas en la operacionalizacion de la variable,
consta de 34 items, (ver anexo Nro. 3) precisadas por la fluctuacion de la presencia real en el
comportamiento manifestado por los estudiantes en el transcurso de la realizacion de variadas
actividades verificables durante el desenvolvimiento de las acciones escolares en su

permanencia en la I.LE. La forma en que se aplicé fue a través de una pre prueba, seguida de
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una post prueba a los estudiantes de 4° de primaria de la L.LE. Particular Union de Nuevos
Inteligentes Cusco. Para este efecto, se puso en aplicacion como técnica didactica la
dramatizacion de Féabulas Corovi en el proceso de instruccion - aprendizaje durante las
actividades escolares, donde se incorpord y enfatizd en conocimiento y valor cientifico los
valores morales, de urgente necesidad de practica y desarrollo en favor de su progresiva
instruccion integral y académica del estudiantado de esta Instituciéon. Para ello, las
investigadoras han creado las Fabulas Corovi, las mismas que se aplicaron durante las sesiones
pedagogicas durante el desarrollo de la asignatura de comunicacion, concretamente relacionada
a la competencia: Se comunican en su lengua materna, con las posteriores capacidades:

- Obtiene informacién del texto oral.

- Infiere e interpreta informacion del texto oral.

- Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.

- Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica.

- Interactta estratégicamente.

En cada una las sesiones o experiencia de aprendizaje se presento el titulo de fabula
pidiendo a los estudiantes sus predicciones sobre el contenido, seguidamente se dio a conocer
a los personajes y se comenz6 con la dramatizacion desarrollada por los responsables del
estudio. Culminada la accion dramatica se realiz6 preguntas en los tres niveles de comprension
de manera oral, es decir en el nivel critico, literal e inferencial, de modo que se logre
comprender el contenido y la moraleja de la fabula, comprobando la utilidad de las fabulas en

la praxis cotidiana de los valores.

Con la finalidad de otorgarle la validez al instrumento que permitié recopilar los datos,
se dio a bien utilizar el juicio de expertos (anexo 7), asi mismo, se ejecutd un analisis de caracter
estadistico de confiabilidad por medio de la medida estadistica Alfa de Cronbach, de esta forma

se evidencio la consistencia interna.
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La puesta en marcha del instrumento para recopilar datos de acuerdo a la pre y post test
fue aplicado antes y después de la dramatizacion de las Fabulas Corovi, el instrumento consta

de 6 dimensiones: Respeto, responsabilidad, solidaridad, justicia, honestidad y sinceridad.

La dimension del valor del respeto consta de 4 indicadores: escucha activa, nivel de
tolerancia con los demas, nivel de cortesia con los demas y respeto dirigido al ambiente
considerandose asi 8 items. La dimension del valor de la responsabilidad presenta 3
indicadores: manifestacion de compromiso, muestra de confianza y toma de conciencia
considerandose 6 items. La dimension del valor de la solidaridad se compone de 3 indicadores:
empatia, disposicion para ayudar y colaboracion escolar tomando en cuenta 6 items. La
dimension de la justicia abarca de 3 indicadores: criterio de igualdad y equidad, distincion entre
situaciones y respeto de normas tomando en cuenta 6 items. La dimension del valor de la
honestidad comprende de 2 indicadores: decoro ante circunstancias de presion y decoro en el
ambiente considerando 4 items. La dimension del valor de la sinceridad se constituye de 2

indicadores: veracidad al expresarse y veracidad al comportarse contemplando 4 items.

La medicién del instrumento se realizdo mediante la escala de calificacion que presenta

la siguiente valoracion; nunca (1), raras veces (2), algunas veces (3), casi siempre (4), y siempre

(5).

3.4. Procesamiento de datos

El procesamiento de los datos se ejecutd mediante el software SPSS version 23,
plasmando los datos recabados del pre y post prueba, de forma posterior, se analizaron los datos
mediante la estadistica descriptiva valorando estos mediante frecuencias y porcentajes, para

luego analizar la estadistica inferencial, a través de pruebas de hipotesis.



CAPITULO IV
Resultados y discusion
4.1. Resultados del pre y post prueba

Tabla 5

Resultados descriptivos de la practica de valores morales

56

Calificacion de la practica de valores morales

Logro no alcanzado  Logro en proceso  Logrado Total
Pre prueba 1 13 3 17
% 5,9% 76,5% 17,6% 100,0%
Post prueba 0 6 11 17
% 0,0% 35,3% 64,7% 100,0%

Nota: Programa SPSS.

Figura 2
Resultados descriptivos de la practica de valores morales
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Descripcion e interpretacion:

Como se constata en la tabla 5 y la figura 2, se realizo el analisis de informacion a nivel
descriptivo de practica de valores morales previa y posterior aplicacion de la dramatizacion de
Féabulas Corovi; los resultados referentes a la pre prueba demuestran la calificacion de la
practica de valores morales en la categoria logrado (17.6%), logro en proceso (76,5%) y logro
no alcanzado (5,9%). Una vez ejecutada la dramatizacion de Fabulas Corovi en los estudiantes
y posterior aplicacion de post - prueba, los resultados denotaron una ampliacion de frecuencias

y porcentajes en todas las categorias, logrado (64,7%) y la categoria logro en proceso (35,3%).

Se demuestra entonces que los resultados ante la pre y post prueba presentan una
diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto a la practica de valores morales,
denotandose ademas una inclinacion positiva en los resultados de la post prueba, considerando
que en este no se establece frecuencia alguna en la categoria logro no alcanzado. A partir de
este hallazgo se expone la contribucion positiva de la aplicacion de la dramatizacion de Fabulas

Corovi en la préactica de valores morales.

Tabla 6

Resultados descriptivos valor del respeto

Calificacion de practica del valor del respeto

Logro no Logro en Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba F 1 15 1 17
% 5,9% 88,2% 5,9%  100,0%
Post prueba F 0 9 8 17
% 0,0% 52,9% 47,1%  100,0%

Nota: Programa SPSS.
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Figura 3
Resultados descriptivos valor del respeto
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Descripcion e interpretacion:

Vista la tabla 6 y figura 3, se realizod el anélisis de informacion a nivel descriptivo de la
practica de valor del respeto previa y posteriormente a la asistencia aplicativa de la
dramatizacion de Fabulas Corovi; las consecuencias referentes a la pre prueba demuestran que
la practica del valor del respeto es categorizada en logrado (5.9%), en logro en proceso (88.2%)
y logro no alcanzado (5,9%). Una vez ejecutada la dramatizacion de Fébulas Corovi en los
estudiantes y posterior aplicacion de la post - prueba, los resultados denotaron una ampliacion

de frecuencias y porcentajes en las categorias logrado (47.1%) y logro en proceso (52.9%).

De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante
la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
a la practica del valor del respeto, denotandose ademas una inclinacion positiva en los
resultados de la post prueba, considerando que en este no se establece frecuencia alguna en la
categoria logro no alcanzado. A partir de este hallazgo se expone la contribucion positiva de la

aplicacion de dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del valor del respeto.
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Tabla 7

Resultados descriptivos del valor responsabilidad

Calificacion de practica del valor responsabilidad

Logro no Logro en Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba F 0 14 3 17
% 0,0% 82,4% 17,6% 100,0%
Post prueba f 0 9 8 17
% 0,0% 52,9% 47,1% 100,0%

Nota: Programa SPSS.

Figura 4
Resultados descriptivos del valor responsabilidad
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Descripcion e interpretacion:

Dada la tabla 7 y figura 4, se realizo el andlisis de informacion a nivel descriptivo de la
practica del valor responsabilidad, de manera previa y posterior al procedimiento aplicativo de
la dramatizacién de Fabulas Corovi; las consecuencias referentes a la pre prueba demuestran
que la practica del valor responsabilidad es categorizada en logrado (17.6%) y en logro en
proceso (82.4%). Una vez ejecutada la dramatizacion de Fabulas Corovi en los estudiantes y
posterior aplicacion de la post - prueba, los resultados se denotaron una ampliacion de

frecuencias y porcentajes en las categorias logrado (47.1%) y logro en proceso (52.9%).
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De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante
la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
a la practica del valor responsabilidad, denotandose ademas una inclinacion positiva en los
resultados de la post prueba, considerando el incremento significativo en la categoria de
logrado. A partir de este hallazgo se expone la contribucidon positiva de la aplicacion de

dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del valor responsabilidad.

Tabla 8
Resultados descriptivos del valor solidaridad

Calificacion de practica del valor solidaridad

Logro no Logro en Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba F 0 17 0 17
% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Post prueba f 0 9 8 17
% 0,0% 52,9% 47,1% 100,0%

Nota: Programa SPSS.

Figura 5§
Resultados descriptivos del valor solidaridad
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Descripcion e interpretacion:

Establecidos los datos vertidos en tabla 8 y figura 5, se realiz¢ el andlisis de informacion
a nivel descriptivo de la practica del valor solidaridad previa y posterior al procedimiento
aplicativo de la dramatizaciéon de Fabulas Corovi; los efectos referentes a la pre prueba
demuestran que la practica del valor solidaridad es categorizada en logrado (17.6%) y en logro
en proceso (82.4%). Una vez ejecutada la dramatizacion de Fabulas Corovi en los estudiantes
y posterior aplicacion de la post - prueba, los resultados se denotaron una ampliacion de
frecuencias y porcentajes en las categorias logrado (47.1%) y logro en proceso (52.9%).

De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante
la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
a la practica del valor solidaridad, denotandose ademés una inclinacion positiva en los
resultados de la post prueba, considerando el incremento significativo en la categoria de
logrado. A partir de este hallazgo se expone la contribucion positiva de la aplicacion de

dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del valor solidaridad.

Tabla 9

Resultados descriptivos del valor justicia

Calificacion de practica del valor justicia

Logro no Logro en Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba f 1 16 0 17
% 5,9% 94,1% 0,0% 100,0%
Post prueba f 0 14 3 17
% 0,0% 82,4% 17,6% 100,0%

Nota: Programa SPSS.
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Figura 6
Resultados descriptivos del valor justicia
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Descripcion e interpretacion:

Se da a conocer en la tabla 9 y figura 6, el analisis de informacion a nivel descriptivo
de la practica del valor justicia, previa y posterior al procedimiento aplicativo de la
dramatizacion de Fabulas Corovi; los efectos referentes a la pre prueba demuestran que la
practica del valor justicia es categorizada en logrado (5.9%) y en logro en proceso (94.1%).
Una vez ejecutada la dramatizacion de Fabulas Corovi en los estudiantes y posterior aplicacion
de la post - prueba, los resultados se denotaron una ampliacion de frecuencias y porcentajes en
las categorias logrado (17.6%) y logro en proceso (82.4%).

De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante
la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
a la practica del valor justicia, denotandose ademas una inclinacion positiva en los resultados
de la post prueba, considerando el incremento en la categoria de logrado sin incluir a la
categoria logro no alcanzado. A partir de este hallazgo se expone la contribucion positiva de la

aplicacion de dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del valor justicia.
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Tabla 10
Resultados descriptivos del valor honestidad

Calificacion de practica del valor honestidad

Logro no Logroen Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba F 1 15 1 17
% 5,9% 88,2% 5,9% 100,0%
Post prueba F 0 2 15 17
% 0,0% 11,8% 88,2% 100,0%

Nota: Programa SPSS.

Figura 7
Resultados descriptivos del valor honestidad
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Descripcion e interpretacion:

Demostrada la tabla 10 y figura 7, se realizo el andlisis de informacion a nivel
descriptivo de la practica del valor honestidad, previa y posterior al procedimiento aplicativo
de la dramatizacion de Fabulas Corovi; los efectos referentes a la pre prueba demuestran que
la practica del valor honestidad es categorizada en logrado (5.9%), en logro en proceso (88.2%)
y logrado (5.9%). Una vez ejecutada la dramatizacion de Fabulas Corovi en los estudiantes y
posterior practica aplicativa de la post - prueba, los resultados se denotaron una ampliacion de
frecuencias y porcentajes en las categorias logrado (88.2%) y logro en proceso (11.8%).

De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante

la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
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a la practica del valor honestidad, denotdndose ademas una inclinacion positiva en los
resultados de la post prueba, considerando el incremento significativo en la categoria de
logrado sin incluir a la categoria logro no alcanzado. A partir de este hallazgo se expone la
contribucion positiva de la aplicacion de dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del

valor honestidad.

Tabla 11
Resultados descriptivos del valor sinceridad

Calificacion de practica del valor sinceridad

Logro no Logro en Logrado Total
alcanzado proceso
Pre prueba F 1 15 1 17
% 5,9% 88,2% 5,9% 100,0%
Post prueba F 0 15 2 17
% 0,0% 88,2% 11,8% 100,0%

Nota: Programa SPSS.

Figura 8
Resultados descriptivos del valor sinceridad
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Descripcion e interpretacion:

Como se revela en la tabla 11 y figura 8, se realiz6 el analisis de informacién a nivel
descriptivo de la practica del valor sinceridad, previa y posterior al procedimiento aplicativo
de la dramatizacion de Fabulas Corovi; los efectos referentes a la pre prueba demuestran que
la practica del valor sinceridad es categorizada en logrado (5.9%), en logro en proceso (88.2%)
y logrado (5.9%). Una vez ejecutada la dramatizacién de Fabulas Corovi en los estudiantes y
posterior practica aplicativa de la post - prueba, los resultados se denotaron una ampliacioén de
frecuencias y porcentajes en las categorias logrado (88.2%) y logro en proceso (11.8%).

De esta forma y en base a los resultados anteriores, se demuestra que los resultados ante
la pre y post prueba presentan una diferencia ante la dramatizacion de Fabulas Corovi respecto
a la practica del valor sinceridad, denotdndose ademds una inclinaciéon positiva en los
resultados de la post prueba, considerando el incremento en la categoria de logrado. A partir
de este hallazgo se expone la contribucion de manera positiva de la aplicacion de dramatizacion

de Fabulas Corovi en la practica del valor sinceridad.

4.2. Prueba de normalidad
Hi: Los datos no tienen una distribucion normal
Ho: Los datos tienen una distribucion normal
Tabla 12

Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Pre prueba ,956 17 ,566
Post prueba ,982 17 970

Nota: Programa SPSS.

Esta prueba se aplicd para determinar la distribucion caracteristica de los datos que

fueron recolectados antes y después de aplicacion de la dramatizacion de Fabulas Corovi,
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siendo la prueba estadistica la de Shapiro-Wilk, puesto que fue necesario analizar una muestra
de 17 sujetos de investigacion, ademads, esta prueba estadistica, se puede aplicar cuando se
realiza el analisis en menos de 50 elementos.

Como se expone en la tabla 12, se constata que el valor Sig. para la pre y post prueba
da a conocer una puntuacion superior al numero 0,05. Desestimandose en este sentido a la
hipotesis alterna y aceptandose la hipotesis nula, en consecuencia, los datos recolectados
poseen una distribucion normal. De tal manera, se establecidé que el estadistico adecuado a
aplicar que para efectos de la comprobacion inferencial de las hipdtesis formuladas vendra a

ser el T-student.

4.3. Prueba de hipétesis

Hipotesis general
Para comprobar las hipdtesis de la investigacion, se propusieron las siguientes hipotesis
estadisticas:
Hi. La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica de valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica de valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
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Tabla 13

Promedio pre prueba - post prueba practica de valores morales

Estadistica de muestras emparejadas

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 111,4706 17 13,81176 3,34984
Post prueba 131,6471 17 13,37881 3,24484

Nota: Programa SPSS.

Presentada la tabla 13, se consigue visibilizar una variacion entre los datos emitidos de
la pre y post prueba, la disimilitud de media es de 20,1765%, en consecuencia, se encuentra
diferencia de la puntuacion tras el procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas
Corovi en la practica de los valores morales.

Tabla 14

Prueba de hipotesis T-Student practica de valores morales

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

Media Desv. Desv. 95% de intervalo de
Sig.
Desviacion Error confianza de la t gl _ &
) ] _ (bilateral)
promedio diferencia
Inferior Superior
Pre prueba — - - - -

2.60373 63150 16 000

Post prueba 2017647 2151519 1883776 31950

Nota: Programa SPSS.

Vista la tabla 14, el valor determinado mediante el examen estadistico de t de Student
entre pre test y post test (un valor de -31. 950 con 16 grados de libertad) se determiné con una
posibilidad de ocurrencia correspondiente al de 95%.

En cuanto a los hallazgos, encontramos que antes y después de la prueba denotan
puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica de valores morales posterior a la
aplicacion de la dramatizacion de Fabulas Corovi, reflejandose en la comprobacion de la

hipotesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modo, se elige la aceptacion
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de la hipoétesis alterna y rechazédndose la hipdtesis nula, en consecuencia, la dramatizacion de
Fébulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica de valores morales en los
estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular Unién de Nuevos
Inteligentes Cusco — 2023.

Hipotesis especifica 1

Hi. La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica del valor del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucién Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica del valor del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucién Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 15

Promedio pre prueba - post prueba respeto

Estadisticas de muestras emparejadas

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 24,5294 17 4,48773 1,08843
Post prueba 31,2353 17 4,40921 1,06939

Nota: Programa SPSS.

Como se presenta en la tabla 15, se consigue observar una variacion entre la pre y post
prueba, la disimilitud de media es del 6,7059%, de forma que, se encuentra una diferencia de
la puntuacion tras la practica aplicativa de dramatizacion de las Fabulas Corovi en la practica

del valor de respeto.
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Tabla 16

Prueba de hipotesis T-Student respeto

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de
Desv. Sig.
) Desv. confianza de la t el _
Media o Error ) _ (bilateral)
Desviacion _ diferencia
promedio
Inferior Superior

Pre prueba - 84887 20588 - 626943 - 16 000
— Post 6, 70588 7,14233 32571

prueba
Nota: Programa SPSS.

Presentada la informacion de la tabla 16, el valor obtenido a través de la prueba
estadistica de la t de Student entre pre test y post test fue -32.571 con 16 grados de libertad y
95% de posibilidad de ocurrencia.

Con respecto a los resultados se halla que las puntuaciones del pre y post prueba denotan
puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor del respeto,posterior
al procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi, reflejdndose en la
comprobacion de la hipotesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modola
aceptacion de la hipdtesis denominada alterna y rechazéandose la hipdtesis nula, por lo tanto,la
dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del valor del
respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular Union
de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Hipotesis especifica 2

Hi. La dramatizacién de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica del valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en

la Institucion Educativa Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
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Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica del valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en

la Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 17

Promedio pre prueba - post prueba responsabilidad

Estadisticas de muestras emparejadas

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 20,6471 17 2,73727 ,66389
Post prueba 23,9412 17 3,45454 ,83785

Nota: Programa SPSS.

Vista la tabla 17, se evidencia una diferencia en los puntajes luego de aplicar la
dramatizacion, ya que se observa variacion entre el pre test y el post test, y el grado promedio
de discrepancia es de 3. 2941% para las Fébulas Corovi, como se exhibe en la tabla de
responsabilidad.

Tabla 18

Prueba de hipotesis T-Student responsabilidad

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de ]
Desv. Sig.
_ Desv. confianza de la t el )
Media Error . . (bilateral)
Desviacion _ diferencia
promedio _ )
Inferior Superior
Pre prueba  -329412 98518 23894 _3.80065  -2,78758 . 16 000
- Post 13,786

prueba
Nota: Programa SPSS.
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Como se visibiliza en la tabla 18, el valor identificado a través del T de Student de los
datos obtenidos en la pre y post prueba, identificé un valor igual al de -13,786 a 16 grados de
libertad con probabilidad de ocurrencia del 95%.

Con respecto a los hallazgos de logra identificar que las puntuaciones del pre prueba y
post prueba denotan puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor
responsabilidad, posterior al procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi
reflejandose en la comprobacion de la hipotesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo
de este modo la aceptacion de la hipotesis denominada alterna y rechazandose la hipdtesis
denominada nula, por lo tanto, la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria n
la Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Hipotesis especifica 3

Hi. La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica del valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica del valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 19

Promedio pre prueba - post prueba solidaridad

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 20,6471 17 1,80074 43674
Post prueba 23,5882 17 2,03282 49303

Nota: Programa SPSS.
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Como se presenta en la tabla 19, se consigue observar una variacion entre la pre y post
prueba, que la discrepancia registrada en la puntuacion de la media es del 2,9411%, en
consecuencia, se encuentra diferencia de la puntuacion tras el procedimiento aplicativo de la
dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica de la dimension del valor solidaridad.

Tabla 20

Prueba de hipotesis T-Student solidaridad

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de
Desv. Sig.
_ Desv. confianza de la t el _
Media o Error ) _ (bilateral)
Desviacion _ diferencia
promedio
Inferior Superior

Pre prueba - 96635 23437 - 2,44433 . 16 000
—Post 294118 3,43803 12,549

prueba
Nota: Programa SPSS.

Evidenciada la Tabla 20, el valor obtenido mediante la prueba estadistica de
denominacion T de Student entre pre test y post test fue -12.549 con 16 grados de libertad y

95% de probabilidad de ocurrencia.

Respecto a los hallazgos identificados, se observa que las puntuaciones del pre y post
prueba denotan puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor solidaridad,
posterior al procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi, reflejdndose en la
comprobacion de la hipotesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modola
aceptacion de la hipotesis denominada alterna y rechazandose la hipdtesis denominada nula,por
lo tanto, la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la préctica del
valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa

Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.



73

Hipotesis especifica 4

Hi. La dramatizacion de Féabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica del valor justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucidon Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica del valor justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 21

Promedio pre prueba - post prueba justicia

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 19,9412 17 2,10566 51070
Post prueba 22,2941 17 1,53153 37145

Nota: Programa SPSS.

Como se presenta en la tabla 21, se consigue visibilizar una variacion entre la pre prueba
y post prueba, la disimilitud de media es del 2,3529%, en consecuencia, se halla diferencia
de la puntuacion tras el procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fébulas Corovi en la

practica del valor justicia.
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Tabla 22

Prueba de hipotesis T-Student justicia

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de )
Desv. Sig.
) Desv. confianza de la t gl _
Media Error . ) (bilateral)
Desviacion diferencia
promedio . ]
Inferior Superior

Pre prucba -2.35204 1,16946 28364 2295422 -175166  -8296 16 .000
—Post
prueba

Nota: Programa SPSS.

Vista la informacion expuesta en la Tabla 22, el valor obtenido por la prueba estadistica
T de Student entre pre test y post test se identifico con un valor de -8.296 con 16 grados de

libertad y 95% de probabilidad de ocurrencia.

Con respecto a los resultados se logro hallar que las puntuaciones del pre y post prueba
denotan puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor justicia, posterior
al procedimiento aplicativo de la dramatizaciéon de Fébulas Corovi, reflejandose en la
comprobacion de la hipdtesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modo la
aceptacion de la hipotesis alterna y rechazdndose la hipotesis nula, por lo tanto, la
dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del valor justicia
en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular Union de

Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Hipotesis especifica 4
Hi. La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la
practica del valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
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Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la
practica del valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la

Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 23

Promedio pre prueba - post prueba honestidad

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 13,5294 17 1,80685 ,43823
Post prueba 16,1765 17 1,59041 , 38573

Nota: Programa SPSS.

Observada la tabla 23, se consigue observar una variacion entre la pre y post prueba, la
disimilitud de media es de 2,6471%, en consecuencia, se encuentra diferencia de la puntuacion
tras el procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi en la practica del valor
honestidad.

Tabla 24

Prueba de hipotesis T-Student honestidad

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de mtervalo de
Desv. Sig.
) Desv. conflanza de la t gl _
Media o Error ) ) (bilateral)
Desviacion _ diferencia
promedio - )
Inferior Superior

Pre prueba - 49259 11947 - 239379 - 16 000
—Post 2.64706 2,90033 22,156

prueba
Nota: Programa SPSS.

Observada la Tabla 24, el valor determinado mediante la prueba estadistica T de Student
entre pre test y post test fue de -22,156 con 16 grados de libertad y 95% de probabilidad de

ocurrencia.
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Con respecto a los resultados se logr6 hallar que las puntuaciones del pre y post prueba
denotan puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor honestidad,posterior
al procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi reflejandose en la
comprobacion de la hipotesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modola
aceptacion de la hipotesis denominada alterna y rechazandose la hipdtesis denominada nula,por
lo tanto, la dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Instituciéon Educativa

Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Hipotesis especifica 5
Hi. La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
del valor sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Ho: La dramatizacion de Fabulas Corovi no contribuye de manera positiva en la practica
del valor sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion

Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.

Tabla 25

Promedio pre prueba - post prueba sinceridad

Media N Desv. Desv. Error
Desviacion promedio
Pre prueba 12,1765 17 1,74052 ,42214
Post prueba 14,4118 17 1,50245 ,36440

Nota: Programa SPSS.

Como se presenta en la tabla 25, se consigue visibilizar una variacion entre la pre y

post prueba, la disimilitud de media es del 2,2353%, en consecuencia, se encuentra diferencia
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de la puntuacion tras el procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi en la
practica del valor sinceridad.
Tabla 26

Prueba de hipotesis T-Student sinceridad

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de
Desv. S1g.
_ Desv. confianza de la t el _
Media o Error ) . (bilateral)
Desviacion . diferencia
promedio ] ]
Inferior Superior

Pre prueba . 90342 21911 _ -1,77080 § 16 000
—Post 2,23529 2.69979 10,202

prueba
Nota: Programa SPSS.

Expuesta la Tabla 26, el valor obtenido mediante la prueba estadistica T de Student
entre pre test y post test se especificd con un valor -10.202 con 16 grados de libertad y 95% de

probabilidad de ocurrencia.

Con respecto a los resultados se logré hallar que las puntuaciones del pre y post prueba
denotan puntuaciones distintas ante la contribucion en la practica del valor sinceridad, posterior
al procedimiento aplicativo de la dramatizacion de Fabulas Corovi, reflejdndose en la
comprobacion de la hipdtesis siendo el valor del Sig. es Menor al 0,05 siendo de este modo la
aceptacion de la hipotesis alterna y rechazédndose la hipdtesis nula, por lo tanto, la
dramatizaciéon de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del valor
sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion Educativa Particular

Unidn de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
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4.4. Discusion de resultados

Basados los antecedentes de estudios e investigaciones registradas en el apartado
segundo reflejan diversos hallazgos, cada uno resalta las categorias de elementos innovadores

en el proceso pedagdgico en distintas etapas de la infancia.

Respecto a los hallazgos de la presente tesis con relacion de la hipotesis general, se
evidencia estadisticamente la contribuciéon de la dramatizacion de Fébulas Corovi en un
porcentaje de 20,1765% como técnica innovadora para el conocimiento y optimizacion de la
practica de valores morales en el alumnado de primaria de la Institucion Educativa Unién de

Nuevos Inteligentes. Es claro entonces que las fabulas Corovi contribuyen de manera positiva.

Cabe resaltar que las hipotesis formuladas para el desarrollo de la investigacion no se
asemejan a los objetivos especificos propuestos en el apartado de antecedentes de estudio, por
lo que el estudio de dimensiones de valores morales no se ha registrado en otros estudios
precedentes a este, lo cual hace relevante su andlisis. Frente a lo mencionado, la discusion de

los resultados fue realizada en base a los resultados generales de los antecedentes de estudio.

En base al parrafo anterior, se logro identificar que, respecto a la hipotesis especifica
primera que los antecedentes han destacado la efectividad de la dramatizacion de fabulas y
cuentos en la ensefianza del respeto y otros valores morales. Choquehuanca (2019) demostro
que la aplicacion de cuentos infantiles mejora significativamente el aprendizaje de valores
como el respeto en estudiantes de Cusco. Coarita et al. (2019) encontraron que la dramatizacién
de cuentos fomenta la amabilidad y la solidaridad, que son aspectos clave del respeto hacia los
demés. Daza y Morales (2020) sefialaron la necesidad de plataformas que promuevan
interacciones respetuosas entre los alumnos, mientras que Santos et al. (2020) evidenciaron que

el uso de fabulas potencia no solo la expresion oral, sino también el debate sobre el respeto.
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En conjunto, estos estudios subrayan la importancia de integrar métodos narrativos en la

educacion para cultivar un ambiente escolar positivo y respetuoso.

En referencia a la hipdtesis especifica segunda se ha identificado que investigaciones
como la de Choquehuanca (2019) demostrdé que la aplicacion de cuentos infantiles mejora
significativamente el aprendizaje de este valor, permitiendo a los estudiantes comprender la
importancia de asumir responsabilidades en sus acciones. Coarita et al. (2019) indicaron que la
dramatizacion refuerza valores como la amabilidad y la solidaridad, elementos clave de la
responsabilidad social. Daza y Morales (2020) sefialaron la falta de herramientas interactivas
que fomenten la responsabilidad en las interacciones escolares, sugiriendo que un portal
educativo podria ser crucial para este propodsito. Santos et al. (2020) también evidenciaron que
el uso de fabulas no solo mejora la expresion oral, sino que crea un espacio para discutir la
responsabilidad a través de narrativas ejemplificativas. En conjunto, estos estudios subrayan
que la dramatizacion en la educacion es una estrategia efectiva para cultivar el valor de la

responsabilidad, formando asi ciudadanos comprometidos y éticos.

Del mismo modo, para con la hipotesis especifica nimero tres, en referencia al valor de
la solidaridad, se ha destacado la efectividad de la dramatizacion de fabulas y cuentos en la
ensefanza del valor de la solidaridad. Choquehuanca (2019) evidencié que la aplicacion de
cuentos infantiles no solo mejora el aprendizaje de valores morales, sino que también fomenta
la comprension de la solidaridad entre los estudiantes. Coarita et al. (2019) subrayaron que la
dramatizacioén de cuentos promueve la amabilidad y la solidaridad, al permitir que los nifios
experimenten situaciones en las que deben colaborar y apoyar a sus compafieros. Ademas,
Santos et al. (2020) encontraron que el uso de fabulas no solo potencia la expresion oral, sino
que también crea un espacio para discutir y practicar la solidaridad a través de historias que

ilustran este valor. En conjunto, estos estudios muestran que la dramatizacion en la educacion



80

es una estrategia poderosa para cultivar el valor de la solidaridad, formando asi un ambiente

escolar mas colaborativo y empatico.

La hipétesis especifica cuarta, y la discusion con los antecedentes ha demostrado que
la importancia de la dramatizacion de fabulas y cuentos en la ensefianza del valor de la justicia.
Choquehuanca (2019) demostré que la narraciéon de cuentos infantiles facilita la discusion
sobre la justicia y la equidad entre los estudiantes. Coarita et al. (2019) indicaron que la
dramatizacion de cuentos permite a los nifios explorar situaciones que involucran dilemas
¢ticos y la necesidad de ser justos en sus decisiones. Daza y Morales (2020) enfatizaron la
relevancia de herramientas interactivas que ayuden a los alumnos a reflexionar sobre la justicia
en sus interacciones diarias, sugiriendo que un portal educativo podria ser esencial para esta

practica.

Respecto a la hipotesis especifica quinta, se ha evidenciado que el estudio desarrollado
por Choquehuanca (2019) evidencia que la narracion de cuentos abrir la puerta del didlogo
sobre la honestidad y la transparencia entre los estudiantes. Coarita et al. (2019) indicaron que
la dramatizacion de cuentos permite a los nifios explorar situaciones en las que la honestidad
es fundamental, fomentando la reflexion sobre la importancia de ser veraces en sus
interacciones y Santos et al. (2020) hallaron que el uso de fabulas no solo mejora la expresion
oral, sino que también crea espacios para abordar el tema de la honestidad a través de narrativas
que ilustran las consecuencias de la falta de sinceridad. En conjunto, estos estudios evidencian
que la dramatizacion en la educacion es una estrategia eficaz para cultivar el valor de la

honestidad, promoviendo un ambiente escolar donde se valoren la integridad y la confianza.

Como ultima hipotesis especifica se hace mencion a los hallazgos respecto al valor de la
sinceridad, la investigacion de Coarita et al. (2019) sefialaron que la dramatizacién permite a

los nifios explorar situaciones en las que ser sinceros es crucial, promoviendo la reflexién sobre
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la importancia de expresar pensamientos y sentimientos de manera honesta. Daza y Morales
(2020) subrayaron la necesidad de herramientas interactivas que ayuden a los estudiantes a
practicar la sinceridad en su vida cotidiana, sugiriendo que un portal educativo podria ser
esencial para este proceso. Ademas, Santos et al. (2020) encontraron que el uso de fabulas no
solo mejora la expresion oral, sino que también crea espacios para abordar el tema de la

sinceridad a través de narrativas que destacan las repercusiones de la falta de honestidad.

El total de estos autores y lo hallado en la presente investigacion dan a enfatizar que los
recursos propuestos como el de fabulas y cuentos, desarrollados durante la obra pedagogica
mejoran positivamente la practica de valores morales en contextos educativos, tanto a nivel

social, lo cual podria repercutirse en las esferas familiares.

Es importante también sefialar que se han registrado resultados semejantes para
constructos y competencias escolares, las cuales serdn mencionadas a continuacion: los
resultados de Santos y otros (2020) en similitud con los de Daza & Morales (2020) en sus
investigaciones evidencian que variables como la expresion oral y habito lector son
influenciadas de forma positiva por recursos educativos como el uso de fabulas y cuentos, cabe
resaltar que las investigaciones fueron desarrolladas en nifios de educacion inicial y primaria.
En este sentido, se infiere que el recurso de la fabula es reconocido como una herramienta
efectiva ante los procesos de fortalecimiento de distintos constructos educativos. En la presenta
investigacion se ratifica que las Fabulas Corovi son un recurso idoéneo en la aplicacion de
mejora de los valores morales, creado bajo circunstancias actuales arraigadas al contexto post
COVID, entorno significante para los menores que marcé un hito en las nuevas normalidades

y adaptaciones en el proceso educativo.

Asi mismo Marca (2020) en su investigacion “Dramatizacion de fabulas para minimizar

conductas agresivas en infantes de 5 afios”, se evidencia la disminucion significativa de
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conductas agresivas en los estudiantes de la Institucion Educativa N°211 de Chically debido
que se obtuvo un tc =21,35 > tt = 1,71 que demuestra efectivamente la reduccioén de las
conductas agresivas en el estudiante, por otro lado, Allccahuaman (2018) en su estudio “Las
dramatizaciones de fabula en la disminucion de la timides en los nifios y nifias de la IEI 349
De Santiago De Lucanamarca” , demostro también que los actos de dramatizacion basados en
fabulas influencia en la reduccion de timidez correspondiente al pre test y post test , reflejan
una media aritmética en el post test superior (20,86) a la del pre test (10,07), situacion que se
atribuye a la dramatizacion de fabulas. Es evidente entonces que el uso de la dramatizacion de
fabulas en un contexto pedagogico mejora las conductas y comportamientos de los menores,
ya que la practica ludica favorece la interaccion social, vinculada a esta la confianza y cultura

de paz en el gjercicio e involucramiento de valores en sus decisiones.

Por otro lado, los estudios de las investigaciones ejecutadas por Coarita y otros (2019),
“Dramatizacion de cuentos para la practica de valores morales en nifios de la Institucion
Educativa Integrada Pampamarca, Chaglla - 2019”, se demostr6 la influencia positiva de la
efectividad de la dramatizacion de cuentos para la practica de valores morales debido a que se
determino en la preprueba los resultados donde se ubicaron en las escalas bajas de calificacion,
mientras que en la posprueba se observa mejores resultados, con tendencia de seguir escalando

hacia la escala superior de calificacion.

Finalmente, Choquehuanca (2019) quien en su estudio “Aplicacion de cuentos
infantiles en la educacion de valores morales en nifios I.E.I. N° 506 Tungasuca—Canas—Cusco
2018 demostré que la aplicacion de cuentos infantiles mejora en el aprendizaje de valores
morales la que se demuestra con la prueba de hipotesis aplicada y en promedio hubo una mejora
de 6% a 47 % en la escala de logro alcanzado. De igual manera Huaman & Loayza (2018)
“Teatro de titeres y valores personales en los alumnos de segundo grado de primaria de la

Institucion Educativa Mixta de Aplicacion Fortunato Luciano Herrera de Cusco -2017” en su
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investigacion llegaron a la conclusion que el uso del teatro de titeres permite la mejora
significativa de los valores personales obteniendo una diferencia de 27,3 puntos a favor de los
resultados del post test. En la presente investigacion se evidencia estadisticamente la

contribucion positiva de la dramatizacion de Fabulas Corovi en un porcentaje de 20,1765%.

Se evidencian que la dramatizacion y aplicacion mediante otros métodos de cuentos por
medio de recursos como expectantes o de participacion mejoraron la practica y aprendizaje
tanto de los valores morales como personales vistos en poblaciones de infantes. Se contrastan
estos resultados en el actual estudio ya que la dramatizacion de fabulas tuvo efectos positivos
sobre la practica en valores, sumado a esta afirmacion es evidente que tanto la narraciéon como
la visualizacion de cuentos y fabulas en el contexto educativo mejoran y fortalecen indicadores
de pensamiento critico, logrando ademas el cuestionamiento y diferenciacion de una situacion
conflictiva en los nifos, denotando de este modo que la practica de valores en lo trasversal de
la cotidianidad es importante factor a potencializar por medio de recursos didacticos

educativos.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
de los valores morales en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Uniéon de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023. Se determind
esta conclusion en base a la disparidad de la media a nivel porcentual de 20,1765%

comprobada por el estadigrafo T de student.

SEGUNDA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
del valor del respeto en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023. Ya que en a la
tabla 16 en base al estadigrafo T de student se estima la mejora de la practica del

valor del respeto en un 6,7059%.

TERCERA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
del valor responsabilidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023.
Puesto que en a la tabla 18 en funcion al estadigrafo T de student se estima la mejora

de la préctica del valor responsabilidad en un 3,2941%.

CUARTA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
del valor solidaridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023. Dado que la tabla
20 segun el estadigrafo T de student se aprecia la mejora de la practica del valor

solidaridad en un 2,9412%.

QUINTA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica

del valor justicia en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
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Educativa Particular Unidon de Nuevos Inteligentes Cusco —2023. Debido que en a
la tabla 22 de acuerdo al estadigrafo T de student se considera la mejora de la

practica del valor justicia en un 2,3529%.

SEXTA: La dramatizacioén de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica del
valor honestidad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023. En vista de que
en la tabla 24 en base al estadigrafo T de student se demuestra la mejora de la

practica del valor honestidad en un 2,6471%.

SEPTIMA: La dramatizacion de Fabulas Corovi contribuye de manera positiva en la practica
del valor sinceridad en los estudiantes del 4° grado de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de Nuevos Inteligentes Cusco — 2023. Ya que en la
tabla 26 debido al estadigrafo T de student se estima la mejora de la practica del

valor sinceridad en un 2,2353%.
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SUGERENCIAS

PRIMERA: Al director de la Institucion Educativa Particular Unién de Nuevos Inteligentes

Cusco, establecer directivas que busquen la promocion del uso de recursos
educativos innovadores, como el de la presente investigacion adaptada a un

contexto actual.

SEGUNDA: Se recomienda al director de la Institucion Educativa Particular Union de Nuevos

Inteligentes, la implementacién de politicas que enmarquen los valores
institucionales tanto la mision y vision del plan operativo, de tal forma en la que
la practica de valores morales no solo sea objeto de aplicacion en los estudiantes

sino también en toda la comunidad educativa.

TERCERA: A los padres de familia, comprometerse con el acompafiamiento educativo de sus

hijos incluyendo, ademas, actividades recreativas como lo es el teatro de tal forma
que los nifios puedan involucrarse en actividades culturales que beneficiaran su

desarrollo ético y moral.

CUARTA: A estudiantes de educacion superior se recomienda proponer y desarrollar estudios

QUINTA:

innovadores que pretendan generar innovacion en recursos educativos, tales como
las Fabulas Corovi, sometiéndolos a experimentacion cientifica para contrastar su

influencia hacia otros objetos de analisis.

Se recomienda a los docentes de la Institucion Educativa Particular Unién de
Nuevos Inteligentes, hacer uso de las Fabulas Corovi en el desarrollo de sus
sesiones pedagdgicas, ya que al comprobarse su contribucion en el entorno
educativo sera de beneficio para el aprendizaje de los nifios y de gran soporte para

los docentes.



87

SEXTA: Se sugiere aplicar las Fabulas Corovi, en estudios de caracter similar al presente, para
contrastar su eficacia en variables como la oratoria, comprension lectora, problemas

de conducta, clima escolar, etc.

SEPTIMA: Impulsar la praxis de valores en el estudiantado de la Institucién Educativa
Particular Union de Nuevos Inteligentes, por medio de distintas situaciones que
puedan potencializar su capacidad de andlisis y critica ante situaciones de

conflicto.
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Anexo 01. Matriz de consistencia

PROBLEMA GENERAL OBJETIVOS GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES DE METODOLOGIA
ESTUDIO DE

INVESTIGACION

1.-Problema General 1.-Objetivo General 1. Hipotesis General TIPO DE

[De qué manera la Determinar de que manera la La dramatizacion de Fabulas VARIABLE INVESTIGACION

dramatizacion de Fabulas dramatizacion de Fabulas Corovi Corovi contribuye de manera| INDEPENDIENTE Aplicada

Corovi contribuye en la contribuye en la practica de positiva en la practica de valores NIVEL DE

practica de valores morales en valores morales en los morales en los estudiantes del INVESTIGACION

los estudiantes del 4° grado
de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco -
2023?

estudiantes del 4° grado de

primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco —

2023.

4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Uniéon de Nuevos Inteligentes
Cusco —2023.

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

manera la
Fabulas
Corovi contribuye en Ia
practica del valor del respeto
en los estudiantes del 4°
grado de
Institucion Educativa
Particular Unién de Nuevos
Inteligentes Cusco - 20237

1.1. (De qué
dramatizaciéon de

primaria en la

1.1.

Determinar de que manera la
dramatizacion de Fabulas Corovi
contribuye en la practica del
del respeto en los
estudiantes del 4° grado de
primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de

valor

Nuevos Inteligentes Cusco —
2023.

1.1.

La dramatizacion de Fabulas
Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor
del respeto en los estudiantes del
4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Unién de Nuevos Inteligentes
Cusco —2023.

Dramatizacion de
Fabulas Corovi

VARIABLE
DEPENDIENTE

Practica de valores
morales

Explicativo Causal o
comprobacion  de
hipétesis

DISENO

Pre -experimental

TECNICAS
Técnica de
observacion

INSTRUMENTO

Ficha de observacion




1.2.¢De qué manera la
dramatizacion de Fabulas
Corovi contribuye en la
practica del
responsabilidad  en los
estudiantes del 4° grado de
primaria en la Institucion
Educativa Particular Unién de
Nuevos Inteligentes Cusco -
2023?

1.3.;De qué
dramatizacion  de

valor

manera la
Fabulas
Corovi contribuye en Ia
practica del valor solidaridad
en los estudiantes del 4°
grado de
Institucion

primaria en la
Educativa
Particular Union de Nuevos
Inteligentes Cusco - 2023?
1.4.;De qué manera la
dramatizacion de Fabulas
Corovi contribuye en Ia
practica del valor justicia en
los estudiantes del 4° grado
de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco -
2023?
1.5.¢De qué
dramatizacion de Fabulas

manera la

1.2.

1.3.

Determinar de que manera la
dramatizacion de Fabulas Corovi
contribuye en la practica del
valor responsabilidad en los
estudiantes del 4° grado de
primaria en la
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco —
2023.

Determinar de que manera la
dramatizacion de Fabulas Corovi

Institucion

contribuye en la practica del
valor  solidaridad en los
estudiantes del 4° grado de
primaria en la Institucion
Educativa Particular Uniéon de

Nuevos Inteligentes Cusco —
2023

1.4.Determinar de que manera la

dramatizacion de Fabulas Corovi
contribuye en la practica del
valor justicia en los estudiantes
del 4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Union de Nuevos Inteligentes
Cusco —2023.

1.5.Determinar de que manera la

dramatizacion de Fabulas Corovi
contribuye en la practica del

valor honestidad en los

1.2.La dramatizacion de Fabulas

Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor
responsabilidad en los
estudiantes del 4° grado de
primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco —
2023.

1.3.La dramatizacion de Fabulas

Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor
solidaridad en los estudiantes
del 4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Unién de Nuevos Inteligentes
Cusco — 2023.

1.4.La dramatizacion de Fabulas

Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor
justicia en los estudiantes del
4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Uniéon de Nuevos Inteligentes
Cusco —2023.

1.5.La dramatizacion de Fabulas

Corovi contribuye de manera
positiva en la practica del valor
honestidad en los estudiantes
del 4° grado de primaria en la

Respeto

Responsabilidad

Solidaridad

Justicia
Honestidad

Sinceridad




Corovi contribuye en Ia
practica del valor honestidad
en los estudiantes del 4°
grado de
Institucion
Particular Unién de Nuevos
Inteligentes Cusco - 2023?
(De qué manera la
dramatizacion de Fabulas
Corovi contribuye en la

primaria en la
Educativa

practica del valor sinceridad en
los estudiantes del 4° grado
de primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco -
2023?

estudiantes del 4° grado de

primaria en la Institucion
Educativa Particular Union de
Nuevos Inteligentes Cusco —
2023.

1.6. Determinar de que manera la
dramatizacion de Fabulas Corovi
contribuye en la practica del
valor  sinceridad en los

estudiantes del 4° grado de

primaria en la Institucion

Educativa Particular Uniéon de

Nuevos Inteligentes Cusco —

2023.

Institucion Educativa Particular
Unioén de Nuevos Inteligentes
Cusco —2023.

1.6. La dramatizacion de Fabulas

Corovi contribuye de manera

positiva en la practica del valor

sinceridad en los estudiantes
del 4° grado de primaria en la
Institucion Educativa Particular
Unién de Nuevos Inteligentes
Cusco — 2023.




Anexo 02. Matriz del instrumento

Variables Concepto Dimensiones Indicadores Sesiones/Items Escala de
calificacién
Escucha Activa | 122 Nunca
Nivel de 3,4 Raras veces
tolerancia con
Respeto los demis Algunas
Nivel de cortesia | 3> 6 veces
con los demas. Casi
Respeto dirigido | 7, 8 siempre
al ambiente
Manifestacion de | 9, 10 Siempre
compromiso
Responsabilidad | Muestra de 11,12
Son  definidos confianza
como el Toma de 13,14
“conjunto  de conciencia
Practica de actitqdeg Empatia 15,16
valores morales | convicciones, i —
creencias Solidaridad Disposicion para | 17, 18
morales y ayudar Baremos de
conductas  que Colaboracion 19,20 calificacion
abarcan a toda escolar
la  diversidad Criterio de 21,22 Logrado:
humana, pero igualdad y 126- 170
también como | ..o equidad
las creencias Distincion entre | 23, 24 Logro en
sobre dicho situaciones proceso:
R 25,2
obr'ar y las espeto de 5,26 80.125
actitudes  con normas
que se'lo asumi Decorotant§ . 27,28 Logro no
0 impugna . circunstancias de alcanzado:
(Bain, 2007, Honestidad presion
citado en Decoro en el 29, 30 34-79
Martos, 2020) ambiente
Veracidad al 31,32
expresarse.
Sinceridad
Veracidad al 33,34

comportarse




Anexo 3: Instrumento de recoleccion de datos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
FACULTAD DE EDUCACION

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA -CUSCO

FICHA DE OBSERVACION DE LA PRACTICA DE VALORES EN ESTUDIANTES DEL 4to. GRADO DE
PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES
CUSCO -2023

Nota: La presente ficha de observacion sera de uso y aplicacion de las investigadoras, para registrar la practica de

valores de los estudiantes, tomando en cuenta la Escala de valoracion con su correspondiente puntaje observado.

1 2 3 4 5

Nunca Raras veces Algunas veces Casi siempre Siempre




Di

Indicadores

N° ITEM Escala de valoracion
1 Escucha atentamente durante las sesiones de clase.
; — - o Nunca
Escucha Activa 2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compafieros 4
— - , - - Rara veces

o Nivel de tolerancia 3 Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas.
E con los demas 4 | Es paciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. Algunas veces
B 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores. .
E Nivel de cortesia Casi siempre

con los demas. 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compafieros. Siempre

Respeto dirigido al 7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compaiieros.

ambiente : : O PAC—

8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). . .
) . 9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trae consigo sus cuadernos de Baremos de calificacion

a Manifestacion de acuerdo al horario.
< compromiso . Logrado: 126- 170
= 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno
E Muestra de 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas. Logro en proceso: 80-125
<«
g confianza. 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar Logro no alcanzado: 34-79
g 13 | Colabora y coopera con actividades a nivel grupal.
= Lo
~ Toma de conciencia 14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor

Empatia 15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus comparfieros.

16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compafieros.

A Disposicion para 17 | Ejecuta acciones a través de la interaccion compartiendo, colaborando y
< ayudar. ayudando a otros.
5 18 | Comparte con sus compaiieros lo que lleva en su lonchera
< 19 | Comparte con sus compaiieros conocimientos adquiridos
= Colaboracion : : : : __
s escolar. 20 | Se relaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de
) aula.




o ) 21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decision correcta

Criterio de igualdad

y equidad. 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica
<
o N B
E Distincién entre 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno
% situaciones. 24 | Acepta que se equivoco y pide disculpas
= 25 | Actta en forma democratica

Respeto de normas. . .

26 | Cumple con las normas de convivencia
27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una

Et Decoro ante conducta inadecuada

circunstancias de - - -
= resion 28 | Suconducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los
& p ' examenes y elaboracion de tareas
= - ;
4 29 | Devuelve a su duefio el objeto que encontrd
=) Decoro en el
= i - - - - -

ambiente. 30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio

_ 31 Dice la verdad en todo momento y contexto

a Veracidad al
E expresarse. 32 | Esdiscreto al momento de expresarse en el aula
o
5 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace
(2) Veracidad al
7 comportarse. 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compafieros

Nunca

Rara veces
Algunas veces
Casi siempre

Siempre

Baremos de calificacion
Logrado: 126- 170
Logro en proceso: 80-125

Logro no alcanzado: 34-79




Anexo 4: Pruebas recolectadas

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES CUSCO

Nombre: Alessandra

FICHA DE OBSERVACION DE VALORES

Grado: 4to primaria

Estudiante
1
E Indicadores
=] N° ITEM Pre Post
test Test
1 | Escucha atentamente durante las sesiones de clase.
. 4 4
Escucha Activa — - =
2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compaiieros 4 5
o 3 | Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas. 4 5
- Nivel de tolerancia con los demas . —
E 4 | Es paciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. 4 5
z Nivel d . los dems 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores. 4 5
A tvel de cortesia con fos demas. 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compaiieros. 3 4
R diricido al amb; 7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compaiieros. 4 5
t te : : IS P
espeto dingldo at amblen 8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). 3 4




a . ) ) 9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trae consigo sus cuadernos de acuerdo al horario. 4 5

= Manifestacion de compromiso -

= 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno 4 5

g; a | M d . 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas. 4 5

t . - ; -

% < uestra de confianza 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar 4 5

& 13 | Colabora y coopera con actividades a nivel grupal. 4 4

=7 Toma de conciencia 14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor 4 5
Empatia 15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus compaiieros. 4 5

% 16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compaiieros. 4 4

= Disposicion para ayudar. 17 | Ejecuta acciones a través de la interacciéon compartiendo, colaborando y ayudando a otros. 4 5

g 18 | Comparte con sus compaifieros lo que lleva en su lonchera 3 4

= 19 | Comparte con sus compaiieros conocimientos adquiridos 4 5

Q Colaboracion escolar. - - - - —

2 20 | Se relaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de aula. 4 4

21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decision correcta 4 4

Criterio de igualdad y equidad. - — - —

< gu yequ 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica 4 4

§ 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno 4 4

= Distincion entre situaciones. S—

% 24 | Acepta que se equivoco y pide disculpas 3 4

= 25 | Acttia en forma democratica 4 5
Respeto de normas. 26 | Cumple con las normas de convivencia 3 4

< ) ] 27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una conducta inadecuada 4 4

= Drzcs(i)ég ante circunstancias de 28 | Su conducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los exdmenes y

7 a P ' elaboracion de tareas 4 4

= - -

% 29 | Devuelve a su dueiio el objeto que encontrod 3 4
Decoro en el ambiente.

= 30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio 4 5

_ ' 31 | Dice la verdad en todo momento y contexto 3 4

5 a Veracidad al expresarse. 32 | Esdiscreto al momento de expresarse en el aula 3 3

< - - - -
2 =] Veracidad al 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace 3 4
1t . - ”
x eracidad al comportarse 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compafieros 4 4




UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES CUSCO

Nombre: Jean S.

FICHA DE OBSERVACION DE VALORES

Grado: 4to primaria

Estudiante
= 2
a Indicadores Ne iTEM Pre Pos
test test
1 | Escucha atentamente durante las sesiones de clase. 2 3
Escucha Activa — - —~
2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compafieros 2 3
3 | Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas. 2 3
Q© | Nivel de tolerancia con los demas - —
; 4 | Es paciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. 1 2
B 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores. 2 3
= | Nivel de cortesia con los dems. 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compaiieros. 5 3
7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compaifieros.
Respeto dirigido al ambiente 2 3
8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). 2 3
a ) ) ) 9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trae consigo sus cuadernos de acuerdo al horario. 2 3
= | Manifestacion de compromiso -
a 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno 2 3
=
= 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas.
% | Muestra de confianza. 3 3
z 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar 3 3
g 13 | Colaboray coopera con actividades a nivel grupal.
= | Toma de conciencia 2 3
R 14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor 3 3




15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus compaiieros.
Empatia i __ i i 2 3
16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compaiieros.
2 3
> . .. 17 | Ejecuta acciones a través de la interaccion compartiendo, colaborando y ayudando a otros.
g Disposicion para ayudar. 3 4
E 18 | Comparte con sus compaiieros lo que lleva en su lonchera 3 4
a 19 | Comparte con sus compafieros conocimientos adquiridos 4 4
[
= | Colaboracién escolar. - - - - —
8 20 | Se relaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de aula. 3 4
21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decision correcta 3 3
Criterio de igualdad y equidad. 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica 3 A
<
3} 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno
= C o 2 3
= | Distincion entre situaciones. . - . .
% 24 | Acepta que se equivocd y pide disculpas 3 3
= 25 | Actda en forma democratica
Respeto de normas. i i 2 3
26 | Cumple con las normas de convivencia 1 2
a 27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una conducta inadecuada 2 2
< | Decoro ante circunstancias de - - - -
2 | presion 28 | Su conducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los exdmenes y
= ' elaboracion de tareas 3 4
E 29 | Devuelve a su duefio el objeto que encontrd
O | Decoro en el ambiente. 2 3
= 30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio 2 3
31 | Dice la verdad en todo momento y contexto
% Veracidad al expresarse.
a 32 | Es discreto al momento de expresarse en el aula 2
[
5 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace
(2) Veracidad al rt 2 3
7 cracidad al comportarse. 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compafieros
2 3




UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES CUSCO

Nombre: Sami P.

FICHA DE OBSERVACION DE VALORES

Grado: 4to primaria

Estudiante
g 3
= Indi .
a ndicadores Ne iTEM Pre Pos
test test
1 | Escucha atentamente durante las sesiones de clase. 3 4
Escucha Activa — - _
2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compafieros 3 4
3 | Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas. 3 4
o | Nivel de tolerancia con los demas . S
= 4 | Es paciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. 2 3
E 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores. 5 3
n
B | Nivel de cortesia con los demas. - —
&~ 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compaifieros. 3 4
7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compaiieros.
Respeto dirigido al ambiente 3 4
8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). 3 3
a ) ] ) 9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trae consigo sus cuadernos de acuerdo al horario. 3 4
= | Manifestacion de compromiso -
= 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno 3 4
% 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas.
28 4 4
Z < Muestra de confianza.
2 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar 4 4
. 1 1 1 1.
E Toma de conciencia 3 | Colabora y coopera con actividades a nivel grupa 3 3




14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor 3 4
15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus compaiieros.
Empatia i _ i i 3 4
16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compaiieros.
3 3
> . . 17 | Ejecuta acciones a través de la interaccion compartiendo, colaborando y ayudando a otros.
g Disposicion para ayudar. 3 4
E 18 | Comparte con sus compaifieros lo que lleva en su lonchera 3 4
a 19 | Comparte con sus compaiieros conocimientos adquiridos 3 3
o
= | Colaboracién escolar.
8 20 | Serelaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de aula. 4 4
21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decisién correcta 3 3
Criterio de igualdad y equidad. 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica 3 4
<
@) 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno
= C o 3 4
= | Distincion entre situaciones. . - . .
% 24 | Acepta que se equivocé y pide disculpas 3 4
= 25 | Actda en forma democratica 4 4
Respeto de normas. i i
26 | Cumple con las normas de convivencia 3 3
a 27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una conducta inadecuada 3 3
< | Decoro ante circunstancias de - - - ;
2 | presion 28 | Suconducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los examenes y
= ' elaboracion de tareas 3 4
w .
E 29 | Devuelve a su duefio el objeto que encontrd
© | Decoro en el ambiente. 3 4
= 30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio 4 5
31 | Dice la verdad en todo momento y contexto
% Veracidad al expresarse.
a 32 | Es discreto al momento de expresarse en el aula 3
o
5 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace
S , 3 4
& | Veracidad al comportarse. - ~
7 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compaiieros
3 4




UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES CUSCO

Nombre: José J.

FICHA DE OBSERVACION DE VALORES

Grado: 4to primaria

Estudiante
= 4
a Indicadores Ne iTEM Pre Pos
test test
1 | Escucha atentamente durante las sesiones de clase. 3 4
Escucha Activa — - —~
2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compafieros 3 4
3 | Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas. 3 4
Q© | Nivel de tolerancia con los demas - —
; 4 | Es paciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. 2 3
B 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores. 2 3
= | Nivel de cortesia con los dems. 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compafieros. 3 4
7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compafieros.
Respeto dirigido al ambiente 3 4
8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). 3 3
9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trae consigo sus cuadernos de acuerdo al horario. 3 3
% Manifestacion de compromiso -
a 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno 3 4
=
= 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas.
% | Muestra de confianza. 4 4
z 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar 4 4
g 13 | Colaboray coopera con actividades a nivel grupal.
= | Toma de conciencia 3 3
R 14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor 3 4




15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus compaiieros.
Empatia i __ i i 3 4
16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compaiieros.
A 3 3
< . .. 17 | Ejecuta acciones a través de la interaccion compartiendo, colaborando y ayudando a otros.
& | Disposicion para ayudar. 3 4
% 18 | Comparte con sus compaiieros lo que lleva en su lonchera 3 4
% 19 | Comparte con sus compaifieros conocimientos adquiridos
O | Colaboracion escolar. 3 3
2 20 | Se relaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de aula. 4 4
21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decision correcta 3 3
Criterio de igualdad y equidad. 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica 3 4
<
5 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno
= o, o 3 4
= | Distincion entre situaciones. . . . .
% 24 | Acepta que se equivocé y pide disculpas 3 4
= 25 | Actda en forma democratica
4 4
Respeto de normas. . .
26 | Cumple con las normas de convivencia 3 3
a 27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una conducta inadecuada 3 3
< | Decoro ante circunstancias de - - - ;
8 | presion. 28 | Suconducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los examenes y
5 elaboracion de tareas 3 4
E 29 | Devuelve a su duefio el objeto que encontrd
O | Decoro en el ambiente. 3 4
= 30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio 4 5
) J pedir p
A ) 31 | Dice la verdad en todo momento y contexto 3 4
g Veracidad al expresarse. 32 | Es discreto al momento de expresarse en el aula 3 3
= 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace
8 Veracidad al rt 3 4
Z cracidad al comportarse. 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compafieros
7)
3 3




UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

FACULTAD DE EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR UNION DE NUEVOS INTELIGENTES CUSCO

Nombre: Joslyn M.

FICHA DE OBSERVACION DE VALORES

Grado: 4to primaria

Estudiante
g 5
= Indicadores i
= N°e ITEM Pre Pos
test test
1 | Escucha atentamente durante las sesiones de clase. 3 4
Escucha Activa — - _
2 | Escucha con atencion cuando dialogan con sus compafieros 4 4
. ) ] 3 | Tolera las opiniones contrarias a las de él o ella, cuando dialoga con los demas. 3 4
o | Nivel de tolerancia con los demas - —
= 4 | Espaciente al recibir indicaciones por parte de los maestros. 3 4
E 5 | Demuestra cortesia mediante saludos a sus mayores.
7)) . , , 3 4
= | Nivel de cortesia con los demas. - —
& 6 | Expresa buenos modales al momento de interactuar con sus compaifieros. ) 3
7 | Respeta el orden en el aula y los bienes de sus compaiieros.
Respeto dirigido al ambiente 3 4
8 | Respeta las normas de cuidado ambiental (agua, reciclaje y areas verdes). 3 3
a ) . ) 9 | Cumple con sus actividades o tareas del colegio, trac consigo sus cuadernos de acuerdo al horario. 3 4
< | Manifestacion de compromiso -
a 10 | Cumple con las tareas asignadas por la docente en un momento oportuno 3 4
- N N N ~,
= 11 | El estudiante tiene voluntad y automotivacion para el logro de sus metas.
2 Muestra de confianza. 4 4
(2 12 | El estudiante muestra autonomia para tomar decisiones y actuar 4 4
g 13 | Colabora y coopera con actividades a nivel grupal.
% | Toma de conciencia 3 3
~ 14 | Cumple con las indicaciones realizadas por el profesor 3 4




15 | Manifiesta empatia mediante la preocupacion por sus compaiieros.
Empatia i __ i i 3 4
16 | Entiende la posicion de pensamiento y la relacion con todos sus compaiieros.
= 3 3
E Disposicion para ayudar. 17 | Ejecuta acciones a través de la interaccion compartiendo, colaborando y ayudando a otros. 4 4
“« 18 | Comparte con sus compaifieros lo que lleva en su lonchera 3 4
% 19 | Comparte con sus compafieros conocimientos adquiridos
© | Colaboracion escolar. 3 3
2] 20 | Serelaciona e integra trabajando cooperativamente en actividades grupales de aula. 4 4
21 | Escucha ambas partes del problema para tomar la decision correcta 3 3
Criterio de igualdad y equidad. 22 | Identifica situaciones donde se imparte injustica 3 4
<
O 23 | Reconoce la diferencia de lo malo y lo bueno
= C o 3 4
= | Distincion entre situaciones. . - . .
% 24 | Acepta que se equivocé y pide disculpas 3 4
= 25 | Actta en forma democratica
R 4 4
espeto de normas. i .
26 | Cumple con las normas de convivencia 3 3
27 | Asume culpabilidad y responsabilidad ante situaciones que conllevaron a una conducta inadecuada
Eg Decoro ante circunstancias de 3 3
= presion. 28 | Suconducta es acertada durante las evaluaciones evitando copiar durante los examenes y
; elaboracion de tareas 3 4
= - -
Z 29 | Devuelve a su duefio el objeto que encontrd
% Decoro en el ambiente. 3 4
30 | No sustrae objetos ajenos sin antes pedir permiso del duefio 4 5
31 | Dice la verdad en todo momento y contexto
% Veracidad al expresarse.
a 32 | Esdiscreto al momento de expresarse en el aula 3
)
% 33 | Evidencia actitud congruente entre lo que piensa y hace
(2) Veracidad al rt 2 3
7 eracidad al comportatse. 34 | Sucomportamiento genera confianza entre sus compaiieros
3 3




Anexo 05: Sesiones de aprendizaje
DRAMATIZACION DE FABULAS COROVI

SESION DE APRENDIZAJE N° 2 “COROVI Y EL CUADERNO SONRIENTE *

L- INFORMACION GENERAL

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: “UNION DE NUEVOS INTELIGENTES”

1.2. AREA: Comunicacion
1.3. GRADO: 4° Primaria.
1.4. SECCION: Unica

1.5. DURACION: 40 minutos

1.6. DOCENTE: Diana Aragén Salas y Katherin Ccala Armuto

1.7. FECHA: 25/09/23

I1.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE, CRITERIOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Competencias y capacidades del area

Desempeiios grado y/o precisados

Evidencia de
aprendizaje

Instrumento
de evaluacion

Se comunica oralmente en su lengua
materna
= Obtiene informacion del texto oral.
= Infiere e interpreta informacion del texto
oral.
= Adecua, organiza y
desarrolla las ideas de forma coherente
y cohesionada.
= Interactia estratégicamente con distintos
interlocutores.
= Reflexiona y evalua la forma, el
contenido y contexto del texto oral.

Recupera informacion explicita de los textos orales que escucha, seleccionando datos especificos.
Explica el tema, el propdsito comunicativo, las emociones y los estados de animo de personas y
personajes.

Deduce algunas relaciones logicas entre las ideas del texto oral, asi como las caracteristicas de
personas, personajes, el significado de palabras segin el contexto y expresiones con sentido
figurado a partir de la informacion explicita e implicita del texto.

Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, de forma coherente y cohesionada. Ordena
dichas ideas y las desarrolla para ampliar la informacién sin reiteraciones innecesarias.

Participa en diversos intercambios orales alternando roles de hablante y oyente, formulando
preguntas, explicando sus respuestas y haciendo comentarios relevantes al tema.

Opina como hablante y oyente sobre ideas, hechos y temas de los textos orales.

Responde las
preguntas en
los tres
niveles: literal,
inferencial y
critico-

reflexivo.

Escala de
valoracion

Competencias transversales/capacidades

Gestiona su aprendizaje autonomo.

Implica que, ante una tarea, sea capaz de tomar conciencia de lo que conoce y lo que necesita conocer, de organizar sus recursos, y de aplicar
estrategias para resolver la tarea encomendada para el desarrollo del aprendizaje.

Enfoques transversales

Valor / Actitud / acciones observables




Enfoque inclusivo o atencion a la diversidad

diferentes o viven en contextos dificiles. (Honestidad).

Los docentes demuestran altas expectativas sobre todos los estudiantes, incluyendo aquellos que tienen estilos diversos y ritmos de aprendizaje

PROPOSITO:

Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la honestidad mediante la dramatizacion de Fabulas Corovi.

IIL.-MOMENTOS DE LA SESION

RECURSOS/ ;
MOMENTOS ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS MATERIALES DURACION
=  Saludamos a los estudiantes.
INICIO = Recordamos sus normas de convivencia para un trabajo armonioso = Proyector
= Proposito de la sesion: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la honestidad mediante la dramatizacion de Fabulas Corovi. multimedi 5 minutos
Antes de la Dramatizacion a
= Presentamos el titulo de la fabula “El cuaderno sonriente” * Cartillas
= Los estudiantes realizan sus predicciones con las siguientes preguntas: ;De qué crees que tratara la Fabula? ;Quiénes seran los de
personajes? ;Qué caracteristicas presentaran los personajes? ;Ddnde se desarrollara la fabula? ;Qué funcién cumplira el cuaderno preguntas
sonriente? ;Qué mensaje nos trasmitira la Fabula? * Disfraces
= Presentamos a los personajes. de los
Durante la dramatizacion personajes 30 minutos
Empezaremos con la accion dramatica. * Ficha
Corovi llega un mundo de colores y muchos objetos donde se encuentra con un cuaderno sonriente que le propone que sean amigos, pero aplicativa
Corovi traiciona su confianza y le echa la culpa por su accionar
DESARROLLO Despyés de la Dramatizacién . 3
Realizamos las preguntas en los tres niveles de comprension.
= Nivel literal
(Quiénes son los personajes? ;Con quién se tropezd Corovi por distraido? ;A quién acuso Corovi de haber robado? ;Como se sentia
Corovi después de lo sucedido? ;En qué lugar se desarrolld la fabula? ;Qué le dijo la voz Corovi?
= Nivel inferencial
(Por qué el cuaderno sonriente decidio ser amigo de Corovi? ;Qué otro titulo le pondrias a esta Fabula? ;Por qué Corovi decidi6 traicionar
al cuaderno sonriente? ;Qué hubiera pasado en ese momento si Corovi aceptaba ser el culpable? ;Qué diferencia hay entre el
comportamiento de Corovi y el de los demas personajes? ;Qué valor nos trasmite la fabula?
Nivel critico
(Cual es el proposito del autor al escribir esta fabula? ;Con que personaje te identificas? ;Por qué? ;T e gustarias tener la valentia de
raspador para afrontar las situaciones ;por qué?
=  Realiza un recuento de las actividades que hicieron
CIERRE =  Finalmente realizamos la Meta cognicion ;Qué aprendimos hoy? ;Como lo hicimos? ;Tuvimos alguna dificultad? ;Cumplimos 5 minutos

nuestro proposito?




IV.-EVALUACION

informacion
fabula,

Obtiene
explicita de la

Infiere relaciones 1dgicas

entre las ideas de la fabula, asi

Manifiesta oralmente ideas y

emociones en torno a un tema, de

Interviene en diversos intercambios
orales alternando roles de hablante y

Juzga como hablante y oyente

sobre ideas, hechos y temas de

Desempeiio analiza el tema, el propdsito | como las caracteristicas de los | forma coherente y cohesionada. | oyente, explicando sus respuestas y | las fabulas.
comunicativo y los estados | personajes a partir de la | Ordena dichas ideas y las | haciendo comentarios relevantes a la
de animo de los personajes. | informacion  explicita e | desarrolla para ampliar la | fabula
implicita de la misma. informacién  sin  reiteraciones
innecesarias.
Escala de valoracién
APELLIDO Y
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DRAMATIZACION DE FABULAS COROVI

SESION DE APRENDIZAJE N° 3 “COROVI Y LAS UVAS”

L- INFORMACION GENERAL

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: “UNION DE NUEVOS INTELIGENTES”

1.2. AREA: Comunicacién
1.3. GRADO: 4 de Primaria
1.4. SECCION: Unica

1.5. DURACION: 40 minutos

1.6. DOCENTE: Diana Aragoén Salas y Katherin Ccala Armuto

1.7. FECHA: 29/09/23

IL-PROPOSITO DE APRENDIZAJE, CRITERIOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

. . ; - . Evidencia de Instrumento de
Competencias y capacidades del drea Desempeiios grado y/o precisados L. .
aprendizaje evaluacion
Se comunica oralmente en su lengua materna = Recupera informacion explicita de los textos orales que escucha, seleccionando datos especificos. Escala de
=  Obtiene informacién del texto oral. = Explica el tema, el propdsito comunicativo, las emociones y los estados de dnimo de personas y | Responde valoracion.
= Infiere e interpreta informacion del texto oral. personajes. las preguntas
=  Adecua, organiza y = Deduce algunas relaciones logicas entre las ideas del texto oral, asi como las caracteristicas de personas, | en los tres Siempre
desarrolla las ideas de forma coherente y personajes, el significado de palabras segtn el contexto y expresiones con sentido figurado a partir de | niveles:
cohesionada. la informacion explicita e implicita del texto. literal, Casi siempre
= Interactia estratégicamente con distintos = Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, de forma coherente y cohesionada. Ordena | inferencial y
interlocutores. dichas ideas y las desarrolla para ampliar la informacién sin reiteraciones innecesarias. critico- Algunas veces
=  Reflexiona y evalua la forma, el contenidoy | = Participa en diversos intercambios orales alternando roles de hablante y oyente, formulando preguntas, | reflexivo. Raras veces
contexto del texto oral. explicando sus respuestas y haciendo comentarios relevantes al tema. Nunca

= Opina como hablante y oyente sobre ideas, hechos y temas de los textos orales.

Competencias transversales/capacidades

Gestiona su aprendizaje autobnomo.

Implica que, ante una tarea, sea capaz de gestionar o intervenir personalmente y tomar conciencia de lo que conoce y lo que necesita conocer, de
organizar sus recursos y de aplicar estrategias para resolver una situacion conflictiva o la tarea encomendada para el desarrollo del aprendizaje a
través de los valores aprendidos.

Enfoques transversales

Valor / Actitud / acciones observables

Enfoque Orientacion al bien comiin

Docente y estudiantes valoran y destacan continuamente actos espontaneos de los estudiantes en beneficios de otros, dirigidos a procurar o restaurar
su bienestar.




PROPOSITO:

Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la sinceridad mediante la dramatizacion de Fabulas Corovi.

IIL-MOMENTOS DE LA SESION

RECURSOS/ .
MOMENTOS ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS MATERIALES DURACION
=  Saludamos a los estudiantes.
=  Recordamos nuestras normas de convivencia para un trabajo armonioso.
= Nos presentamos como personajes Corovi y Kupi de las fabulas. 5 minutos
INICIO = Recordamos y reconocemos los propositos de la sesion anterior (los nifios opinan, expresan sus recuerdos y recalcan los valores
aprendidos).
=  Proposito de la sesion: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la sinceridad mediante la dramatizacion de Féabulas
Corovi. Papelotes de los
Antes de la Dramatizaciéon escenarios.
=  Presentamos el titulo de la fabula “Corovi y las uvas” Cartillas de
= Los estudiantes realizan sus predicciones con las siguientes preguntas: ;De qué crees que tratara la fabula? ;Quiénes seran los preguntas
personajes? ;Qué caracteristicas tendran los personajes? ;Donde se desarrollard la fabula? ;Qué mensaje nos trasmitira la fabula? Disfraces de los
= Presentamos a los personajes. .
Durante la dramatizacion p f.:rsona]e.s .
Empezaremos con la accion dramatica. Donde Corovi es transportando nuevamente a un mundo de frutas ,ahi conocera a una uva (buena Ficha aplicativa
,solidaria y de buen corazon ) y al conejo (malicioso y gloton).Esta aventura empieza cuando Corovi se encuentra hambriento y va en 30 minutos
busca de comida, donde se encuentra con una uva deliciosa donde Corovi le ordena que le invite comida, y asi se marcha sin decir gracias
,siguid su camino donde vio a un conejo caminando de hambre, decidi6 escapar por escuchar rumores de que a él le encantaban las pasas
y se parecia mucho.
Se ocultd, pero no pudo escapar del conejo y asi traiciona a su amiga la uva.
DESARROLLO | Después de la Dramatizaciéon
Realizamos las preguntas en los tres niveles de comprension.
= Nivel literal
(Quiénes son los personajes? ;Quién ayudo a Corovi cuando mas lo necesitaba? ;Por qué el conejo decidié comerse a la uva y no a
Corovi? ;En qué lugar se desarrollo la fabula? ;En donde se escondio Corovi al escuchar que al conejo le gustaban las uvas grandes?
Nivel inferencial
(En qué momento Corovi fue sincero sin darse cuenta? ;Qué otro titulo le pondrias a esta fabula? ;A qué se refiere cuando el conejo le
pide palabras aduladoras a Corovi? ;Qué emocion sintié a Corovi al ver al conejo comerse a la uva? ;Qué valor representa la fabula
dramatizada?
= Nivel critico
(Como te sentirias si tu fueras traicionado por la persona que ayudaste? ;Ser sincero te fortalece como persona? ;Por qué? ;Cual es el
propésito del autor al escribir esta fabula? ;Con qué personaje te identificas? ;Por qué? ;Qué hubiera pasado si la uva no hubiera sido
comido por el conejo?
= Realiza un recuento de las actividades que hicieron entorno al contenido de la fabula.
CIERRE =  Finalmente realizamos la Meta cognicion ;Qué aprendimos hoy en la fabula? ;Cémo aprendimos el valor de la sinceridad? 5 minutos

(Tuvimos alguna dificultad para comprenderlo?




IV.- EVALUACION

Obtiene informacion explicita de | Infiere relaciones logicas | Manifiesta  oralmente ideas vy | Interviene en diversos | Juzga como hablante y oyente
la fabula, analiza el tema | entre las ideas del contenido | emociones en torno al contenido de | intercambios orales alternando | sobre ideas, hechos en torno al
Desempeiio reconocen el valor inculcado, el | de fabula, asi como las | fabula un tema, de forma coherente y | roles de hablante y oyente, | contenido de fabula temas de
propodsito comunicativo y los | caracteristicas de los | cohesionada. Ordena dichas ideas y las | explicando sus respuestas y | las fabulas.
estados de 4nimo de los | personajes a partir de la | desarrolla para ampliar la informacion | haciendo comentarios relevantes
personajes. informacion explicita e sin reiteraciones innecesarias. en torno al contenido de la fabula.
implicita de la misma.
Escala de valoracion
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DRAMATIZACION DE FABULAS COROVI

SESION DE APRENDIZAJE N° 4 “COROVI Y LA CIUDAD AZUL”

L- INFORMACION GENERAL

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: “UNION DE NUEVOS INTELIGENTES”

1.2. AREA: Comunicacién
1.3. GRADO: 4 de Primaria
1.4. SECCION: Unica

1.5. DURACION: 40 minutos

1.6. DOCENTE: Diana Aragoén Salas y Katherin Ccala Armuto

1.7. FECHA: 02/10/23

IL-PROPOSITO DE APRENDIZAJE, CRITERIOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Competencias y capacidades del drea

Desempeifios grado y/o precisados

Evidencia de

Instrumento de

Interacttia estratégicamente con distintos
interlocutores.

Reflexiona y evalua la forma, el contenido y
contexto del texto oral.

figurado a partir de la informacion explicita e implicita del texto.

Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, de forma coherente y cohesionada.
Ordena dichas ideas y las desarrolla para ampliar la informacion sin reiteraciones innecesarias.
Participa en diversos intercambios orales alternando roles de hablante y oyente, formulando
preguntas, explicando sus respuestas y haciendo comentarios relevantes al tema.

Opina como hablante y oyente sobre ideas, hechos y temas de los textos orales.

critico-reflexivo.

aprendizaje evaluacion
Se comunica oralmente en su lengua materna Recupera informacién explicita de los textos orales que escucha, seleccionando datos Escala de
= Obtiene informacion del texto oral. especificos. Responde  las valoracion.
= Infiere e interpreta informacion del texto oral. Explica el tema, el proposito comunicativo, las emociones y los estados de animo de personas | preguntas en los
=  Adecua, organizay y personajes. tres niveles: Siempre
desarrolla las ideas de forma coherente y Deduce algunas relaciones logicas entre las ideas del texto oral, asi como las caracteristicas de | literal, Casi siempre
cohesionada. personas, personajes, el significado de palabras segun el contexto y expresiones con sentido | inferencial y Algunas veces

Raras veces
Nunca

Competencias transversales/capacidades

Gestiona su aprendizaje autonomo.

Implica que, ante una tarea, sea capaz de gestionar o intervenir personalmente y tomar conciencia de lo que conoce y lo que necesita conocer, de
organizar sus recursos y de aplicar estrategias para resolver una situacion conflictiva o la tarea encomendada para el desarrollo del aprendizaje a
través de los valores aprendidos.

Enfoques transversales

Valor / Actitud / acciones observables

Enfoque Orientacién al bien comiin

Docente y estudiantes valoran y destacan continuamente actos espontaneos de los estudiantes en beneficios de otros, dirigidos a procurar o
restaurar su bienestar.




PROPOSITO: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la justicia mediante la dramatizacion de Fabulas Corovi.

IIL-MOMENTOS DE LA SESION

IERRE . .
¢ (Tuvimos alguna dificultad para comprenderlo?

RECURSOS/ 2
MOMENTOS ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS MATERIALES DURACION
=  Saludamos a los estudiantes.
=  Recordamos nuestras normas de convivencia para un trabajo armonioso.
= Nos presentamos como personajes Corovi y Kupi de las fabulas. 5 minutos
INICIO = Recordamos y reconocemos los propdsitos de la sesion anterior (los niflos opinan, expresan sus recuerdos y recalcan los
valores aprendidos).
=  Proposito de la sesion: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la sinceridad mediante la dramatizacion de
Féabulas Corovi. Papelotes de los
Antes de la Dramatizacion escenarios.
=  Presentamos el titulo de la fabula “Corovi y la ciudad azul” Cartillas de
= Los estudiantes realizan sus predicciones con las siguientes preguntas: ;De qué crees que tratara la fabula? ;Quiénes seran preguntas
los personajes? ;Qué caracteristicas tendran los personajes? ;Donde se desarrollard la fabula? ;Qué mensaje nos trasmitira Disfraces de los
la fabula? .
= Presentamos a los personajes. p ?rsona]e.s .
Durante la dramatizacion Ficha aplicativa
Empezaremos con la accién dramatica. Corovi llegd a una ciudad azul, un lugar que cada que ganaban dulces compartian. Un
dia Verde gano dulces y decidio repartirlos en partes iguales, pero Corovi no estaba de acuerdo con lo que le toco y salié
corriendo. Al dia siguiente todos los habitantes se reunieron para recibir sus materiales de trabajo, pero sin darse cuenta Corovi
cogi6 los materiales de amarillo perjudicando a todo el equipo. 30 minutos
DESARROLLO Desp_ues de la Dramatizacion . y
Realizamos las preguntas en los tres niveles de comprension.
= Nivel literal
(Quiénes son los personajes? ;Quién repartio los dulces que gano a todos sus amigos? ;Por qué Corovi no estaba contento con
los dulces que repartieron? ;En qué lugar se desarrollo la fabula? ;Con que los amenazo Corovi a los colores?
Nivel inferencial
(Cudl era el motivo de Corovi al robarlo los insumos de amarillo? ;Qué otro titulo le pondrias a esta fabula? ;Por qué en la
ciudad azul todos lo que ganaban repartian sus dulces? ;Qué caracteristicas poseia la ciudad azul? ;Qué valor representa la
fabula dramatizada? ;Porque Corovi no podia fabricar dulces’?
= Nivel critico
(Como te sentirias si tus amigos no comparten lo que tiene contigo y si con los demas? ;Qué opinas de la reaccion de Corovi al
no tener mas dulces? ;Cual es el propodsito del autor al escribir esta fabula? ;Con qué personaje te identificas? ;Por qué? ;Qué
hubieras hecho si Corovi te quitaba tus materiales y te amenazaba?
= Realiza un recuento de las actividades que hicieron entorno al contenido de la fabula.
=  Finalmente realizamos la Meta cognicion ;Qué aprendimos hoy en la fabula? ;Cémo aprendimos el valor de la sinceridad? 5 minutos




IV.- EVALUACION

Obtiene informacion explicita | Infiere relaciones logicas | Manifiesta  oralmente ideas y | Interviene en diversos | Juzga como hablante y oyente
de la fabula, analiza el tema | entre las ideas del contenido | emociones en torno al contenido de | intercambios orales alternando | sobre ideas, hechos en torno al
Desempeiio reconocen el valor inculcado, | de fabula, asi como las | fibula un tema, de forma coherente y | roles de hablante y oyente, | contenido de fabula temas de
el proposito comunicativo y los | caracteristicas de los | cohesionada. Ordena dichas ideas y las | explicando sus respuestas y | las fabulas.
estados de animo de los | personajes a partir de la | desarrolla para ampliar la informacion | haciendo comentarios relevantes
personajes. informacion explicita e sin reiteraciones innecesarias. en torno al contenido de la fabula.
implicita de la misma.
Escala de valoracion
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DRAMATIZACION DE FABULAS COROVI

SESION DE APRENDIZAJE N° 10 “KUPI Y EL ARCOIRIS”

L- INFORMACION GENERAL

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: “UNION DE NUEVOS INTELIGENTES”

1.2. AREA: Comunicacion
1.3. GRADO: 4° Primaria.
1.4. SECCION: Unica

1.5. DURACION: 40 minutos

1.6. DOCENTE: Diana Aragoén Salas y Katherin Ccala Armuto

1.7. FECHA: 13 /10/23

IL-PROPOSITO DE APRENDIZAJE, CRITERIOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Competencias y capacidades del area

Desempeiios grado y/o precisados

Evidencia de
aprendizaje

Instrumento
de evaluacion

Se comunica oralmente en su lengua
materna
=  Obtiene informacién del texto oral.
= Infiere e interpreta informacion del texto
oral.
= Adecua, organiza y
desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada.
= Interactia estratégicamente con distintos
interlocutores.
= Reflexionay evalua la forma, el contenido
y contexto del texto oral.

Recupera informacion explicita de los textos orales que escucha, seleccionando datos especificos.
Explica el tema, el proposito comunicativo, las emociones y los estados de animo de personas y
personajes.

Deduce algunas relaciones logicas entre las ideas del texto oral, asi como las caracteristicas de
personas, personajes, el significado de palabras segun el contexto y expresiones con sentido
figurado a partir de la informacion explicita e implicita del texto.

Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, de forma coherente y cohesionada.
Ordena dichas ideas y las desarrolla para ampliar la informacion sin reiteraciones innecesarias.
Participa en diversos intercambios orales alternando roles de hablante y oyente, formulando
preguntas, explicando sus respuestas y haciendo comentarios relevantes al tema.

Opina como hablante y oyente sobre ideas, hechos y temas de los textos orales.

Responde las
preguntas en los
tres niveles:
literal, inferencial
y critico-
reflexivo.

Escala de
valoracion

Competencias transversales/capacidades

Gestiona su aprendizaje autonomo.

Implica que, ante una tarea, sea capaz de tomar conciencia de lo que conoce y lo que necesita conocer, de organizar sus recursos, y de aplicar
estrategias para resolver la tarea encomendada para el desarrollo del aprendizaje.

Enfoques transversales

Valor / Actitud / acciones observables




Enfoque intercultural

(Responsabilidad).

Docente y estudiantes acogen a todos con respeto, sin menospreciar ni excluir a nadie en razon a sus diferencias de hablar, vestir o costumbres.

PROPOSITO:

Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la responsabilidad mediante la dramatizacién de FABULAS COROVI

IIL-MOMENTOS DE LA SESION

RECURSOS/ 2
MOMENTOS ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS MATERIALES DURACION
=  Saludamos a los estudiantes.
=  Recordamos sus normas de convivencia para un trabajo armonioso = Cartillas de
INICIO =  Proposito de la sesion: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la sinceridad mediante la dramatizacion de las Fabulas preguntas 5 minutos
Corovi. = Disfraces de
Antes de la Dramatizacion los .
=  Presentamos el titulo de la fabula “KUPI Y EL ARCOIRIS” pérsonajes
= Recordamos los valores de las fabulas anteriores. - Flcha )
= Los estudiantes realizan sus predicciones con las siguientes preguntas: ;De qué crees que tratara la Fabula? ;Quiénes seran los apllcatlYa
personajes? ;Qué caracteristicas presentaran los personajes? ;Doénde se desarrollard la fabula? ;Como se llamara el personaje " Escenarios
principal? ;Qué mensaje nos trasmitira la Fabula?
= Presentamos a los personajes. 30 minutos
Durante la dramatizacion
Empezaremos con la accion dramatica. Corovi y Kupi forman buena amistad, pero Corovi aun no confia en €l por completo por eso le
encomendo una tarea de pintar la portada del Palacio para el matrimonio de la princesa Blanca Rosa. Sin embargo, Kupi decidié darse un
DESARROLLO descan?() antes de empe‘zar s1n saber las consecuencias que traeria dormirse.
Después de la Dramatizacion
Realizamos las preguntas en los tres niveles de comprension.
= Nivel literal
(Quiénes son los personajes? ;Qué tarea le encomend6 Corovi a Kupi? ;Qué hizo Kupi antes de empezar el trabajo? ;Qué caballero le
entrega la rosa a Kupi? ;En qué lugar se desarrollo la fabula?
= Nivel inferencial
(Por qué Corovi atin no confiaba en Kupi? ;Qué otro titulo le pondrias a esta Fabula?; ;Por qué los caballeros se le aparecieron a Kupi?
(Qué crees que hubiera pasado si Kupi cumplia su mision? ;Qué valor representa la fabula?
= Nivel critico
(Qué hubieras hecho si te encomendaban la tarea? ;Qué opinas de las personas irresponsables? ;Cual es el proposito del autor al escribir
esta fabula? ;Qué seria de la vida de Kupi sin Corovi?
Finalmente realizamos la Meta cognicion ;Qué aprendimos hoy? ;Coémo lo hicimos? ;Tuvimos alguna dificultad? ;Cumplimos nuestro
CIERRE proposito? 5 minutos




IV.- EVALUACION

Obtiene informacion
explicita de la fabula, analiza

Infiere relaciones logicas
entre las ideas de la fabula,

Manifiesta oralmente ideas y
emociones en torno a un tema, de

Interviene en diversos intercambios
orales alternando roles de hablante y

Juzga como hablante y oyente
sobre ideas, hechos y temas de

Desempeiio el tema, el proposito | asicomo las caracteristicasde | forma coherente y cohesionada. | oyente, explicando sus respuestas y | las fabulas.
comunicativo y los estados de | los personajes a partir de la | Ordena dichas ideas y las desarrolla | haciendo comentarios relevantes a la
animo de los personajes. informacion  explicita e | para ampliar la informaciéon sin | fabula
implicita de la misma. reiteraciones innecesarias.
Escala de valoraciéon
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DRAMATIZACION DE FABULAS COROVI

SESION DE APRENDIZAJE N° 12 “SU PRACTICA TE VUELVE INMUNE”

L- INFORMACION GENERAL

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: “UNION DE NUEVOS INTELIGENTES”

1.2. AREA: Comunicacion
1.3. GRADO: 4° Primaria.
1.4. SECCION: Unica

1.5. DURACION: 40 minutos

1.6. DOCENTE: Diana Aragoén Salas y Katherin Ccala Armuto

1.7. FECHA: 16 /10/23

IL-PROPOSITO DE APRENDIZAJE, CRITERIOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Competencias y capacidades del area

Desempeiios grado y/o precisados

Evidencia de
aprendizaje

Instrumento
de evaluacion

Se comunica oralmente en su lengua
materna
=  Obtiene informacion del texto oral.
= Infiere e interpreta informacion del texto
oral.
=  Adecua, organiza y desarrolla las ideas
de forma coherente y cohesionada.
= Interactiia estratégicamente con distintos
interlocutores.
=  Reflexiona y evalua la forma, el
contenido y contexto del texto oral.

Recupera informacion explicita de los textos orales que escucha, seleccionando datos especificos.
Explica el tema, el propdsito comunicativo, las emociones y los estados de animo de personas y
personajes.

Deduce algunas relaciones 16gicas entre las ideas del texto oral, asi como las caracteristicas de
personas, personajes, el significado de palabras segin el contexto y expresiones con sentido figurado
a partir de la informacion explicita e implicita del texto.

Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, de forma coherente y cohesionada. Ordena
dichas ideas y las desarrolla para ampliar la informacion sin reiteraciones innecesarias.

Participa en diversos intercambios orales alternando roles de hablante y oyente, formulando
preguntas, explicando sus respuestas y haciendo comentarios relevantes al tema.

Opina como hablante y oyente sobre ideas, hechos y temas de los textos orales.

Responde las
preguntas en los
tres niveles:
literal, inferencial
y critico-
reflexivo.

Escala de
valoracion

Competencias transversales/capacidades

Gestiona su aprendizaje autonomo.

Implica que, ante una tarea, sea capaz de tomar conciencia de lo que conoce y lo que necesita conocer, de organizar sus recursos, y de aplicar
estrategias para resolver la tarea encomendada para el desarrollo del aprendizaje.

Enfoques transversales

Valor / Actitud / acciones observables

Enfoque intercultural

Docente y estudiantes acogen a todos con respeto, sin menospreciar ni excluir a nadie en razon a sus diferencias de hablar, vestir o costumbres.




PROPOSITO: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la justicia mediante la dramatizacion de Fabulas Corovi.

IIL-MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS

RECURSOS/
MATERIALES

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS

DURACION

INICIO

=  Saludamos a los estudiantes.

=  Recordamos sus normas de convivencia para un trabajo armonioso = Cartillas de

=  Proposito de la sesion: Los estudiantes reconocen y reflexiona el valor de la justicia mediante la dramatizacion de las preguntas
Fabulas Corovi. = Disfraces de los

DESARROLLO

Y ersonajes
Antes de la Dramatizacion p J

= Presentamos el titulo de la fibula “SU PRACTICA TE VUELVE INMUNE” " Ficha aplicativa
= Recordamos los valores de las fabulas anteriores. " Escenarios
= Los estudiantes realizan sus predicciones con las siguientes preguntas: ;De qué crees que tratard la Fabula? ;Quiénes
seran los personajes? ;Qué caracteristicas presentaran los personajes? ;Doénde se desarrollara la fabula? ;Como se
llamar3 el personaje principal? ;Qué mensaje nos trasmitira la Fabula?
= Presentamos a los personajes.
Durante la dramatizacion
Empezaremos con la accion dramatica. Corovi y Kupi decidieron tomar las riendas de su nuevo pueblo llamado
ASTEROIDES. Asi que Corovi decido convocar a una reunion en donde todos fueron participes y decidieron disculparse unos
a otros y vivir en un mundo de valores.
Después de la Dramatizacion
Realizamos las preguntas en los tres niveles de comprension.
= Nivel literal
(Quiénes son los personajes? ;Como se llamaba su nuevo mundo? ;Quiénes se disculparon? ;Qué le dijo la voz a Corovi?
(En qué lugar se desarrollo la fabula?
= Nivel inferencial
(Por qué es importante practicar los valores? ;Qué otro titulo le pondrias a esta Fabula? ;Por qué los personajes principales
decidieron cambiar sus actitudes? ;Qué valor representa la fabula?
= Nivel critico
(Estas de acuerdo con la decision de Corovi? ;Qué te parecid las fabulas Corovi? ;Cual es el propdsito del autor al escribir
estas fabulas? ;Qué valores aprendiste?

CIERRE

Finalmente realizamos la Meta cognicion ;Qué aprendimos hoy? ;Cémo lo hicimos? ;Tuvimos alguna dificultad?
(Cumplimos nuestro proposito?

5 minutos

30 minutos

5 minutos




IV.- EVALUACION

informacion
fabula,

Obtiene
explicita de la

Infiere relaciones logicas
entre las ideas de la fabula, asi

Manifiesta oralmente ideas y
emociones en torno a un tema, de

Interviene en diversos intercambios
orales alternando roles de hablante y

Juzga como hablante y oyente
sobre ideas, hechos y temas de

Desempeiio analiza el tema, el proposito | como las caracteristicas de los | forma coherente y cohesionada. | oyente, explicando sus respuestas y | las fabulas.
comunicativo y los estados | personajes a partir de la | Ordena dichas ideas y las | haciendo comentarios relevantes a la
de animo de los personajes. | informacion  explicita e | desarrolla  para ampliar la | fabula.
implicita de la misma. informaciébn  sin  reiteraciones
innecesarias.
Escala de valoraciéon
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Anexo 06: Guia metodologica

Dramatizacion de Fabulas Personajes Trajes/Vestuario | Escenario
RESPETO = Narrador * Vicuia Mundo de los
La primera aventura de Corovi = Corovi = Vizcacha animales.

=lavoz

= Puma
HONESTIDAD = Narrador = Lavoz Mundo de
Corovi y el cuaderno sonriente = Corovi = El cuaderno sonriente objetos.

= Raspador = Carton
SINCERIDAD = Narrador *Lauva * Tela Mundo de
Corovi y las uvas = Corovi = El conejo * Tempera frutas.
JUSTICIA = Narrador = Amarillo " Silicona - T do
: = Pinceles

= Corovi = Verde (mundo de

Corovi y la ciudad azul = Azul = Celeste " Lana colores)
= Corrospum

SOLIDARIDAD = Narrador " Cartulina  |"Ep ¢l bosque,

= Corovi " Hojas mundo de
Corovi y el puente Hombres recicladas | humanos.

= Papel

RESPONSABILIDAD = Narrador = Corovi crepe Mundo de
Corovi y los nabos *Lavoz = Robot Tin Tin robots.
HONESTIDAD = Narrador = Mora Mundo de

*LaVoz = Tunita Corovi
A Corovi se le cae las vendas de los | w Corovi = Nik
0jos.
SOLIDARIDAD = Narrador En el campo

= Corovi (una seta)

= Kupi




Corovi y Kupi se conocen.

= Mariposa

= Mina (serpiente)
= Maya(serpiente)
=Lavoz

SINCERIDAD

Corovi encara a Kupi

= Narrador

= Corovi

= Amaru

= Kupi

= Grupo de nifios

RESPONSABILIDAD

Kupi y el arcoiris

RESPETO

La ultima mision de Corovi

= Narrador = Caballero Amarillo
= Kupi = Caballero Azul

= Corovi = Caballero Celeste

= Caballero rojo = Caballero Verde

= Caballero Naranja = Caballero morado

El bosque

= Narrador

= Corovi

* Kupi

= Las letras de la ciudad
= [etra B

Debajo de un
arbol.

justicia

Su préctica te vuelve inmune Corovi

= Narrador

= Kupi

= Corovi

= ]avoz

= Amaru

= Nik

= Tunita

= Habitantes del pueblo Asteroide.

Praderas

Plaza del
mundo de
Corovi
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Fabulas Corovi

En un mundo diferente, confuso y desordenado vivia un
nifio llamado Corovi junto a sus amigos donde las malas
acciones eran usuales y repetitivas. Un dia Corovi sin darse
cuenta fue atraido por una luz que lo transporto a un lugar

opuesto donde todo era nuevo y muy extrano.




La primera aventura de Corovi

Corovi muy asustado por no saber dénde estaba se dijo asi mismo - ;Dénde estoy? -
Porque todo es nuevo y muy complicado. El observo a un zorro y un puma conversando
cerca del lugar y quiso acercarse como siempre lo hacia, los empujo bruscamente diciendo
- jOigan ustedes de que hablan! no comparten. Al escuchar las palabras de Corovi todos
lo miraron con extrafieza sin embargo él quedo sorprendido por la respuesta que le dieron.

Entonces siguié su camino, llego a una escuela donde vio nuevamente al pumay al zorro y
le invitaron a jugar, el pequefio puma explicaba las reglas, pero no pudo continuar por las
muecas que hacia Corovi, el puma tranquilamente le dijo - Amigo, todos merecemos ser
escuchados. Cuando entro a clase Corovi tomaba los colores, cuadernos y juguetes de
sus compaferos sin pedir permiso tampoco respetaba la fila para recibir su comida.

Corovi sali6 corriendo por las palabras tan bonitas que escuchaba él pensd que se volvia
loco porque a todo lugar que iba ellos eran amables y le corregian gustosamente. Corovi se
puso a llorar y se dijo - Todo lo que aprendi esta mal, hay cosas que debo cambiar i{No lo
comprendo! De pronto escucho una voz que le decia Corovi ahora lo entiendes estas
acciones que observaste se llama respeto es momento de cambiar y aprender nuevas
experiencias.

Moraleja: Los actos que reflejamos dicen mucho de cada uno, respetarnos a
nosotros y a los demas nos encamina a vivir en paz y sana convivencia.




Coroviy el cuaderno sonriente

Corovi una vez mas escucho una voz que le decia - jNo es momento de estar confundido levantate!
- Que aln no he terminado. Corovi llego a un mundo de colores y muchos objetos que tenian vida
propia.

Mientras caminaba distraido por el asombro se chocd con un cuaderno sonriente, él sigui6 a
Corovi a todos lados diciéndole - jCreo que ti y yo podemos ser amigos! ;Quieres? Corovi sin
nada mas que hacer le respondi6 -Bueno, sera como quieras. El cuaderno agarro fuerte a Coroviy
lo llevo a una fiesta con los demds objetos que habitan ese lugar, Corovi con gran extrafieza se dijo
asi mismo - {Qué cuaderno tan extrafio! siempre muestra una sonrisa ;Qué no tiene otras
emociones?

Todos comenzaron a bailar, de un momento a otro Corovi volteod la mirada y vio un regalo hermoso
él sin pedir permiso lo tomo y lo ocultd para llevarselo, cuando el borrador se dio cuenta gritd -
iQuién se llevo mi regalo! {Si lo menciona en este momento no me molestaré! T odos muy asustados
no decian nada de pronto se escucho6 una voz que decia - jYo lo he visto todo! era el raspador que
se mostraba ante todos fue... y en eso Corovi asustado temiendo que lo descubrieran interrumpio
al raspador mencionado - se lo llevo el cuaderno sonriente.

El cuaderno sonriente sabiendo que Corovi mentia mencioné - {No fui yo! tienen que creerme, él
se acercé a Corovi diciéndole en voz baja - Una vez mas tenia que pasar lo mismo crei que tu eras
diferente y me ayudarias con tus acciones a poder abrirme y mostrar mis verdaderas emociones, me
has decepcionado. Corovi le gritd- ;Yo no soy culpable acepta tus propios errores!

Y diciendo esto lo sacd de la fiesta, Corovi se fue decepcionado consigo mismo porque en dos
ocasiones se habia confundido.

Moraleja: Debemos reconocer si nos hemos equivocado y no sacar ventajas de posibles
debilidades, si nos comportamos de forma egoista nos perjudicamos a nosotros mismos.
Practicar la honestidad sera la ventana que refleje tu verdadero yo.




Corovi y las uvas

- ijOtra vez noooooo! - exclamo Corovi, él llegd a un mundo de frutas, lugar muy sano y hermoso. Corovi
hambriento por tantos viajes se encaminaba con prisa con la esperanza de encontrar un poco de comida.

Se le apareci6 en medio camino una uva muy jugosa y menciond -Que suerte la mia por fin comeré un poco, la
uva le ofrecié un par de vegetales que tenia en casa, Corovi satisfecho se fue sin mencionar ninguna palabra.

Prosiguio su camino y vio a un conejo que caminaba hambriento, Corovi asustado se oculté detras de un arbol,
en eso el conejo mientras andaba se encontr6 en el suelo muchas pasas y empezd a comer desesperadamente,
muy gustoso al encontrarse satisfecho exclamo - jQué sabroso! jsiento que voy a reventar!

Corovi asustado porque escucho que al conejo le gustaban las uvas grandes y jugosas corrié despavorido
diciendo: - Yo me parezco a una uva y si se confunde jNooooooo! Sin darse cuenta el conejo lo escucho y siguid
sus pasos hastala casade lauva que lo habiaayudado antes.

La uva le dijo: - Si le dices que no me conoces no me comera, pero Corovi le dijo al conejo que lo conocia porque
él no sabia que era ayudar a los demds y se comi6 a la uva de un solo bocado. El conejo eligié comerse a la uva
porque era mas pequefiay si comia algo mas grande le daria indigestion.

Corovi nunca pens6 que el conejo se comeria a la uva porque el escucho que se encontraba satisfecho, -ahora es
tu turno te comeré redonda y deliciosa uva -dijo el conejo , de pronto salieron unos sonidos extrafios y el conejo
se dijo para si mismo -no creo que pueda comer mas .Entonces el conejo le propuso a Corovi que le daria una
oportunidad para que se fuera - si me dices palabras aduladoras podras irte ,pero Corovi no sabia cdmo hacer
eso y comenzd a indicarle : -conejo tu eres un ser despreciable que se come a las uvas a tu paso no te vasta con
las pasas y ahora quieres que diga algo que nunca he mencionado, todos los conejos como tu deberian tener su
merecido.

El conejo al saber que Corovi decia la verdad, dejé que se fuera porque halagando a alguien a la fuerza no era ser
sincero.

Moraleja: La mejor forma de mencionar las cosas es diciendo la verdad.




Corovi y la ciudad azul

Llegdé Corovi a una ciudad llamada Azul, mientras caminaba vio que todos los que vivian alli siempre que
ganaba dulces compartian con los demds, es asi que jugando un juego de palabras el color verde se gané diez
dulces. El muy contento repartié a sus compafieros que se encontraban junto a él incluyendo a Corovi.

Cada uno recibié dos dulces, pero Corovi molesto le dijo: -Yo quiero tres. El tuyo se ve mas rico y comenzé
a quitarles a los demas, pero el color verde le explicé diciendo: - Si reparto a todos por igual seria lo mas
justo. Corovi triste por no conseguir lo que queria se fue corriendo tratando de salir de ese lugar.

Al dia siguiente se formaron todos los habitantes de la ciudad azul para recibir sus materiales de trabajo y
fabricar dulces, pero Corovi tomé los insumos del color amarillo, cuando el rey azul se dio cuenta que el
trabajo de fabricacién no avanzaba pregunto a todos que estaba pasando, pero nadie decia nada porque
Corovi amenazo a todos intimidandolos diciendo: -Si dicen alguna cosa usaré mi saca puntas hasta que se
desvanezcan.

El color amarillo muy asustado no sabia como decir que los materiales que tenia Corovi era de él y nadie se
atrevia a indicar lo que realmente acontecia, el color verde decidido hacer una reunién convocando a todos
los colores de la ciudad.

-Amarillo jLos insumos que tiene Corovi son realmente de éI?
-No se...- dijo asustado celeste - Yo siempre he visto a Corovi con esos materiales.

Y asi fue preguntando el color verde, pero nadie deciala verdad. Finalmente dio a conocer su ultima pregunta
iUstedes creen que un ser diferente a nosotros puede fabricar dulces?

- iNo! - contestaron todos.

Moraleja: A cada uno le toca lo que le corresponde. La justicia no debe reprimirse al miedo.




Corovi y el puente

Aquel dia el cielo se encontraba oscuro, Corovi cansado de muchos viajes continuo su camino, se encontro
con un grupo de hombres que construian un puente muy apresurado porque se avecinaba una gran tormenta.

- iTodos traigan mas palos! - decia uno de los hombres.
Cada uno traia lo necesario para su construccion, pero Corovi solo se quedd observando.

Llegaron mas hombres que querian hacer uso del puente, pero al ver que no estaba terminado ayudaban para
acabar su construccion. Arribaron dos, tres y cuatro grupos al lugar todos deseosos de continuar su camino,
al ver la situacion colaboraron para poder cruzar el rio y no ser alcanzados por la tormenta.

Mientras tanto Corovi esperaba para poder cruzar él pensaba - ;jSera necesario que los ayude? - Ya son
tantos que solo estorbaria, mejor esperare a que se termine.

Cuando terminaron el puente uno de los hombres les dijo a todos los que se encontraban en el lugar - jSolo
los que aportaron pueden hacer uso de este puente! Cuando Corovi estaba a punto de pasar lo detuvieron
y no lo dejaron avanzar.

Triste y confundido por lo sucedido exclamd: -Si ya eran suficientes manos para que querian mi ayuda.

Corovi desesperado por ocultarse de la tormenta empez6 a correr, de pronto vio un pequefio bote - Que
extrafia buena suerte se dijo Corovi, en ese momento se aparecié un hombre que empezd a gritar - jLIévame
a mi también! jEspera! pero algo no andaba bien tenia un agujero que debia ser reparado, pero el hombre que
estaba a su lado no movia ni un solo dedo para poder arreglarlo.

Cuando ya estaba el bote para ponerse en marcha, Corovi no tenia suficiente fuerza para remar sin embargo
al ver el hombre tal situacion no le ayudo en ese momento. Corovi habia entendido que es lo que habia hecho
mal y se dio cuenta que colaborando entre todos, las cosas se terminan mas rapido.

Moraleja: Siesperas demasiado en ayudar a tu préjimo el inico perjudicado seras
tu mismo. Todo lo que das de la misma forma lo recibes.




Corovi y los nabos

La voz le dijo: - He aqui tu Ultimo viaje Corovi, espero que con todo lo que te mostré puedas avanzar en el
camino correcto.

Corovi contento por regresar a casa llego a un mundo de robots donde adoraban la cosecha de los nabos,
como no conocia a nadie se propuso hacer amigos. Conocié al robot Tin Tin quien le propuso a Corovi
encargarse del almacenamiento de los nabos en su estadia en ese lugar.

- jAcepto! - contesto Corovi.

- En verdad es un trabajo muy sencillo, solo tienes que ordenar los nabos para que duren todo el mes 'y
podamos distribuirlos - le dijo Tin Tin.

Corovi muy seguro de sus habilidades empez6 con la tarea encomendada, pero tan pronto como inicio le dio
mucho suefio y exclamé - si descanso un poco no creo que pase nada.

Al despertar vio que todos los nabos estaban amontonados en la puerta y se apresur6 a guardarlos, como
habia tantos se le fue dificil conseguirlo. Para su mala suerte empezé a llover y los nabos se mojaron. jOh!
Que mala suerte -ahora todos los nabos se pudrirdn y no podra reservarse para el mes - dijo Corovi.

Al llegar Tin Tin al lugar agacho la cabeza y le dijo - Cumplir las tareas encomendadas es esencial antes de
tomarse un descanso.

Moraleja: Antes de tomarse un descanso y dejar las tareas para otro momento
piensa lo dos veces porque debemos sin lugar a dudas atender nuestras

responsabilidades.




A Corovi se le cae las vendas de los ojos

Cuando Corovi regreso6 a su mundo escucho unavoz que le decia - jEspero que todos estos viajes te hayan
ayudado a comprender su verdadero significado! - Deposito toda mi confianza en ti, Corovi por un momento
lodudo, pero decidié enfrentarse a su propia realidad.

Una mafiana salié muy temprano y se encontr6 con grupo de nifias revoltosas, Mora -gritaba - jladrona,
ladrona...! y la pobre inocente Tunita lloraba a sollozos y decia: - No fui yo, todos los del grupo comenzaron
diciendo -castiguémosla no quiere decir la verdad, entre tanto bullicioso Corovi grito: -
isilencio0000000000000000000!

Todos guardaron silencio y Corovi comenz6 a preguntarse: - ;Por qué son asi?, jeste es el mundo donde vivi
durante tantos afios?, es tan diferente a lo que vi, me siento indignado. Las nifias exclamaron: - Nos muestras
ese nuevo mundo Corovi, nosotros también queremos aprender.

Corovi estuvo de acuerdo y dijo: - primero debemos encontrar la raiz del problema y pregunto: - ;Quién de
ustedes vio a Tunita robando o sacando las cosas de Mora? Corovi observo detalladamente y descubri6 al
culpable. Sin embargo, todos decian - yo no vi nada y uno de ellos levanto la mano, dijo timidamente - fui yo
iMora, perdéname! indignado los demas comenzaron a gritar - jcastiguemelos!

Nik pidio disculpas a todos y Corovi pregunto: - ;Lo perdonamos o lo castigamos? y todos dijeron - jlo
castigamos! Sorprendido Corovi dijo: -les gustaria recibir lo mismo en tal situacion, todos pasmados
guedaron en silencio.

Finalmente, Corovi recalco que lo mas importante es que confeso lo que hizo y nos ensefié que es bueno ser
honesto evitando asi generar nuevos conflictos, de esta manera se solucionan los problemas en ese mundo y
todo se dieron un abrazo grupal.

Moraleja: Ser honestos es ser autentico, no solo simboliza en ser directo sino en
hacerse cargo las cosas que decimos y hacemos.




Corovi y Kupi se conocen

Cierto dia en que Corovi siguié con su camino en busca de un mundo mejor al que conocio, se encontraba
paseando por el campoy quedo atrapa por una fuerte lluvia.

- jQué fuerte aguacero!j{Qué frio hace! ;Dénde podré esconderme? dijo Corovi, corriendo de prisa vio una
setay decido refugiarse ahi, esperando que la lluvia pasara, pero la lluvia era cada vez mas fuerte.

Al poco rato llegd una mariposa con sus alitas mojadas que ya no podia volar y se arrastrd hacia la seta y dijo:
- jAmiguito por favor déjame cobijarme debajo de esta seta, tengo mucho frio y no puedo volar!

Corovi le contesto: - El espacio es pequefo, pero nos acomodaremos, Corovi y Mariposa se cobijaron en
la seta mientras seguia lloviendo. A poco rato llegaron dos hermanas serpientes Mina y Maya arrastrandose
llenas de lodo y les dijeron: -Déjenme entrar debajo de la seta, estamos muy embarradas y ya no podemos
seguir.

Corovi y mariposa le respondieron: -Bueno, casi estamos llenos, pero no importa nos apretaremos para que
ustedes entren. La lluvia parecia no pasar y en eso llego Kupi corriendo que gritaba - {Salgan de ahi...! que
me estoy mojando, cogeré un resfriado y empujando a todo a fuera se quedd dentro de la seta sin importarle
nada.

Corovi enfurecido decido sacarlo de ahi porque no era justo lo que hizo sin embargo escucho nuevamente la
voz diciendo: {Sera la manera correcta de solucionarlo Corovi, eso aprendiste! Corovi lo pensd y le dijo a Kupi
-Todos nos apretamos un poquito mas para evitar que la lluvia nos mojard, pero él no comprendia de ninguna
maneray dijo: -No me importa, esto me pertenece.

Entre todos agarraron a Kupi, lo cargaron por un buen tiempo en la lluvia y empezé Kupi a gritar - {Ya no
mas, ya nooo por favor siento frio! Corovi respondio - eso mismo no quisiste hacer, ahora comprendes lo que
sentimos. Entonces Kupi respondid: -tratemos de acomodarnos todos en la seta.

Finalmente dejo de llover y el sol volvi6 a brillar en el cielo, en ese momento mariposa dijo: - como es posible
que todos nos cobijamos en esa seta. Corovi muy contento dijo: -amigo se dan cuenta que cuando todos no
ayudamos, todo se resuelve ahi esta la magia.

Moraleja: Yo realizo lo que ti no consigues, tu realizas lo que yo no consigo, juntos
podemos realizar y obtener grandes cosas.




Corovi encara a Kupi

En un mundo tan diferente Corovi quiso seguir brindando sus ensefianzas y asi poner su granito de arena.
Cierto dia cuando Corovi se encontraba descansando en un ramal vio salir a Kupi todo sigiloso de una
cueva,

Unas horas después vio entrar a Amaru al mismo lugar, Corovi se preguntaba que habia en ese sitio, pero
justo en ese momento que queria entrar vio a un grupo de nifios corriendo y decidié esconderse detrds de la
cuevay escuchar.

Comenzaremos la reunion dijo uno de ellos -todos los presentes aqui saben que no se puede tocar gran
cantidad nuestros ahorros sin permiso. Kupi entra a la cueva y pregunta - ;Qué paso? Porque se convocé a
una reunién y hablamos de nuestros ahorros, Corovi todo sorprendido al ver a Kupi ahi exclamd: - jKupi no
tiene limites!

Amaru sabia que el dinero desaparecia, pero como era minimo no le tomé importancia sin embargo al darse
cuenta de la excesiva perdida ya no podia quedarse callado ante esta situacion. Kupi dijo: - nadie mas conoce
esta cueva y tiene acceso a ella - yo opino que Amaru es el responsable porque es el Unico que lleva las
cuentas, es increible como puede ser tan descarado. Todos comenzaron tirarle cosas e insultarle sin piedad
alguna hasta Kupi participo.

Corovi vio toda la situacion y decidié entrometerse brindando aplausos y diciendo: - bravo bravo Kupi, que
gran actuacion la que te mandaste y me pregunto si tu conciencia estara en paz después de lo que hiciste.

Kupi no sabia que decir todo asustado y bien sonrojado dijo: -Corovi td y yo ya nos conocimos antes verdad
iQué hace aqui? Corovi respondi6 sarcdsticamente - porque no eres sincero contigo mismo y con los demas,
Oh tienes miedo de perder laatencién de los demas.

Kupi acorralado y con lagrimas dijo: - fui yo el culpable de esta situacion y no quise decir la verdad por miedo
asu indiferenciay rechazo por eso culpé a Amaru.

Corovi sonri¢ y les dijo a todos - antes de poder actuar y atacar a personas inocentes debemos analizar cada
situacion, - como han podido observar Kupi tuvo la valentia de ser sincero cuando le dije que su conciencia
no estaria en paz después de haber lastimado a Amaru, es asi que desde ese momento Kupi y Corovi
comenzaron hacer Amigos.

Moraleja: Cuando nosotros somos sinceros actuamos y hablamos desde nuestro
corazon, es importante ser sinceros con los demas porque demostramos que
pueden confiar en nosotros y siempre estaremos para ellos.




Kupiy el Arco Iris
La amistad de Kupi y Corovi iba creciendo cada vez mds, pero Corovi alin no confiaba en él por lo cual
decidié ponerlo a prueba. Corovi le dijo a Kupi- presta mucha atencion hoy se casard princesa Blanca Rosa,
tu funcion principal es pintar la portada del palacio para ser la mas bella y colorida antes de las seis de la
tarde, tienes casi todo el dia para lograrlo.

Kupi pensaba como podria realizar la tarea encomendada por Corovi se dijo asi mismo-todavia hay tiempo yo
creo que me daré un descanso stper pequefio para empezar. Corovi a lo lejos observaba lo que hacia Kupiy
decidio enviar a siete caballeros para despertarlo.

-Kupi, despierta despierta yo soy el caballero rojo puedes utilizarme mira que bonito puedo brillar, prosigui6 a
mandarinas y naranjas nos quedaria bonito el palacio. Lleg6 el caballero amarillo, Kupi mirame soy el mas
hermoso igual que un rayo de sol, después vinieron el caballero azul y celeste ellos siempre juntos diciendo: -
Kupi tdmanos a nosotros mira como de bonito es el mar y el cielo de bellos colores. Para Kupi era todo real
y estaba tan feliz porque Corovi quedaria encantado.

Sin embargo, todo era un suefio de Kupi, pero todavia Corovi tenia esperanza de que los demds caballeros
lo despertaran y ahi llego el color verde cantando y gritando- en este mundo soy feliz quiero que Kupi haga
maravillas conmigo Kupi Kupisito despierta despierta ya, pero Kupi nada que despertaba.

Finalmente llego el caballero de color violeta junto con la flor mas perfumada y la mas delicada del bosque
que con solo rozar su nariz Kupi desperté estornudando y dijo: - no puedo creer que fuera un suefio se veia
tan real, él desesperado comenzd a preguntar la hora, pero para su desgracia ya habia pasado la boda y él no
habia cumplido con su misidn. Ahi llego Corovi y lo Gnico que pudo hacer Kupi es disculparse.

Moraleja: La responsabilidad no es una imposicion sino una necesidad que permite
formarnos integramente.




La Ultima mision de Corovi

Corovi muy emocionado porque su amigo Kupi veia que estaba aprendiendo, pero adn le faltaba mucho por
formarse entonces decidio llevarle de excursién buscando nuevas aventuras por descubrir, llegaron a un lugar
llenos de paisajes verdosos en donde se veian muchas letras saltando por las praderas, empujandose unas
otras como si no se conocieran ni una nila otra.

Corovi sorprendido porque cuando lleg6 todos se pasaron sin decir nada, en si no les importa la presencia de
ellos dos, para Kupi todavia era algo normal ver este comportamiento, pero para Corovi era una
aberracién absoluta. Asi que decidié quedarse ahi y pidié ayuda a Kupi diciéndole - necesito que juntes a
todas las letras de la ciudad.

Una vez ya todos reunidos cada uno conversa por su lado, las otras letras cantaban, las otras decian -
iPorque nos juntaron! La letra B decia -pues me dijeron que habria un banquete. En eso entro Corovi,
observd que todo era un desorden y comenzd a gritar - jsilencioooooo000000000! Todos asustados
quedaron sorprendidos ante la reaccion de Corovi por que jamas les habian gritado.

Entonces Corovi realiz6 una dindmica para poder escuchar a cada una de las letras, empez6 a jugar a la papa
se quema - cuando yo diga se quemo, la letra elegida saldrd y dara su opinién de lo que le gustaria hacer con
todo el grupo. Asi todos querian ser la letra quemada porque cada uno tenia algo diferente que decir y hacer.

Todos quedaron contentos y el silencio disminuyo. Después les mostro unas imagenes de todas las
aventuras que tuvo en donde él era un pequefio virus que queria contaminar a los demds, pero aprendid ser
unvirus positivo en su mundo.

Kupi sorprendido al ver como Corovi llego a poner orden quiso ser como él, Corovi menciond - se dieron
cuenta que entre todos hicimos una sopa de letras en donde todos participamos en orden y aprendimos a
escuchar.

Moraleja: Aprender a escuchar y saludar unos a otros nos brindara grandes

oportunidades y beneficios en nuestro futuro.




Su practica te vuelve inmune Corovi

Corovi y Kupi decidieron tomar las riendas de su pequerio pueblo y lo llamaron “Asteroide”, porque
antiguamente se vivia en peleas, no habia orden, todos seguian a un solo tirano irresponsable, irrespetuoso
y otras carencias que padecia, pero todos ellos murieron por eso comenzd a brillar una luz en mejora de su
pueblo.

Al ser un modelo a sequir Corovi mando a convocar una reunién donde participarian simultaneamente todos
los que vivian ahi, pedirse perddn por todos los males que se habian estado haciendo hasta el momento fue
uno de los puntos. Comenzé Kupi pidiendo disculpa a Amaru y volvieron a ser amigos, Nik con Tunita y asi
todos comenzaron a disculparse entro todos.

Finalmente, Kupi se acercé a Corovi y le dijo: - todos algun dia sofiamos en vivir en armonia, que los pequefios
vivan sin miedo, que al vernos uno a otros no saludemos y sobre todo podamos recibir lo que nos merecemos.

La voz le dijo a Corovi: - viste esto es lo que queria que lograras, cada accion que realizaste a través de tu
recorrido y en los que interviniste ayudaron a tu pueblo a ser mejores y espero que ahora que eres el lider de
esta nacion inculques y llenes de mas valores a este pueblo.

Corovi dio las gracias a todos por su apoyo e hicieron una gran fiesta y siempre tuvieron presente que vivir
en mundo de valores te hace felizy Gnico.

Moraleja: Todos podemos vivir en paz y armonia, cuando hay justicia de por medio.




