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Resumen

La investigacion tuvo como proposito determinar la relacién entre clima institucional
y rendimiento académico en la institucion superior. La metodologia fue correlacional-
descriptiva, la muestra de 50 estudiantes (33% de la poblacién) y dos encuestas con
items disefiadas bajo la escala de Likert. Los resultados son opiniones respecto al clima
institucional (56% evalla de ‘regular’; 16% dice que es ‘malo’ el 6% ‘deficiente’. El
22% dijo que el clima es “bueno’, ninguno marco la opcion ‘excelente”). En cuanto al
rendimiento académico, (el 46% se evalUa en escala regular, el 8% se valora en ‘malo’
y el 2% en ‘deficiente’. Al otro extremo, el 42% se valora de ‘bueno’ y el 2%
‘excelente’). Al evaluar el promedio general, el 44% se ubica debajo de la media, el
26% en rendimiento promedio, el 18% en nivel superior a la media. Un 12% est4 en
el grupo inferior y ninguno en el grupo élite. Se llega a la conclusion de que no hay
correlacion significativa (segin chi cuadrado 0,619 > 0,05) y el ‘rendimiento
académico’ de los estudiantes en el ISMPLAM del Cusco. Sin embargo, visto el nivel
de correlacion con otros coeficientes, se verifica correlaciones débiles entre las
variables y entre las tres dimensiones del ‘clima institucional’ y la variable
‘rendimiento académico’, evidenciado que, no hay condicionamiento para un buen o
mal rendimiento de los estudiantes en relacion al clima institucional que se vive en la
entidad.
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