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RESUMEN

La presente investigacion lleva por nombre Rasgos de la personalidad y
habilidades metacognitivas en estudiantes de sexto grado de primaria de la
institucion educativa Cesar Vallejo - Espinar. Cuyo objetivo general fue
determinar si existe correlacion estadisticamente significativa entre estas dos
variables en los estudiantes del sexto grado antes mencionados. Los motivos por
los cuales surge el interés sobre este tema radican fundamentalmente en
conocer si los rasgos de la personalidad tienen conexion con las habilidades
metacognitivas, es decir, si existe una conexion importante de la autorregulaciéon
de nuestros actos con el aprendizaje y que responden a la cualidad de la persona
como un ser biopsicosocial en el que interactian diversas instancias,
influenciandose entre si. Para ello se emple6 al enfoque cuantitativo, de tipo
fundamental o béasico y con nivel correlacional, de disefio no experimental,
aplicando para ello estadistica no paramétrica a través de la prueba Rho de
Spearman. Asi mismo se emplearon como instrumentos a dos cuestionarios
altamente confiables y empleados en diferentes investigaciones a nivel
internacional. Para la primera variable se utiliz6 el Inventario de Personalidad de
Eysenck y Eysenck (Forma A-Nifios) y la para segunda variable el inventario de
Habilidades Metacognitivas de Schraw y Denninson, traducido, adaptado y
validado por Huertas, Vesga y Galindo para la realidad peruana. La conclusion
principal a la que se llego fue que “no existe correlacién estadisticamente
significativa entre la variable rasgos de la personalidad y la variable habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de primaria de la

institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar”.

Palabras clave: Personalidad; Metacognicion; Habilidad; Aprendizaje.
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ABSTRACT

The present research is entitled Personality traits and metacognitive skills
in sixth grade students of the Cesar Vallejo - Espinar educational institution. Its
general objective was to determine if there is a statistically significant correlation
between these two variables in the aforementioned sixth grade students. The
reasons for which the interest in this topic arises lie fundamentally in knowing if
personality traits are connected with metacognitive skills, that is, if there is an
important connection between the self-regulation of our actions and learning and
that they respond to the quality of the person as a biopsychosocial being in which
different instances interact, influencing each other. For this purpose, a
quantitative approach was used, of a fundamental or basic type and with a
correlational level, non-experimental design, applying non-parametric statistics
through Spearman's Rho test. Likewise, two highly reliable questionnaires used
in different international research were used as instruments. For the first variable,
the Eysenck and Eysenck Personality Inventory (Form A-Children) was used, and
for the second variable, the Schraw and Denninson Metacognitive Skills
Inventory, translated, adapted and validated by Huertas, Vesga and Galindo for
the Peruvian reality. The main conclusion reached was that “there is no
statistically significant correlation between the variable personality traits and the
variable metacognitive skills presented by the sixth grade students of the Cesar

Vallejo de Espinar educational institution”.

Key words: Personality; Metacognition; Ability; Learning.
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INTRODUCCION

Cada ser humano tiene caracteristicas particulares que van formando y
moldeando nuestra personalidad. En ese sentido cada persona es Unica en
términos de personalidad y cada quien tiene su propio estilo y ritmo de
aprendizaje, asi mismo sus propias distracciones, y le presta diferentes niveles

de importancia a su proceso de ensefianza aprendizaje.

La personalidad se relaciona con el conjunto de cualidades y defectos que
toda persona posee, y este entrelazado al comportamiento, en ese sentido a la
forma de actuar, a su forma de pensar, de reaccionar, de evaluar su
comportamiento y aspectos externos a los que enfrenta. En cuanto al aspecto
educativo, los educadores prestan mayor importancia a como esta se relaciona
con aspectos cognoscitivos como aquellas que estan relacionadas

especificamente a las dinamicas de los procesos de ensefianza aprendizaje.

El aspecto metacognitivo juega un papel importante en la formacion de
estudiantes autbnomos y en consecuencia hasta cierto punto exitosos, si esta
caracteristica esta presente en la personalidad de los estudiantes, y en niveles
elevados de Habilidades metacognitivas es posible que estos estudiantes
presenten altos niveles de desarrollo cognitivo. Es importante para el presente
estudio aportar conocimientos sobre si los rasgos de la personalidad de los
estudiante guardan relacion con sus habilidades metacognitivas, y en
consecuencia profundizar sobre el tema en una futura investigacion relacionada
al rendimiento académico que puedan alcanzar los estudiantes que presentan

estas caracteristicas.
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Considerando lo antes mencionado, el objetivo principal del presente
estudio fue el de determinar si existe correlacion entre los rasgos de la
personalidad y las habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de

sexto grado de primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Considerando la estructura del marco de lineamientos establecidos por la
Facultad de Educacion y Comunicacion de la Universidad Nacional de San

Antonio Abad del Cusco, el presente trabajo se distribuye de la siguiente forma.

En el primer capitulo se presenta el planteamiento, la descripcion y
formulacién del problema, asi mismo se trazan los objetivos de investigacién y la

justificacion del presente estudio.

En el segundo capitulo, se menciona todo el marco tedrico, las bases y
sus fundamentos tedricos, seguidamente se estipulan las hipotesis de

investigacion, sus indicadores y la matriz de operacionalizacion de variables.

En capitulo tercero, se detalla toda la metodologia aplicada en la
investigacién, en el que se especifica el tipo, nivel y disefio de investigacion, asi
mismo se indica como esta conformada la poblacion, la muestra, que técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos se utilizaron, asi como las especificaciones

del procesamiento de datos.

El cuarto capitulo aborda todo el analisis estadistico, en él se presentan
los resultados, la discusion con respecto al estado del arte, las conclusiones,
recomendaciones, referencias bibliograficas. Asi mismo, se adjunta todas las

evidencias en los anexos de investigacion.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Ambito de estudio: localizacién politica y geografica

La institucion educativa Cesar Vallejo, segun el Padron de
Instituciones Educativas, se encuentra ubicado en la Calle Daniel Alcides
Carrion S/N de la localidad de Construccion Civil del centro poblado de Yauri,
un area geografica considerado como urbano, dentro del distrito y provincia
de Espinar y departamento del Cusco. La institucion educativa presta
servicio escolarizado para damas y varones en los niveles de primaria y
secundaria durante el turno de mafiana. Algunas caracteristicas adicionales
son que pertenece a la Ugel Espinar, en cuanto a los docentes tiene la
caracteristica de ser polidocente completo. (Censo Educativo 2021, Escale

2022)

La ubicacién geografica precisa de la IE dentro de la provincia de

Espinar se encuentra en la Latitud -14.7907 y longitud -71.4032.

Figura 1:
Ubicacion politica y geografica

3

Map contributars

Nota: Carta Educativa del Ministerio de Educacion-
Unidad de Estadistica y cartografia de OpenStreetMap.



1.2. Descripcion de larealidad problematica

Cada persona posee caracteristicas particulares desde su
nacimiento, las cuales se desarrollan a lo largo del tiempo mediante la
adquisicién de habilidades. Segun Rogers (1982, citado por Morris y Maisto,
2005), la personalidad se forma cuando las acciones de una persona se
orientan hacia logros que le resultan beneficiosos. En ese sentido, la
personalidad, entendida como un proceso unico y complejo, se construye a
lo largo del tiempo a partir de factores como la educacion, el entorno familiar
y social, asi como la forma en que cada individuo organiza e interpreta la
informacion. La educacién, especialmente en su dimensién socioemocional,
cumple un rol clave en este proceso, siendo fundamental para el desarrollo
integral del estudiante. Ademas, la metacognicion, como capacidad de
autorregulacion y conciencia sobre el propio aprendizaje, se relaciona
directamente con los rasgos de personalidad y es esencial para tomar

decisiones, interactuar y aprender de manera efectiva.

Por su parte, las habilidades metacognitivas son capacidades que
permiten al estudiante identificar y aplicar estrategias para regular su
aprendizaje. Flavell (1976) sostiene que estas habilidades permiten
organizar, controlar y modificar los procesos mentales para alcanzar

objetivos de aprendizaje.

En el contexto peruano, muchos estudiantes muestran limitadas
habilidades metacognitivas, lo que dificulta que planifiquen, supervisen y

evallen su aprendizaje. Ademas, rasgos como la introversion o la



inestabilidad emocional no se consideran adecuadamente en las practicas

pedagdgicas, lo que puede afectar la motivacion y el rendimiento escolar.

En la regién del Cusco, y especificamente en la provincia de Espinar,
la problematica se manifiesta con particular intensidad. Ante la carencia de
estudios locales en relacion a estas dos variables, y segun las observaciones
realizadas, los estudiantes de sexto grado de primaria presentan diversas
dificultades en el desarrollo de habilidades metacognitivas, asi como en la
identificacion y manejo de sus rasgos de personalidad. En esta etapa
evolutiva con niflos en promedio de los 11 afios de edad, los estudiantes
manifiestan rasgos de personalidad marcados, como la extroversion que se
refleja en conductas sociables, enérgicas y con tendencia a participar
activamente en grupo. También se observa en algunos estudiantes
introversion, que se evidencia en una preferencia por el trabajo individual,
menor expresion emocional y cierta reserva social. Asimismo, la estabilidad
emocional se asocia con el autocontrol y una actitud positiva frente a los
retos escolares, mientras que la inestabilidad se manifiesta en cambios de
animo, ansiedad ante tareas escolares y dificultades en el manejo de
frustraciones. Factores como la limitada capacitacién docente en estrategias
metacognitivas, la escasa implementacion de programas de educacion
socioemocional y las condiciones socioecondémicas adversas contribuyen a
esta situacion. En la Institucion Educativa César Vallejo de Espinar, se ha
podido observar una diversidad en los rasgos de personalidad que se
manifiestan de manera concreta en su comportamiento diario. Algunos
estudiantes tienden a mostrarse sociables, muy comunicativos y algunas

veces muy participativos en clase; también se pudo observar no temen



intervenir y participar ante sus compaferos ni expresar sus ideas en el aula,
inclusive se les percibe como que disfrutan ser el centro de atencion.
Ademas, suelen buscar constantemente nuevas experiencias, mostrando
una actitud despreocupada y aventurera. Asimismo, se ha observado
también a algunos estudiantes que prefieren trabajar de manera individual,
algo aislados o en grupos reducidos, aparentemente se les nota mas
comodos solo observando que participar, y suelen ser mas reservados al
momento de expresar sus opiniones, incluso muestran cierta timidez. Por
altimo, también existen estudiantes que presentan cambios de animo
repentinos, se ponen nerviosos facilmente ante examenes o preguntas en el
aula, y a veces se frustran o enojan con rapidez, esta situacion muchas
veces muestra su inseguridad, se les observa algo ansiosos y en reiteradas

veces distraidos, lo que afecta su concentracion y rendimiento en el aula.

En ese sentido, las consecuencias de esta problematica son multiples
y afectan tanto al ambito académico como al desarrollo personal de los
estudiantes. La falta de habilidades metacognitivas limita la capacidad de los
estudiantes para aprender de manera autbnoma, resolver problemas y
adaptarse a nuevas situaciones. Asimismo, la ausencia de una comprension
adecuada de sus rasgos de personalidad puede generar conflictos
interpersonales, baja autoestima y dificultades en la toma de decisiones.
Estas deficiencias no solo impactan en el rendimiento escolar, sino que
también pueden tener repercusiones a largo plazo en la vida personal y
profesional de los estudiantes. Considerando que existen pocas
investigaciones sobre estas dos variables, el presente estudio de

investigacion llenara ciertos vacios teoricos al demostrar la posible



existencia de relacion significativa entre los rasgos de personalidad y las
habilidades metacognitivas en estudiantes de sexto grado de primaria e
incrementara con algunos aportes tedricos y pragméaticos en el ambito
educativo Teodricamente, aportara una nueva perspectiva al distinguir
claramente entre estilos personales y competencias cognitivas, destacando
la autonomia del desarrollo metacognitivo. En el plano practico, ofrecera
evidencias contextualizadas del &mbito rural andino, lo que permitira disefiar
estrategias pedagodgicas mas ajustadas a las caracteristicas reales de los
estudiantes, priorizando el fortalecimiento de habilidades metacognitivas

desde el enfoque educativo mas que desde los rasgos individuales.

Es importante conocer si los rasgos de la personalidad tienen conexion
con las habilidades metacognitivas, si existe una conexion importante del
aprendizaje con la autorregulacion de nuestros actos y que responden a la
cualidad de la persona como un ser biopsicosocial en el que interactian

diversas instancias, influenciandose entre si.

1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema General

¢ Existe correlacion entre los rasgos de la personalidad y las habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes del sexto grado de
educacion primaria de la institucion educativa de César Vallejo de

Espinar?



1.3.2. Problemas Especificos

a) ¢Cuales son los rasgos de personalidad que predominan en los
estudiantes del sexto grado de primaria de la institucion educativa Cesar

Vallejo de Espinar?

b) ¢Qué nivel de desarrollo presentan las habilidades metacognitivas en los
estudiantes del sexto grado de primaria de la institucion educativa César

Vallejo de Espinar?

c) ¢Existe correlacion entre la extroversion e introversion y las habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de primaria

de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar?

d) ¢Existe correlacion entre la estabilidad e inestabilidad y las habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de primaria

de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar?
1.4. Justificacién de la investigacion
A. Justificacion teorica

El trabajo de investigacion presenta trascendencia por ser un tema
innovador y sumamente importante en los actuales tiempos de post
pandemia, sobre todo actualmente se viene aplicando y consolidando la
educacion virtual, en la que el propio estudiante debe de reflexionar sobre
su aprendizaje y evaluar como este debe de ser abordado y tratado por el
mismo estudiante, sin la necesidad de supervision de sus padres o tutores.
En relacion a lo manifestado, el nivel de habilidades metacognitivas

trasciende de manera significativa en todos los hogares en los que haya



algun miembro de la familia este siguiente estudio de educacion béasica o

universitaria.

Se considera importante para este aspecto identificar y conocer
hasta qué punto la personalidad de los estudiantes se relaciona con el
desarrollo de sus habilidades cognitivas, por lo que el presente trabajo de
investigacibn se torna de suma importancia y pueda aportar con
informacion valiosa sobre todo a la pedagogia educativa, es decir a la labor
que realizan los docentes en el aula, y en consecuencia mejorar el logro de
aprendizajes que puedan tener sus estudiantes dentro de la comunidad

educativa.
B. Justificacién practica

Los resultados de la presente investigacion permitiran a los padres de
familia y, especialmente, a los docentes conocer y reconocer los rasgos de
personalidad predominantes en sus estudiantes, lo cual es fundamental para
comprender cédmo estos inciden o no en el desarrollo de las habilidades
metacognitivas y, por ende, en el logro de aprendizajes. Este conocimiento
posibilitara disefiar e implementar estrategias de ensefianza y aprendizaje
mas pertinentes, personalizadas y flexibles, que se ajusten a las
caracteristicas individuales de los estudiantes, ya sean introvertidos,
extrovertidos, estables o inestables emocionalmente. De este modo, se
favorecera la autorregulacion, el aprendizaje autonomo y la mejora del
rendimiento académico. En ese sentido, la investigacion aporta elementos
concretos para replantear enfoques pedagdgicos tradicionales y promover

practicas educativas mas inclusivas y efectivas, contribuyendo asi a



transformar la realidad educativa de la institucién estudiada y sirviendo de

base para futuras investigaciones en contextos similares.

C. Justificacion metodologica

El objetivo del presente trabajo de investigacion es determinar si existe
relacion entre los rasgos de la personalidad y las habilidades metacognitivas
que presentan los estudiantes de educacion primaria; por ser una
investigacion de tipo exploratorio en el que existe escasa informacion previa
sobre ambas variables en conjunto, y ademas, por ser también una
investigacion de nivel correlacional en el cual se ajusta segun los objetivos de
investigacion a emplear como disefio el tipo no experimental y de corte
transversal, por lo que la informacion que aportaran los resultados resultan
valiosos para el &mbito educativo e innegable en la contribucion de futuras

investigaciones sobre el presente tema.

D. Justificacion pedagdgica

La investigacion resulta ser necesaria debido principalmente a la
evolucion y adaptacion de brindar el servicio educativo; toda la comunidad
educativa, sobre todo los docentes y padres de familia han experimentado el
problema en propia persona durante los dos afios de confinamiento por la
pandemia y en el que se ha venido brindando el servicio educativo a través
de diferentes medios de comunicacion, sobre todo utilizando algunas redes
sociales como el WhatsApp, o plataformas virtuales como las
videoconferencias, lo comun en el empleo de cualquiera de ellas es que si los
estudiantes no cumplen con su responsabilidad dentro del proceso de

ensefianza y aprendizaje, este no sera de trascendencia ni fructifero si el



propio estudiante no reflexiona sobre su participacion y el cumplimiento de

sus responsabilidades, es decir si no autorregula su proceso de aprendizaje,

si no asume el control de sus mecanismos cognitivos. Desde este punto de

vista la investigacion pretende conocer si el tipo de personalidad o los rasgos

que

muestran los estudiantes guardan relacibn con las habilidades

metacognitivas en cada uno de ellos.

1.5. Objetivos de la investigacion

1.5.1.

1.5.2.

b)

Objetivo general

Determinar si existe correlacion estadisticamente significativa entre los
rasgos de la personalidad y las habilidades metacognitivas que
presentan los estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la

institucion educativa de César Vallejo de Espinar.
Objetivos especificos

Describir los tipos de rasgos de personalidad que predominan en los
estudiantes del sexto grado de educacién primaria de la institucion

educativa de César Vallejo de Espinar.

Identificar los niveles de desarrollo que presentan las habilidades
metacognitivas en los estudiantes del sexto grado de primaria de la

institucion educativa César Vallejo de Espinar.

Determinar si existe correlacién significativa entre la extroversion e
introversion y las habilidades metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria de la institucion educativa Cesar

Vallejo de Espinar.
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d) Establecer si existe correlacion significativa entre la estabilidad e
inestabilidad y las habilidades metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria de la institucién educativa Cesar

Vallejo de Espinar.
1.6. Delimitacién y dificultades de la investigacion

Todo trabajo que se realiza y dentro de ellos, los de investigacion
presentan sus limitaciones y dificultades, generalmente se evidencian en el
proceso de ejecucién o implementacion; en ese sentido para el presente

trabajo de investigacion las limitaciones y dificultades fueron:

e La investigacién se limita a un &area geogréfica, y grupo poblacional
especifico, esto significa que los resultados no se pueden generalizar a

otros contextos muy diferentes.

e Las limitaciones econémicas, de algun modo, obstaculizan la posibilidad
de aplicar los instrumentos de investigacion a una muestra mas amplia,

ademas de dificultar la realizacion eficiente del estudio.

e Obtencién de datos de calidad es complicado debido a rechazos de

participacion y/o falta de precision de las respuestas.

e La falta de material bibliogréafico y cientifico, especificamente sobre los
antecedentes de la variable habilidades metacognitivas, esto representa
una limitacion, ya que dificulto el acceso a experiencias cientificas
relacionadas a esta variable dificultando también el acceso a una base

tedrica y empirica solida.



CAPITULO I

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

2.1. Estado del arte de lainvestigacion
A. Antecedentes internacionales

1. Gutiérrez y Montoya (2020). Realiza su estudio titulado “relacion entre los
factores de la personalidad y metacognicion en una muestra de
estudiantes universitarios en Educacion en Colombia. El objetivo de la
investigacion era el de establecer el valor predictivo de diferentes factores
de personalidad, en el conocimiento y la regulacion metacognitiva de una
muestra de estudiantes de ultimo semestre de formacion de diferentes
programas de licenciatura en Educacion. Se estudio a una muestra de
135 estudiantes de diferentes programas de Educacion. Se empleo como
instrumento para recoger la informacion al inventario de conciencia
metacognitiva para docentes (MAIT) y el instrumento Adjetivos para
Evaluar la Personalidad (AEP). Dentro de sus resultados y conclusiones,
indican los autores que “los resultados de su investigacion “respaldan la
necesidad de seguir avanzando en investigaciones que analicen la forma
como los factores de personalidad afectan las habilidades propias del
aprendizaje autorregulado, como la metacognicion, a fin de poder
impactar la propia capacidad de autorregulacion del estudiante, asi como
su desempeiio futuro como docente, en el contexto de una mejor la

practica educativa”.

2. Domblas (2016), realiza para investigacion en la Universidad Puablica de

Navarra de Espafia, cuyo objetivo fue conocer las caracteristicas de la
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personalidad en 1147 estudiantes, asi mismo determinar si existe relacion
entre los niveles de ansiedad, los rasgos de la personalidad y el
rendimiento académico. El disefio y nivel de investigacion fue el no
experimental con enfoque cualitativo. Las variables consideradas para
analizar fueron las sociodemogréficas, algunos rasgos de personalidad

como la ansiedad y rendimiento académico.

La principal conclusion en relacion al presente estudio es que, el
alumnado con elevados niveles de ansiedad presenta puntuaciones
medias ligeramente inferiores al resto de la muestra. En el caso de
comprension lectora y lengua extranjera estas diferencias son tan
pequefias que no llegan a ser significativas. En el caso de matematicas
las diferencias son significativas. Ademas, agrega el investigador que
factores de la personalidad como la inestabilidad emocional, la
conciencia y apertura bajas unidos a la ansiedad muestran resultados

significativamente mas bajos que la media o promedio.

3. Tzum (2015), realiza una investigacion sobre los “rasgos de personalidad
y adaptacion escolar” en Quetzaltenango, Guatemala. El objetivo de la
investigacion fue determinar la relacion que existe entre los rasgos de
personalidad y la adaptacién escolar en los niflos de primaria. L
investigacion se aplicd en un total de 51 estudiantes de primer ciclo del
colegio San Francisco de Asis. Se aplico como instrumento el Test CPEP
96, que mide la personalidad y posibles problemas de adaptabilidad
escolar. El enfoque que presenta la investigacion es de tipo cuantitativo,

el disefio menciona corresponde al descriptivo; dentro de las conclusiones
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que se relacionan al presente estudio se determina segun los resultados
hallados que los rasgos de la personalidad y la adaptacion escolar se
relacionan entre si, en relacion a ello afirma el investigador que algunos
rasgos de la personalidad llegan a mejorar el proceso de adaptacion al
momento de iniciar la escolaridad y le permiten al estudiante tener mas
éxito, de igual forma precisa que sucede también lo contrario, es decir
que existen aspectos que no permiten al nifio adaptarse facilmente y

tiende a obtener resultados desfavorables.

B. Antecedentes nacionales

1. Torres (2016). Presenta su investigacion titulada “Relacién entre la
personalidad y el rendimiento académico en estudiantes de un colegio en
la ciudad de Lima. El objetivo primordial fue el de identificar la relacion
existente entre la personalidad y el rendimiento académico en estudiantes
de sexto de primaria, segundo de secundaria y cuarto de secundaria. El
nivel corresponde al nivel basico y el tipo de investigacion menciona es el
no experimental, el disefio de investigacion segun el autor corresponde al
tipo descriptivo correlacional. La muestra en la que fue aplicé los
instrumentos de investigacién estaba conformada por 144 estudiantes,
siendo 41 de sexto de primaria, 53 de segundo de secundaria y 50 de
cuarto de secundaria. El instrumento utilizado fue el EPQ Junior para
sexto de primaria y segundo de secundaria, para los estudiantes de cuarto
de secundaria se emple6 el PEN de Eysenck. El autor concluye que existe
relacion muy alta entre la personalidad y el rendimiento académico, de la

misma forma establece que existe correlacién de nivel bajo solo en la
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extroversion de los estudiantes de nivel primaria y el rendimiento
académico; y de nivel alto a muy alto en cuanto a la relacién de las otras
dimensiones de la personalidad con el rendimiento académico, como el

neuroticismo y el psicoticismo.

2. Moriy Salazar (2016), presenta su trabajo de investigacion que lleva por
nombre “Dimensiones de la personalidad y estilos de aprendizaje en
estudiantes de secundaria”, el objetivo fue determinar la relacién entre las
dimensiones de la personalidad y los estilos de aprendizaje. La
metodologia que presenta esta enmarcada dentro de los estudios de tipo
correlacional de caracter no experimental en una muestra de 238
estudiantes de 4to y 5to afio de secundaria. La investigacion determina
gue si existe relacion negativa significativa entre la Dimension estabilidad
emocional y el estilo Activo, lo cual implica que el estilo Activo se
incremente mientras que la Dimension Estabilidad Emocional disminuye,
y viceversa; también afirma el autor que no existe relacion significativa
entre las dimensiones de la personalidad y el estilo pragmatico; asi mismo
afirma que existe relacion positiva altamente significativa entre la
dimensién Teson y el estilo reflexivo, finaliza precisando que no existe
relacion significativa entre las dimensiones de la personalidad y el estilo

reflexivo.

C. Antecedentes locales

1 Roman (2021), realiza un estudio con el objetivo de establecer la
influencia de las habilidades metacognitivas en el aprendizaje significativo

de los estudiantes en una institucion educativa publica del Cusco. El
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estudio adoptd un enfoque cuantitativo, de tipo aplicado y utiliza un disefio
no experimental con alcance transversal. La poblacién estuvo compuesta
por 100 estudiantes de primer grado de secundaria. A través de la técnica
de encuesta, se les administré un cuestionario compuesto por 98 items
cuidadosamente disefiados. Los hallazgos evidencian que las habilidades
metacognitivas ejercen un impacto positivo en el desarrollo del
aprendizaje significativo de los estudiantes de secundaria. Esta
conclusion se fundamenta en los resultados estadisticos obtenidos
mediante la prueba estadistica de chi-cuadrado, cuyo p-valor igual a 0.00,
confirma una relacién estadisticamente significativa al ser menor a 0.05.

Este resultado indica una notable capacidad del modelo para
captar la influencia positiva de las habilidades metacognitivas en el
proceso de aprendizaje, proporcionando evidencia sélida para respaldar
la hipétesis planteada en la investigacion. Asimismo, la dimension
relacionada con el conocimiento de la cognicion se enfoca en la capacidad
del estudiante para reconocer y comprender sus propios conocimientos,
identificando el "cdmo", el "por qué" y el "cuando" de estos saberes. Este
entendimiento impacta de manera significativa en la estructura cognitiva
del estudiante, permitiendo establecer conexiones entre los
conocimientos previos y los nuevos, lo que favorece aprendizajes mas
significativos.

Por otro lado, también se concluye que la dimension vinculada a la
regulacion de la cognicion tiene una influencia decisiva en el aprendizaje
significativo dentro del contexto educativo. Esto se debe a que las

actividades metacognitivas proporcionan al estudiante herramientas para
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gestionar conscientemente sus pensamientos, razonamientos y actitudes.
Aspectos clave como la regulacion, el monitoreo y la evaluacion
desempeiian un papel fundamental al permitir que el estudiante tome
control activo de su proceso de aprendizaje, logrando asi resultados mas

efectivos y sostenibles.

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Teorias de la personalidad
2.2.1.1. Teoria psicodinamica de la personalidad

El psic6logo mas resaltante de este paradigma es Sigmund Freud. El
refiere que “la conducta de una persona es el resultado de fuerzas
psicolégicas que operan dentro del individuo y que por lo general se dan

fuera de la conciencia”. (citado en Montafia, Palacios y Gantiva, 2009, p. 87).

Por otro lado, Morris y Maisto (2005, p. 45), refieren que “la conducta
esta orientacion es de vital importancia porque permite entender la
personalidad”. Es por ello que muchos investigadores refieren que el punto

de vista de Freud es una excelente forma de abordar este tema.

En referencia a lo antes mencionado la persona posee tres
estructuras que se observan en su desarrollo; la primera corresponde a lo
que se le conoce como ELLO, “la Unica estructura que se encuentra presente
en el nacimiento y es totalmente inconsciente, se interesa en satisfacer los
deseos del nifio con el fin de evitar el dolor”. Frente a esta parte del desarrollo
el nino, asume que el nifio solo tiene dos formas de conseguir placer, estas

son, las acciones reflejas y la fantasia (Brainsky, 1998 y citado por Montafia,
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et a., 2009, p. 86). La segunda estructura propuesta por Freud, es el YO, que
es el que se encuentra entre lo consiente y lo preconsciente, ademas
pretende satisfacer aquellos deseos del ELLO en el mundo externo; la
diferencia entre ambos radica “que en lugar de actuar de acuerdo con el
principio del placer, es decir satisfaccion inmediata, actia bajo el principio de
realidad, ademas, a través del razonamiento inteligente el YO busca demorar
la satisfaccion de los deseos del ELLO hasta que se pueda garantizar la
gratificacion de la manera mas segura posible”. (Montafa et al., 2009, p. 87).

La tercera estructura corresponde a aquella que

Cuando la persona llega a la edad adulta no solo busca la satisfaccion
de deseos, sino que empieza a entrar en juego el componente moral, lo cual
se ha denominado SUPER YO, este cumple las veces de guardian moral,
entonces tiene la funcién de vigilar al yo para conducirlo hacia las acciones
morales socialmente aceptadas. (Pervin y John, 1998, citados por Montafia

et al., 2009, p. 87).

Teniendo en cuenta lo anterior, Freud plantea que la personalidad se
desarrolla en la medida en que una persona logra satisfacer los deseos
sexuales durante el curso de su vida, es decir, que la personalidad esta
determinada por la manera en que se aborda cada una de las etapas

psicosexuales (Morris y Maisto, 2005).

2.2.1.2. Teoriafenomenologica de la personalidad

La teoria fenomenoldgica de la personalidad considera:

Que el ser humano no debe ser comprendido como resultado de

conflictos ocultos e inconscientes, sino que tiene una motivacion positiva y
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que, conforme a cOmo evoluciona en la vida, el hombre va logrando obtener
niveles superiores de funcionamiento, teniendo en cuenta que la persona es
responsable de sus propias actuaciones y por ende de las consecuencias

que le sobrevienen. (Montafia, et al., 2009, p. 88).

Los tedricos que destacan en cuanto a esta teoria son Carl Rogers y

Gordon Allport. (Montafa et al., 2009):

El primero considero que son los seres humanos los que construyen
su personalidad cuando estos se ponen al servicio de metas positivas; en
ese sentido podemos mencionar que las acciones del ser humano estan
direccionadas al logro de objetivos, metas y que estas a su vez tengan el
componente benéfico. EI segundo Rogers, afirma que es la persona que
desde que nace ya presenta una serie de capacidades y potenciales los
mismos que se van desarrollando y potenciando a través de la adquisicion
de nuevas capacidades y destrezas; a esto se le denomina “realizacion”; de
forma similar, cuando la persona descuida el potencial innato se presenta
una tendencia a convertirse en un ser rigido, coartado, defensivo y que muy

regularmente se siente amenazado y ansioso. (pp. 89 - 90).

2.2.1.3. Teoria conductual de la personalidad

Su maximo representante es Watson, fundador del conductismo.
Segun esta teoria; “El recién nacido viene en blanco y es el ambiente el que
determinara la personalidad debido a la moldeabilidad de este, no solo en la
infancia sino también en la etapa adulta” (Davidoff, 1998, citado por Montafa

et a., 2009, p. 95).
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El enfoque conductual de la personalidad pone énfasis en la
especificidad situacional quitandole trascendencia o importancia a las
manifestaciones internas. En ese sentido la conducta viene a ser un producto
provocado por el ambiente, en el cual existen estimulos que pueden actuar

como reforzadores que van a incrementar la incidencia conductual.

En relacibn a lo manifestado podemos afirmar que los estimulos
llegan a conectarse a las respuestas para formar lazos de Estimulo —
Respuesta y a partir de esta asociacion se establecen los llamados habitos,
donde la estructura de la personalidad esta conformada basicamente por
habitos o aquellos llamados en la psicologia como lazos estimulo —
respuesta. Asi mismo un estimulo capaz de activar la conducta, por

consiguiente, los impulsos son los que hacen responder a un individuo.

2.2.1.4. Teoria cognitiva de la personalidad

Esta teoria establece que las acciones estan guiadas por la forma en
gue pensamos Yy actuamos en una situaciébn dada. En ningun caso, sin

embargo, ignoramos las contingencias que presenta el entorno inmediato.

Bandura (1977) menciona que la personalidad:

Es la interaccion entre la cognicién, aprendizaje y ambiente; asi
mismo juegan un papel importante las expectativas internas de los
individuos, pues el ambiente influye en la manera de comportarse y por tanto
modifica las expectativas del individuo ante otras situaciones respecto a su
comportamiento, teniendo en cuenta que las personas se ajustan a unos
criterios o estandares de desempefio que son Unicos a la hora de calificar un

comportamiento en diversas situaciones. (Montafa et al., 2009, p. 96).
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Las personas que logran altos niveles de desempefio interno
desarrollan la actitud denominada autoeficacia, el cual Bandura y Locke
(2003) la define como “la capacidad de manejar las situaciones de manera

adecuada para generar resultados deseados”.

2.2.1.5. Teoria integradora de la personalidad

Esta teoria es una propuesta consensuada por la comunidad cientifica

que tiene objetivos planteados como:

a. Elaborar un modelo de personalidad amplio, que posibilite la integracion
de las principales teorias, que organice los principales logros de la

investigacion empirica incorporando la inteligencia

b. Definir la personalidad a partir de la identificacidon teérica de los factores

facetas de las grandes dimensiones.

c. Fundamentar la comprension de la personalidad desde un enfoque

evolucionista.

d. Ofrecer un modelo de rasgos que incorpora los paradigmas actualmente
activos, sobrepasando el concepto descriptivo de la estructura y

permitiendo involucrarse con los procesos. (Lluis, 2002, p. 693)

La propuesta de la Teoria Integradora para dar respuesta a las
problematicas planteadas se ha denominado cinco grandes rasgos de la
personalidad, estos son: extroversion, agradabilidad, inescrupulosita,

estabilidad emocional y apertura a la experiencia. (Costa y McCrae, 1994)
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2.2.1.6. Teoria de los rasgos de la personalidad:

Esta es la teoria en la que se sustenta el presente trabajo de

investigacion.

Los rasgos son elementos mentales de la personalidad, n ese sentido,
solo cuando conocemos los rasgos de una persona podemos anticipar como

se comportara en una situacion particular.

Al respecto “La teoria de los rasgos refiere a las caracteristicas
particulares de cada individuo como el temperamento, la adaptacién, la
fragilidad emocional y los valores que le permiten al individuo girar en torno
a una caracteristica en particular”. (Engler, 1996; citado por Montafia et al.,

2009, p. 91).

Raymond Cattel es el representante mas iconico de esta teoria.
Raymond agrupo los rasgos de la personalidad en cuatro categorias o

formas. Estas son:

A. Rasgos comunes contra unicos:

Los rasgos comunes estan referidos a aquellos rasgos propios de
todas las personas como son la inteligencia, extraversion y tendencia a
lo gregario; estos rasgos comunes se diferencian de los rasgos Unicos
porque son caracteristicas propias a cada individuo, por ejemplo, se
puede mencionar el interés apasionado que tiene una persona por la
medicina, mientras que otra puede interesarse apasionadamente por la

historia.

B. Rasgos superficiales contra fuentes
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Los rasgos superficiales son aquellos que son faciles de observar,
ejemplo la ansiedad, indecision y el temor irracional se pueden combinar
en un rasgo superficial llamado neuroticismo. Mientras que los
denominados fuentes, son aquellos elementos basicos de la
personalidad, aquellos rasgos que solo pueden ser descubiertos

mediante el anéalisis factorial.

. Rasgos constitucionales frente a los rasgos moldeados por el

ambiente

Los rasgos constitucionales son aquellos que dependen de la
herencia, se original en condiciones biologicas, pero no son
necesariamente innatos; mientras que los rasgos moldeados por el
ambiente son aquellos que dependen del entorno, es decir se derivan de
la influencia del ambiente social y fisico. Son conductas aprendidas que

imponen un patron sobre la personalidad.

. Rasgos dindamicos contra habilidad contra temperamento

Los rasgos dindmicos son aquellos que motivan al individuo a
llegar a la meta o cumplir sus objetivos, es decir las motivaciones,
intereses y ambiciones; los rasgos de habilidad estan referidos a la
capacidad de alcanzar la meta, y los rasgos de temperamento estan
referidos a aquellos aspectos emocionales de la actividad dirigida hacia
la meta, como ejemplo la asertividad, sociabilidad o que tan irritable es

la persona. (Aiken 2003, p. 67)
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2.2.1.7. Descripcion psico estadistica de la conducta humana

En 1970 Hans Eysenck defini6 a la personalidad:

Como una organizacion estable y perdurable del caracter, del
temperamento, del intelecto y del fisico de la persona, lo cual permite su
adaptacion al ambiente, definicion originada a partir del orden de las
fuerzas bioldgicas, la tipologia histérica y la teoria del aprendizaje,
estableciendo asi la base de la personalidad compuesta por tres
dimensiones: introversion-extroversion, neuroticismo, referido a los
sintomas relacionados con la ansiedad, y psicoticismo referido a la

conducta desorganizada (p. 67).

El mismo autor describe la personalidad “como una jerarquia de
respuestas especificas y respuestas habituales que no solo describen la
conducta, sino que busca comprender los factores causales de la

misma”. (citado por Montafa et al., 2009, p. 92).

Eysenck inicia sus investigaciones en relaciébn a los aspectos
causales o dinamicos de la conducta, esto se puede consultar en su libro,
The Dynamics of Anxiety and Hysteria (1957), que incluye sus conceptos

sobre teoria del aprendizaje y su aplicacion a la psicoterapia.

Eysenck reviso las teorias del temperamento y como resultado
logra dar algunas explicaciones a las dimensiones de la personalidad;
introversion en contraposicion con extroversion; emocionalidad en contra
posicion con la estabilidad, siendo la primera dimension aquella que
determina que una persona sea sociable y participativa al relacionarse

con otros individuos.
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2.2.1.8. Analisis de las dimensiones de la personalidad
a) Dimension «E» Introversion — Extroversién

La dimension Extroversion e introversion son una dimension
continua que varia entre individuos, en ese sentido sefiala que algunos
tienden a ser mas impulsivos, amistosos y extrovertidos, mientras que
otros individuos presentan signos de ser mas reservados, timidos,

callados.

Esta dimension hace referencia a los tipos extremos de
introvertidos hasta el extrovertido que se encuentra en su parte central
al Ambivertido, que tipifica al sujeto en forma equilibrada, los rasgos de

los dos polos.

El promedio de sujetos se ubica a uno de los polos, o en equilibrio

de la dimension.

Rasgos que tipifican a la persona introvertida

a) Tienen mas facilidad para el aprendizaje en general.

b) Conservay persiste en patrones y respuestas adquiridas.

c) Tienen mayor facilidad para el aprendizaje de tipo verbal, buen

vocabulario, destreza, capacidad de lectura

d) En situaciones de ejercicios de tipo psicomotor realizando

movimientos de tipo preciso, econémico y restringido.

e) Se orienta hacia la realizacién, hacia la necesidad de trabajo y de

éxito.



25

f) Rinde mas en situaciones en donde se trabaja independientemente.

g) Se motiva para rendir mucho mas frente al elogio y la recompensa.

h) Es cuidadoso y escrupuloso con las tareas que realiza.

I) Planifica de antemano lo que lleva a cabo.

j) Posee un mayor autocontrol de su conducta.

k) Poca variabilidad en sus actividades.

l) Es mas retraido socialmente.

m) Es reservado.

n) Es confiable.

0) Otorga mucho valor a la ética.

Rasgos que tipifican a la persona extrovertida:

a) Menor habilidad para el aprendizaje en general.

b) Necesita que le expongan varias veces el material en una situacién

de aprendizaje para que logre aprender.

c) En situacion de ejercicio psicomotor es menos preciso, realizando

movimientos amplios y numerosos.

d) Se agota facilmente.

e) Baja su rendimiento cuando se encuentra al medio y al final de la

tarea.
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f) Se motiva para un mejor rendimiento, para una mejor tarea y a la

censura.

g) Rinde mas en situaciones en donde se trabaja y se estudia el grupo.
h) No es arriesgado.

i) No planifica la tarea.

]) Necesita grandes cantidades de estimulos, ambientales, porque

son débiles a la monotonia.
k) No prevén un adecuado autocontrol de conducta.
[) Son cambiables, impulsivos, belicosos, excitables.
m) No es digno de confianza.

n) Se orienta hacia la filiacion dependiente de otras personas, les

gusta las bromas.
o) Da mas importancia a su persona que a las normas éticas.

b) Dimension «N» Estabilidad — Inestabilidad

En cuanto a la dimension de emocionalidad, que es en
contraposicion con la estabilidad, refiere que es la capacidad de adaptacion
de la persona con el ambiente y la estabilidad de esta conducta a través del
tiempo. Esto significa que algunas personas son mas estables
emocionalmente de una manera integral, mientras que otras suelen ser

impredecibles desde el punto de vista emocional.

Eysenck y Rachman (1965) sostienen que:
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Existen dos extremos de esta dimension en los que facilmente una
persona puede encajar o no; en uno de los extremos las personas son
emocionalmente mas inestables, intensas y exaltantes con facilidad o por
el contrario son malhumoras, ansiosas e intranquilas; en el otro, las
personas son mas estables a nivel emocional, calmadas, confiables y
despreocupadas. La dimension denominada psicoticismo se caracteriza
por la pérdida o ausencia del principio de realidad connotado por la

incapacidad para distinguir entre los acontecimientos reales o imaginados

(p. 23).
Rasgos que tipifican al estable

a) Tienen una adecuada organizacion de su personalidad. Buen control

emocional y tolerancia a la frustracion.

b) Se valen por si mismos y actian con autonomia.

c) Poseen un repertorio variado de intereses.

d) Valora adecuadamente su potencial real de eficiencia y poseen

seguridad de si mismos.

e) Son flexibles en el uso de distintos enfoques, en su trato con los

demas en distintas situaciones.

f)  Son capaces de hacerse una autocritica de si mismos y en forma

objetiva.

g) En sus relaciones sociales son espontaneos.

h) Son calmados y tranquilos.
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i) Les resulta mas facil cambiar a modificar sus patrones, conducta o

habitos erréneos.

Rasgos que tipifican al inestable

a) Inadecuada organizacion de su personalidad y no tolera
situaciones de conflicto, baja tolerancia a la frustracion.

b) Son sujetos dependientes de los demas y sugestionables.

c) Tienen estrecho campo de intereses.

d) Son sujetos susceptibles, inseguros y con sentimientos de
minusvalia.

e) Persevera o denota rigidez al enfocar los distintos puntos de vista
al actual en diversas situaciones.

f) En sus relaciones sociales reflejan rigidez extrema.

g) Son sujetos inquietos, ansiosos e irritables.

h) Son sujetos de aprendizaje lento y trabajo poco preciso. '

i) Persiste rigidamente en conductas inadecuadas y ofrecen

resistencia a la modificacion de su conducta (comportamiento).
2.2.2. Habilidades Metacognitivas
2.2.2.1. Definicion de habilidad:

Lanuez y Pérez (2005) mencionan que la habilidad “es una categoria
psicolégica y pedagdgica muy compleja y amplia; que permite al hombre
utilizar creadoramente los conocimientos y los habitos adquiridos para
brindar una solucion exitosa a determinadas tareas tedricas o practicas con

un fin conscientemente determinado” (p. 15).
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Desde el punto de vista educativo o pedagodgico, podemos
considerar que una habilidad hace referencia a la pericia, al talento o la
aptitud que tiene un individuo para cumplir una actividad o tarea con éxito,
asi mismo existen habilidades sociales, habilidades cognitivas y

habilidades motoras.

2.2.2.2. Definicién de Metacognicion:

El prefijo Meta tiene origen griego que significa ‘mas alla’; cognicion
proviene de la palabra latin “cognoscere” que se refiere a conocer, o

cognitivo relacionado al conocimiento.

Gonzales (2009) menciona que la metacognicion “alude al grado
de concienciay el conocimiento que las personas tienen sobre sus propios
procesos y eventos cognoscitivos; asi como la habilidad para controlarlos,
revisarlos y modificarlos en funcién de los resultados de la tarea intelectual
que estén ejecutando” (p. 133).

Asi mismo Flavell, (1985) la define “como el control que tiene la persona
de sus destrezas y procesos cognitivos y la habilidad para darse cuenta
de estos” (p. 22). En ese sentido se refiere al proceso mental que realiza
el individuo en que toma conciencia de lo que esta aprendiendo, y por

tanto, le permite aprender a aprender.

Con la continuidad de su practica y desarrollo, las personas,
especialmente los estudiantes pueden comprender y autorregular su
propio proceso de aprendizaje, planificando y mejorando la forma en la

gue aprenderan y evaluando sus acciones y decisiones.
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2.2.2.3. Definicion de Habilidades metacognitivas:

Pennequin (2010, citado por Espinoza 2019, p 11), define las
habilidades metacognitivas “como aquellos aspectos que implican el
control y la regulacion de nuestra actividad cognitiva y el proceso de
aprendizaje”. En relacién a lo mencionado por el autor se deduce que este
control y regulacion incide en el proceso de planificacién, monitorizacion

y también en la autoevaluacion.

En ese sentido, el empleo de las habilidades metacognitivas le
permite a la persona o individuo la informacién que necesita de su propio
proceso de aprendizaje, es decir ser conscientes de las fortalezas y
debilidades al momento de solucionar problemas y de la misma forma

evaluar la propia productividad del pensamiento.

Salinas et al., (2018), quienes describen sobre las estrategias
metacognitivas, indican que “éstas se vinculan con el conocimiento que
posee el sujeto acerca de los propios procesos cognitivos y la capacidad
para organizar, desarrollar y modificarlos en la consecucion de metas, en

otras palabras: aprender a aprender” (p. 159).

Esto implica que el individuo no solo es consciente de como
funciona su mente mientras aprende o resuelve problemas, sino que
también tiene la habilidad de organizar, regular y modificar esos procesos
segun sea necesario para lograr sus objetivos. En otras palabras, las
estrategias metacognitivas permiten a las personas desarrollar la

capacidad de aprender a aprender, lo que significa que pueden ajustar su
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manera de aprender para mejorar su rendimiento y alcanzar metas de

manera mas eficiente.

Brown (1978, citado por Allueva, 2002, p. 75), menciona que las
habilidades metacognitivas son “aquellas habilidades cognitivas que son
necesarias o Utiles, para la adquisicion, el empleo y el control del
conocimiento, y de las demas habilidades cognitivas, que incluyen la
capacidad de planificar y regular el empleo eficaz de los propios recursos

cognitivos”.

Asu vez, Medrano (1998, citado por Allueva, 2002, p. 75) refiere
que las “Habilidades metacognitivas corresponden a la gestion de la
actividad mental, las ponemos en marcha para controlar y dirigir nuestro
pensamiento y como consecuencia de ello nuestra conducta”. Dentro de
ello también se incorpora las habilidades metacognitivas dentro de la

planificacion, control y regulacion.

2.2.2.4. Caracteristicas de las habilidades metacognitivas:

Dentro de sus caracteristicas se puede referir a las siguientes.

a) Relativamente inestables: Se refiere a que no son fijas, estan
propensas a sufrir modificaciones, en ese sentido desarrollandose y
ampliandose a través de actividades o la tarea. Esto se logré a través
de la experiencia y la maduracién. Podemos ejemplificar esta situacion
en relaciona que los nifios van creciendo y son capaces de emplear

diferentes estrategias cada vez mas complejas.
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b) Pueden ser no verbalizables: en relaciona esta caracteristica se
puede ejemplificar en la situacion de los nifios mas pequefios, es decir
que el nifio este utilizando alguna habilidad metacognitiva pero que no

sea capaz de verbalizarla, es mas, ni siquiera estar consiente de ella.

c) No necesariamente constantes: En relacibn a la caracteristica
anterior, “si el individuo no es consciente de la habilidad metacognitiva,
ni podra verbalizarla ni constatarla al no poder hacerla explicita a los

demas”. (Glaser y Pellegrino, 1987, citados por Allueva 2002, p. 76).

2.2.2.5. Dimensiones fundamentales de las habilidades

metacognitivas

Schraw y Moshman (1995), realizaron una compilacién de teorias
metacognitivas y comunican que la metacognicion comprende dos partes

sumamente importantes, ambas partes se detallan a continuacion:

a) El conocimiento de la cognicién:

Se refiere al aprendizaje que tienen los individuos sobre sus
propias percepciones o sobre las percepciones en general, y tiene
como subprocesos al conocimiento declarativo, procedimental y

condicional, los cuales, estan relacionados con el “saber sobre”, “saber

como” y “saber por qué y cuando”.

e El conocimiento declarativo se relaciona con el conocimiento acerca
de uno mismo como estudiante y la conciencia de los factores que

afectan el aprendizaje, estrategias y recursos empleados para tal fin.
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e El conocimiento procedimental hace referencia al conocimiento
acerca de la ejecucion de las habilidades de procedimiento, a utilizar
correctamente las estrategias y recursos en el proceso de
aprendizaje.

e EIl conocimiento condicional el saber cuando y por qué utilizar una
accion cognitiva

b) Laregulacion de la cognicion:

También llamado control ejecutivo, o autoadministracion. En
relacion a la regulacion de la cognicion, Schraw y Moshman, (1995)

mencionan que:

Se refiere a ejercicios metacognitivos que asisten para el control
del pensamiento, y los tres subprocesos que lo involucran son la
planificacion, monitoreo y evaluacion. En la planeacion, se determinan
los objetivos y los tiempos para su satisfaccion, se eligen los sistemas
adecuados y se asignan los recursos; en el monitoreo hay familiaridad
con la comprension y la realizacion de las tareas mientras se crean; y
en la evaluacion, se realiza una evaluacién o juicio de los ejercicios

aprendidos y la pertinencia de las metodologias utilizadas (p. 352).

La regulacion cognitiva implica subprocesos que facilitan el
control del aprendizaje entre los que surgen, la organizacion y la
depuracion. El primero aplica estrategias y heuristicas relacionadas con
la asistencia al procesamiento de datos. La depuracion se identifica por
las técnicas utilizadas para corregir errores durante el progreso de la

tarea.
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Flavell (1981, y citado por Hurtado, 2012) refiere que, “Se trata
de la habilidad para manipular, regular o controlar los recursos y
estrategias cognitivas con la finalidad de asegurar la terminacion
exitosa de una tarea de aprendizaje o solucion de problemas” (p. 15).
Ademas, Incluye actividades de planeacién, monitoreo, revision, y

evaluacion.

En referencia al control del conocimiento, viene a ser “la
capacidad del sujeto para planificar las actividades cognitivas,
supervisar el proceso intelectual y evaluar los resultados obtenidos”. Es
un aspecto que se podria denominar como “metacogniciéon en accion”.

Las estrategias comprometidas en esta segunda dimensién son:

Planificaciéon: Anticipar la propia actividad cognitiva en relacion con

las necesidades o demandas de una situacion dada.

Organizacion: Se refiere a la capacidad del estudiante para
estructurar, ordenar y secuenciar la informacion y las acciones que
necesita para realizar una tarea cognitiva. Implica seleccionar los
recursos adecuados, establecer un orden légico en los pasos a seguir,
clasificar ideas o conceptos y utilizar esquemas 0 mapas mentales

que faciliten la comprension.

Monitoreo: Es la capacidad del estudiante para supervisar y controlar
de manera continua su propio proceso de aprendizaje mientras realiza
una tarea. Esto incluye la revision consciente de lo que se esta

haciendo, la deteccion de errores o confusiones durante la actividad y
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la toma de decisiones sobre si se debe continuar o ajustar la estrategia

empleada.

e Depuracion: Es el proceso mediante el cual el estudiante identifica
errores o fallos en su propio pensamiento o desempefio y toma
decisiones para corregirlos. Esta habilidad metacognitiva permite
modificar o ajustar estrategias que no estan siendo efectivas,
sustituyéndolas por otras mas adecuadas para lograr el objetivo de

aprendizaje.

e Evaluacién: Actividad metacognitiva destinada a proporcionar
informacion sobre la calidad del proceso y los resultados obtenidos

para realizar los cambios o modificaciones que considere oportunos.

En conclusién, la metacognicidén es una actividad que nos permite
analizar, reconocer y conocer las elecciones mentales que utilizamos para
realizar o aprender a solucionar problemas especificos, y conocer
nuestras propias limitaciones o capacidades, también ayuda a tomar

decisiones.

2.3. Marco conceptual (palabras clave)

— Autorregulacion

La autorregulacion es un “proceso formando por pensamientos
autogenerados, emociones y acciones que estan planificadas y adaptadas
ciclicamente para lograr la obtencién de los objetivos personales”

(Zimmerman, 2000 p. 14).

— Capacidad
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Las capacidades “son recursos para actuar de manera competente. Estos
recursos se manifiestan a través de conocimientos, habilidades y
actitudes que los estudiantes utilizan para afrontar una situacién

determinada. Minedu (2016)

Habilidades

Segun el CNEB (2016), “Las habilidades hacen referencia al talento, la
pericia o la aptitud de una persona para desarrollar alguna tarea con éxito,

pueden ser sociales, cognitivas, motoras”.

Marquez (2004), define también las habilidades como, “formaciones
psicolégicas mediante las cuales el sujeto manifiesta en forma concreta la
dindmica de la actividad con el objetivo de elaborar, transformar, crear
objetos, resolver situaciones y problemas, actuar sobre si mismo:

autorregularse”

Personalidad

Gordon Allport (s/f), define la personalidad como la “integracion de un
conjunto de rasgos unicos, que nos distinguen de los demas, organizados
en un sistema de respuestas que, de manera inconsciente, intentamos usar

para responder a todas las situaciones de una misma manera”.

Metacognicién

Gonzales (2009) menciona que la metacognicién “alude al grado de
conciencia y el conocimiento que las personas tienen sobre sus propios

procesos y eventos cognoscitivos; asi como la habilidad para controlarlos,
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revisarlos y modificarlos en funcién de los resultados de la tarea intelectual

que estén ejecutando”. (p. 133).

- Rasgo

Un rasgo es una caracteristica relativamente estable de la personalidad que

hace que las personas se comporten de cierta manera.



CAPITULO Il

HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1. Hipotesis

Segun Izcara (2014) “las hipotesis son explicaciones tentativas de un

fendmeno investigado, formuladas a manera de proposiciones”.

Las hipotesis tienen la particularidad o caracteristica de ser
verdaderas o falsas, las hipotesis se expresan como posibles soluciones o
respuestas a la formulacion del problema y ademas pueden expresarse

como generalizaciones o0 proposiciones.

3.1.1. Hipétesis general

Los rasgos de la personalidad se correlacionan significativamente con las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes del sexto grado de

educacién primaria de la institucion educativa de César Vallejo de Espinar.

3.1.2. Hipbtesis especificas

a) Existe correlacionan significativa entre la extroversion e introversion y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado

de primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar

b) Existe correlacionan significativa entre la estabilidad e inestabilidad y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado

de primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar.
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3.2. ldentificacién de las variables e indicadores
3.2.1. Variables

Entendemos por variable a “la caracteristica de algun fenbmeno que es
susceptible de medicion y que puede modificarse o tomar diferentes
valores, no solo numéricos sino también cualitativos”. (Mufoz, 2018, p.

158).



3.2.2. Matriz de operacionalizacion de las variables

Tabla 1:

Matriz de operacionalizacion de la variable Rasgos de la personalidad

Alternativas

. . - . . Nivel
Variable Dimension Indicadores ltems de y
respuesta Rangos
Rasgos de la ¢ Prefieres estar solo, en vez de estar acompafiado de otros
personalidad: ninos?
Sociable ¢,Cuando conoces nuevos amigos, generalmente tU empiezas
Para los fines de la conversacion?
esta ¢ Te gusta juntarte con otros chicos?
investigacion, la ; Eres vivaz y alegre?
cion, é y alegre?
personalidad se Vital ¢ Considerarias que eres feliz, suertudo y lechero?
define ¢ Las personas piensan que tu eres alegre y “vivo? Altamente
operacionalmente Despreocupado ¢ Te gusta que haya mucho ruido y alboroto alrededor tuyo? Introvertido
como las ¢ Te gusta salir a la calle bastante? Tendencia a
relspuest%s c(jjadas ¢ Te gusta hacer las cosas rapidamente? llat g
ge?s%rr?;i d‘; dede Activo ¢ Puedes generalmente participar y disfrutar de un paseo niroversion
Extroversion- alegre? —
Eysenck, que ; - X g - SI (1) Ambivertido
puede clasificar a introversion ¢ Te gusta hacerles travesuras y jugarretas a otros? No (2)
Aventurero ; Te gustan a menudo los juegos bruscos, desordenados, .
los alumnos en grincgr revolcarte? Jueg Tendencia a
las dimensiones ’ — , la
En busca de ¢A menudo decides hacer las cosas de repente, sin pensarlo?

de extroversion /
introversion, y
estabilidad /
inestabilidad

sensaciones

¢ Te gustan las bromas pesadas?

¢, Casi siempre tienes una contestacion o respuesta
rapidamente (al toque) cuando la gente te conversa?

Sugerente ¢, Te gusta “cochinear” (hacer bromas) y contar historias
graciosas a tus amigos?
¢,Cuando los chicos(as) te gritan, tu les gritas también?

Dogmatico ¢ Generalmente te sientes seguro de que puedes hacer las
cosas que tienes que hacer?

Dominante ¢Puedes hacer que una fiesta, paseo o juego sean alegres?

¢ Estas generalmente alegre o contento?

Extroversion

Altamente
Extrovertido
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Estabilidad -
Inestabilidad
emocional

Timido

¢ Te sientes facilmente herido o apenado cuando la gente
encuentra un defecto en ti o una falla en el trabajo que haces?
¢, Si es que sientes que has aparecido como un tonto o has
hecho el ridiculo, te quedas preocupado?

Deprimido

¢ Eres triste?
¢ Sientes algunas veces que la vida no vale la pena vivirla?

Tenso

¢ Sientes golpes en tu corazén?
¢Algunas veces te pones tan inquieto que no puedes estar
sentado en una silla mucho rato?

Ansioso

¢Pasan ideas por tu cabeza que no te dejen dormir?

¢, Te preocupas por cosas terribles o feas que pudieran
sucederte?

¢A menudo has perdido el suefio por tus preocupaciones?

Irracional

¢A menudo te metes en problemas o lios por hacer las cosas
sin pensar primero?
¢A menudo te decides a hacer algo cuando ya es muy tarde?

Triste emotivo

¢ A veces te sientes infeliz, triste sin que haya ninguna razén
especial?

¢SAlgunas veces te sientes muy alegre y otros momentos tristes
sin alguna razén especial?

Poca
autoestima

¢Necesitas a menudo amigos o compafieros buenos,
comprensivos, que te den animo o valor?

¢A menudo te distraes o piensas en otras cosas cuando estas
haciendo trabajo o tarea?

Sentimiento de
culpa

¢ Tus sentimientos son facilmente heridos?
¢ Te es muy dificil de aceptar que te digan (NO), te nieguen
algo o no te dejen hacer algo?

(Escala de
mentiras)

¢Algunas veces te pones malhumorado, de mal genio?

¢ Siempre haces inmediatamente conforma lo que te dicen o
mandan?

SAlguna vez has desobedecido cierta regla de la escuela?

¢ Siempre puedes callar todo secreto que sabes?

¢Has dicho alguna vez alguna mentira?

¢, Siempre terminas tus tareas antes de ir a jugar?

¢ Dices tus oraciones todas las noches?

¢ Algunas veces alardeas (fanfarroneas)o “tiras pana” un poco?

SI (1)
No (2)

Altamente
Estable

Muy Estable
Estable

Tendencia
Inestable

Altamente
Inestable

Sienla
escala de
mentiras el
puntaje es
superior a la
suma del
promedio
mas la D.S
= 2 ptos., la
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¢ Estas siempre callado en la clase, aun cuando el profesor(a)
esté fuera del salén?

¢Alguna vez has dicho algo malo, feo u ofensivo acerca de una
persona o compariero?

¢, Siempre comes todo lo que te dan en la comida?

¢ Has sido alguna vez insolente con tus padres?

prueba no
es valida.

Tabla 2

Matriz operativa de la variable Habilidades metacognitivas

Alternativas

Organizacion

Mientras estudio organizo el tiempo para poder acabar la tarea.
Conscientemente centro mi atencion en la informacion que es importante.
Centro mi atencién en el significado y la importancia de la informacion nueva.

e de acuerdo

. . - : . Nivel
Variable Dimension Indicadores Items de Y
Rangos
respuesta
Habilidades Conocimiento Soy consciente de los puntos fuertes y débiles de mi inteligencia.
metacognitivas: - Sé qué esperan los profesores que yo aprenda.
o de la cognicion i . - .
Las habilidades Soy consciente de las estrategias que utilizo cuando estudio. Completame
metacognitivas Intento utilizar estrategias que me han funcionado en el pasado. nte en
son un conjunto Conocimiento | Soy bueno para organizar informacion. desacuerdo
de operaciones | : _ procedimental | Utilizo cada estrategia con un propésito especifico.
Conocimien o e ; S
mentales. Esta o de la Utilizo de forma automatica estrategias de aprendizaje Utiles. En
variable se medira cognicion Tengo claro qué tipo de informacién es mas importante aprender. desacuerdo
a traves de dos Se me facilita recordar la informacion.
dimensiones; Conocimiento | Cuando me propongo aprender un tema, lo consigo. Ni en
estas son, el condicional Me doy cuenta de si he entendido algo o no. desacuerdo
conocimiento de Sé en qué situacion sera mas efectiva cada estrategia. nide a Deficiente
la cognicion y la Aprendo mas cuando me interesa el tema. acuerdo
regulacion de la Pienso en varias maneras de resolver un problema antes de responderlo. Regular
cognicion. Pienso en lo que realmente necesito aprender antes de empezar una tarea.
Planificacion Me propongo objetivos especificos antes de empezar una tarea. De acuerdo Bueno
Regulacion Me hago preguntas sobre el tema antes de empezar a estudiar.
de la Pienso en distintas maneras de resolver un problema y escojo la mejor. Excelente
cognicion Leo cuidadosamente los enunciados antes de empezar una tarea. Complement
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Mientras estudio hago dibujos o diagramas que me ayuden a entender.
Utilizo la estructura y la organizacién del texto para comprender mejor.
Organizo el tiempo para lograr mejor mis objetivos.

Cuando estudio intento hacerlo por etapas.

Me pregunto constantemente si estoy alcanzando mis metas.

Voy mas despacio cuando me encuentro con informacion importante.

Cuando resuelvo un problema me pregunto si he tenido en cuenta todas las
opciones.

Mientras estudio, analizo de forma automatica la utilidad de las estrategias que

Monitoreo

uso.

Cuando estoy estudiando, de vez en cuando hago una pausa para ver si estoy

entendiendo.

Me pregunto si lo que estoy leyendo estéa relacionado con lo que ya sé.

Cuando aprendo algo nuevo me pregunto si lo entiendo bien o no.

Pido ayuda cuando no entiendo algo.

Puedo motivarme para aprender cuando lo necesito.

Uso los puntos fuertes de mi inteligencia para compensar mis debilidades.
Depuracion Cuando no logro entender un problema cambio las estrategias.

Cuando estoy confundido me pregunto si lo que suponia era correcto o no.

Cuando la informacién nueva es confusa, me detengo y la repaso.

Me detengo y releo cuando estoy confundido.

Cuando termino un examen sé cémo me ha ido.

Aprendo mejor cuando ya conozco algo sobre el tema.

Dependiendo de la situacion utilizo diferentes estrategias de aprendizaje.

Cuando termino una tarea me pregunto si habia una manera mas facil de

hacerla.

Repaso periddicamente para ayudarme a entender relaciones importantes.

Cuando termino de estudiar hago un resumen de lo que he aprendido.
Evaluacion Me invento mis propios ejemplos para poder entender mejor la informacion.

Cuando termino una tarea me pregunto hasta qué punto he conseguido mis
objetivos.

Después de resolver un problema me pregunto si he tenido en cuenta todas
las opciones.

Intento expresar con mis propias palabras la informacién nueva.

Me fijo mas en el sentido global que en el especifico.

Cuando termino una tarea me pregunto si he aprendido lo maximo posible.




CAPITULO IV

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

4.1. Tipo, nivel y disefio de investigacion
A. Tipo de investigacion

Este tipo de estudios tuvo como perspectiva la no aplicacion del
conocimiento inmediatamente, esto significa que no se aplicara el conocimiento
ya consolidado. En ese sentido la investigacion se enmarca dentro de las
investigaciones de tipo tedrica o Pura, también conocido como investigacion
Basica. Al respecto, Arias (2006) indica que el propdsito de la investigacion
Pura, “busca el conocimiento de la realidad o de los fendmenos de la naturaleza,
para contribuir a una sociedad cada vez mas avanzada y que responda mejor a

los retos de la humanidad” (p. 23).
B. Nivel de investigacion

El nivel de investigacion es conocido también por muchos autores como
el alcance de investigacion. Para Hernandez (2018, p. 106), “los alcances en
investigacién son cuatro, estos son: Exploratorio, descriptivo, correlacional y
explicativo”. En relacion a esta clasificacion, el presente estudio de
investigaciéon se clasifica dentro de los estudios de nivel exploratorio y

correlacional.

Es exploratorio, ya que no existen estudios realizados previamente que
investiguen la relacién entre la variable “Rasgos de la personalidad” y la

variable “Habilidades metacognitivas” en el ambito educativo, por lo que existe
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informacion de cada variable en diferentes investigaciones. Al respecto “Los
estudios exploratorios se llevan a cabo cuando el proposito es examinar un
fenémeno o problema de investigacion nuevo o poco estudiado, sobre el cual
se tienen muchas dudas o no se ha abordado antes”. (Hernandez, 2018, p.

106).

Es correlacional porque busca saber si existe correlacion o asociacion
entre ambas variables estudiadas. (Hernandez, 2018, p. 109), menciona que
‘los estudios correlacionales pretenden asociar conceptos, fendmenos,

hechos o variables; estos miden su relacidon en términos estadisticos”.
. Disefio de la investigacién

El disefio de investigacion ayuda al investigador a visualizar de manera
objetiva, practica y concreta a responder las preguntas de investigacion y asi

mismo cumplir con los objetivos propuestos que se ha fijado el investigador.

Herndndez (2018, p. 150) manifiesta “El Plan o estrategia que se
desarrolla para obtener la informacion (datos) requerida en una investigacion

con el fin ultimo de responder satisfactoriamente”.

El disefio que adoptd el presente estudio se enmarca dentro de los
disefios no experimentales, ya que no se pretende manipular alguna de las
variables estudiadas. Hernandez (2018) afirma que los “estudios que se
realizan sin la manipulacion deliberada de variables y en los que solo se

observan los fendmenos en su ambiente natural para analizarlos”.
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Figura 2:
Esquema de diseio de investigacion

Vi

N

Vs

Nota. Elaboracion propia
Donde:

M = Muestra (conformada por los 55 estudiantes de la I.LE. César

Vallejo))

V1 = Variable 1 (Rasgos de la personalidad)
V2 = Variable 2 (Habilidades metacognitivas)
R = Relacion entre las variables.

4.2. Poblacion y unidad de anélisis

4.2.1. Unidad de analisis:

Para Mayntz (1988), menciona que “son los elementos menores y no

divisible que componen el universo de estudio de una investigacion” (p. 7). La



47

unidad de analisis se establece de manera previa a la etapa de recoleccion de

datos.

La unidad de analisis para la presente investigacion es cada uno de los
estudiantes que conforman la poblacion y muestra a analizarse, es decir cada
estudiante que este matriculado en el sexto grado de educacion primaria de la

IE Cesar Vallejo de Espinar.
4.2.2. Poblacion.

Supo (2012), afirma que la poblacién “es el conjunto de todas las
unidades de estudio, es decir sujetos u objetos, cuya caracteristica observable

0 reaccion que pueden expresar nos interesa estudiar”. (p. 16).

Para la investigacion se considero como poblacion a todos los
estudiantes de sexto grado que estudian en la institucion educativa César

Vallejo del distrito de Espinar y provincia del mismo nombre.

Tabla 3:
Poblacién de estudio

Grado Seccion N° de estudiante.
A 30 estudiantes
6to grado
B 26 estudiantes
Total de estudiantes 56 estudiantes

Nota. Datos extraidos de la nomina de matricula

4.2.3. Muestra

La muestra es una parte o subconjunto de la poblacion, en el presente

estudio la poblacion es igual a la muestra, ya que la poblacion representa a un
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conjunto finito y de pocos elementos, motivo por el cual se estudiaran a todos
los integrantes de la poblacion, es decir a los 56 estudiantes del sexto grado

de educacién primaria que estudian en la institucién educativa César Vallejo

de Espinar.
Tabla 4:
Muestra de estudio
Grado y N° de estudiantes N° de estudiantes Total
seccion varones mujeres parcial
6to grado A 11 19 30
6to grado B 14 12 26
Total de estudiantes 56 estudiantes

Nota. Elaboracién propia

4.3. Técnicas de seleccién de la muestra

La seleccion de la muestra debe presentar la particularidad primordial de
representar a la poblacién en las caracteristicas analizadas, por lo cual los
resultados hallados en el presente estudio seran también aplicables o inferibles

a toda la poblacion.

La técnica de muestreo empleada para la seleccién de la muestra es la
No probabilistica, es decir que, sera a criterio del investigador. Especificamente

ser& el muestreo no probabilistico por conveniencia.

Monje (2011, p. 128), indica que “se trata de una muestra fortuita, se

selecciona de acuerdo a la intencién del investigador”.
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4.4. Técnicas de recoleccion de informacién

El proceso de recoleccion de datos se lleva a cabo a través de la
utilizacion de diferentes métodos e instrumentos de recoleccion, estos se
seleccionan segun el enfoque, nivel y disefio de investigacion. En relacion al
presente estudio de investigacion la técnica e instrumento seleccionados se

describen a continuacion:

a) Técnica: “Se considera como técnica al procedimiento o forma particular de

obtener datos o informacion” (Hernandez et al., 2014, p. 129).

La técnica empleada para la recoleccion de datos en esta investigacion es la

encuesta.

- La encuesta: Es una técnica que consiste en recopilar informacion de la
muestra seleccionada y que esta de acuerdo al objetivo de investigacion, en
ese sentido, “La informacién recogida podra emplearse para un analisis
cuantitativo con el fin de identificar y conocer la magnitud de los problemas
gue se suponen o se conocen en forma parcial o imprecisa” (INEGI, 2005, p.

63)

b) Instrumentos: Segun Arias (2006 p. 53),” Los instrumentos son los medios

materiales que se emplean para recoger y almacenar la informacion”.

Para el recojo de la informacién de la muestra seleccionada se empled el

cuestionario.

- Cuestionario: “Es un instrumento de recopilacion de datos de informacion

aplicado mediante un formulario escrito, por lo general a un contingente
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numeroso y disperso de elementos de estudio, el contestante responde el

cuestionario de forma escrita”. (INEGI, 2005, p. 64).

Para medir los rasgos de personalidad se utiliz6 el Inventario de
Personalidad de Eysenck para nifios y adolescentes (JEPI — Forma A),
elaborado por Hans y Sybil Eysenck, y adaptado al contexto hispano por José
Anicama. Este instrumento estd disefiado para evaluar dos dimensiones
principales de la personalidad: Extroversion — Introversion y la Estabilidad —
Inestabilidad emocional. El cuestionario incluye 60 preguntas con respuestas
cerradas (Si/No). De estas, 24 items miden la dimensién Extroversion —
Introversién y 24 items miden Estabilidad — Inestabilidad emocional. Los 12
items restantes corresponden a una escala de control de sinceridad o
mentira.

La dimension Extroversion — Introversién del modelo de Eysenck es
una escala bipolar continua. Esto significa que no hay un grupo de items solo
para extroversion y otro separado para introversion, sino que todos los items
de esta escala miden el mismo eje de rasgo, y la puntuacion final indica la
posicion del estudiante dentro de ese continuo. En ese sentido, los mismos
items sirven para evaluar tanto extroversiéon como introversion, dependiendo
de como el estudiante responde. No hay items distintos para cada rasgo,
porque se interpreta el nivel del rasgo como una ubicacién en una misma
escala.

Lo mismo ocurre con la dimension Estabilidad — Inestabilidad

emocional, donde todos los items miden ese mismo eje. Los estudiantes que
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suman mas puntos tienden hacia la inestabilidad emocional; los que obtienen
menos puntos tienden a ser emocionalmente estables.

Para evaluar las habilidades metacognitivas en los estudiantes de
sexto grado, se utilizé6 un cuestionario estructurado basado en el modelo
tedrico de Flavell (1976), el cual ha sido validado en diferentes contextos
educativos. Este instrumento consta de 52 items con respuestas tipo Likert
(como: nunca, a veces, casi siempre y siempre), y permite identificar el nivel
de desarrollo metacognitivo en los estudiantes. Evalla dos dimensiones
principales: el conocimiento de la cognicién, que se refiere a lo que el
estudiante sabe sobre su propio pensamiento y aprendizaje (dividido en
conocimiento declarativo, procedimental y condicional); y la regulacion de la
cognicion, que mide la capacidad del estudiante para planificar, organizar,
supervisar, corregir y evaluar su proceso de aprendizaje. Cada item del
cuestionario esta vinculado a uno de los indicadores de estas dimensiones,
y los resultados obtenidos permiten clasificar a los estudiantes en niveles de
desarrollo (deficiente, regular, bueno o excelente), lo cual facilita la toma de

decisiones para mejorar las estrategias pedagdgicas.
4.5. Técnicas de analisis e interpretacion de lainformacion

El andlisis e interpretacion de resultados abre paso al empleo de la
estadistica descriptiva, que es aquella que se “utiliza para resumir la informacion
acerca de una muestra, generalmente los datos se reorganizan en una forma
adecuada para introducirlos a un programa de cémputo”. (Neuman, 2000 vy

citado por Cruz, et al., p. 189).
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Para este proceso primero se seleccion, clasifico y codifico los datos
proporcionados por los instrumentos de investigacion. Luego fueron
presentados de forma ordenada a través de tablas de frecuencia y graficos
estadisticos, que también fueron analizados, descritos e interpretados segun la

variable y dimension analizada.

La ciencia que se encarga de todo este proceso es conocida como
estadistica descriptiva, que permite sistematizar todo este proceso de forma
clara, secuencial y ordenada. presentar la informacion en tablas de frecuencia

debidamente organizado.

Cabe mencionar que todo este proceso de ordenamiento y presentacion
de datos o informacién se llevo a cabo con la ayuda o apoyo de software
especializado que permitid facilitar los célculos y el ahorro de tiempo en su
procesamiento. Para ello se empled el Microsoft Excel y el SPSS (Statistical
Package for the Social Sciences que en espafiol significa; Paquete Estadistico

para las Ciencias Sociales).

Técnicas para demostrarla verdad o falsedad de las hipoétesis

planteadas

Cruz, et al., (2014) afirma que luego de emplear la estadistica
descriptiva, “se detallaran las caracteristicas de la estadistica inferencial y se
buscara reconocer el tipo de pruebas estadisticas que existen para saber cual
de todas elegir, con el propdsito de comprobar la veracidad o falsedad de las

hipdtesis planteadas” (p. 195).
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Al respecto, Neuman (2000), afirma que “por lo general, los
investigadores quieren probar hipotesis, conocer si la muestra es verdadera
en la poblacion y decidir si hay diferencias en los resultados o si son lo
suficientemente grandes para indicar si la relacidén en realidad existe” (p. 56).
En relacion a esta prueba de hipétesis, sus resultados permitieron sacar
conclusiones y realizar las recomendaciones necesarias propuestas por el
investigador y ser consideradas por la institucion educativa donde se llevo a

cabo la investigacion.
Segun (Ritchey, 2008, p. 275) los pasos de la inferencia estadistico son:
1. Enunciar la pregunta de investigacion.

2. Representar los datos, incluyendo la(s) poblacién(es) y la(s) muestra(s)

en estudio.
3. ldentificar las variables y sus niveles de medicion.
4. Formular la hipotesis nula y la hipotesis alterna.
5. Establecer el nivel de significancia (a) y la direccion de la prueba.

6. Observar los resultados reales de la muestra, calcular los efectos de la

prueba, el estadistico de la prueba y el valor p.
7. Tomar la decision de rechazo.

8. Interpretar y proporcionar las mejores estimaciones en lenguaje comun.



CAPITULO V

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Los resultados de la investigacion se presentan en tablas de frecuencia y
graficos estadisticos, los cuales se han elaborado en relacion a los datos
recolectados y por medio de la aplicacion de los instrumentos. Estos resultados se

presentan en el siguiente orden:

5.1. Resumen del procesamiento de casos para el analisis estadistico.

Tabla 5:
Resumen del procesamiento de datos

RASGOS DE LA HABILIDADES
PERSONALIDAD METACOGNITIVAS

Muestra 56 56
Perdidos 2 2
Invalidados 7 7
Validos para el andlisis estadistico 47 47

Analisis e interpretacion:

Segun los datos presentados en la tabla 5, se observa que del total de 56
estudiantes o casos que conformaron la muestra de estudio en un inicio; de ellos
02 estudiantes no asistieron el dia del recojo de informacion o llenado de los
cuestionarios ya que con anterioridad estos estudiantes han sido trasladados de
la IE., quedando un total de 54 estudiantes, sin embargo, de ellos, a 07
estudiantes se le invalidaron sus cuestionarios debido a que no cumplieron con

el criterio de veracidad (escala de mentira) establecido en el primer instrumento
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referido a los Rasgos de personalidad, en el cual segun los criterios de
calificacién en la tercera dimension se invalidad los cuestionarios que tengan un
puntaje superior a 5 puntos en la escala de mentira para estudiantes de 11y 12
afos de edad, por lo cual luego de la invalidacién de estos 07 cuestionarios, solo
se contemplaran para el analisis estadistico a un total de 47 estudiantes en todo

el procesamiento estadistico.

5.2. Resultados estadisticos de la variable Rasgos de la Personalidad
5.2.1. Rasgos de la personalidad: Extrovertidos — introvertidos

Tabla 6:
Escala de Extroversion- Introversion

Escala de Extroversion- Introversiéon (Agrupada)

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje véalido acumulado
Altamente introvertido 4 8,5 8,5 8,5
Tendencia a introvertido 22 46,8 46,8 55,3
Ambivertido 20 42,6 42,6 97,9
Tendencia a extrovertido 1 2,1 2,1 100,0

Total 47 100,0 100,0
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Figura 3:
Escala de Extroversion- Introversion

Porcentaje

Altamente Tendencia a Ambivertido Tendencia a
introvertido introvertido extrovertido

Escala de Extroversion- Introversion (Agrupada)

Andlisis e interpretacion:

Con respecto a la escala de extroversion e introversion, la tabla 6 muestra que:

e EIl 8,5% de estudiantes encuestados son altamente introvertidos, es decir
tienen a ser mas reservados, reflexivos y no tan sociables, asi mismo
presentan mas facilidad para aprender cualquier tema en general, sobre todo
de tipo verbal, pueden desarrollar buen vocabulario y capacidad de lectura,
asi mismo, estos estudiantes son cuidadosos y escrupulosos con la tarea que
realizan; otra caracteristica que presentan estos estudiantes es que

planifican con anticipacion las actividades que llevan a cabo.
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El 46,8% de los estudiantes encuestados presentan tendencia a ser
introvertidos, es decir que este gran porcentaje de estudiantes tiende a

desarrollar lo antes mencionado, o, estan en camino a lograrlo.

El 42,6% de los estudiantes presentan rasgos ambivertidos, es decir, no son
introvertidos ni extrovertidos, estos estudiantes son flexibles dependiendo de
las condiciones sociales, pueden ser buenos comunicadores, son algo
flexibles y adaptables a todo tipo de ambientes, pueden ejercer liderazgo y

disfrutan de si mismos.

El 2,1% de estudiantes presentan rasgo de personalidad de indole
extrovertida, es decir estos estudiantes tienen menor habilidad para el
aprendizaje en general, se agitan o cansan facilmente, no son arriesgados,
no planifican sus actividades, necesitan estimularse mas no tienen

autocontrol de conducta, entre otros.
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5.2.2. Tabladeinformacién cruzada: Extrovertidos — introvertidos y
habilidades metacognitivas

Tabla 7:
Escala de Extroversion- Introversion * Habilidades metacognitivas

Habilidades metacognitivas (Agrupada)

Total
Deficiente Regular Bueno Excelente
Recuento 0 1 3 0 4
Altamente
) ) % del
introvertido 0,0% 2,1% 6,4% 0,0% 8,5%
total
; Recuento 0 1 17 4 22
Tendencia a
Escala de . . % del
introvertido 0,0% 2,1% 36,2% 8,5%  46,8%
Extroversion- total
Introversion Recuento 1 0 15 4 20
(Agrupada) Ambivertido % del
2,1% 0,0% 31,9% 8,5% 42,6%
total
Recuento 0 0 0 1 1
Tendencia a
) % del
extrovertido 0,0% 0,0% 0,0% 2,1% 2,1%
total
Recuento 1 2 35 9 47
Total % del

2,1% 43% 74,5% 19,1% 100,0%
total

Analisis e interpretacion:

La tabla 7 presenta la informacion de la escala de extroversion e introversion,

con respecto a las habilidades metacognitivas; en ella se observa y resaltamos

lo siguiente:

e 17 estudiantes que tienen tendencia a ser introvertidos y que representan el
36,2% presentan un nivel de bueno en cuanto a sus habilidades
metacognitivas; a ellos se suman 3 estudiantes que tienen rasgos altamente
introvertidos que también presentan un nivel de bueno en habilidades

metacognitivas.
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e 15 estudiantes que representan el 31,9% del total, presentan rasgos de
personalidad Ambivertido, es decir presentan caracteristicas de individuos

introvertidos y extrovertidos

e Existen 8 estudiantes que presentan excelente nivel de habilidades
metacognitivas, 4 de ellos tienen rasgos ambivertidos y tendencia de

introvertidos.

5.2.3. Rasgos de la personalidad: Estabilidad - inestabilidad

Tabla 8:
Escala de Estabilidad- Inestabilidad

Escala de Estabilidad- Inestabilidad (Agrupada)

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Estable 36 76,6 76,6 76,6
Tendencia a inestable 9 19,1 19,1 95,7
Altamente inestable 2 43 4.3 100,0

Total 47 100,0 100,0 100,0
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Figura 4:
Escala de Estabilidad- Inestabilidad

Porcentaje

Estable Tendencia ainestable Altamente inestable

Escala de Estabilidad- Inestabilidad (Agrupada)

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e interpretacion:

Con respecto a la escala de Estabilidad - inestabilidad, la tabla 8 muestra que:

e 36 estudiantes que representan al 76,6% de los encuestados se perciben con
personalidad estable, es decir que estos estudiantes tienen adecuada
organizacion de su personalidad, esto incluye control emocional y presentan
tolerancia a la frustracién. Asi mismo mayor autonomia, son mas flexibles en

su trato, son calmados y tranquilos entre otros aspectos.

e 9 estudiantes que representan al 19,1% % de los encuestados presentan

tendencia a ser inestables, es decir estos estudiantes tienden a desarrollar
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conductas no tolerables a conflictos, asi mismo tienden a ser dependientes

de los demas, a ser susceptibles, inseguros, rigidos, etc.

e 2 estudiantes que representan a solo el 4,3% del total, son altamente
inestables, es decir son individuos que no toleran situaciones conflictivas, no
son tolerantes, son altamente dependientes y sugestionables, inseguros,
susceptibles, reflejan rigidez en sus relaciones sociales, inseguros, ansiosos

e irritables, entre otras cosas.
5.2.4. Tabla de informacion cruzada: Estabilidad- Inestabilidad y
habilidades metacognitivas

Tabla 9:
Estabilidad- Inestabilidad y habilidades metacognitivas

HABILIDADES METACOGNITIVAS

(Agrupada) Total
Deficiente Regular Bueno Excelente
Recuento 1 2 27 6 36
Estable % del
2,1% 43% 57,4% 12,8%  76,6%
total
Escala de Estabilidad- ) REEIEN 0 0 ! 2 9
Tendencia a
Inestabilidad ) % del
inestable 00%  0,0% 14,9% 43% 19,1%
(Agrupada) total
Recuento 0 0 1 1 2

Altamente inestable oy |
0,0% 0,0% 2,1% 2,1% 4,3%
total

Recuento 1 2 35 9 47

Total % del
I 2,1% 43% 745% 19,1% 100,0%
total




Andlisis e interpretacién:

La tabla 9 presenta la informacion de la escala de estabilidad e inestabilidad,
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con respecto a las habilidades metacognitivas; en ella se observa y resaltamos

lo siguiente:

e 36 estudiantes que representan el 76,6% de los encuestados, tienen rasgos

de personalidad de caracteristicas estables; 27 de ellos presentan un nivel

de bueno en cuanto a sus habilidades metacognitivas; 6 poseen niveles

excelentes de habilidades metacognitivas; y solo 3 estudiantes poseen

niveles de deficiente a regular en cuanto a sus habilidades metacognitivas.

e Existen 9 estudiantes que representan al 19,1% del total de encuestados y

gue presentan rasgos de personalidad de tendencia inestable; 7 de ellos

alcanzan el nivel de bueno en cuanto a sus habilidades metacognitivas y los

2 restantes poseen el nivel de excelente en cuanto a sus habilidades

cognitivas.

e Existen solo 2 estudiantes que representan al 4,3% del total que presentan

rasgos de personalidad de altamente inestables, de ellos un estudiante tiene

buen nivel de habilidades metacognitivas y el restante posee un excelente

nivel de habilidades metacognitivas.
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5.3. Resultados estadisticos de la variable Habilidades Metacognitivas

Tabla 10:
Habilidades Metacognitivas

HABILIDADES METACOGNITIVAS (Agrupada)

. . L Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido

acumulado
Deficiente 1 2,1 2,1 2,1
Regular 2 43 43 6,4
Bueno 35 74,5 74,5 80,9
Excelente 9 19,1 19,1 100,0
Total 47 100,0 100,0 100,0

Nota. Elaboracién propia

Figura 5:
Habilidades Metacognitivas

Porcentaje

Deficiente Regular Bueno Excelente

HABILIDADES METACOGNITIVAS (Agrupada)

Nota. Elaboracion propia
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Andlisis e interpretacion:

La tabla 10 muestra los resultados del proceso estadistico para la variable

Habilidades metacognitivas, en él se observa los siguiente:

35 estudiantes que representan al 74,5% del total de los encuestados,

presentan niveles de bueno en cuanto a las habilidades metacognitivas.

9 estudiantes que representan al 19,1% de los encuestados, se encuentran

en el nivel de excelente en cuanto a sus habilidades metacognitivas.

2 estudiantes que representan al 4,3% de los encuestados, se encuentran en

el nivel de regular en cuanto a sus habilidades metacognitivas.

1 estudiante que representa a solo el 2,1% de los encuestados, se
encuentran en el nivel de deficiente en cuanto a sus habilidades

metacognitivas.
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5.3.1. Resultados estadisticos de la dimensién conocimiento de la
cognicion.

Tabla 11:
Conocimiento de la cognicion

CONOCIMIENTO DE LA COGNICION (Agrupada)

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado
Valido Deficiente 1 2,1 2,1 2,1
Regular 6 12,8 12,8 14,9
Bueno 30 63,8 63,8 78,7
Excelente 10 21,3 21,3 100,0
Total 47 100,0 100,0 100,0

Nota. Elaboracion propia

Figura 6:
Conocimiento de la cognicion

Porcentaje

Deficiente Reqular Bueno Excelente

CONOCIMIENTO DE LA COGNICION (Agrupada)

Nota. Elaboracion propia
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Andlisis e interpretacién:

La tabla 11 muestra los resultados del proceso estadistico para la dimension

“Conocimiento de la cognicion”, en él se observa los siguiente:

30 estudiantes que representan al 63,8% del total de los encuestados,
presentan niveles de “bueno” en cuanto a la dimension “Conocimiento de la
cognicion”, es decir presentan buen nivel reflexivo sobre el aprendizaje que
desarrollan, sobre el conocimiento acerca de uno mismo como estudiante y
tienen conciencia de los factores que afectan su aprendizaje, estrategias y

recursos empleados para tal fin.

10 estudiantes que representan al 21,3% del total de los encuestados,
presentan niveles de excelente en cuanto a la dimension “Conocimiento de
la cognicion”, es decir, son excelentes reflexionando sobre su desarrollo de
aprendizaje, tienen conciencia de los factores que afectan su aprendizaje,
estrategias y recursos empleados para tal fin, ademas, reflexionan en cuanto
al uso correcto de estrategias y recursos para este fin. Asi mismo saben

cuando y porqgue utilizan la accién cognitiva.

06 estudiantes que representan al 12,8% del total de los encuestados,
presentan niveles de regular en cuanto a la dimension “Conocimiento de la
cognicion”, es decir, reflexionan solo en ocasiones o en algunas de las
acciones que realizan, no necesariamente en cuanto a su proceso de

aprendizaje.
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e 01 estudiantes que representan al 2,1% del total de los encuestados,
presenta el nivel de deficiente en cuanto a la dimension “Conocimiento de la

cognicion”. Es decir, no reflexiona o lo hace en ocasiones.

5.3.2. Resultados estadisticos de la dimension regulacion de la cognicion.

Tabla 12:
Regulacién de la cognicién

REGULACION DE LA COGNICION. (Agrupada)

. . L Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido
acumulado
Regular 3 6,4 6,4 6,4
Bueno 36 76,6 76,6 83,0
Excelente 8 17,0 17,0 100,0
Total 47 100,0 100,0 100,0

Nota. Elaboracién propia
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Figura 7:
Regulacion de la cognicion

Porcentaje

Regular Bueno Excelente

REGULACION DE LA COGNICION. (Agrupada)

Nota. Elaboracién propia

Analisis e interpretacion:

La tabla 12 muestra los resultados del proceso estadistico para la dimension

“Regulacion de la cognicion”, en él se observa los siguiente:

e 36 estudiantes que representan al 76,6% del total de los encuestados,
alcanzan niveles de “bueno” en cuanto a la dimension “Regulacion de la
cognicién”. Es decir, estos estudiantes regulan y controlan sus actividades y

su aprendizaje.

e 08 estudiantes que representan al 17% del total de los encuestados,
alcanzan el nivel de excelente en cuanto a la dimensién “Regulacién de la
cognicién”. Estos estudiantes son excelentes al regular su aprendizaje, asi

mismo controlan sus actividades y la planificacion de su aprendizaje.
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e Por ultimo 03 estudiantes que representan al 6,4% del total de los
encuestados, alcanzan niveles de regular en cuanto a la dimension

“Regulacion de la cognicion.
5.4. Contraste de hipotesis estadistica de investigacion

Para realizar la prueba estadistica o contraste de hipotesis primero se debe de

realizar los siguientes procesos:

lero : Serealizo la prueba de normalidad para conocer la homogeneidad de
los datos, luego, de acuerdo a los resultados se decide emplear una
prueba estadistica Paramétrica (Chi cuadrado) o una prueba estadistica
No paramétrica (Rho de Spearman), para nuestro caso, se opt6 por la

segunda.

2do : Se establecieron los criterios para la contratacion de la hipétesis de

investigacion.
5.4.1. Pruebade normalidad
ler paso: Planteamiento de hipoétesis (para la prueba de normalidad)
e Ho: Los datos presentan una distribucion normal
e Hi: Los datos no presentan una distribucién normal
2do paso: Establecer los niveles de confianza y significancia
e Nivel de confianza. = 95%

¢ Nivel de significancia (valor alfa) =5 %
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3er paso: Establecer la prueba estadistica de normalidad a emplear

Se empled la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk por tener datos menores

a 50.

4to paso: Criterios de decision
e Sip<0,05serechazalaHoy se acepta la H1
e Sip>=0,05se acepta la Ho y se rechaza la Ho

Tabla 13:
Pruebas de normalidad

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig.

Rasgos de la personalidad

977 47 ,042
(Agrupada)
Habilidades metacognitivas

,952 47 ,039
(Agrupada)

a. Correccion de significacion de Lilliefors
Nota. Datos obtenidos a través del programa SPSS



Figura 8:
Gréfico de normalidad - Rasgos de la personalidad

Grafico Q-Q normal de RASGOS DE LA PERSONALIDAD

Normal esperado
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10 20 30 40 a0

Valor observado

Nota. Datos obtenidos a través del programa SPSS

Figura 9:
Gréfico de normalidad — Habilidades metacognitivas

Grafico Q-Q normal de HABILIDADES METACOGNITIVAS

Normal esperado

100 123 130 173 200 225

Valor observado

Nota. Datos obtenidos a través del programa SPSS
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Andlisis e interpretacion:

Considerando la tabla N° 13 de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk y los
graficos N° 8 y 9 se observa el valor hallado del coeficiente de significancia con
un valor de 0,042 y 0,39 el cual implica rechazar la hip6tesis nula y aceptar la
hipétesis alterna, por lo tanto:

Los datos no presentan una distribucion normal, por lo tanto, se debe de emplear
una prueba estadistica no paramétrica, en ese sentido la prueba estadistica a

emplear fue la de Rho de Spearman.
5.4.2. Criterios parala contrastacién de la Hipo6tesis de Investigacion

Para el contraste de hipotesis se empled la prueba no paramétrica de

Rho de Spearman.

Nivel de confiabilidad

e Al 95% de confianza

Nivel de significancia (a)

e Al 5% de error maximo permisible. (0,05)
Criterios de decision:

e Sip < 0.05 se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis

alterna (ha)

e Sip > 0.05 entonces se acepta la hipotesis nula (Ho) y se rechaza la

hipétesis alterna (Ha).
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5.4.3. Criterio parainterpretar el coeficiente de correlacion

Para poder interpretar el coeficiente de correlacion que pueda existir
en las variables analizadas de utiliza una tabla de correlaciones, donde los
valores oscilan de 1 a -1 indicando estos puntos extremos una asociacion
perfecta; y en el caso de acercarse al cero (0) esta relaciéon sera nula. Los

parametros de estos valores se indican en la siguiente tabla.

Tabla 14:
Niveles de correlacion de Pearson y Spearman

Valor Significado
-1 Correlacion negativa grande y perfecta
-0,76 a -0,99 Correlacion negativa alta
-0,51a-0,75 Correlacién negativa moderada
-0,26 a -0,50 Correlaciéon negativa baja
-0,01 a-0,25 Correlacion negativa muy baja
0 Correlacion nula
0,01 a0,25 Correlacién positiva muy baja
0,26 a 0,50 Correlacién positiva baja
0,51a0,75 Correlacién positiva moderada
0,76 a 0,99 Correlacion positiva alta
1 Correlacion positiva grande y perfecta

Nota: Hernandez, Fernandez y Baptista (2014)
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5.5. Prueba de hipotesis general de investigacion

Hipodtesis nula de la investigacion

Ho : No existe correlacion significativa entre los rasgos de la personalidad y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Hipodtesis alterna de investigacion

Hi . Existe correlacién significativa entre los rasgos de la personalidad y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Tabla 15:
Prueba de hip6tesis de investigacion

Correlaciones

HABILIDADES
METACOGNITIVAS

RASGOS DE LA
PERSONALIDAD

(Agrupada)

Coeficiente de correlacién 1,000 ,112
RASGOS DE LA -

Sig. (bilateral) ,452
PERSONALIDAD

Spearman Coeficiente de correlacion 112 1,000

HABILIDADES -

Sig. (bilateral) /452
METACOGNITIVAS

N 47 47

Andlisis e interpretacion:
Observando la tabla N° 15 se visualiza que:
e Segun la prueba Rho de Spearman, muestra que el coeficiente de correlacion

entre estas dos variables es 0,112, lo que indica una correlacién positiva muy
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débil. Sin embargo, el valor de significancia obtenido es de 0.452, mucho mayor
al establecido de 0.05, esto implica que, con base en estos resultados, no se
puede concluir que existe una correlacion significativa entre los rasgos de la
personalidad y las habilidades metacognitivas en los estudiantes evaluados, por
lo tanto, se acepta la hipétesis nula y rechaza la hipotesis alterna; es decir, No
existe correlacién estadisticamente significativa entre los rasgos de la
personalidad y sus habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes

de sexto grado de primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.



5.6. Prueba de hipotesis especificas de investigacion

Hipotesis especifica de investigacion 1

Hipodtesis nula de la investigacion
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Ho : No existe correlacion significativa entre la extroversion e introversion y las

habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Hipotesis alterna de la investigacion

Hi1  : Existe correlacion significativa entre la extroversion e introversion y las

habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Tabla 16:
Prueba de hipétesis de investigacion dimensién por dimension frente a la variable
Habilidades metacognitivas

Correlaciones

Habilidades Escala de
. Extroversion-
metacognitivas -
(Agrupada) Introversion
(Agrupada)
Coeficiente de
- 1,000 ,195
Habilidades SEEIEEDR
metacognitivas Sig. (bilateral) 189
(Agrupada)
Rho de N * i
Spearman Coeficiente de 195 1.000
Escala de correlacion ’ '
Extroversion- _ _
Introversion Sig. (bilateral) ,189
(Agrupada) N 47 47
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Andlisis e interpretacion:
Segun la tabla 16 que muestra los resultados de la prueba no paramétrica

Rho de Spearman se observa que:

e El resultado del p-valor de la escala de extroversion e introversion frente a las
habilidades metacognitivas es de 0,189 mucho mayor que el umbral habitual
establecido de 0,05 en los criterios de decision, por lo tanto, se acepta la
hip6tesis nula y se rechaza la hipoétesis alterna. En consecuencia, los resultados
indican que los niveles de extroversion o introversion de los estudiantes no
estan significativamente relacionados con el desarrollo de sus habilidades
metacognitivas. Es decir, se determina qué; No existe correlacionan
estadisticamente significativa entre la extroversidbn e introversion y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.



Hipotesis especifica de investigacion 2

Hipodtesis nula de la investigacion
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Ho : No existe correlacion significativa entre la estabilidad e inestabilidad y las

habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Hipotesis alterna de la investigacion

Hi2 : Existe correlacion significativa entre la estabilidad e inestabilidad y las

habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucién educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Tabla 17:

Prueba Rho de Spearman

Correlaciones

- Escala de
mz;bc'gdiiievz . Estabiidad-
g Inestabilidad
Coeficiente d
¢ ||C|e_n, eae 1,000 171
Habilidades oeacion
metacognitivas Sig. (bilateral) 251
(Agrupada)
Rho de N 47 o
Spearman Coeficiente de 171 1.000
Escala de correlacion ’ ’
Estabilidad- _ _
Inestabilidad Sig. (bilateral) ,251
(Agrupada) N 47 47
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Andlisis e interpretacion:

En la tabla N° 17 muestra el resultado de la prueba Rho de Spearman, en ella se
observa que el valor de significancia es 0,251, mayor que 0,05, por lo que no se
rechaza la hipotesis nula (HO). Esto significa que no se ha encontrado evidencia
suficiente para concluir que existe una correlacion significativa entre las habilidades
metacognitivas y la escala de estabilidad-inestabilidad en los estudiantes
evaluados. En consecuencia, se determina qué tampoco existe correlacionan
estadisticamente significativa entre los niveles de estabilidad e inestabilidad y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.



CAPITULO VI

DISCUSION DE LOS RESULTADOS

En relacibn a los resultados del presente trabajo de investigacion y
considerando su objetivo principal el cual es determinar si existe correlacion
significativa entre los rasgos de la personalidad y las habilidades metacognitivas
gue presentan los estudiantes del sexto grado de educacion primaria de una |.E. de

Espinar.

Dentro de los hallazgos a través del recojo de informacion y el proceso de
tratamiento estadistico se obtuvo como conclusion general o primordial que; no
existe correlacionan significativa entre los rasgos de la personalidad y las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de

primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar. Es decir

Con respecto a los hallazgos presentados en el presente estudio, podemos
afirmar que, a pesar de lo concluido y determinar que no existe relacién entre ambas
variables es decir que los rasgos de la personalidad de cada estudiante no
necesariamente guardan relacion con sus habilidades metacognitivas, por lo que
coincidimos con Gutiérrez y Montoya (2020) en que es importante en realizar mas
estudios y a su vez es necesario profundizar e indagar a profundidad los estudios
relacionados a los rasgos de la personalidad y como estos afectan, influyen o se
asocian en relaciéon a la habilidad propia a cada estudiante en el sentido de
reflexionar sobre su propio aprendizaje. Asi mismo, para reforzar esta conclusion,
se ha encontrado evidencia sobre casos de estudiantes que muestran conductas

introvertidas como extrovertidas y que a su vez muestran tendencias similares en
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cuanto a la reflexion sobe lo que aprenden, como y en qué circunstancias; de la
misma manera, pero en menor grado de severidad aquellos rasgos como la
estabilidad e inestabilidad y que en ambos casos existen estudiantes que muestran

bajo o alto grado de metacognicion.

En relacion al resultado o conclusion hallado por Domblas en el 2016, que
investiga si la ansiedad y algunas caracteristicas de la personalidad se relacionan
con el rendimiento académico, el presente estudio de investigacion esta muy
pegado o guarda cierta similitud con el estudio de Domblas, el cual afirma que, el
alumnado con elevados niveles de ansiedad presenta puntuaciones medias
ligeramente inferiores al resto de la muestra, asi mismo, especifica que para el caso
de comprension lectora y lengua extranjera estas diferencias son tan pequefas que
no llegan a ser significativas, sin embargo existe divergencia en cuanto al area de
matematica, en el cual afirma que la personalidad y el aprendizaje de la matematica
si es significativa. Otra coincidencia es que el mismo estudio afirma que, factores
de la personalidad como la inestabilidad emocional, la conciencia y la ansiedad

muestran resultados significativamente mas bajos que la media o promedio.

En relacion a lo que afirma Tzum (2015), efectivamente existe cierta
discrepancia en funcion de los resultados del presente estudio, sin embargo es
necesario precisar que su estudio llega a determinar que los rasgos de la
personalidad y la adaptacion escolar se relacionan entre si, es decir, llegan a
mejorar el proceso de adaptaciéon al momento de iniciar la escolaridad y le permiten
al estudiante tener mas éxito, cabe precisar que no busca relacion de los rasgos de

la personalidad con las habilidades metacognitivas, sin embargo la personalidad
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ayuda a mejorar el proceso de adaptaciéon para iniciar el periodo escolar, por lo que

existen mejores condiciones de tener éxito.

También es importante precisar que los resultados de Torres (2016), difieren
en cierto grado a los hallados en el presente estudio, el autor antes mencionado
llega a concluir que existe relacidon muy alta entre la personalidad y el rendimiento
académico en estudiantes de primaria y secundaria, aqui es necesario inferir que el
exito del rendimiento académico incluye el proceso metacognitivo, por lo que en

cierto grado existe relacion de la personalidad y la metacognicion.

De la misma forma Mori y Salazar (2016) que buscan establecer si la
estabilidad emocional se relaciona a cada estilo de aprendizaje, especificando que
se refieren a los estilos de aprendizaje, activo, pragmatico, reflexivo, y teorico,
encontrando ambos investigadores relacidon positiva y negativa en relacién a cada
estilo de aprendizaje con la estabilidad emocional; por lo que no existe similitud en

relacion a los resultados encontrados en el presente estudio.
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CONCLUSIONES

PRIMERA : Se determina al 95% de confianza y un error maximo permisible de
5% o 0,05, que no existe correlacionan estadisticamente significativa
entre la variable rasgos de la personalidad y la variable habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto grado de
primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar. Esto se
corrobora a través de la prueba estadistica de Rhon de Spearman cuyo
resultado hallado del valor de significancia fue de 0,117, mayor al
establecido en los criterios del contraste de prueba de hipotesis. Por lo

que se acepto la hipétesis nula y rechazo la hipotesis alternativa.

En ese sentido no existen indicios de que los rasgos de la personalidad
como la introversion, extroversion, inestabilidad o estabilidad emocional
gue presentan los estudiantes de sexto grado se relacionan ni asocian
directamente con sus habilidades metacognitivas en cuanto a la

regulacion que tienen por su propio aprendizaje.

SEGUNDA : Sobre el tipo de personalidad que predomina en los estudiantes de
sexto grado de educacion primaria, se determina que la mayoria de
estudiantes presenta tendencias a ser introvertidos (46,8%), los
resultados muestran que estos estudiantes presentan facilidad para el
aprendizaje en general, se orientan hacia la realizaciébn personal,
también hacia el trabajo y el éxito académico; asi mismo existe un alto
indice de 42,6% de estudiantes que son ambivertidos, es decir, que

estos estudiantes son flexibles dependiendo de las condiciones sociales
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gue experimenten en el momento; también existe en menor incide, con
un 8,5% de estudiantes que tiende a ser altamente introvertidos y en
menor porcentaje con un 2,1% que tienden a ser altamente
extrovertidos, estos Ultimos estudiantes presentan rasgos de menor
habilidad para el aprendizaje, se agotan facilmente, requieren mayor

motivacion entre otros.

En cuanto a describir rasgos de estabilidad e inestabilidad, segun los
resultados hallados se precisa que la gran mayoria de estudiantes
tienden a ser estables con un indice de 76,6% de estudiantes que
presentan este rasgo, estos estudiantes son organizados, tienen buen
control emocional, son tolerantes a la frustracion, tienen mayor
autonomia, son mas espontaneos, entre otros rasgos. Asi mismo existe
un 19,1% de estudiantes que tienen tendencia a ser inestables, y un
4,3% con inestabilidad alta, es decir estos estudiantes tienden a ser
inseguros, susceptibles, no tolerantes, especialmente a situaciones
conflictivas, son dependientes de los demas, son inquietos, ansiosos e

irritables, entre otros rasgos.

. Se identifico que la mayoria de estudiantes con un 74,5% del total,
presentan un nivel de desarrollo bueno en sus habilidades
metacognitivas y un 19,1% en nivel excelente, estos estudiantes tienen
mas desarrollados aquellos aspectos como el control y regulacién de su
actividad cognitiva, asi como del proceso de su aprendizaje. Asi mismo

existe un 4,3% de estudiantes que presenta nivel regular en cuanto al
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desarrollo de estas habilidades metacognitivas y un minimo indice de
2,1% de estudiantes que tienen un deficiente desarrollo de esta
habilidad, en ese sentido estos estudiantes no son muy conscientes de
lo importante de su desarrollo cognitivo, por lo que no realizan

planificacion ni regulacion eficaz de sus propios recursos cognitivos.

: Se determina al 95% de confianza y 5% de error maximo permisible,
gque no existe correlacionan significativa entre la extroversion e
introversion y las habilidades metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria de la institucién educativa Cesar
Vallejo de Espinar. Esta conclusion se corrobora con el valor de
significancia hallado de 0,189 también mayor al establecido en los

criterios de validacion de hipétesis.

En referencia a esta conclusion y segun los resultados hallados se ha
notado que tanto estudiantes que presentan rasgos de personalidad
introvertidos, extrovertidos incluidos los de rasgos ambivertidos
presentan niveles similares en cuanto al desarrollo de sus habilidades

metacognitivas, no llegando a establecer particularidades.

: Se establece con un 95% de confianza y 5% de error maximo
permisible, qué tampoco existe correlacionan significativa entre los
rasgos de personalidad como la estabilidad e inestabilidad con las
habilidades metacognitivas que presentan los estudiantes de sexto

grado de primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.



86

En referencia a esta conclusion se ha observado que los estudiantes
que presentan rasgos de inestabilidad y también los estudiantes que
presentan rasgos de estabilidad emocional presentan niveles similares
en cuanto al desarrollo de sus habilidades metacognitivas, no llegando
a establecer particularidades o diferencias significativas en ambos

casos.
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SUGERENCIAS

Durante todo el proceso de investigacion, fundamentalmente en funcion de los

resultados del analisis estadistico y en base a las conclusiones halladas, las

recomendaciones del presente estudio se describen a continuacion:

PRIMERA

: Dado que no se hall6 una relacion significativa entre los rasgos de
personalidad y las habilidades metacognitivas, es importante
implementar programas educativos centrados exclusivamente en el
fortalecimiento de las habilidades metacognitivas. Estos programas
deben incluir estrategias practicas como la planificacion, el monitoreo y
la evaluacion de procesos de aprendizaje, adaptadas a estudiantes con

diferentes rasgos de personalidad.

SEGUNDA : Aunque los resultados muestran niveles similares de habilidades

TERCERA :

metacognitivas en estudiantes con distintos rasgos de personalidad,
seria Util desarrollar estrategias educativas que respondan a las
caracteristicas individuales de cada estudiante, especialmente para
aguellos que presentan rasgos de alta inestabilidad emocional o alta
extroversion, quienes podrian requerir un acompafamiento mas

constante.

Para estudiantes que tienden a ser altamente extrovertidos o
inestables, se sugiere crear ambientes educativos que promuevan la

motivacion intrinseca, reduzcan la ansiedad y brinden mayor apoyo
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emocional. Esto puede incluir actividades colaborativas, ejercicios de

regulacion emocional y oportunidades para desarrollar autonomia.

. Es crucial que los docentes sean formados en el uso y la ensefianza
de estrategias metacognitivas para que puedan incorporarlas en sus
practicas pedagodgicas. Esto ayudard a todos los estudiantes,
independientemente de sus rasgos de personalidad, a mejorar su

capacidad de autorregular su aprendizaje.

Dado que un porcentaje significativo de estudiantes muestra
inestabilidad emocional, seria recomendable implementar talleres o
sesiones de educacion emocional desde niveles basicos. Esto
contribuird al desarrollo de habilidades sociales y de resiliencia que

pueden impactar positivamente en otros aspectos de la vida escolar.
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Anexo 1: Matriz de consistencia
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“Rasgos de la personalidad y habilidades metacognitivas en estudiantes de sexto grado de primaria de la institucion educativa
Cesar Vallejo - Espinar.”

PROBLEMA DE INVESTIGACION

OBJETIVO DE INVESTIGACION

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

VARIABLES DE
INVESTIGACION

¢Existe correlacion entre los rasgos de la
personalidad y las habilidades
metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria de la
institucion educativa Cesar Vallejo de
Espinar?

Determinar si existe correlacion estadisticamente
significativa entre los rasgos de la personalidad y
las habilidades metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria de la
institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar.

Si existe correlacionan significativa entre los rasgos
de la personalidad y las habilidades metacognitivas
que presentan los estudiantes de sexto grado de
primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo de
Espinar.

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

e ;Cudles son los rasgos de
personalidad que predominan en los
estudiantes del sexto grado de primaria
de la institucibn educativa Cesar
Vallejo de Espinar?

¢ ¢, Qué nivel de desarrollo presentan las
habilidades metacognitivas en los
estudiantes del sexto grado de primaria
de la institucion educativa César
Vallejo de Espinar?

¢ ; Existe correlaciéon entre la
extroversion e introversion y las
habilidades metacognitivas que

presentan los estudiantes de sexto
grado de primaria de la institucion
educativa Cesar Vallejo de Espinar?

o ¢ Existe correlaciéon entre la estabilidad
e inestabilidad y las habilidades

e Describir los tipos de rasgos de
personalidad que predominan en los
estudiantes del sexto grado de educacion
primaria de la institucion educativa de César
Vallejo de Espinar.

e Identificar los niveles de desarrollo de
habilidades metacognitivas  en los
estudiantes del sexto grado de primaria de
la instituciéon educativa César Vallejo de
Espinar.

e Determinar si existe correlacion significativa
entre la extroversion e introversion y las
habilidades metacognitivas que presentan
los estudiantes de sexto grado de primaria
de la institucion educativa Cesar Vallejo de
Espinar.

¢ Establecer si existe correlacion significativa
entre la estabilidad e inestabilidad y las

¢ Los rasgos de personalidad que predominan
son el extrovertido y estable en los
estudiantes del sexto grado de educacién
primaria de la institucion educativa de César
Vallejo de Espinar.

e los niveles de desarrollo de las habilidades
metacognitivas son excelentes en los
estudiantes del sexto grado de primaria de la
institucion educativa César Vallejo de
Espinar.

e Si existe correlacion significativa entre la
extroversion e introversion y las habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes
de sexto grado de primaria de la institucion
educativa Cesar Vallejo de Espinar.

¢ Si existe correlacion significativa entre la
estabilidad e inestabilidad y las habilidades
metacognitivas que presentan los estudiantes

VARIABLE 1:

Rasgos de la
personalidad.

Dimensiones

e Extroversion-
introversion

o Estabilidad -
Inestabilidad emocional

VARIABLE 2:

Habilidades
metacognitivas

Dimensiones

e Conocimiento de la
cognicion.

e Regulacion de la
cognicion.
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metacognitivas que presentan los
estudiantes de sexto grado de primaria
de la institucion educativa Cesar
Vallejo de Espinar?

habilidades metacognitivas que presentan
los estudiantes de sexto grado de primaria
de la instituciéon educativa Cesar Vallejo de
Espinar.

de sexto grado de primaria de la institucion
educativa Cesar Vallejo de Espinar.

METODO Y DISENO

POBLACION Y MUESTRA

TECNICAS E INSTRUMENTOS

ENFOQUE:

Cuantitativo

DISENO:

No experimental - transversal
TIPO DE INVESTIGACION:

Basico

Poblacion:

Estudiantes del sexto grado de primaria de la

institucion educativa Cesar Vallejo de Espinar
Muestra:

Los 55 estudiantes de del sexto grado de
educacion primaria de la institucién educativa

Cesar Vallejo de Espinar.

INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

La técnica utilizada es la encuesta y el instrumento es el cuestionario.

e Paravalorar los Rasgos de la personalidad se empleara el Inventario de

Personalidad de Eysenck y Eysenck (Forma A-Nifios)

e Para valorar las habilidades metacognitivas se utilizara el inventario de

Habilidades Metacognitivas de Schraw y Denninson, y traducido,
adaptado y validado por Huertas, Vesga y Galindo (2014).




Anexo 2: Instrumentos de investigacion

CUESTIONARIO 01

INVENTARIO DE PERSONALIDAD ~ EYSENCK Y EYSENCK (FORMA A-NINOS)

. INFORMACION SOBRE DATOS PERSONALES
N°deorden (29) Seccion( A )

Il. INSTRUCCIONES
Aqul encontraras una serie de preguntas acerca de como te comportas, sientes o actias

97

Después de leer cada pregunta, contesta marcando con una “X” en solo una alternativa ("S1" 0 "NO™),

Es decir, pondras una aspa o cruz en el espacio en blanco debajo de la columna "SI” si la pregunta
esta de acuerdo con la manera en que generalmente aclias o sienles y pondrés una aspa 0 Gz an
el espacio en blanco debajo de la columna “NO"; cuando la pregunta no diga la manera como [u actias

o sientes.
Trabéja rapidamente y no demores mucho tiempo en cada pregunta.

N°® Preguntas st | NO
1 | ¢ Te gusta que haya mucho ruido y alboroto alrededor tuyo? S| NQ
2 ¢Necesitas a menudo amigos o compafieros buenos, comprensivos, que te \SN NO
den animo o valor?
3 ¢ Casi slempre tienes una contestacién o respuesta rapidamente (al toque) \SL NO
cuando la gente te conversa?
4 | jAlgunas veces te pones malhumorado, de mal genio? “sL | NO
5 | (Eres triste? s | WO
6 | ¢Prefieres estar solo, en vez de estar acompafado de olros nifios? Y
7 | o Pasan ideas por tu cabeza que no te dejen dormir? ~s_ | NO
8 | ¢ Siempre haces inmediatamente conforma lo que te dicen o mandan? s | ™
9 | zTe gustan las bromas pesadas? S| NS
10 | ;A veces te sientes infeliz, triste sin que haya ninguna razon especial? sL | NnO
11 | s Eres vivaz y alegre? sk | NO
12 | ;Alguna vez has desobedecido cierta regla de la escuela? S | nO
13 | 4 Te aburren o fastidian muchas cosas? ag | no
14 | 4 Te gusta hacer las cosas rapidamente? ~_ | NO
15 | 4 Te preacupas por cosas terribles o feas que pudieran sucederte? \1 NO
16 | ¢ Slempre puedes callar todo secreto que sabes? s | no
17 | ¢ Puedes hacer que una fiesta, paseo o jugo sean alegres? s | nO
18 | ;Sientes golpes en tu corazén? % | nO
19 | ,Cuéndo conoces nuevos amigos, generalmente tu empiezas la conversacion? s NO
20 | 4 Has dicho alguna vez alguna mentira? s | NnO
21 2:% slentes faciimente herfdo o apenado cuando la gente encuentra un defecto s AR
o una falla en el trabajo que haces?
2 :Tg gu;m cochinear” (hacer bromas) y conlar historias graciosas a tus \& NO
23 | ¢A menudo te sientes cansado sin razén? s | NO
24 | ¢ Siempre terminas tus tareas antes de ir a jugar? \gl | nO




25 | ¢ Estas generalmente alegre o contento? . - ——ng—“ Nb |
26 | ¢ Te sientes dolido ante ciertas cosas? . ERLN
27 | ¢ Te gusta juntarte con otros chicos? I | NO '
28 | 4 Dices tus oraciones todas las noches? e = o LWR
29 | ;Tienes mareos? SN
30 | ¢ Te gusta hacerles travesuras y jugarrelas a otros? | s Ne.
31 | ¢ Te sientes a menudo harto, hastiado? - | S| NO
32 | ; Algunas veces alardeas (fanfarroneas)o “liras pana” un poco? S| NQy |
33 | ¢ Estas generalmente tranquilo y callado cuando eslas con olros nifios? st ha.
34 ¢Algunas veces te pones lan inquieto que no puedes estar sentado en una silla o | e ‘
mucho rato?
35 | ;A menudo decides hacer las cosas de repente, sin pensarlo? S | NO '
¢ Estas siempre callado en la clase, aun cuando el profesor(a) esta fuera del '
36 | ca16n? S| AN |
.
37 | ;Tienes muchas pesadillas que te asustan? S |
38 | ;Puedes generalmente participar y disfrutar de un paseo alegre? S~ | NO
39 | ¢ Tus sentimientos son facilmente heridos? S| e~
40 ¢Alguna vez has dicho algo malo, feo u ofensivo acerca de una persona o 5|
companero? NQ
41 | ; Considerarias que eres feliz, suertudo y lechero? S ha
a2 ¢ Si es que sientes que has aparecido como un tonto o has hecho el ridiculo, te 5 )6
quedas preocupado?
43 | , Te gustan a menudo los juegos bruscos, desordenados, brincar, revolcarte? SI NQ
44 | ; Siempre comes todo lo que te dan en la comida? » | NO
45 ¢ Te es muy dificil de aceptar que te digan (NO), te nieguen algo o no te dejen 5|
hacer algo?
46 | ¢ Te gusta salir a la calle bastante? Sk | NO
47 | ; Sientes algunas veces que la vida no vale la pena vivirla? S | NO
48 | 4 Has sido alguna vez insolente con tus padres? ‘st | NO
49 | JLas personas piensan que G eres alegre y “vivo"? S | NO
50 A menudo te distraes o piensas en ofras cosas cuando estas haciendo trabajo \SK NO
o tarea?
51 | Prefieres mas estar sentado y mirar, que jugar y bailar en las fiestas? S| | W
52 | ¢4 A menudo has perdido el suefio por tus preocupaciones? S{ | NO
¢ Generalmente te sientes seguro de que puedes hacer las cosas que tienes \s‘\
53 NO
que hacer?
54 | ;A menudo te sientes solo? 5| | NO
55 | ;T e sientes timido de hablar cuando conoces a una nueva persona? st | N
56 | ¢A menudo te decides a hacer algo cuando ya es muy tarde? <§, | NnO
57 | ¢ Cudndo los chicos(as) te gritan, t les gritas también? St
58 ¢Algunas veces te sientes muy alegre y otros momentos tristes sin alguna > | 'no
razén especial?
59 | ¢Encuentras dificil disfrutar y divertirte en una fiesta, paseo juego alegre? | s
60 | ¢A menudo te metes en problemas o lios por hacer las cosas sin pensar \9‘ = |
primero? NO ;

Gracias por tu colaboracion
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CUESTIONARIO 02

INVENTARIO DE HABILIDADES METACOGNITIVAS
Schraw & Denninson, y traducido, adaplado y validado por Huerlas, Vesga y Galindo (2014),

.  INFORMACION SOBRE
1) N°deorden (28 Seccion( 13)

IV. INSTRUCCIONES

A continuacion, te presentamos una serie de preguntas sobre tu comportamiento o actitudes
mas comunes hacia tus trabajos y tareas académicas. Lee detenidamente cada pregunta y
responde qué tanto el enunciado te describe a ti; no en término de como piensas que deberia
ser, o de lo que otros piensan de ti. No hay respuestas correctas o incorrectas.

Tus respuestas seran absolutamente confidenciales y Unicamente seran empleadas para
propositos investigativos. Por favor contesta todos los enunciados. No te entretengas
demasiado en cada pregunta; si en alguna tienes duda, anota tu primera impresion.

En cada afirmacién marca de 1 a 5 (usa el 3 el menor nimero de veces que sea posible)
teniendo en cuenta que:

1 2 3 4 5
Completomente | Endesacuerdo | Nien desocuerdo De acuerdo Completomente
en desacuerdo ni de ocuerdo de acuerdo
s 2
HHI
N® items § b § g
8 g =| & 3
1 (2] 3 (4] 5
1 | Me pregunlo constantemente si estoy alcanzando mis metas. 1 12] 3 |4 X
2 Pienso en varias maneras de resolver un problema antes de 1 123 |a
responderlo.
3 |Intento utilizar estrategias que me han funcionado enelpasado. | 1 |2 | 3 | 4 \>‘i/
4 | Mientras estudio organizo el tiempo para poder acabar la tarea. 1 ]2 /3/ 4 5
5 |Soy consciente de los puntos fuertes y débiles de miinteligencia. | 1 |2 | 3 | 47| &
g | Piensa en lo que realmente necesito aprender antes de empezar 1 121 3 o
{ una tarea, s

Gracias por tu colaboracion
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Cuando termino un examen sé como me ha ido.

Me propongo objetivos especificos antes de empezar una larea.

Voy mas despacio cuando me encuenlro con informacion

importante.

10

Tengo claro qué tipo de informacion es mas importante
aprender.

1

Cuando resuelvo un problema me pregunto sl he tenido en
cuenta todas las opciones.

12

Soy bueno para organizar informacion,

13

Conscientemente centro mi atencién en la informacién que es
importante.

14

Utilizo cada estrategia con un propésito especifico.

15

Aprendo mejor cuando ya conozco algo sobre el tema.

16

Sé qué esperan los profesores que yo aprenda.

17

Se me facilita recordar la informacién.

18

Dependiendo de la situacion utilizo diferentes estrategias de
aprendizaje.

19

Cuando termino una tarea me pregunto si habia una manera
més facil de hacerla.

20

Cuando me propongo aprender un tema, lo consigo.

21

Repaso peridédicamente para ayudarme a entender relaciones
importantes.

Me hago preguntas sobre el tema antes de empezar a estudiar.

23

Pienso en distintas maneras de resolver un problema y escojo la
mejor.

Cuando lermino de estudiar hago un resumen de lo que he
aprendido.

Pido ayuda cuando no entiendo algo.

Puedo motivarme para aprender cuando lo necesito.

27

Soy consciente de las estrategias que utilizo cuando estudio.

Mientras estudio, analizo de forma automaética la utilidad de las
eslrategias que uso.

29

Uso los puntos fuertes de mi inteligencia para compensar mis
debilidades.

. Centro mi atencién en el significado y la importancia de la
informacién nueva.

3

Me invento mis propios ejemplos para poder entender mejor la
informacion.

(<))

Me doy cuenta de si he entendido algo o no.

L4
(208

Utilizo de forma automatica estrategias de aprendizaje utiles.

Cuando estoy estudiando, de vez en cuando hago una pausa

para ver si estoy entendiendo.

= ?‘-‘.“,’-’\“{L“?‘X“’(“X“x“




35

Sé en qué situacion serd mas ofecliva cada estralegia,

Cuando termino una larea me pregunio hasia qué punto he
conseguido mis objelivos.

37

Mientras estudio hago dibujos o diagramas que me ayuden n
entender.

Después de resolver un probloma mo pregunto si he tenido on
cuenia todas las opciones,

39

Intento expresar con mis propias palabras la Informacion nueva,

Cuando no logro entender un problema cambio las estrategias.

41

Utilizo la estructura y la organizacion del lexlo para comprender
mejor.

+ [ > DX

A
il B>

>
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42

Leo cuidadosamente los enunciados antes de empezar una
larea.

Me pregunto si lo que estoy leyendo esté relacionado con lo que
ya sé.

Cuando estoy confundido me pregunto si lo que suponia era
correclo o no.

45

Organizo el tiempo para lograr mejor mis objetivos.

S

46

Aprendo mas cuando me interesa el tema.

47

Cuando estudio intento hacerlo por elapas.

Me fijo mas en el sentido global que en el especifico.

49

Cuando aprendo algo nuevo me pregunto si lo entiendo bien o
no.

50

Cuando termino una tarea me pregunto si he aprendido lo
maximo posible.

51

Cuando la informacién nueva es confusa, me detengo y la
repaso.

52

Me detengo y releo cuando estoy confundido.

ww)(uwu)(u%,(ux@uuuuu‘

&Xa%aya

Gracias por tu colaboracion
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Anexo 3: Validacion de instrumentos de investigacion

S~

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO =
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION -ESPINAR
L DATOS GENERALES
11 lidos y nombres del experto:
..... (A’Sf:"“y"ﬂ“-'ll‘“""'llnﬂvu°
1.2 l‘nq;ufimi ion donde labora:
JORRRY 7 Yo X0 YR (D TR e e R Sttt
1.3, Nombre de instrumento de evaluncion:
SNGTWORW,  OF, NAQRIQNNE, P12 0, 8, VR i X,
TEAONC O, ARRATANL. Y. NN INA, KVESLOS, VAL ER. Y. AR, C.tery)
1.4, Investigadores:
. T N
CRITERIO INDICADORES CRITERIOS "‘:‘S‘&" ';’.’?‘."A' c"-"c"ﬁs J-';ris‘o ":u'“ = ..‘.'2‘
Los indicodores ¢ items estin
L REDACCION Y ><
elementos necesanos,
g A GOk Esta formulado com un begeaje \

3 OWETIVIDAD

CONTENIDO

pertinente el comportamiesto
€ INTENCIONALIDAD | & s 5 POYDAE

FSTRUCTIRA

: logica
1. ORGANIZACYON entre los elementos bisicos de

{5 2T VY P O B N

111, PROMEDIO 82/

wQipenin Fenaedet

[\ ol

..................................................

FIRMA DEL EXPERTO
Dr. (Mgt.) ... Hat, 2uber };e:.em.':t.ﬁm‘cz_
4aeq447¢
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UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO B
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION -ESPINAR =

L DATOS GENERALES

1.1, Apellidos y mmhndfl experto i
El prnira, e o wa .“m'.l..,(_ ,2;;\‘{(;1:”“

l 2 (‘.pncl twcion donde lnborn:
TSt i L TINBOAS < R, ., iisicsiiasreisns

1.1 Nombre Je it\ﬂmmmm de evaluncion:
gEITROANIO K PEnsagispny = EXSEBLE Y.,

DIFICIENTE | REGULAR NUENG MUY BUENG | EXCRIANTE

CONTENIDO

INDICADORYS CRITEMOS 0 - 10% -0% [ H-w% 6180 % Nl - 109 %
Los indicadores e Homs estin
1L REDACCION redactados  coesiderndo  los
clementos necesarion. X
i Esta formulado con un lenguaje
L CQLARIDAD apropiado
= %
Esta expresado en conductas
i ORETNVIDAD observables. Y
Es adecuado al avance de ks
4 ACTUALIDAD clencia y tecmologia. ><

ESTRUCTIRA

Existe coberencia entre  lon
9. COUERENCIA ftems indicadores, dimscnskones
y varisbles,

La estrategia de investi
0, METODOLOGIA wnmu":
diagnostico,

IL OPINION DE, APLICABILIDAD
‘.‘57"'%;'#:'»;;4%"2;;;42212 """ ;';}}.{'j'j'j":jjj'j:::': """" gl
{11 PROMEDIO @57/

o f0 e Monembit. del 2022

M7 BRTO ........
Dr. (Mgt ) ....{.QHM\ ‘-?q-cmss Forrerdez



UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO o
ESCUELA PROFESIONAT DI EDUC ACION <ES povemon
Ficha de validacion de insteumentos de investigacion
L DATOS GENERALES
1.1, Apellidhos v nombwes del experto:
..... L2V MG, A..\.mq.a, WAL “.uu. PP OO T TR S
1.2 Cargo ¢ institucion donde labora: X
...... Dorend .. & fiwacs  OMIp0G A8
1.3, Nombre de instrumento de evaluacion:
O DL PER S IOm) =k Y n y G R e
B £ St S YT SO
RRICTENTT, | WA MUY BUEY CELINTE
Sl TN i ol B Bl
Los Indicadoees © llems estin
L REDACCION redactadas  considerands o ¥
clementos necesanias
2 2 CLARIAD Esta fomsslado con un lenguaje x
E
Esta expresado en comductas .
3. OBJETIVIDAD " b >
Es adecuado al avance de ha
4 ACTUALIDAD iy ><
g items adecudos
z " Los soa ca
5 5 SURICIENCIA caidady profendidad. >(
g El instremerto mide de forma
§ - pertineate ¢l comportumicato
& INTENCIONALIDAD | S0 T L es  de )(
investigacién.
Existe una organizacido logica
7. ORGANIZACION cotre los elemensos basicos de >(
1a investigacice.
Se busa en sspestos tedricos
2 L CONSISTENCIA cientificos de la imvestigacidn )(
E Socats
E Existe coberencia cntre los
E % COHERENCIA ftems indicadores, dimensiones x
¥y varishles,
La estrategin de investigacide
10, METODOLOGIA responde sl propdsito  del X
diagnéstico.

1L OPINION DE APLICABILIDAD

1L PROMEDIO

ol

Abvebye) 2022

e
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UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO S
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION ESPINAR it i
L DATOS GENERALES

L1 Apellidos y nombwes del experto;
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1.3, Nombre de instrumento de evaluacion:
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>t formalado con un kenguape
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ENITRECTIRA

§

H
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i

3

£
X% [X]>|x [ %

Investigackin
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UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
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UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
ESCUELA PROFESIONAL DI EDUCACION -ESPINAR
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Anexo 4: Fichas técnicas de los instrumentos de investigacion
FICHA TECNICA N° 01

Nombre . Inventario de Personalidad de Eysenck, Junior Eysenck

Personality Inventory (JEPI), Forma A.

Autor : Hans Eysenck, Sybil B. G. Eysenck y adaptado por José
Anicama.

Administracion  : Individual o colectiva.

Finalidad : ldentificar y precisar las principales dimensiones de la

personalidad, estas dimensiones son:

- Introversion-extraversion

- Neuroticismo-estabilidad emocional.
Se le ha agregado una escala de mentiras o deseabilidad social.
Duracién : Aproximado 15 min, pero no existe tiempo determinado.

Aplicacion : 6 a 16 afios de edad nifios de ambos sexos.

Correccion : Al terminar la aplicacion del instrumento. Se procede a
calcular los puntajes directos. Para este cuestionario se tiene dos
alternativas, es decir, es dicotdmico. Sus alternativas de respuestas son

Sl y NO que se cuantifican en 1 0 2 segun su percepcion.

Procediendo primeramente con la escala “L”, para ver si el estudiante se
muestra tal y como es, y esta siendo sincero y no estaria respondiendo

con deseabilidad social. Los puntajes de N y E se trasladan al baremo

108



expresando en las puntuaciones derivadas en percentiles y eneatipo;

para finalmente interpretar los resultados.
Aspectos que evalla:

Prueba estructurada de tipo escrita con respuestas dicotomicas. Cuenta

con 2 escalas y una tercera (la escala de mentira).
Consta de 60 items:

e “L” 12 items: Verdad (escala de mentira)

e “E” 24 items: Introversion -Extroversion.

o “N” 24 items: Estabilidad-Inestabilidad.

Luego de la aplicacion del instrumento:

109

Se elaboro una base de datos, agrupando todas las respuestas de los estudiantes

segun la variable y dimension. Seguidamente se realizaron la sumas parciales por

cada dimension y por la variable para luego ubicarlos en los niveles o baremos ya

indicados en la operacionalizaciéon de cada dimension, brindandonos el nivel de

Introversion -Extroversion y Estabilidad-Inestabilidad de la variable Rasgos de la

personalidad.
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FICHA TECNICA N° 02

Nombre . Inventario de Habilidades Metacognitivas (MAI) de Schraw &

Denninson.
Autor : Schraw G. & Denninson R. (1994)
Adaptacion : Traducido y validado por Huertas, Vesga y Galindo (2014).

Administraciéon  : Colectiva con un tiempo aproximado de 20min, también puede

ser aplicado de forma individual.

Finalidad : Permite identificar las habilidades metacognitivas en jovenes y
adultos, posteriormente Sperling, Miller & Murphy (2002) disefiaron y validaron el
cuestionario MAI junior, para medir la conciencia metacognitiva de estudiantes de

tercero a noveno. Es una herramienta util para docentes e investigadores.
Duracién : Aproximado 15 min, pero no existe tiempo determinado.
Aplicacion : 6 a 16 afios de edad nifios de ambos sexos.

Estructura : El cuestionario tiene 52 items distribuidos en 8 categorias diferentes,
Estas categorias que evalia son: Conocimiento declarativo, conocimiento
procedimental, conocimiento condicional, planificacién, organizacion, monitoreo,
depuracion y evaluacion. Asi mismo en la adaptacion se especifica que todas estas

categorias se mediran en 02 dimensiones.
- El conocimiento de la cognicion y

- Laregulacion de la cognicion
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Las opciones de respuesta se encuentran en una escala Likert con los siguientes

enunciados:

1. Completamente en desacuerdo

2. En desacuerdo

3. Ni en desacuerdo ni de acuerdo

4. De acuerdo

5. Completamente de acuerdo.
Confiabilidad : Para la prueba de confiabilidad se aplicé el instrumento en 536
estudiantes de los grados decimo y undécimo (Colombia) de instituciones publicas
y privadas. Luego se aplico la prueba de Alfa de Cronbach cuyo valor del coeficiente
alcanzo 0,94 y de las ocho categorias o dimensiones, su valor oscila entre 0,61 y

0,71 estos valores indican que el instrumento es valido y confiable.



Anexo 5: Informe de originalidad

INFORME DE ORIGINALIDAD
(Aprobado por Resalucion Nro.CU-303-2020-UNSAAC)

El que suscribe asesor del trabajo de investigacion titulado: Rasgos de la
personalidad y habilidades metacognitivas en estudiantes de sexto grado
de primaria de la institucion educativa Cesar Vallejo - Espinar.

Presentado por |la estudiante: Br. Yesica Choque Huisa, con codigo Nro.
204129; para optar al titulo profesional de Licenciada en Educacion
Especialidad: Educacion Primaria. Informo que el trabajo de investigacién ha
sido sometido a revision por 03 (TRES) veces, mediante el software antiplagio
Turnitin, conforme al Articulo 6° del presente reglamento y de la evaluacion de
originalidad se tiene un porcentaje de: 9% (nueve por ciento).

Evaluacion y acciones del reporte de coincidencia para trabajos de
investigacion, tesis, textos, libros, revistas, articulos cientificos, material de
ensefanza y otros (Art. 7, inc. 2 y 3)

Marque
Porcentaje Evaluacién y acciones con una
llel
Del 1 al 10% No se considera plagio. X

Del 11 al 30% | Devolver al usuario para las correcciones.

El responsable de la revision del documento emite un
informe al inmediato jerarquico, quien a su vez eleva
Mayores a | el informe a la autoridad academica para que tome
31% las acciones correspondientes. Sin perjuicio de las
sanciones administrativas que comrespondan de
acuerdo a ley,

Por tanto, en mi condicion de Asesor, firmo el presente informe en sefial de
conformidad y adjunto la primera hoja del reporte del software antiplagio

Cusco, 16 de julio de 2024

co
DNI Nro.: 43975966
Coédigo ORCID: 0000 - 0001 - 5266 - 2098

Se adjunta:

1. Reporte Generado por el sistema Antiplagio.

2. Enlace del Reporte Generado por el Sistema Antiplagio:
https://unsaac.tumitin.com/viewer/submissions/oid:27259:368084521 ?locale=es-MX
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Anexo 6: Reporte de similitud

F.I turnitin Identificacin de reporte de similitud: 0id-27259-368084521

NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR

RASGOS DE LA PERSONALIDAD Y HABIL Yesica Choque Huisa
IADDES METACOGNITIVAS EN ESTUDIA
NTES DE 6TO GRADO_docx

RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES

20283 Words 112347 Characters

RECUENTO DE PAGINAS TAMARO DEL ARCHIVO

116 Pages 1.3MB

FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME

Jul 16, 2024 10:55 AM GMT-5 Jul 16, 2024 10:57 AM GMT-5

® 8% de similitud general

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada
base de datos.

* 6% Base de datos de Internet * 3% Base de datos de publicaciones
* Base de datos de Crossref * Base de datos de contenido publicado de
Crossref

* 7% Base de datos de trabajos entregados

@ Excluir del Reporte de Similitud

* Material bibliografico * Material citado
* Material citado » Coincidencia baja (menos de 10 palabras)

* Fuentes excluidas manualmente * Bloques de texto excluidos manualmente
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Anexo 7: Solicitud de aplicacion de instrumentos y aceptacion del

mismo.
L ESFIN
RALRY
PN
o =/2- 2384
SOLICITO: Permiso para realizar mi tesis de lnvosugaclé?«/

titulado “Rasgos de la personalidad y habilidades
metacognitivas en estudiantes de sexto grado de la
instituciéon educativa Cesar Vallejo - Espinar.”

SENOR:

Lic. Luis Alberto Paz Vargas
Director de la LLE. Cersar Vallejo

Yo, Yesica Choque Huisa, identificada con DNI N°

74040307, con domicilio en calle 9 de diciembre

SIN - Cercado del distrito de Espinar Ante Ud.

respetuosamente me presento y expongo lo

siguiente:

Que, habiendo culminado la carrera profesional
de EDUCACION en la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
filial Espinar en la especialidad de Educacion Primaria, solicito a Ud. permiso
para realizar y aplicar mi trabajo de investigacidn en su institucién educativa
titulado “Rasgos de la personalidad y habilidades metacognitivas en
estudiantes de sexto grado de la institucion educativa Cesar Vallejo -
Espinar’, para optar el Titulo Profesional de Licenciado en educacion.

especialidad Educacion Primaria.

POR LO EXPUESTO: Ruego a usted acceder a mi solicitud.

Espinar, 7 de diciembre del 2022

At

Yesica Choque Hulsa
DNI 74790885
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Anexo 8: Base de datos.
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Nota. Gréficos estadisticos en el programa SPSS




Anexo 9: Panel fotografico.

Tesista en el frontis de la IE Cesar Vallejo de Espinar luego de aplicar los
instrumentos de investigacion
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Estudiantes de sexto grado respondiendo a los cuestionarios de investigacion
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Estudiantes de sexto grado respondiendo a los cuestionarios de investigacion
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Estudiante de sexto grado respondiendo a los cuestionario de investigacion

Tesista dando instrucciones a los estudiantes de sexto grado respondiendo a los
cuestionarios de investigacion




